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PRESIDENTE Prof. José Maria Garcia da Costa
VEREADORES PRESENTES Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes

Raiil Anténio Ribeiro Luis
Albertino José Castro Lousa
Ana Paula Rodrigues da Cruz

SECRETARIOU Mario José Pinto Sampaio
Chefe de Divisao Financeira e Administragao Geral

HORA DE ABERTURA 17,00 Horas

HORA DE ENCERRAMENTO 19,30 Horas

LOCAL DA REUNIAO Pacos do Concelho - Sala de Reunides da Cimara Munici-
pal

ORDEM DE TRABALHOS

ANTES DA ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA

1.DIVISAO FINANCEIRA E ADMINISTRACAO GERAL
1.1 APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA ANTERIOR.
1.2 RESUMO DIARIO DE TESOURARIA.

1.3 APROVACAO DAS NORMAS DE FUNCIONAMENTO DO ORCAMENTO PARTICIPA-
TIVO PARA 2018.

1.4 CONTRATO - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO ENTRE A CAMA-
RA MUNICIPAL DE MURCA E O MURCA SPORT CLUBE.

1.5 PROTOCOLO DE COLABORAGAO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA E A
BANDA MARCIAL DE MURCA

1.6 PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA E A
ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOL.UNTARIOS DE MURCA.
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1.7 PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA E A
DELEGACAO DE MURGA DA CRUZ VERMELHA PORTUGUESA.

1.8 AUMENTO EXCECIONAL DOS FUNDOS DISPONIVEIS A QUE ALUDE A ALINEA Q)
DO N.?1 DO Art.° 4° DA LEI N.° 8/2012, DE 21 DE FEVEREIRO.

1.9 1.° MODIFICACAO AO ORCAMENTO E AS GRANDES OPCOES DO PLANO PARA 2017
(1.° ALTERACAO AO ORCAMENTO DA DESPESA E 1.2 ALTERAGCAO AO PLANO PLURI-
ANUAL DE INVESTIMENTOS).

1.10 RELATORIO FINAL DE AVALIACAO DO ITM - INDICE DE TRANSPARENCIA MUNI-
CIPAL - MUNICIPIO DE MURCA 2016.

1.11 ALTERACAO AO PLANO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL ESCOLAR DE MURCA
2016/2017, E APROVAGAO PROPOSTA DO JURI DE SELECAO DE CANDIDATURAS.

2.DIVISAO DO PLANEAMENTO, OBRAS E AMBIENTE

2.1 DESTAQUE DE PARCELA PEDIDO DE CERTIDAO - CARMEN MARIA BULAS DOS
SANTOS MONTEIRO, LUGAR DA PIPA EM MURCA, FREGUESIA DE MURCA.

2.2 INFORMAGAO DOS PROCESSOS DE OBRAS E OUTROS OBJETO DE DESPACHO.

2.3 AQUISICAO DE TERRENO NA SOBREIRA PARA A INSTALACAO DE MICRO - ETAR E
RELATORIO DE AVALIACAO.

ANTES DA ORDEM DO DIA

1- O Sr. Presidente da Camara deu a conhecer o Plano de atividades da biblioteca municipal.
Referiu no ambito do mesmo o destaque da “Hora do conto” para os 1.° e 2.° ciclos e oficinas de
leitura para a populagdo idosa.

2- Projeto Cultura Apoio. O Sr. Presidente referiu que, “foi no ambito deste projeto que foram
realizadas no sabado oficinas de leitura, e o espetaculo de stand up no auditério, com o comedi-
ante Jorge Serafim"

3- O Sr. Presidente informou também que sexta-feira no periodo da manha, havers o cortejo de
carnaval com o agrupamento de escolas, idosos, infantérios, incluido o da Sta. Casa da Miseri-
cordia.

4- Intervencio da Sr.” Vereadora Ana Paula Rodrigues da Cruz:

“Decorreu no passado dia 8-02-2017, pelas 15:00 horas, nas instalacdes da sede da Junta de Fre-
guesia de Fiolhoso a reunido da Comissao Protecao Criancas e Jovens de Murca - Modalidade
Alargada, esta acéo insere-se no conjunto de atividades previstas a desenvolver pela CPCJ de
Murca, nomeadamente, promover reunides descentralizadas pelas Juntas de Freguesia do con-
celho de Murca, cujo objetivo visa sensibilizar a comunidade da problemética das criangas e
jovens em perigo, criar mecanismos que facilitem a sinalizacio das situacdes de perigo deteta-
das pela populagao e ainda tornar mais conhecida a acio da CPCJ de Murga.”

5- Intervengao do Sr. Vereador do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes:

“Agradecer a disponibilidade do Sr. Presidente, colegas e Mario Sampaio, secretdrio das reuni-
6es por terem acedido ao pedido de alteragdo desta reuniu do dia 17, para hoje, para poder estar
presente.

Felicitar o executivo pelas atividades constantes neste projeto cultura que tém vindo a desen-
volver. Nota-se uma maior adesdo do publico e reconhecer e subscrever uma frase que vem no
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desdobravel em particular, ndo faz sentido estar a organizar se ndo houver participagao das
pessoas. Relativamente a este aspeto ¢ importante analisar esta vertente das pessoas.

Felicitar a CPCJ pela descentralizagdo das reunides. Deixo aqui o mote para que a Cimara possa
fazer uma reunido descentralizada sobre a tematica da barragem do vale do Tua, como exem-
plo.”

ORDEM DO DIA
1.DIVISAO FINANCEIRA E ADMINISTRACAO GERAL
1.1 APROVAGCAO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA ANTERIOR

DELIBERACAO: A Camara deliberou por maioria com a abstencao do vereador do PSD, Pedro
Barroso, por nao ter estado presente na reuniao.

1.2 RESUMO DIARIO DE TESOURARIA.

Presente o resumo do diério de tesouraria respeitante ao dia 17 de fevereiro de 2017, que apre-
sentava os seguintes valores:

¥  Saldo em DINheiro......coereensiensserosssssseeens 9.930,78 €
» _Depositos na C.G. D 619.597,08 €
» Dep6sitos no novo Banco...........c..eeeesnersnecns 241,79 €
»  Dep6sitos no BPL..........ucecververeenens 18.615,03 €
»  Depositos na C.C.A.M.....vorerirnrsivenssscssenes 47.609,68 €
» Depésitos no Millenium BCP..................... 224.558,79 €
» Depésitos de Operacdes de Tesouraria.... 35.194,79 €
P Documentos. .ttt 23.953,70 €

DELIBERACAO: A Camara tomou conhecimento.

1.3 APROVACAO DAS NORMAS DE FUNCIONAMENTO DO ORCAMENTO PARTICIPA-
TIVO PARA 2018.

Sobre o0 assunto mencionado em epigrafe junto se anexa a presente ata o referido documento:

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar as Normas de Funcionamento
do orgamento participativo para 2018.

Intervencao do Sr. Vereador do PSD, Albertino José Castro Lousa:

“Relativamente ao documento em apreco o meu sentido geral é de aprovacio. Apraz-me reco-
nhecer que os vereadores do PSD continuam a ser chamados e ouvidos relativamente a este
projeto. O unico aspeto que em coeréncia mantenho discordante é relativamente a verba a afeta
para o ano de 2018. Esta decisao com a qual ndo concordo nao estd em linha com a dinamica
gerada no tltimo ano relativamente ao OP 2017, e em linha com a melhoria relativa das contas
do municipio e na minha opinido fere um dos aspetos do preambulo do proprio documento.”
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1.4 CONTRATO - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO ENTRE A CAMA-
RA MUNICIPAL DE MURCA E O MURCA SPORT CLUBE.

Entre:

PRIMEIRO OUTORGANTE:

Municipio de Murga, pessoa coletiva de direito ptiblico n.° 506 862 763, com sede na Praca 5 de
Outubro, Murga, neste acto representado pelo Presidente da Camara Municipal, José Maria
Garcia da Costa.

SEGUNDO OUTORGANTE:

Murga Sport Clube, pessoa coletiva n.° 501 949 160, representado pelo seu Presidente de Dire-
cdo, Nelson Fraga Teixeira Rede.

E celebrado, de boa-fé e livre vontade, o presente contrato programa de desenvolvimento des-
portivo que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula Primeira
(Objeto)

O presente contrato programa tem por objeto o apoio ao desenvolvimento desportivo, a levar a
cabo pelo Murga Sport Clube.

Clausula Segunda
(Obrigacdes do Grupo Despotrtivo)

Constituem obrigacGes do Murga Sport Clube:

a.  Desenvolver a pratica de modalidades desportivas, nomeadamente futebol e Futsal e
criar as condigdes técnicas, logisticas e materiais necessérias a pratica dos mesmos;

b.  Criar/manter escolas de formagdo abertas a participacio gratuita de criangas e jovens
do concelho, bem como garantir a sua inscrigao e participagdo em competicdes oficiais;

¢.  Participar em acdes e atividades promovidas pelo Municipio, no ambito do desenvol-
vimento e divulgacao desportiva concelhia;

d. Agir, junto dos atletas e dirigentes, no sentido de sensibilizar para o uso adequado das
instalagdes desportivas, preservando a sua integridade e conservagio;-

e. Colocar uma placa informativa, do apoio da Camara Municipal de Murca, nos locais
concelhios onde realizem as suas atividades desportivas;

f.  Em todos os instrumentos de divulgagdo da sua (atividade) dever4 ser dada publicida-
de do apoio prestado pela Cimara Municipal;

g Fornecimento dos indicadores de gestdo que lhe sejam exigidos, nomeadamente com-
provativo do cumprimento das respetivas obrigagdes perante a Administracio Fiscal e
Seguranca Social;

h.  Fornecimento do respetivo relatério anual de atividades e copias de documentos justifi-
cativos de despesas efetuadas ao abrigo do presente contrato, até 31 de julho de 2017.

Clausula Terceira
(Obrigagoes do Municipio)

Para a prossecugdo do presente contrato programa o Municipio obriga-se a:

a.  Atribuir uma comparticipacéo financeira, que serd paga em 10 prestacdes mensais, ten-
do por base os seguintes critérios:
Critério base - 20.000,00€
Critério de formacao - 3.400,00€ por equipa de formacio
Equipa de futsal - 3.500,00 €

. LI
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Encargos com transporte - 3.000,00€

b.  Assegurar o transporte dos atletas para os jogos;-

¢.  Permitir a utilizagao gratuita do Estddio Municipal em datas, horas e condi¢des a definir
pelas partes, revertendo para o Murca Sport Clube as receitas da bilheteira ou outras
decorrentes ou conexas com atividades desportivas promovidas pela coletividade;

Clausula Quarta
(Responsabilidade Financeira)

E da exclusiva responsabilidade do Clube a gestio e aplicacdo das verbas consignadas no pre-
sente contrato programa, de acordo com o objetivo visado.

Clausula Quinta
(Periodo de Vigéncia)

O presente Contrato Programa produz efeitos a partir da sua assinatura e vigorara até 31 de
julho de 2017, podendo a todo o tempo ser rescindido por qualquer um dos outorgantes, caso se
verifique incumprimento total ou parcial do presente Contrato.

Clausula Sexta
(Mora e Incumprimento do Contrato)

1. O atraso na realizagdo do programa de desenvolvimento desportivo confere ao Primeiro Ou-
torgante o direito de fixar novo prazo ou novo calendério para a sua execucao;

2. Verificado novo atraso, o Primeiro Qutorgante tem o direito de resolver o contrato, mas as
quantias que ja tiverem sido pagas a titulo de comparticipagao s6 lhe devem ser restituidas na
medida em que a realizagao do objeto do contrato fique comprometido;

3. O Primeiro Outorgante reserva-se ao direito de, perante a ndo apresentacdo do relatério final
a que se refere a alinea h) da clausula segunda, e/ou comprovada a ndo aplicagdo do apoio fi-
nanceiro concedido aos fins a que se destinam no dmbito do programa de desenvolvimento
desportivo, exigir extra ou judicialmente, a devolugdo, parcial ou integral, do valor atribuido.

Clausula Sétima
(Publicagdo)

O presente contrato produz efeitos de eficcia a partir da data da sua publicitagdo na pagina
eletrénica do Municipio, conforme o previsto no artigo 56° do Anexo I da Lei n® 75/2013, de 12
de setembro, e no n° 1 do artigo 27° do Decreto - Lei n° 273/2009, de 1 de outubro.

As partes aceitam o presente contrato nos precisos termos em que esté exarado.

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o contrato-programa em refe-
réncia.

1.5 PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA E A
BANDA MARCIAL DE MURCA

A Camara Municipal de Murga, no quadro das competéncias que lhe sdo cometidas pela Lei n° 75/2013, de
12 de Setembro, tem responsabilidades especificas na area social, cultural, educativa, desporti-
va, recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo aquelas que contribuam para
a promogao da satde e prevencao das doengas, designadamente no que respeita a apoio financei-
ro e em espécie.
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Assim, entre a Cadmara Municipal de Murca representada pelo seu Presidente, José Maria Garcia da
Costa e a Banda Marcial de Murga, representado pelo seu Presidente, Hélio de Jesus Teixeira, é cele-
brado o protocolo de cooperagao nos termos das clausulas seguintes:

Clausula 1.2

O presente Protocolo de Cooperagao visa contribuir para uma melhoria da qualidade do desenvol-
vimento das atividades recreativas, culturais e educativas da populagéio do concelho de Murca, con-
tribuindo para elevar a qualidade de vida das pessoas que nele vivem.

Clausula 2.

1 -No ambito do presente protocolo, a Camara Municipal de Mur¢a compromete-se a compartici-
par financeiramente as atividades definidas no Plano de Atividades da Banda Marcial de Murca para o
ano de 2017, através da atribuiciio de uma verba anual de 24.500,00 €.

Clausula 3.2

A verba a atribuir tem por base o Plano de Atividades da Banda Marcial de Murga para o ano de 2017, vi-
sando no essencial a promogéo da educagio e da cultura musical, fomentando e desenvolvendo aptidoes
nessa drea na camada mais jovem da populagio, e a representagio do Municipio em eventos, festas e roma-
rias, tanto no pafs como no estrangeiro.

Clausula 4.2

A Camara Municipal de Murga compromete-se a comparticipar financeiramente o desenvolvimento das
atividades e projetos referidos na cldusula anterior, bem como apoiar logisticamente, cedendo 0s equipamen-
tos e viaturas inerentes e necessdrias a realizacio da sua atividade.

Clausula 5.

As transferéncias das verbas, referidas na clausula 2, serdo mensais e efetuadas por transferén-
cia bancaria para a conta da Banda Marcial de Murca.

Clausula 6.

A Banda Marcial de Murca compromete-se a colaborar com o Municipio de Murca nas areas da
sua atuacdo sempre que para o efeito seja extraordinariamente solicitada, propondo-se ordina-
riamente realizar gratuitamente as seguintes atividades:
1. Participacdo nas ceriménias oficiais do Feriado Municipal - 8 de Maio e nas Comemo-
racoes do 25 Abril/74;
2. Realizagdo de concerto de verdo ou outro a definir.

Clausula 7.
A Banda Marcial de Murga obriga-se a:
1. Executar o plano de atividades e o orcamento apresentados a0 Municipio de Murca,
que constituem o objeto do presente protocolo, de forma a atingir os objetivos expressos

naquele plano;

2. Respeitar o prazo de execugao predeterminado;

3. Enviar ao Municipio de Murga um relatério final sobre a execuggio do presente protocolo, até 31 de
marco do ano seguinte.
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4. Prestar todas as informages bem como apresentar comprovativos da efetiva realizacio
da despesa acerca da execugdo deste protocolo sempre que solicitados pela CAmara Munici-
pal

Clausula 8.2

1. Este Protocolo de Cooperagao poderi ser revisto, por acordo entre ambas as partes, em funcio
de eventuais alteragdes do enquadramento legislativo.

2. O protocolo pode ser denunciado por qualquer uma das partes, desde que seja devidamente fun-
damentado, sendo a dentincia obrigatoriamente comunicada a outra parte no prazo de trinta dias.

Clausula 9.

(Publicagio)
O presente contrato produz efeitos de eficicia a partir da data da sua publicitagio na pagina eletrénica do
Municipio, conforme o previsto no artigo 56° do Anexo I da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, e no n° 1 do
artigo 27° do Decreto - Lei n® 273/2009, de 1 de outubro.

As partes aceitam o presente contrato nos precisos termos em que esta exarado.

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o protocolo e colaboracdo em
referéncia.

1.6 PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA E A
ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA.

INTRODUCAO

1- A atribuigdo primeira dos municipios é a defesa dos interesses das populacdes.

Para a prossecucao dessa atribuicdo sdo cometidas aos 6rgaos municipais competéncias em
matéria de protecdo civil, dominio que tem vindo a adquirir particular importancia dado que
cumpre garantir a seguranca as populagdes, assegurando-lhes que as instituigdes atuardo pron-
tamente perante ocorréncias de acidente grave, calamidades ou de fenémenos como neve, gelo,
intempéries, incéndios, entre outras.

2 - A Lei n® 27/2006 de 3 de julho (Lei de Bases da Protecdo Civil) define no seu artigo 4°, os
objetivos e dominios de atuagdo da protecao civil dos servicos e agentes da protecio civil, esta-
belecendo na alinea a), n® 1 do artigo 46° que, sdo agentes de protecdo civil, de acordo com as
suas atribui¢Ses proprias "Os corpos de bombeiros" que de acordo com o n° 4 do mesmo artigo
'se articulam operacionalmente nos termos do Sistema Integrado de Operacdes de Protecio e
Socorro (SIOPS).

Nestes termos:

Considerando que a defesa de vidas e bens das populagdes impde intervencdes coordenadas e
planeadas;

Considerando que o Presidente da Camara Municipal é o primeiro responsével pela Protecio
Civil na respetiva drea do municipio, sendo desejavel criar e dotar 0 Municipio de meios opera-
cionais e infra-estruturas capazes de responderem cabalmente as solicitacoes;

Considerando a imperiosa necessidade de reorganizar o Servico Municipal de Protecio Civil,
em colaboragdo com os corpos de bombeiros de forma a possuir atendimento personalizado e
permanente, 24 horas por dia, durante todos os dias do ano;

Considerando que os sistemas de telecomunicagdes afetos a Protecio Civil e ao socorro ja sdo
direcionados aos Corpos de Bombeiros Voluntarios do concelho;

Considerando, finalmente, que o Servico Municipal de Protecdo Civil depende funcional e or-
ganicamente do presidente da CM de Murca, assim é celebrado entre:
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PRIMEIRO OUTORGANTE

O Municipio de Mur¢a adiante, pessoa coletiva n° 506862763, representado pelo seu Presidente, José
Maria Garcia da Costa, como primeiro outorgante;

SEGUNDO OUTORGANTE

A Associagao Humanitaria dos Bombeiros Voluntirios de Murga, a frente designada por AHBVM,
com sede na Rua Alfredo Pinto, pessoa coletiva n° 501 067 477 representada pelo seu Presidente da dirego,
José Alexandre Teixeira Pinheiro, acordam e celebram entre si o presente protocolo de colaboragao, o qual se
rege pelas seguintes cldusulas:
CLAUSULA 1.°
(Objeto do protocolo)

Sao objetivos fundamentais do presente protocolo de colaboraciio:

1-Dotar a AHBVM de condigbes financeiras para a execugio do presente protocolo.

2 - A implementagéo do sistema de coordenacio entre o Municipio de Murga e AHBVM, tendo em vista
"prevenir riscos coletivos inerentes a situacdes de acidente grave, catastrofe ou calamidade, de origem
natural ou tecnologica, e de atenuar os seus efeitos e socorrer as pessoas em perigo, quando aquelas
situagdes ocorram, dominio previsto e regulado pela Lei n° 27/2006 de 3 de julho.

CLAUSULA 2.
(Obrigacao da AHBVM)

1 - Constitui obrigagao da AHBVM (em colaboragio com o SMPC):
a) Cooperar nos dominios do aviso, alerta, intervencio, apoio e socorro através do Corpo de Bombei-
ros Voluntdrios de Murca (C-BVM);
b) Receber na sua central de comunicacoes, quando direcionado via CDOS, 112 ou outros, o servico
de atendimento permanente;
¢) Colaborar com o Municipio, na implementaco e coordenagio de programas de prevencao e vigi-
léncia no &mbito da protegio civil;
d) Assegurar, com plena eficcia, as comunicagdes telefénicas, via radio ou outras, na Central de Comuni-
cagoes, 24 horas por dia, todos os dias do ano;
e) Disponibilizar os meios operacionais quando solicitados pelo Municipio;
f) Recolher, nas suas instalagdes, as viaturas e equipamentos adstritos ao SMPC, quando necessé-
rio/ ou sapadores florestais;
g) Apoiar 0 Municipio na realizagio de atividades de qualquer natureza quando solicitado formal-
mente.
2 - Constitui, ainda, obrigacio da AHBVM, receber e encaminhar para os servigos competentes da Cimara
Municipal de Murga, os pedidos respeitantes a avarias na rede de abastecimento domicilidrio de dgua, redes de
saneamento e outros eventuais servicos, durante os fins-de-semana e feriados e fora das horas normais do
expediente dos servigos municipais, dos quais tenham conhecimento.

CLAUSULA 3.*

1 - A Camara Municipal decidird até fevereiro de cada ano, qual a comparticipa¢do financeira a atribuir
a AHBVM para a execucao do presente protocolo de colaborago.

2 - Para a prossecugao dos objetivos definidos nas clausulas anteriores, o Municipio de Murga prestara
apoio financeiro no montante de 33.180,00€, a efetuar em prestacdes mensais por transferéncia bancaria,
para a conta da AHBVM,
CLAUSULA ¢
(Acompanhamento e controlo da execugio do presente protocolo)

1 - O acompanhamento e controlo da execugéo do presente protocolo de colaboragdo serdo exercidos,
pelos seguintes 6rgaos/entidades:
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a) Por parte do Municipio de Murca - pelo seu Presidente da Camara ou pelo Vereador com
competéncia delegada na area da protecao civil;

b) Por parte da AHBVM - pelo presidente da direcdo e comandante do corpo de bombeiros ou
pelo seu substituto.

2 - Para efeitos do niimero anterior:
a) Enviar ao primeiro outorgante um relatério final sobre a execucio do presente protoco-
lo, até 31 de margo do ano seguinte;
b) Prestar todas as informagbes bem como apresentar comprovativos da efetiva realizagdo
da despesa acerca da execugdo deste protocolo sempre que solicitados pela Cémara

Municipal.
CLAUSULA 5.
(Duragdo do protocolo)

Sem prejuizo de eventual revisio do acordo entre as partes contratuais, o periodo de vigéncia
deste contrato decorre desde a data da sua celebragio ate 31-12-2017.

CLAUSULA 6.*
(Publicagio)

A publicagdo deste protocolo sera feita, mediante a afixagdo no atrio dos Pacos do Municipio e na pa-
gina da internet www.cm-murca.pt

CLAUSULA 7.2
(Vigéncia)

O presente protocolo entra em vigor na data da sua aprovagio em reuniio de Camara.

CLAUSULA 8.*
(Resolugao de casos omissos)

Os casos omissos decorrentes da aplicagdo do presente protocolo de colaboracio serdo resolvi-
dos por despacho do Presidente da Camara Municipal de Murca ou do Vereador com competéncia dele-
gada na drea da protegao civil, com o conhecimento da AHBVM.

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o protocolo de colaboracio em
referéncia.

1.7 PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA E A
DELEGACAO DE MURGA DA CRUZ VERMELHA PORTUGUESA.

A Camara Municipal de Murga, no quadro das competéncias que lhe sdo cometidas pela Lein® 75/2013, de
12 de Setembro, tem responsabilidades especificas na drea social, cultural, educativa, desporti-
va, recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo aquelas que contribuam para
a promogao da satde e prevencao das doengas, designadamente no que respeita a apoio financei-
ro € em espécie.

Assim, entre a Camara Municipal de Murca representada pelo seu Presidente, José Maria Garcia da
Costa e a Delegacao da Cruz Vermelha de Murca, representado pelo seu Presidente, Mario José Pinto
Sampaio, é celebrado o protocolo de cooperagio nos termos das clausulas seguintes:

Clausula 1.2

O presente Protocolo de Cooperagio visa contribuir para uma melhoria da qualidade do desenvol-
vimento das atividades humanas, socias e recreativas e promocio da satde e prevencao de doengas
no concelho de Murga, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida das pessoas que nele vi-
vem.
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Clausula 2.

No ambito do presente protocolo, a Camara Municipal de Murca compromete-se a comparticipar
financeiramente as atividades definidas no Plano de Atividades da Delegacio de Murca da Cruz Verme-
Iha Portuguesa para o ano de 2017, através da atribuicdo de uma verba anual, obedecendo aos seguintes
critérios:

20.000,00€ por ano - Unidade mével de satide e apoio ao cidadao;

7.500,00€ por ano — para desenvolvimento de atividades correntes das varias valéncia, conservacio, manu-
tencdo de equipamentos e viaturas e outros consumos.

Clausula 3.2

A verba a atribuir tem por base os servicos prestados diretamente a populagio do Concelho de Murca ao
nivel dos cuidados basicos de satide, educagao para a satide e prevencao das doencas e desenvol-
vimento de atividades correntes das virias valéncias, conservagio, manutengio de equipamentos e viaturas
e outros consumos,

Na drea social e recreativa o Municipio disponibilizara a logistica e os equipamentos inerentes e
necessarios a realizacao das varias atividades constantes no Plano de Atividades da delegagao
da Cruz Vermelha de Mur¢a para 2017.

Clausula 4.*

As transferéncias das verbas referidas na clausula 2, serdo mensais e efetuadas por transferéncia bancéria para
a conta da delegacio de Murca da Cruz Vermelha Portuguesa.

Clausula 5.

A Delegagao de Murca da Cruz Vermelha Portuguesa compromete-se a colaborar com o Municipio de
Murca nas éreas da sua atuagao sempre que para o efeito seja solicitada formalmente, nomeadamente:

1 - Em situagdes de emergéncia identificadas pelo Gabinete de Agéio Social do Municipio;

2 - Reportar a0 Municipio qualquer situacéo identificada que se enquadre no &mbito das competéncias
Municipais.

Clausula 7.

A Delegacao de Murca da Cruz Vermelha Portuguesa obriga-se a:

1 - Executar o plano de atividades e o or¢amento apresentados a0 Municipio de Murca, que constituem
0 objeto do presente contrato, de forma a atingir os objetivos expressos naquele plano;

2 - Respeitar o prazo de execugdo predeterminado;

3 - Enviar ao Municipio de Murca um relatério final de contas sobre a execugao do presente protoco-
lo, até 31 de marco do ano seguinte.

4 - Prestar todas as informagdes bem como apresentar comprovativos da efetiva realizagio da despe-
sa acerca da execucéo deste protocolo sempre que solicitados pela CAmara Municipal.

Clausula 8.

1 - Este Protocolo de Cooperagao podera ser revisto, por acordo entre ambas as partes, em funcio de
eventuais alterages do enquadramento legislativo.

2 - O protocolo pode ser denunciado por qualquer uma das partes, desde que seja devidamente fundamentado,
sendo a dentincia obrigatoriamente comunicada a outra parte no prazo de trinta dias.

Clausula 9.2
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A publicacio deste protocolo serd feita, mediante a afixacdo no atrio dos Pagos do Municipio e na pagina
da internet www.cm-murca.pt

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o protocolo de colaboracio em
referéncia.

1.8 AUMENTO EXCECIONAL DOS FUNDOS DISPONIVEIS A QUE ALUDE A ALINEA C) DO
N.°1 DO ART.°4.° DA LEI N.° 8/2012, DE 21 DE FEVEREIRO.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente da Cimara propée o seguinte:
“Considerando que:

A alinea f) do art.” 3 da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, Lei dos Compromissos e dos Pagamen-
tos em Atraso (LCPA), determina que «Fundos disponiveis» sdo as verbas disponiveis a muito
curto prazo, que incluem, quando aplicavel, e desde que ndo tenham sido comprometidos ou
gastos:

- A dotagdo corrigida liquida de cativos, relativa aos trés meses seguintes;

- As transferéncias ou subsidios com origem no Orcamento do Estado, relativos aos trés meses
seguintes;

- A receita efetiva propria que tenha sido cobrada ou recebida como adiantamento;

- A previsdo da receita efetiva propria a cobrar nos trés meses seguintes;

- O produto de empréstimos contraidos nos termos da lej;

- As transferéncias ainda nao efetuadas decorrentes de programas e projetos do Quadro de Re-
feréncia Estratégico Nacional (QREN) cujas faturas se encontrem liquidadas, e devidamente
certificadas ou validadas;

- Outros montantes autorizados nos termos do artigo 4.°.

O art.” 4.° da LCPA determina que, a titulo excecional, podem ser acrescidos aos fundos disponi-
veis outros montantes, desde que expressamente autorizados pela Camara Municipal;

On.°2do art? 6.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, republicado em anexo ao Decreto-
Lei n.” 99/2015, de 2 de junho, determina que o aumento temporario dos fundos disponiveis a
que se refere o artigo 4.° da LCPA s6 pode ser efetuado mediante recurso a montantes a cobrar ou
a receber dentro do periodo compreendido entre a data do compromisso e a data em que se veri-
fique a obrigacdo de efetuar o ultimo pagamento relativo a esse compromisso.

Se encontram registados compromissos cujo momento de liquidacdo ultrapassa o trimestre de
referéncia para o calculo dos fundos disponiveis estando cumprido o requisito estabelecido no
ponto anterior.

Face aos considerandos enunciados proponho, nos termos do art.’ 4.° da LCPA e considerando o
estrito camprimento dos limites estabelecidos no n.° 2 do art.° 6 do Decreto-Lei n.° 127/2012, de
21 de junho, o reforco excecional dos fundos disponiveis, no montante de 341.181,53€, correspon-
dente ao valor do saldo de geréncia transitado do ano de 2016, tendo em vista suprir necessida-
des de ambito corrente e permanente, designadamente com despesas com pessoal, aquisicio de
bens e servigos e transferéncias correntes para instituicoes.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o aumento excecional dos fun-
dos disponiveis a que alude a alinea c) don.° 1 do Art.° 4 da lei n.° 8/2012, de 21 fevereiro.

1.9 1.° MODIFICACAO AO ORCAMENTO E AS GRANDES OPCOES DO PLANO PARA 2017
(1.° ALTERACAO AO ORCAMENTO DA DESPESA E 1.2 ALTERACAO AO PLANO PLURIA-
NUAL DE INVESTIMENTOS).

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente da Cimara informa o seguinte:
“Nos termos da alinea d) do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013 de 2 de setembro, compete a cdmara
municipal, executar as opgdes do plano e orcamento, assim como aprovar a suas alteracdes.
Considerando que a competéncia material atras referida foi delegada no Presidente da Cama-
ra, por proposta aprovada na reunido de cAmara de 18-11-2013, submeto a conhecimento da ca-
mara a presente alteracdo orcamental, conforme referido em assunto, tendo como objetivo refor-
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car a rubrica de “Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria” e de Equipamento Basico e Soft-
ware Informatico, conforme consta nos mapa contabilisticos em anexo.

O reforgo da verba na rubrica “Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria”, visou acolher o
cabimento para a criacdo de uma “Plataforma integrada de disponibilizacao de servicos ao cida-
dao”.

No que toca ao Plano Plurianual de Investimentos, os reforgos visaram ajustar as verbas tendo
em conta as necessidades relacionadas com a aquisi¢do de Software para a gestao de feiras, e no
equipamento basico para a aquisicao de contentores de recolha de residuos sélidos.”

DELIBERACAO: A Camara tomou conhecimento.

1.10 RELATORIO FINAL DE AVALIACAO DO ITM - INDICE DE TRANSPARENCIA MUNI-
CIPAL - MUNICIPIO DE MURCA 2016.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe junto se anexa a presente ata o referido documento:
DELIBERACAO: A Camara tomou conhecimento.

Intervengao do Sr. Vereadora Ana Paula Rodrigues da Cruz:

Sobre este assunto tenho a referir o seguinte:

Respondendo & crescente preocupagcao pela gestdo do poder local, a TIAC - Transparéncia Inte-
gridade, Associacdo Civica decidiu desenvolver uma linha de investigacdo, através da qual avalia
a informagao disponibilizada aos cidadaos nas wesites municipais dos 308 municipios portugue-
ses.

Nesta edicdo do ano 2016, a TIAC, organizagdo ndo governamental que se dedica ao combate 4
corrupgdo, contou com a parceria do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa, o
Instituto Superior Técnico, do Niucleo de Estudos e Administracio e Politicas Pablicas da Univer-
sidade do Minho e o Departamento de Ciéncias Sociais, Politicas e do Territério da Universidade
de Aveiro.

O Municipio de Murga no ano 2016, no ranking nacional dos 308 Municipios, ocupa a 22° posicio.
E certo que desceu uma posicao em relacdo ao ano 2015, aumentando contudo o seu score global
de ITM de 74,72 para 89,01 pontos.

No contexto de transparéncia Municipal, é importante realcar outra informagao importante:

No passado més de Outubro de 2016, o Indice da presenca na Internet das Camaras Municipais
Portuguesas, classificou o site do Municipio de Murca na 19* posigdo no ranking global no uni-
verso dos 308 Municipios portuguesas em 2° lugar a nivel do distrito de Vila Real, e 1% posicdo da
Comunidade Intermunicipal do Douro, no 4mbito de um estudo desenvolvido pelo departamen-
to de Sistemas de Informagéo da Universidade do Minho, promovido através do GAVEA - Labo-
ratério de Estudos e Desenvolvimento da Sociedade da Informacéo sobre local e Governamment
em Portugal, com o apoio da Microsoft.

Estes resultados revelam uma visao estratégica e objetiva, utilizando os instrumentos de comuni-
cagdo digital para tornar ptblica e transparente a gestdo deste executivo municipal.

Porém ao longo dos tltimos anos, o poder local tem vindo a sofrer inimeras transformacdes e
desafios que condicionam a qualidade e integridade da gestdo autarquica.

A globalizagdo, o impacto social, econémico e institucional, o crescente distanciamento entre as
pessoas, impde melhor qualidade mais rigor e exigéncia na informagao prestada aos cidadaos.

A colaboragdo e empenho de técnicos e trabalhadores da autarquia, tem sido fundamental para
inverter a posicao na tabela de avaliagdo do indice de transparéncia municipal em comparagio
com anos anteriores em que os resultados finais publicados nos envergonhavam.

Reconheco que evoluimos muito em comparagdo a anos anteriores, mas ainda ha muito trabalho
a desenvolver em prol do desenvolvimento local e nacional.

Para todos os responséveis pelo sucesso deste projeto fica 0 nosso reconhecimento pelo excelente
servico prestado.”

Intervencio do Sr. Vereador do PSD, Albertino José Castro Lousa:
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1-Nota de congratulacao pelo resultado alcancado, e neste sentido, subscrever no essencial a in-
formagao aqui deixada pela Sr. vereadora.

2-Agradecer também a producao deste relatorio que, confesso, gostaria de o ver mais original e
sucinto e ndo tanto em formato “copy past” de um documento que enforma este projeto.

Sem descurar o desafio que lancei a proposito da nova plataforma eletrénica que julgo devia am-
pliar a medio prazo as possiveis agdes a desenvolver para beneficio dos utilizadores, ha um aspe-
to que me apraz registar, que séo as diversas acdes de melhoria para 2017. E neste contexto que os
relatérios produzidos, aqueles que aqui no chegam servem para tomar conhecimento, também
nos devem apontar dreas de melhoria e é isso que este relatério faz relativamente aos diversos
indicadores em questdo. Neste sentido, desejo que este documento e em especial estas indicagdes
de melhoria possam vir a ser objeto de analise e de implementagao nos diversos servigos da nossa
Cémara Municipal e que a mesma, sendo superentendida pelo Sr. Presidente da Camara que é
quem detém o pelouro, deve merecer a sua aten¢ao de maneira a definir uma estratégia de atua-
Géo.

Nota: O assunto indicado a seguir foi incluido extraordinariamente na presente reunido, nos ter-
mos do disposto no n.° 2 do Artigo 7.° do Regimento da Camara Municipal de Murca.

1.11 ALTERAGAO AO PLANO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL ESCOLAR DE MURCA
2016/2017, E APROVACAO PROPOSTA DO JURI DE SELECAO DE CANDIDATURAS.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente da Camara propde o seguinte:
Considerando que:

a) De entre as atribuigdes cometidas as autarquias locais, conta -se, nos termos do disposto na
alinea d) do n.° 2 do artigo 23.° do anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a educa-
¢do, cabendo as autarquias locais, nomeadamente, promover e desenvolver acdes que fo-
mentem, na sua drea de circunscricdo territorial, a educacio e o ensino, contribuindo para o
aumento das competéncias pessoais e sociais dos jovens;

b) Apesar da responsabilidade e esforco da familia e da escola na educagéo e ensino dos jo-
vens, as diferencas econdémicas e sociais podem ser fatores impeditivos do acesso a educa-
cdo e a formagao;

c) A Cémara Municipal decidiu promover as condi¢des necessérias para o desenvolvimento
social, educativo e de cidadania dos jovens, bem como a prevengio insucesso e abandono
escolar e contribuir para a construgdo individual dos seus percursos formativos, através de
um apoio financeiro aqueles que, ndo obstante as suas capacidades intelectuais, sdo eco-
nomicamente desfavorecidos;

d) A atribuicdo de bolsa visa igualmente valorizar os estudantes que, através do seu investi-
mento pessoal, direta ou indiretamente contribuam para a promocao, fortalecimento e de-
senvolvimento do concelho.

e) Este apoio, em conformidade com o Plano supra referenciado, sera concretizado através da
concessdo de Bolsas de Estudo no ambito do Plano de Agéo Social Escolar para o ensino
superior;

f) O valor da Bolsa a atribuir a cada candidato é de 631,98€ (1 vezes e meia do indexante dos
apoios sociais com a devida atualizacdo em 2017);

g) A Camara Municipal definiu para o ano letivo 2016/2017 a atribuicao de seis bolsas de es-
tudo de acordo com as disponibilidades financeiras da autarquia e com os resultados al-
cancados.

h) A selecao dos candidatos tem por base a andlise da situacdo econémica do candidato, atra-
vés da capitacdo média do rendimento mensal do agregado familiar;

i) A selecdo de candidatos, em conformidade com o Plano supra referenciado, ¢ efetuada por
um juri constituido por cinco elementos, sendo eles: Representante da Camara Municipal -
Prof. José Maria Garcia da Costa; Representante do Agrupamento de Escolas de Murca -
Prof. José Alexandre Pacheco; Representante da Escola Profissional de Murca - Dr. Eduar-
do Jorge Pinheiro; Representante do Conselho Municipal de Educacido de Murca - APEE-
AEM - Arq. Vitor Manuel Borges; Representante do Gabinete de Ao Social da Camara
Municipal de Murca - Raquel Alves;
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j) As decisdes vertidas na presente proposta foram tomadas por unanimidade dos elementos
do juri;

k) Foram apresentados nove (9) requerimentos (lista em anexo) dirigidos ao Presidente da
Cémara Municipal de Murga, solicitando a Bolsa de Estudo, devidamente preenchido e as-
sinados;

1) Os requerimentos objeto de anélise cumpriam as condigdes estipuladas;

m) Todos os requerentes apresentaram um rendimento mensal per capita igual ou inferior a
75%IAS;

Neste sentido o Juri deliberou propor a Cadmara Municipal, de acordo com as disponibilidades
financeiras da autarquia e com os resultados alcangados, a atribuigdo de nove (9) bolsas em vir-
tude de todos os requerentes reunirem as condigdes necessarias a atribuicio da mesma.”

DELIBERACAO: No ambito da proposta do Jiri de selecao de candidaturas, a cimara deliberou
por unanimidade alterar o niimero de bolsas de estudo para estudantes do ensino superior a atri-
buir em niimero de seis, conforme ponto 7.4 do Plano Municipal de Acdo Social Escolar de Murca
2016/2017, e aprovar a atribuicdo de nove bolsas, a todos os requerentes, conforme indicado pelo
juri na sua proposta.

Intervencao do Sr. Vereador, do PSD, Albertino Lousa Albertino Lousa:

“Considerando a razao social invocada pelo senhor Presidente na sua proposta, bem como o es-
forco que, pela primeira vez, a cdmara municipal desenvolveu nos termos deste plano de acio
social, no sentido de procurar abranger o maior nimero de interessados e, neste contexto, ter
prorrogado o prazo de candidaturas, e, ainda, o facto de envolver uma verba pouco significativa,
sou favoravel a sua aprovagio, dada a excecionalidade da situacdo. I, contudo, necessario ponde-
rar, no futuro, que o ponto em analise possa vir a ser objeto de reformulacéo.”

2.DIVISAO DO PLANEAMENTO, OBRAS E AMBIENTE

2.1 DESTAQUE DE PARCELA PEDIDO DE CERTIDAO - CARMEN MARIA BULAS DOS SAN-
TOS MONTEIRO, LUGAR DA PIPA EM MURCA, FREGUESIA DE MURCA.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe a técnica superior da divisao do planeamento, obras
e ambiente, Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhdes Correia informa o seguinte:

“1. INTRODUCAO

Através do requerimento, com registo de entrada nos servicos n.° 333/16, datado de 22/11/2016,
Carmen Maria Bulas dos Santos Monteiro, na qualidade de proprietaria, vém requer o pedido
de emissdo de Certidao de Destaque de uma parcela de terreno com a drea de 2015,00m?, ao ter-
reno com area total de 4800,00m?, sito no lugar da Pipa, em Murga.

2. LOCALIZACAOQO

De acordo com a Certidao da Conservatéria do Registo Predial de Murca apresentada, o prédio
misto composto por uma habitagao unifamiliar, amendoeiras e mato, sito no lugar da Pipa, com
uma drea total de 4800,00 m?, da freguesia de Murca e descrito sob o n° 934/20010618, inscrito na
matriz da referida freguesia sob o artigo n°953 e 961, confronta de sul com Estrada nacional 15 e
restantes confrontacdes com particulares.
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3. INSTRUCAO DO PEDIDO

Juntamente com o requerimento acima mencionado, apresenta, relatério de destaque, pecas de-
senhadas, termo de responsabilidade do técnico, prova da validade da inscrigio do Engenheiro
em organismo publico/ associagdo publica de natureza profissional oficialmente reconhecido, de
acordo com o art®10° do RJUE.

4. ANALISE DOS ELEMENTOS INSTRUTORIOS
Para os efeitos do disposto nos n% 4 a 10, do artigo 6°, do DL n°555/99, de 16/12, alterado e re-
publicado pelo Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de setembro, Regime Juridico da Urbanizacao e da
Edificagdo, doravante designado por RJUE, o Pedido de Emissdo de Certidao de Destaque, apre-
sentado pela Sr*. Carmem Maria Bulas dos Santos Monteiro, nos termos do previsto no Artigo
13.°, do RJUE, encontra-se convenientemente instruido, designadamente:
0J Certidao da descrigdo e de todas as inscri¢des em vigor emitida pela Conservatoria do Re-
gisto Predial referente ao prédio abrangido;-
Prova da validade da inscrigao do técnico em organismo publico/ associagdo publica de
natureza profissional oficialmente reconhecido, de acordo com o art°10° do RJUE;
Memoria descritiva;
Extrato das plantas de condicionantes dos planos municipais de ordenamento do territo-
rio vigentes a escala de 1:25000, com a indicagdo da pretensdo
0 Planta de localizagdo e enquadramento a escala 1:500, assinalando devidamente os limites
do prédio;
7] Planta designada “Planta de implantagdo - Operagao de destaque de parcela”, a escala
1:500, com a delimitacdo da érea total do prédio;

5. ENQUADRAMENTO DA PRETENSAO

Pretende o requerente que lhe seja autorizado o destaque de uma parcela de terreno, “Parcela a
destacar”, com a drea de 2015,00 m2, ao terreno com a area total de 4800,00 m2, sito no local acima
referido.

5.1 No regime Juridico

A operacdo de destaque enquadra-se nas disposices conjuntas, constantes nos ntimeros 4 e 10,
do artigo 6.°, do RJUE. De acordo com o definido nos niimeros 4, 6 e 8 deste artigo, é condicdo da
mesma que, as duas parcelas resultantes do destaque confrontem com arruamentos publicos, na
area correspondente ao prédio originario ndo seja efetuado mais do que um destaque no prazo de
10 anos contados da data do destaque anterior.

O condicionamento da construgdo bem como o énus do néo fracionamento previstos nos n.os 5 e
6 devem ser inscritos no registo predial sobre as parcelas resultantes do destaque, sem o que nao
pode ser licenciada ou comunicada qualquer obra de construgdo nessas parcelas.

O disposto no referido artigo ndo isenta a realizacao das operacdes urbanisticas nele previstas da
observancia das normas legais e regulamentares aplicdveis, designadamente as constantes de
planos municipais, intermunicipais ou especiais de ordenamento do territério, de serviddes ou
restrigdes de utilidade publica, as normas técnicas de construgéo, as de protegdo do patriménio
cultural imével, e a obrigagao de comunicagdo prévia nos termos do artigo 24.° do Decreto -Lei n.°
73/2009, de 31 de marco, que estabelece o regime juridico da Reserva Agricola Nacional.

A certidao emitida pela cdmara municipal comprovativa da verificagdo dos requisitos do desta-
que constitui documento bastante para efeitos de registo predial da parcela destacada

5.2 Nas disposigoes do Plano Diretor Municipal

Tendo em conta a demarcacio constante na planta de localizacdo a escala 1/25.000, e levantamen-
to topogrifico, apresentados pelo interessado e de acordo com as plantas de ordenamento do
Plano Director Municipal, folha n.°1A.2, constata-se que o terreno se encontra inserido na Classe -
espacos urbanos e urbanizaveis, na categoria Espacos Residenciais nivel II. Segundo a planta de
condicionantes, folha n°2A2, do PDM de Murga, sobre o terreno dos interessados nao impende
qualquer serviddes e/ ou restricao de utilidade publica

Pinciimeants imnracen na Minicinin de Rirea
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6. ANALISE DA PRETENSAO

A pretensdo em andlise tem por objetivo o destaque de uma parcela de terreno com a érea de
2015,00m21), a qual se localiza - espagos urbanos e urbanizaveis, isto é a parcela a destacar se situa
em perimetro urbano. Neste contexto e nos termos do previsto do n.° 10, do art. 6.°, do RJUE, os
atos que tenham por efeito o destaque de parcela com descricao predial que se situe em perimetro
urbano RJUE, os atos que tenham por efeito o destaque de uma tinica parcela, nas circunstincias
antes enunciadas, estdo isentos de licenca desde que as duas parcelas resultantes do destaque
confrontem com arruamentos piblicos. Da leitura da Certiddo de Teor da Conservatéria do Re-
gisto Predial podemos dizer que nao esté inscrito qualquer 6nus de néo fracionamento ha menos
de 10 anos, bem como, terdo que ser respeitadas as normas legais e regulamentares aplicaveis,
designadamente as constantes de planos municipais, intermunicipais ou especiais de ordenamen-
to do territério, de servigdes ou restri¢des de utilidade publica, etc.

7. PROPOSTA DE DECISAO

Face ao acima exposto, sou de parecer que o pedido retine os requisitos necessarios a execucio do
destaque, em virtude de se cumprir a condicdo expressa no ponto n.°4 do artigo 6.°, do RJUE,
uma vez que as duas parcelas resultantes do destaque confrontam com arruamentos publicos.
Nestes termos, o presente processo administrativo, registado com o n°333/16, devera estar pre-
sente em reunido de Camara para que o executivo delibere adotar um projeto de decisdo de defe-
rimento do destaque pretendido, identificando-se duas parcelas fisicamente separadas e caracte-
rizadas pelos seguintes elementos:

[ A parcela a destacar com a drea de 2015,00 m? confronta de sul com caminho piblico, e restan-
tes confronta¢des com particulares.

[l A parcela sobrante com a area de 2430,00 m2, confronta de sul com estrada nacional 15 e res-
tantes confrontacdes com particulares.

PropGe ainda a requerente a cedéncia de uma parcela para arruamento publico de acesso as duas
parcelas com a drea de 355,00 m? , Refira-se que o condicionamento do 6nus do nao fracionamen-
to a que se refere o n.° 6 do artigo 6.° do RJUE, devera ser inscrito no Registo Predial sobre as
parcelas resultantes do destaque.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o assunto em referéncia, nos
termos da informacao técnica.

Documento impresso no Municipio de Murea
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2.2 INFORMACAO DOS PROCESSOS DE OBRAS E OUTROS OBJETO DE DESPACHO.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o coordenador técnico da divisio do planeamento,
obras e ambiente, Francisco Manuel Martins Rodrigues informa o seguinte:

“De acordo com o disposto no Decreto-Lei n® 555/99, de 16 de Dezembro, na sua atual redagdo,
informa-se a Ex.* Camara Municipal dos processos de obras objeto de despacho e outros, no peri-
odo de 02 a 15 de Fevereiro de 2017 a ao abrigo das competéncias delegadas e/ou subdelegadas.”

Emissdo de Alvaras de Iicenciamento e Utilizacido e Outr_os

A ' | Data do Pe- Datada
Requerente Localidade Tipo Licenca dido Emissao
Jorge Esteves Pinto Noura | Lic. Const/Armazém agri- | 2017/01/26 | 2017/02/01
cola
Humberto Aratjo de Sobredo Lic. Const./ Armazém agrico- | 2016/08/06 | 2017/02/01
Carvalho la
Luis Filipe Pinto Sam- Murca Aut. Utilizacdo/Habitacdo 2017/01/13 | 2017/02/08
paio unifamiliar
Maria Anténia Mari- Murga Aut. Utilizacdao/Habitagdo 2017/01/10 | 2017/02/08
nho P. Monteiro unifamiliar
José Macedo Madurei- Fiolhoso | Ocup. Via Publica 2017/01/20 | 2017/02/10
ra
Emissio de Certiddes e Declaracdes Diversas
; ' ' 3 % ; Data do Pe- Data da
- Requerente Localidade | Tipo Certidio/Declaragio dido | Emissdo
Edite Fernandes Au- | Palheiros | Certidao Isencao/Habitagao | 2016/12/22 | 2017/02/02
gusto
Mario Jorge Ribeiro Martim Certidao compropriedade 2016/11/26 | 2017/02/20
Alves
Cecilia Pinto Fernan- Salgueiro | Certiddo Isengdo/Habitagdo | 2017/01/18 2017/02/13
des Esteves

DELIBERACAO: A Camara tomou conhecimento.

2.3 AQUISICAO DE TERRENO NA SOBREIRA PARA A INSTALACAO DE MICRO - ETAR E
RELATORIO DE AVALIACAO.

“Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Vice - presidente da Camara informa o
seguinte:
A Camara Municipal de Murca, encetou negociagdes, por via do direito privado (art.° 11° do Cé-
digo das Expropriagdes, aprovado pela Lei 168/99 de 18 de Setembro, na sua atual redagio), com
o Sr. Gongalo Pinheiro, Sr. Anténio Barbosa, D. Ana Barbosa e D. Alda Magalhaes, com vista a
aquisi¢do do prédio rustico, sito em Lameiro, Sobreira, inscrito na matriz predial rdstica sob o
artigo 264, da freguesia de Candedo e descrito na Conservatéria do Registo Predial sob o n.° 3219,
na proporcio de ¥4 cada um, com a drea de 500 m2, do qual sdo proprietarios. A aquisicdo do
terreno prende-se com a necessidade instalar uma micro-etar compacta na localidade de Sobreira.
A 16 de fevereiro, foi elaborado um Relatério de Avaliacdo do supra mencionado terreno, tendo
sido considerado o justo valor do mesmo em 3.000,00€ (documento 1).
Nessa sequéncia, foi o valor apresentado verbalmente aos proprietdrios, os quais de pronto acei-
taram o valor constante no relatério de avaliacio.

Documento impresso no Municioio de Murea



Atan® 04/2017 de 20.02.2017

Nestes termos e de acordo com as razdes anteriormente aduzidas, solicita-se & Fxma. Camara
Municipal, nos termos da alinea g) do n.° 1 do art.” 33° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, que
delibere:

- Autorizar a aquisi¢do do prédio ristico nos termos supra descritos;

- Autorizar a celebracdo da escritura de compra e venda, designando para o efeito da ou-

torga da mesma o Sr. Presidente da Camara, José Maria Garcia da Costa.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a aquisicio do terreno em refe-
réncia, pelo valor de 3.000,00€, nos termos da informacéo subscrita pelo Sr. Vice - Presidente da
Cémara.

Mais deliberou autorizar a celebragao da escritura de compra e venda, designadamente para efei-
to da outorga da mesma o Sr. Presidente da Camara José Maria Garcia da Costa.

APROVACAO DA ACTA EM MINUTA E ENCERRAMENTO DA REUNIAO

E ndo havendo mais nada a tratar, a Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a presente ata
em minuta, nos termos e para efeitos do disposto nos n°% 3 e 4 do artigo 92°, da Lei n°169/99, de
18 de setembro, revogado pelo artigo 57°, da Lei n°75/2013, de 12 de setembro a qual vai ser assi-
nada pelo Presidente e por mim ]G wae ) - 0.} /%> , Chefe de Divisdo Financeira e
Administragdo Geral, que a elaborei e dactilografei. Seguidamente foi encerrada a reunido eram
19,30 horas.

O Presidente da Camara,

\AM/ yﬁff/\ o w/?;%
0

O Chefe de ijao Financei /11 e Administyacio Geral

/L. .f/ T
/ot -
/ /
/.-" rd
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Plano de Atividades outubro/2016 - junho/2017
Més Dia Atividades
Outubro Hora do Conto (Jardins de Infancia) - BMM
Tema: Haloween
Obra trabalhada: "A bruxa frunfunlheta”, de Luisa Mendes e Manuela Guedes (col.: 10 minutos com o seu filho)
Novembro Hora do Conto (Jardins de Infancia) - BMM
Tema: Sdo Martinho
Obra trabalhada: "A lenda de S&o Martinho"
Dezembro Hora do Conto (Jardins de Infancia) - BMM
Tema: Natal
Obra trabalhada: "Oh! Oh! Feliz Natal", de Svjetlan Junakovic
Janeiro Hora do Conto (Jardins de Infincia e utentes da Santa Casa da Misericordia) - BMM
Tema: Janeiro, o cantar das janeiras
Fevereiro Hora do Conto 2° Ciclo - BE/CRE

Tema: Projeto "Educacdo Literaria"

Obras trabalhadas: 5° ano - "A vilva e o papagaio", de Virginia Woolf / 6° ano: "Histéria com reis, rainhas, bobos,




bombeiros e galinhas", de Manuel Anténio Pina

Hora do Conto invertida (Utentes da Santa Casa da Misericérdia) - BMM (a)

Tema: Amor

Hora do Conto 1° Ciclo - Centro Escolar (b)

Tema: Projeto "Educacao Literaria"

Obras trabalhadas: 1° ano: "Corre, corre cabacinha", de Alice Vieira; 2° ano: "A linguagem do nhem", retirado do livro

Ou isto ou aquilo, de Cecilia Meireles; 3° ano: "O Jodo pateta”, de Guerra Junqueiro; 4° ano: "O beijo da palavrinha,

de Mia Couto

Hora do Conto (Jardins de Infancia) - BMM

Tema: S. Valentim

Obra trabalhada: "Vem e abraga-me", de Michal Snunit

17 | Sesséo de Contos com Jorge Serafim para os alunos do 2° e 3° ciclo e Idosos da Santa Casa da Misericordia de
Murga e CAl de Jou
18 | Oficina de Leitura com Jorge Serafim para professores, educadores de infancia, animadores e técnicos de biblioteca
Marco 3 |Sarau de Poesia - BMM
27 |Estafeta da Leitura (em todos os Jardins de Infancia)
31 |Jantar com historias de pijama, para os alunos do 2° ano - BMM

Hora do Conto 2° Ciclo - BE/CRE




Tema: Projeto "Educacéo Literaria"

Obras a trabalhar: Mediante plano curricular (definido pelos professores de portugués)

Hora do Conto invertida (Utentes da Santa Casa da Misericordia) - BMM

Tema: A definir

Hora do Conto 1° Ciclo - Centro Escolar

Tema: Projeto "Educacio Literaria”

Obras a trabalhar: Mediante plano curricular (definido pelos professores de cada grau de ensino)

Hora do Conto (Jardins de Infancia) - BMM

Tema: A definir

Obra a trabalhar: A definir

Abril

21

Jantar com histdrias de pijama para os alunos do 1° ano - BMM

Hora do Conto 2° Ciclo - BE/CRE

Tema: Projeto "Educacéo Literaria"

Obras a trabalhar: Mediante plano curricular (definido pelos professores de portugués)

Hora do Conto invertida (Utentes da Santa Casa da Misericordia) - BMM

Tema: A definir

Hora do Conto 1° Ciclo - Centro Escolar




Tema: Projeto "Educacao Literaria"

Obras a trabalhar: Mediante plano curricular (definido pelos professores de cada grau de ensino)

Hora do Conto (Jardins de Infancia) - BMM

Tema: A definir

Obra a trabalhar: A definir

Maio

19

Jantar com historias de pijama para os alunos do 3° ano - BMM

Hora do Conto 2° Ciclo - BE/CRE

Tema: Projeto "Educacéo Literaria"

Obras a trabalhar: Mediante plano curricular (definido pelos professores de portugués)

Hora do Conto invertida (Utentes da Santa Casa da Misericordia) - BMM

Tema: A definir

Hora do Conto 1° Ciclo - Centro Escolar

Tema: Projeto "Educacdo Literaria"

Obras a trabalhar: Mediante plano curricular (definido pelos professores de cada grau de ensino)

Hora do Conto (Jardins de Infancia) - BMM

Tema: A definir




Obra a trabalhar: A definir

Junho 2 |Sarau de poesia

9 |Jantar com histérias de pijama para os alunos do 4° ano - BMM

Hora do Conto invertida (Utentes da Santa Casa da Misericérdia) - BMM

Tema: A definir

Hora do Conto (Jardins de Infancia) - BMM

Tema: A definir

Obra a trabalhar: A definir

Observagoes:
(a) Hora do Conto no 1° Ciclo (Projeto novo)
No @mbito do projeto “Educacao Literaria” iniciou este més de fevereiro, na biblioteca do Centro Escolar a hora do conto
para os alunos do 1° ciclo do ensino basico, uma parceria entre a Biblioteca Municipal e o Centro Escolar.
Esta iniciativa, que se realiza mensalmente, tem como objetivo despertar aos jovens leitores o gosto pela leitura e ao
mesmo tempo o apoio ao estudo das obras indicadas nas metas curriculares de portugués para os diferente niveis de
ensino.

(b) Hora do Conto invertida (Projeto novo)
Teve inicio este més de Fevereiro, mais uma parceria entre a Biblioteca Municipal de Murga e a Santa Casa da
Misericordia a qual denominamos “Oficinas da leitura”.

Esta iniciativa realiza-se na Biblioteca Municipal duas vezes por més e consiste numa hora do conto invertida. A partir de
um tema, os idosos elaboram trabalhos manuais, trabalhando a parte sensorial e cognitiva. A arte estimula a criatividade e




faz com que o idoso exponha suas ideias e aptiddes ajudando a exercitar a mente, e a passar o seu tempo. Terminados os
trabalhos é contada uma histéria relacionada com o tema dado.

Ap6s a realizaggo e concretizago dos seus trabalhos, estes serdo expostos no Auditério Municipal de Murga, e dados a
conhecer a populagao.



MUNICIPIODE MURC A

CAMARA MUNICIEAL

NORMAS DE FUNCIONAMENTO

ORCAMENTO PARTICIPATIVO / 2018

Predmbulo

O Orgcamento Participativo faz parte da estratégia central de atuagdo do Municipio de Murga,
potenciando a participacdo dos cidad3os através de fatores positivos e construtivos baseados
em principios de proximidade, transparéncia e oportunidade.

Nos termos da aprovagdo na reunidio de Cdmara de 16-05-2014 do Orcamento Participativo, o
Municipio de Murca assumiu o compromisso, de criacdo de novas formas de participacdo
civica com a implementacdo deste instrumento de gestao municipal.

Com a efetiva implementacio do Orgcamento Participativo, 0 Municipio de Murca dd mais um
passo em frente no apelo a cidadania permitindo aos seus cidad3os participar de forma mais
consciente no processo comum de construcdo de um concelho melhor.

O Orgamento participativo pretende afirmar-se como uma das componentes centrais de
estratégia da Camara Municipal de Murca no reforgo do desenvolvimento dos cidad3os nas
dinamicas de governagdo do concelho, promovendo assim uma melhor adequacio das
politicas municipais as necessidades e aspiragﬁe's dos cidad3os.

Capitulo |
Disposi¢cOes Gerais

Artigo 1.2
Missdo

A adocdo do Orgamento Participativo pelo Municipio de Murga, visa potenciar os valores da
democracia participativa inscritos no artigo 2.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa.

Artigo 2.¢
Objetivos

1. Os Orgamentos Participativos sdo hoje a forma mais eficaz de atrair a participagdo dos
cidaddos, nos processos decisérios das estruturas democraticas.

2. Essa participagdo tem como objetivo:

a) Contribuir para uma maior aproximacio das politicas pdblicas as reais e expectantes
necessidades dos cidadios;
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b) Potenciar o exercicio de uma cidadania participada, ativa e responsavel para reforgar a
credibilidade das instituicBes e a qualidade da prépria democracia;

c) Incentivar a interagdio entre eleitos, técnicos municipais e os cidaddos na procura de
solugdes para melhorar a qualidade de vida no concelho.

Artigo 3.2
Definigdes

1. O Orgamento Participativo é um processo democrético participado através do qual os
cidaddos de uma comunidade decidem o destino de uma parte dos recursos publicos
disponiveis.

2. O Orgamento Municipal é um documento financeiro de periodicidade anual onde estio
previstas a globalidade das despesas a realizar e as receitas gue as suportam.

3. A Assembleia Participativa ¢ um espaco de informacdo e de debate que visa o
esclarecimento sobre o processo e as metodologias a adotar na implementagdo do Orcamento
Participativo.

Artigo 4.2
Modelo

1. O Orgamento Participativo do Municipio de Murca assenta num modelo de caracter
consultivo e deliberativo.

2. A dimens3o consultiva provém do periodo em que os cidad3os sio convidados a apresentar
as suas propostas de investimento.

3. A dimensdo deliberativa provém do facto de serem os cidadios a decidir, através de
votacgdo, as propostas vencedoras a incluir no Orgamento Municipal do ano seguinte.

4. O Executivo Municipal delibera anualmente sobre as Normas de Funcionamento do

Orgamento Participativo.
5. O Municipio de Murga compromete-se a integrar as propostas vencedoras no Or¢amento
Municipal do ano econémico seguinte ao da participagdo.

Artigo 5.2
Recursos Afetos

O valor a afetar ao presente processo de Orcamento Participativo, para o ano civil de 2018, é
de 20.000,00€.

Artigo 6.2
Ambito territorial

O Orgamento Participativo incide sobre a totalidade do territério do Concelho de Murga.

Capitulo Il
Funcionamento

Artigo 7.2
Periodos do Projeto



O Orgamento Participativo do Municipio de Murca tem um ciclo anual dividido em cinco
periodos distintos:

a) Avaliagdo e preparacdo;

b) Recolha de propostas;

c) Andlise técnica das propostas;

d) Votagdo das propostas;

e) Apresentagdo publica dos resultados.

Artigo 8.2
Avaliagdo e Preparacdo

1. Neste periodo procede-se 4 avaliagio do Orgcamento Participativo do ano anterior.

2. Com base na avaliagio anual devem ser introduzidas as alteragbes nas Normas de
Funcionamento entendidas pertinentes, que visem o progressivo alargamento e
aperfeicoamento do processo.

3. Apds aprovagdo das Normas de Funcionamento pela Camara Municipal, inicia-se a
preparacdo e divulgagdo do Orgamento Participativo do novo ciclo anual.

4. A avaliacdo e preparagdo do orcamento participativo decorrem entre os meses de janeiro e
marco, prosseguindo com as sessbes de esclarecimento a realizar em cada uma das
Assembleias Participativas.

5. As Assembleias Participativas funcionam nos termos definidos no artigo 15.2,

Artigo 9.2
Recolha de Propostas

1. Neste periodo procede-se a recolha de propostas através de meios digitais.
2. Os meios digitais encontram-se disponiveis através da pagina do municipio na internet.
3. O periodo para recolha de propostas decorre entre 0s meses de abril € junho.

Artigo 10.2
Analise Técnica das Propostas

1. Neste periodo procede-se & andlise técnica das propostas e consequente admissdo ou
exclusdo.

2. Sdo excluidas as propostas que a Comissdo de Andlise Técnica entenda ndo reunir os
requisitos necessarios & sua implementagso, designadamente por ndo apresentar todos os
dados necessarios a sua avaliag3o, o valor espectavel  sua implementacdo ultrapassar o valor
definido, contrariar deliberagdes municipais ou colocar em causa o superior interesse
municipal.

3. A Comissdo de Andlise Técnica das propostas é nomeada pelo Presidente da Cémara
Municipal e é composta pelo Presidente da Camara, que preside, dois vereadores, dois
técnicos municipais, e um cidaddo designado pela Assembleia Municipal.

4. A comissdo referida no ponto anterior tem como mandato o periodo correspondente ao
ciclo politico.




5. Apds a andlise técnica das propostas é elaborada e divulgada a lista proviséria para, no
prazo de 10 dias, poderem ser apresentados eventuais recursos.t

6.Apos a andlise e resolugdo dos recursos apresentados é divulgada a lista final de propostas a ﬁ
submeter a votacdo.
7. A andlise técnica das propostas decorre entre os meses de julho e agosto.

Artigo 11.2
Votacdo das Propostas (ﬂ/

1.Neste periodo procede-se & votagéo das propostas finalistas através de meios digitais e da
disponibilizagdo do local para votagdo presencial.

2. Os mejos digitais encontram-se disponiveis através da pagina do municipio na internet.

3. O local definido para o exercicio de votagdo presencial é o Edificio dos Pagos do Concelho
em Murga.

4. A votagdo das propostas ocorre de 1 a 15 de setembro.

Artigo 12.2
Apresentacdo Publica dos Resultados

1. Neste periodo procede-se a apresentacio publica dos resultados e a execugdo do relatério
final de apresentagdo de propostas, que ser4 publicado na pégina da internet do Municipio.

2. As propostas mais votadas sdo incorporadas na proposta de orcamento municipal.

3. A apresentacdo publica dos resultados decorre entre 16 de setembro e 15 de outubro,
podendo ser efetuada na reunido da Assembleia Municipal de setembro.

Capitulo Il
Participagdo

Artigo 13.2
Participacdo

1. Podem participar no Orgamento Participativo todos os cidaddos a partir dos 16 anos de
idade, residentes, trabalhadores ou estudantes no concelho de Murga, assim como
representantes das diversas organizagdes da sociedade civil que se relacionem com o
Municipio de Murga.

2. A participacdo concretiza-se através das Assembleias Participativas e através do voto
eletronico ou presencial.

3. Cada cidadéo ou representantes das diversas organizagdes da sociedade civil apenas podem
apresentar uma proposta e votar duas vezes, desde que em propostas diferentes.

! Formulario proprio para o efeito, disponivel no site do Orgamento Participativo.



Artigo 14.°
Formas de Participacdo

1. O acesso ao Orgamento Participativo é assegurado através de duas formas distintas, por via
digital por via presencial.

2. A diversificagdo dos mecanismos de participacio pretende assegurar a cooperagio de todos
agueles que o queiram fazer, facultando os meios e o apoio necessdrios a apresentagdo de
propostas e ao voto.

3. Os mecanismos on-line sdo assegurados através da pagina do municipio na internet e
permitem a apresentacdo de propostas e votagio.

4. A via presencial é assegurada através da realizagdo de Assembleias Participativas e para
votagdo presencial no edificio dos Pagos do Concelho.

5. Através de diversos meios de divulgacdo, o Municipio de Murga assegura o facil acesso dos
cidaddos a informagdo de forma a garantir a possibilidade de participac¢do alargada.

Artigo 15.2
Assembleias Participativas

1. As Assembleias Participativas, a decorrer em cada freguesia do concelho, tém por finalidade
a divulgacdo e a apresentagdio do modelo de Orgamento Participativo, podendo nelas
participar os cidaddos da respetiva drea de abrangéncia.

2. As Assembleias Participativas sdo promovidas pelo Municipio e agendadas em articulagdo
com as respetivas Juntas de Freguesia.

3. As Assembleias Participativas realizam-se independentemente do nimero de participantes.
4. As Assembleias Participativas s3o dirigidas por uma equipa técnica, a designar nos termos
do artigo 21.2, pelo Presidente da Cdmara e secretariadas por um dos elementos que elabora a
respetiva ata.

Capitulo IV
Propostas

Artigo 16.2
Propostas

1. Cada cidaddo apenas pode apresentar uma proposta, a titulo individual ou coletivo

2. O valor estimado de cada proposta, ndo pode exceder o montante definido no artigo 5.9,

3. Para efeitos do nimero anterior, devem ser quantificados e constar da proposta, para além
dos valores do investimento previsto, os custos eventuais com o projeto, se a ele houver lugar.
4. As propostas devem, preferencialmente, referir o local para a sua implementacdo, cabendo
a Camara municipal a decisdo sobre o mesmo, em caso de omissso.

5. Sdo aprovadas todas as propostas mais votadas que, no seu conjunto, ndo ultrapassem o
valor a afetar ao presente processo de Orgamento Participativo, homologadas em reunido da
cdmara municipal, mediante relatério apresentado pela Comissdo de Andlise Técnica.



Artigo 17.2
Areas Tematicas Elegiveis

Podem ser apresentadas propostas nas dreas de competéncia do municipio que incidam sobre
investimentos de ambito coletivo, designadamente: Ecologia, ambiente e energia;
Solidariedade e coesdo social; Equipamentos (melhoria ou reparagdo de equipamentos
culturais, sociais, etc.) e espagos publicos (jardins, parques pragas, etc.); Cultura e patriménio;
Transito, mobilidade, acessibilidade e seguranca rodovidria; Turismo, comércio e promocgao
econdmica.

Artigo 18.2
Principio da Coesdo

1. De forma a garantir a rotatividade e igualdade de oportunidades entre as varias dreas deste
concelho, a freguesia onde for implementado um projeto fica excluida de receber novos
projetos, resultantes do orgamento participativo, pelo periodo de um ano.

2. De modo a incentivar e reforgar a participacio dos cidadios de todas as freguesias nas
dindmicas de governagdo do concelho, 0 niimero anterior fica suspenso para o Orcamento
Participativo, edigdo 2018.

Capitulo V
Disposigdes Finais

Artigo 19.©
Prestacdo de Contas

De modo a garantir o potencial de transparéncia no processo de implementagdo do
Orcamento Participativo, a prestagio de contas ao cidaddo seri efetuada de forma
permanente com a disponibilizagio de toda a informagdo relevante, designadamente,
relatorios, deliberagdes, inquéritos, balangos e noticias, a divulgar na pdgina da internet do
Municipio.

Artigo 20.2

Gestdo

Os responsaveis pela gestdo e coordenagio de todo o processo do Orgamento Participativo
sdo o Presidente da Cdmara e um dos Vereadores que integra a constituicdo da Comissdo de
Anélise Técnica, definida no 4mbito do n.2 3 do artigo 10.9.

Artigo 21.@
Equipa de Apoio Técnico

1- O apoio técnico consiste em organizar, desenvolver, articular, promover, divulgar e
acompanhar todos os periodos que compdem o Orgamento participativo para 2018.




2- A equipa de apoio técnico é constituido por dois técnicos a designar pelo Presidente da
Camara e desenvolve o seu trabalho na dependéncia do grupo gestdo, conforme definido
no artigo anterior.

3- E competéncia do apoio técnico elaborar o relatério de avaliacio final do Orgamento
participativo para 2018 e submete-lo aos responsaveis, conforme dispde o artigo 20.¢.

4- O relatério referido no ponto anterior é elaborado e apresentado até 31 de dezembro de
2018, para discusséo e apreciagdo numa das reunides de Camara do més de janeiro do ano
de 2018.

Artigo 22.9
Revisdo das Normas de Funcionamento

As Normas de Funcionamento so sujeitas a uma avaliagdo e revisdo anual, vigorando por um
ciclo anual do Orgamento Participativo.

Artigo 23.2
Casos Omissos

As omissdes e duvidas surgidas na interpretacdo das presentes normas serfio resolvidas por
deliberagdo do Orgdo Executivo Municipal.

Artigo 24.2
Entrada em Vigor

As presentes Normas de Funcionamento entram em vigor logo apds a aprovagio na Cimara
Municipal.

As presentes Normas de Funcionamento foram aprovadas na reunido da Camara Municipal de
17-02-2017.



PLANO DE ATIVIDADES
MURCA SPORT CLUB

Os clubes desportivos, nomeadamente aqueles que desenvolvem a modalidade de
futebol, preparam-se para iniciar a presente época 2016/ 2017.

E sabido que as praticas desportivas representam muita importancia no contexto social
das populacdes.

Os clubes desportivos atravessam atualmente uma grave crise econémica e financeira,
devido aos encargos cada vez maiores e os apoios e os patrocinios cada vez mais

débeis.
Os clubes sdo confrontados com maiores dificuldades e com encargos mais avultados.
O Murga Sport Club, participa atualmente nos seguintes campeonatos:

Futsal; Juniores A; Juniores B; Sub 13 ou Infantis; Traquinas; Seniores na Divisio de

honra.

Para que o respetivo Club Desportivo e Unico do conselho de Murga, possa realizar
todas as burocracias impostas pela respetiva associagio de futebol de Vila Real, a
manutengao do club, tem nomeadamente despesas a pagar, que cada vez s3o maiores.



Despesas:

Associagdo de futebol de Vila Real 15,200.00E
Atletas, Treinadores, Fisioterapeuta 29,950.00E
Participagbes aos seguros 1,050.00E
Material Desportivo geral 977.00E
Medicamentos 450.00E
Exames Médicos 653.00E
Combustivel e manutencio da viatura do clube 2,400.00E
Ajudas de combustivel a alguns atletas ¢/ viatura propria 1,280.00E
Alimentacdo 2.356.00E

Higiene e limpeza 196.00E
G.N.R. 790.00E
Hospital 1.143.00E
Motoristas 3.000.00E
TOTAL 59.445.00E

Receitas:

Sécios 1.050.00E
-Subsidio da Cdmara Municipal 47.000.00E
Bilheteira 1.850.00E

Sorteios 450.00E
Donativo da Junta de Freguesia de Murca 500.00E
Patrocinios de empresas em publicidade 1.200.00E
Bar 650.00E

Outras receitas 6.745.00 E
Total 59.445.00 E




BANDA MARCIAL DE
MURCA

PLANO DE ATIVIDADES E
ORCAMENTO PARA 2017



Introdugdo

O presente plano de atividades e orcamento para o ano de 2017 tem como objetivo
central desenvolver e consolidar dois conceitos estratégicos, que se desdobram em
atividades e projetos, definidos em Janeiro de 2017, no inicio do terceiro mandato desta
direc3o: formagdo, e eventos, com o lema “da instituicdo para a comunidade”

As atividades, as parcerias e 0s apoios que sustentam 0s dois conceitos estratégicos
resultam da cooperagdo com a Camara Municipal de Murga, com todo 0 apoio que nos
presta quer a nivel financeiro quer a nivel logistico, com os s6cios, com os encargados
de educacio da Escola de Musica, com donativos de particulares que se querem aliar a

instituicao.
Organizagao

A actual direcio pretende manter as orientagoes criadas e desenvolvidas no ano de
2016, assentes na formagdo da musica (quer a nivel da escola quer a nivel da Banda
Marcial), na participagio em eventos de diversas naturezas e na sistematizacdo dos
procedimentos, tendo em vista aumentar a transparéncia, a eficiéncia e a eficacia dos

atos de gestao.
Sécios

A Banda Marcial de Murga, na data de 22 de janeiro de 2017, conta com 291 inscritos
na sua base de dados, na sua maioria cidaddos residentes no concelho de Murga.
Pretende-se aumentar este nimero, contando para o efeito com a ajuda das varias
atividades desenvolvidas ao longo do ano, servindo como elementos catalisadores para
a inscricdo de novos s6cios.

Estagios profissionais e inser¢do de emprego
Neste ambito, para o ano de 2017, a previsdo de recrutamento e de uma pessoa no
ambito do programa contrato emprego- insercdo + do IEFP.

Obras

Pretende a direco proceder a pintura do edificio, ao nivel das paredes interiores e todos
alcados exteriores, bem como ao isolamento total do terraco situado no segundo piso
no seu algado posterior.

Documento fmpresso no Municipio de Murga



Atividades
Eventos

Os eventos, no contexto da atividade da Banda Marcial de Murga assumem uma enorme
importancia, uma vez que constituem grande percentagem das atividades da instituicdo.
Caraterizam-se, também, por serem de carater diverso, incluindo festividades de carater
religioso e popular, bem como concertos de camara. Dirigem-se, por conseguinte, a
publicos plurais, de diferentes localidades e com modos de vida diferenciados.

Para além disso, é habitual a Banda Marcial de Murg¢a cooperar com diferentes
instituicdes Municipais no 4mbito de celebragbes que lhes sio proprias. Considera-se
esta cooperacao fundamental, na medida em que permite unir esforgos para a elevagdo
do nome do Municipio e para a apresentacao, a populagdo, de um produto cultural mais
diversificado.

Prevé-se para 0 ano 2017 cerca de 21 servigos incluindo nestes os servicos camarario e
religiosos do Municipio de Murca

Formacgdo

As ofertas formativas da Banda Marcial de Murga centra-se na Escola de Mdsica. Com
cerca de 75 alunos e 6 professores, a escola oferece aos alunos uma educacgdo musical
variada, seja a nivel de instrumentos, seja no tipo de musica interpretada.

Desta forma, constitui um pilar fundamental do ensino de musica no concelho de Murga,
contribuindo para uma melhor interpretacdo de diferentes géneros musicais, na
preparagdo futura de profissionais da musica, e na entrada progressiva dos alunos na
Banda Marcial de Murga.

A formagdo ndo se esgota, contudo, no dmbito musical. Na Escola de Mdsica procura-se
complementar a componente escolar e familiar, guiando os alunos de acordo com os
valores culturais, familiares e institucionais da populagdo do concelho.

Dentre as atividades da Escola de Musica destacam-se a realizagdo de vdrias Master
Classes ao longo do ano, com professores de renome internacional, bem como a
realizacdo de exames e de audicbes de admissdo na Escola. Para além disto, a Escola de
Mdsica participa em concertos proprios, em colaboracdo com outras instituicbes, como
por exemplo a Cdmara Municipal de Murca ou a Santa Casa da Misericérdia de Murga.
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Mapa provisional da receita e da despesa para o ano de 2017

RECEITAS DESPESAS

SUBSIDIO

MUNICIPIO DE

MURCA 23.500,00 € | COMINUCACAO 600,00 €

CANDIDATURA A

OBRAS NO

EDIFICIO 25.000,00 € | AGUA 144,00 €

SERVICOS

PRESTADOS

(FESTAS) 28. 700,00 € | ELETRICIDADE 1.180,00 €

PROVEITOS

(ESCOLA DE

MUSICA) 2. 400,00 €| GAS 150,00 €

QUOTAS SOSIOS 1.700 € | MOTORISTAS 980,00 €

OUTROS CANDIDATURA A

PROVEITOS 2. 500,00 € | OBRAS NO EDIFICIO 25.000,00 €
MANUTENCAOQ DE
VIATURA 1.900,00 €
MATERIAL (ESCRITORIO
E LIMPESA) 1.150,00 €
DESPESAS BANCARIAS 96,00 €
ALIMENTAGAO 1. 500,00 €
INSTRUMENTAL 2.900,00 €
MUSICOS 28.400,00 €
PROFESSORES 9.000,00 €
MAESTRO 10.800,00 €

| \
83.800,00 € 83.800,00 €

Dosumento imprasse ne Municipio de Murgs




Conclusdo

Com este breve plano pretende-se abrir um canal de comunicac¢do continuo com a
Camara Municipal de Murga, de forma a articular possiveis atividades futuras e
atividades que ja se encontram estabelecidas. Pretende-se, ainda, dar a conhecer ao
Executivo os conceitos gerais de Formagdo e Eventos da Banda Marcial de Murga, e a
disponibilidade de cooperagdo entre as duas instituicdes que representam um
Municipio com uma cultura muito rica e diversificada.

Aprovado pela diregdo da Banda Marcial de Murga na reunido de 05 de janeiro de 2017.
A Dire¢ao da Banda Marcial de Murga:

Hélio Jesus Teixeira

Bernardino do Nacimento

Ana Luisa dos Anjos Ribeiro
Manuel Alfredo Veloso

Carlos Alberto Santos Milhdes
Manuel Augusto Pinheiro Oliveira
Luis Manuel Cardoso Rebelo
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ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA

PLANO DE ATIVIDADES - 2017

1 - INTRODUCAO

Pretendemos com este plano apresentar as principais atividades para o ano 2017,
realgando os custos e proveitos que esperamos obter através da atividade a desenvolver durante
0 decurso do presente exercicio econémico.

Assim sendo, dividiu-se este plano de atividades em dois capitulos, fazendo-se o
enquadramento socioinstitucional da nossa associagio no primeiro capitulo e no segundo as
perspetivas futuras, tendo por base o orgamento previsto, referenciado na realidade e
condicionalismos em que se insere a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de

Murga.

CAP |

1 - Apresentagdo

A Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Murga teve a sua génese em 8 de
dezembro de 1928, gragas a boa vontade de um grupo cidaddos murcenses.

Os seus estatutos foram sofrendo algumas alteragdes ao longo dos anos, visando que o
seu enquadramento se adapte a legislagdo em vigor e as realidades da época, sem colocar em
causa o seu principal objetivo e a sua principal missio, que é a protegdo desinteressada de

pessoas e bens, designadamente o socorro a feridos, doentes ou naufragos, e a extingdo de

A

-
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ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA
Jincéndios. Para o efeito a associagdo detém e mantém um Corpo de Bombeiros com observancia

no definido do regime juridico dos Corpos de Bombeiros.

A Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Murga foi constituida para criar e
manter um Corpo de Bombeiros, com o principal objetivo de servir a populacdo do Concelho de
Murga, independentemente da sua ideologia, raga ou credo.

A sua operacionalidade baseia-se essencialmente no socorro e apoio a todos que se vejam
envolvidos em situages de catastrofes, calamidades, doengas subitas, acidentes, incéndios e
ainda aqueles que diariamente necessitam de ser transportados para tratamentos, consultas,
exames de diagnéstico, efc.

Assim, com o decorrer do tempo, o servico operacional do Corpo de Bombeiros emergiu
para duas grandes areas de intervengdo operacional:

- Prevengdo e Socorro, englobando os Servicos de Salde e Emergéncia, como o
Transporte de doentes para diferentes especialidades e Emergéncia Pré-Hospitalar;

- Servigo de Incéndios, abrangendo o Combate a Incéndios Florestais, Urbanos, Industriais
e Outros.

- Servigo de Salde de N&o Urgentes

Esta prestagdo de servigo teve uma grande oscilagdo ao longo dos anos, com uma quebra
significativa a partir de 2012, no entanto, para minimizar esta quebra, as Federagdes e a Liga dos
Bombeiros Portugueses conseguiram junto do Ministério da Saude que o servigo de hemodidlise
fosse efetuado exclusivamente pelas associagbes de bombeiros, comprometendo-se estas a dar

alguma prioridade a este tipo de transporte em virtude de se tratar de doentes mais sensiveis.

Esta medida veio aumentar de forma significativa os servicos de transporte de doentes (ﬂe/aW
l\i 2
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ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA
receitas provenientes do mesmo, sendo que hoje a principal receita com o transporte de doentes

provem deste servigo.
Todos os anos temos procurado melhorar estes servigos, adquirindo novos equipamentos e
novos meios que vdo ao encontro das novas exigéncias, proporcionando maior conforto e

seguranga aos nossos utentes e colaboradores.

1.1 - Prevengéo e Socorro

E nesta area que temos feito um esforgo reforgado em melhorar os conhecimentos dos
nossos colaboradores, para se prestar um socorro mais eficiente e eficaz.

Este tipo de servigo absorve-nos o maior volume de mio de obra e as receitas
provenientes do mesmo néo cobrem a prestagéo deste servigo.

A populagdo encontra-se cada vez mais envelhecida, o que exige um empenho maior por

parte das instituigdes locais, e os bombeiros ndo sdo excegio.

Caraterizag8io da populagéo do Concelho de Murga:

oo Populagde (n.?) Populagdo (%)
0-14 15-24 | 25-64 | >-65 | 0-14 | 15-24 | 25.64 | »>-65
2001 949 937 3203 | 1573 | 14 14 49 23
. 2011 665 600 3016 | 1671 11 10 51 28
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ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA

Indices de envelhecimento da populagso:

R LT BT M
o nt1E TECnIc o rL Om e A
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1.2 - Incéndios Urbanos

A area habitacional de Murga tem crescido em altura, o que por si s6, traz novos tipos de
riscos, sendo que com o abandono das zonas mais antigas, que provoca a degradagdo das
construgGes existentes, aumenta o risco de incéndio onde as acessibilidades sdo reduzidas.

Este tipo de ocorréncias poderd colocar em causa a operacionalidade do Corpo de
Bombeiros, por ndo termos equipamento moderno e adequado para este tipo de intervengao, pelo
que urge pensar na forma de podermos vir a colmatar esta lacuna que comega a preocupar o
Comando deste Corpo de Bombeiros e a sua Diregao.

1.3 - Incéndios Industriais

Apesar de possuirmos uma zona industrial de pequenas dimensodes, enbontram-se

implementadas no local algumas empresas que podem originar um risco acrescido de ocorréncias

Plano de Atividades para o ano de 2017 “ 4




ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA
especificas, para as quais podemos nfo estar munidos de meios e equipamentos adequados para

intervir em caso de necessidade.

1.4 - Incéndios Florestais

No que diz respeito & ocupacio dos solos, de acordo com a COS 2007, o territério de
Murga é composto por uma simbiose de areas agricolas, florestais e de inculto, maioritariamente
estando as areas agricolas mais associadas aos ndcleos rurais e a floresta e os incultos as zonas
mais declivosas do concelho, constatando-se que as areas de incultos sdo a classe dominante da
superficie do concelho, seguindo-se as areas agricolas e as florestais. Com menos
representatividade surgem as superficies com agua.

Verificou-se que a é4rea florestal e a area agricola diminuiram 2626,38ha e 351,8ha
respectivamente, e que houve um aumento dos incultos (+2992,24ha), denotando uma tendéncia
de abandono das atividades primarias.

Podemos assim afirmar que, desde os anos sessenta do século passado, a carga térmica
existente nas nossas matas se tem vindo a avolumar devido ao gradual abandono do mundo
rural, que resultou do n&o aproveitamento dos subprodutos da floresta quer na economia familiar
(lenha para os fornos e lareiras; mato para as camas
do gado e para os patios, etc.), quer na economia industrial (lenha e outros residuos para as
padarias, etc.).

Esta agdo periddica de extrair das matas estes produtos permitia que o combate aos
incéndios se fizesse com maior facilidade.

Continuamos a verificar que todos os trabalhos denominados de prevengdo, ainda ndo deram os

e

frutos desejados, ndo se verificando qualquer melhoria e facilidade no combate a este flagelo. Q/
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ASSOCIACAQ HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA
Para o efeito, a Diregdo e Comando tém feito um esforgo importante na aquisicdo de

meios, como viaturas, equipamento diverso e equipamento de protegdo individual, apostando
também na formagdo dos bombeiros, para que se consigam minimizar os danos causados pelos
incéndios.

Depois desta andlise mais cuidada, vamos prosseguir a apostar fortemente no rigor
financeiro, aliado a uma gestdo cuidada, de forma a podermos alcancar os objetivos a que nos
propomos. Os bombeiros sdo o principal agente da protecé@o civil, pelo que temos que estar
preparados para a protegéo dos bens e socorro as pessoas que de nds possam necessitar.

Neste contexto, e como vem sendo habito, privilegiamos acima de tudo as questdes
operacionais, para que os nossos bombeiros assalariados e voluntérios tenham as condigdes
essenciais para o desenvolvimento da sua atividade, que € a prestagdo de bens e socorro as
populagodes.

Continuaremos a apostar no investimento, adquirindo no primeiro semestre mais uma
ambulancia do tipo ABSC, para darmos melhores condigdes de seguranca e conforto aos nossos
utentes e funcionarios, mantendo assim a politica de remodelagdo da frota automével em espagos
relativamente curtos.

Apesar de todo o investimento feito ac longo dos Ultimos anos, em equipamentos e infra-
estruturas, vamos fazer um esforgo significativo com vista a aquisicdo da maquina exterior de
climatizagéo, no sentido de proporcionar aos nossos bombeiros mais conforto, ndo descurando o
investimento na formag&o e equipamento de protegéo individual, assim como meios mais seguros

e eficazes na realizagdo das suas operagdes.

Plano de Atividades para o ano de 2017 \E 6



ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA
Para alcangarmos os objetivos a que nos propomos, contamos com todos os

intervenientes, Diregdo, Comando, Corpo Ativo e todas as instituigbes locais, regionais e

nacionais.

CAP II

2 - AGAO GERAL

As previsdes econdmico-financeiras que previamos para 2016 encontram-se dentro das
nossas espectativas, no entanto, vamos continuar a viver num ambiente de grandes incertezas, o
que nos vem dificultar o rigor com que pretendemos tracar este plano de atividades, assim como o
Orgamento Ordinario para 2017.

Para 2017, prevé-se um orgamento muito proximo ao do ano transacto, pois pretendemos
apenas adquirir mais uma ambuléncia de Socorro, contando para o efeito com o apoio do
Municipio de Murga.

Ao nivel da construgdo, pretendemos apenas intervir no terrago e no telhado do antigo
saldo, pois este trabalho ndo estava previsto na empreitada por questdes orgamentais.

Aproveito para salientar todo o apoio que 0 nosso municipio nos tem dado, o que nos
permitiu honrar os nossos compromissos até a presente data. Apesar deste apoio, temos que dar
continuidade a uma rigorosa gestio dos nossos recursos financeiros disponiveis, evitando desta
forma que incorramos numa situagso de incapacidade financeira para fazer face as despesas.

Os combustiveis, comegam a ter um peso muito significativo na nossa gestdo,
representando uma grande fatia das nossas despesas com o transporte de doentes, o que : (&

tem levado a procurar novas estratégias, de forma a minimizar estes custos.
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ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA
A despesa com pessoal tem vindo a aumentar, devido as atualizagdes do salario minimo

nacional e & necessidade de ter de se contratar mais recursos humanos, para colmatar o défice
de voluntariado existente no corpo ativo.

Este plano de atividades tem por base a nossa principal miss3o, que é a de manter um
Corpo de Bombeiros Voluntarios, possuindo nas suas fileiras homens e mulheres profissionais,
complementados por alguns homens e mulheres de boa vontade que vao fazendo algum
voluntariado, dando-lhes condigdes para que possam atuar eficazmente no auxilio a vitimas de
acidentes de qualquer natureza ou a doentes que necessitem de transporte em ambulancia,

combate a incéndios, etc.

2.1-CORPO ATIVO

Como vem sendo habito, vamos continuar a adquirir equipamento de protecao individual, e
este ano pretendemos mesmo que este assunto seja reforgado, pois a seguranga para nos esta
em primeiro lugar, pois quem n3o se protege, também ndo pode socorrer.

O corpo ativo recebera todo o apoio necessario para a formagdo dos nossos bombeiros,

mesmo recorrendo a formagéo privada se tal for necessario.

2.2 - INFRAESTRUTURAS
Ao nivel das infraestruturas, falta a remodelagdo do telhado, a pavimentagio da parada e a
maquina exterior do aquecimento e arrefecimento do edificio, as quais continuam na nossa

agenda, mas devido a conjuntura que atravessamos, este objetivo esté a ser dificil de concretizar,

Plano de Atividades para o ano de 2017



ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA
no entanto se surgir oportunidade, ndo deixaremos de o executar, contando para isso com o apoio

de todos os intervenientes.
Apesar destes constrangimentos, pensamos que com o investimento que foi efetuado em
2013/2014, se criaram condicdes de habitabilidade mais favoraveis para o desempenho do

voluntariado e para o recrutamento de jovens, cabendo a todos nés trabalhar nesse sentido.

2.3 - PRESTAGCAO DE SERVICOS

Vamos continuar a racionalizar de forma mais eficaz a prestagdo dos servigos de satde,
quer a particulares, quer a entidades publicas, de forma a podermos diminuir o prejuizo que
muitos deles nos causam, aliado & demora do pagamento por parte das diversas instituigdes,
assim como muitos particulares que ndo efetuam o pagamento por ndo terem possibilidades

financeiras e véem recusada a ajuda por parte das autoridades competentes.

2.4 - ASSOCIADOS

Infelizmente, por falta de tempo e boa vontade, e também algum comodismo, este campo
tem sido descurado, pelo que se torna necessario efetuar duas ou trés equipas constituidas por
bombeiros e 6rgdos directivos, e fazermos uma campanha de angariagédo e sensibilizagio das
populagdes do nosso concelho. No ano de 2017, vamos langar uma campanha de angariagdo de

fundos, com o Lema “Ajude-nos a Salvar Vidas” com a venda de um bombeirito pela quantia de

2.5€ cada.

Plano de Atividades para o ano de 2017



ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA

ORGAOS SOCIAIS EM EXERCICIO

ASSEMBLEIA GERAL

Presidente da mesa da Assembleia-Geral - Danje/ Rodrigues Faceira

Vice - Presidente da mesa da Assembleia Geral - Helena A. Figueiredo Boal

Secretgrio da mesa da Assembleia Geral - Tiago Filipe Sousa Pinheiro

DIRECAQO

Presidente da Diregdo — José Alexandre Teixeira Pinheiro

Vice — Presidente da Diregdo - Fduardo Jorge Milhdes Pinheiro

Secretdrio da Diregéo - Vitor Manuel Santos Ferreira

Tesoureiro da Diregdo ~ Adélia Emilia Pereira José

Vogal da Diregdo — Sandra Isabel Dedo Moreira Mendes

CONSELHO FISCAL

Presidente do Conselho Fiscal - Alfredo Esteves Antonio Borges

Vice - Presidente — Nelson Catarino Bessa

Relator do Conselho Fiscal - Alberto Rodrigues dos Santos
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ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA

DADOS SOBRE OCORRENCIAS EM INCENDIOS FLORESTAIS

ANO DE 2016
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Delegacio de Murga da Cruz Vermelha Portuguesa

“Para que serve a utopia?
Serve para que eu nédo deixe de caminhar”,
Eduardo Galeano

Introdugao

O presente plano de atividades e orgamento para o ano de 2017, tem como objetivo central
desenvolver e consolidar os trés vetores estratégicos, que se desdobram em atividades e projetos,
definidos para o quadriénio 2013/2017, correspondendo ao periodo referente ao primeiro mandato
desta direcdo: salide, pessoas e eventos, com o lema “Da comunidade para a Comunidade”.

Na salde a Unidade Mével de Satde e Apoio ao Cidaddo presta um servigo de cuidados basicos
de satde 4 populagédo do concelho de Murga. A sua estrutura conta com um enfermeiro.

As pessoas constituem o propésito fundamental da nossa agdo. A pensar nelas, principalmente
nas mais desprotegidas, a Delegagdo de Murga da CVP tem ao dispor a Loja Social, Projeto “Dar
abragos” e “Envelhecer sorrindo”, dando primazia ao apoio a pessoa com necessidades varias,
oferecendo desta forma o sorriso da instituigao.

Os eventos no contexto da atividade da Delegagdo de Murga da CVP assumem uma importancia
relevante. Tém como objetivo central a recolha de fundos e a comunh&o da comunidade em prol
do humanismo e da solidariedade. Sdo exemplos, o concerto litirgico, a caminhada solidaria e o
convivio “Envelhecer Sorrindo”.

As atividades, as parcerias e os apoios que sustentam os trés vetores estratégicos resultam da
cooperagdo com o Instituto Portugués de Sangue para angariacdo de dadores e dadiva de
sangue, das campanhas de recolha de alimentos nos centro comercial de Vila Real (Jumbo), das
recolhas de bens através de actividades ludicas, dos estagios profissionais a jovens licenciados
do concelho apoiados pelo IEFP, de programas da Seguranga Social, dos sdcios, de donativos e
do apoio financeiro e logistico da Camara Municipal de Murga, bem como da cooperagao da Junta
de Freguesia de Murga no apoio aos eventos e na prestagao dos mais diversos servigos.

No que toca ao relacionamento institucional, a diregéo da Delegagéo da CVP de Murga, pretende
continuar a desenvolver os relacionamentos locais e regionais, com as diversas instituicoes e
sociedade civil.

O presente documento é composto por 10 pontos, através dos quais a diregdo apresenta o plano

de atividades e orgamento para 2017, no qual articula os trés vetores estratégicos referidos.
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1. Organizagao

A direcdo pretende manter e consolidar os principios organizacionais vigentes, assentes nas
tecnologias de informacé&o, no aperfeicoamento dos regulamentos de apoio a loja social, na
sistematizagdo dos procedimentos, tendo em vista aumentar a transparéncia, a eficiéncia e a

eficacia dos atos de gestéo.

2. Socios

A Delegagdo de Murga da Cruz Vermelha Portuguesa conta & data de 30-10-2016, com 171
sGcios inscritos na sua base de dados, na sua maioria cidaddos residentes no concelho de Murga.
A este nivel houve um aumento de 19 sécios, resultado das varias atividades desenvolvidas
durante o ano, servindo como elemento catalisador & inscricdo de novos sécios e a atmosfera e

confianga depositada na instituicéo.
3. Voluntariado

O voluntariado é um dos principios fundamentais da Cruz Vermelha, expressao do exercicio livre
de uma cidadania plena e solidaria. E essencial reforgar a integragdo do voluntariado em
atividades estratégicas, estabelecidas como prioritdrias na nossa Delegagéo. O apoio & pessoa
idosa e as familias mais carenciadas sdo vetores que estdo em desenvolvimento, criando
dindmicas de interagdo com voluntarios de forma a tornar a nossa comunidade mais solidaria e
forte.

Neste momento a Delegagdo de Murga da CVP conta com 26 voluntarios, mantendo-se o niimero

de 2016.
4. Estagios profissionais e inser¢ao no emprego

Os estagios profissionais cofinanciados pelo IEFP t&m sinal mais nas prioridades estratégicas da
Delegacgéo de Murga da CVP.

Por esta via pretende-se ndo s6 contribuir na insergdo e integragdo de jovens no mercado de
trabalho, como dar suporte técnico e administrativo a atividade desenvolvida e dinamizar a
economia social do concelho, com a criagdo de servicos que permitam o emprego social,
designadamente de técnicos superiores na drea das ciéncias sociais e salide, bem como apoiar
no dmbito do programa de Complemento Emprego Insercgéo.

Neste ambito, para o ano de 2017, a previsdo de recrutamento é de uma pessoa, no ambito do

programa de estagios profissionais e complemento emprego insergéo do IEFP,
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5. Atividades recreativas, sociais e humanas

5.1. Concerto Littirgico

O Concerto Litargico nasceu em dezembro de 2012, da ideia de juntar na época natalicia um
conjunto de grupos e pessoas que dedicam muito do seu tempo & comunidade participando
ativamente na ajuda aos outros de forma desprendida revelando o seu gosto pelo canto e pela
musica.

Esta jungdo permitiu desenvolver uma atividade inovadora, apreciada pela comunidade em prol de
um ato nobre, que se consubstancia na recolha de fundos visando a compra de generos
alimentares, em complemento das recolhas regulares efetuadas, para apoiar as familias mais
carenciadas do concelho, que pretendemos manter e projetar como uma das atividades de
referéncia da delegagéo da CVP de Murga.

Para o efeito contamos naturalmente com a participagdo das instituicdes do concelho,
designadamente com a Camara Municipal de Murga, a Junta de Freguesia de Murga, a Paroquia
de Murga, o Agrupamento de Escuteiros de Murga, entre outras entidades e grupos musicais a

convidar para o efeito, de fora do concelho.
5.2. Caminhada Solidaria

A Caminhada Solidaria tem como marca aliar o gosto pela natureza, o desporto, o bem-estar, ao
sentimento de partilha, no sentido de cultivar na comunidade a ideia que, é possivel a interajuda,
uma vez que a participacao tem subjacente a entrega de um alimento.

A 1.2 edigdo decorreu no dia 23 de junho e participaram cerca de 220 pessoas, resultando da
atividade a recolha de 169 litros de leite e 37 kg de arroz, referindo-se apenas os produtos mais
significativos.

A 2.° edigdo esteve marcada para o dia 7 de setembro de 2014, ndo se realizando por questbes
meteorologicas.

A 3.° edigao realizou-se no dia 10 de junho de 2015, dia de Portugal, e contou com cerca de 100
participantes, teve como inconveniente o tempo chuvoso que se fez sentir, motivo que explica em
parte a diminui¢do abrupta relativamente a 1.2 edicdo, uma vez que nao € possivel comparar com
a 2.2 edigao.

A 4.2 edigao realizou-se no dia 10 de junho de 2016, dia de Portugal, a noite, caracteristica que
muito agradou aos cerca de 200 participantes, onde se angariaram 121 litros de leite, 69 pacotes
de massa, 61 quilogramas de arroz e 40 latas de atum, sendo estes os produtos mais
significativos.

A 5.2 edigdo, a semelhanca do ano anterior, esté programada para o dia 10 de junho de 2017, dia
de Portugal, data que se pretende consolidar como o dia da Caminhada Solidaria da Delegagao
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da CVP de Murga, mantendo no essencial o0 modelo e a estrutura e os objetivos das edigdes

anteriores.
Para o efeito, contamos naturalmente com o apoio da Camara Municipal de Murga, da Junta de

Freguesia de Murga e com a populagéao em geral.
5.3. Recolha de Sangue

A Recolha de Sangue no concelho de Murga faz parte de um projeto de Ambito nacional levado a
cabo pelo Instituto Portugués de Sangue, cujo objetivo visa a manutengéo e o equilibrio do Banco
Nacional de Sangue.

A Delegag@o de Murga faz parte da rede nacional de pontos de recolha e colabora na organizacgao
das recolhas anuais, que se realizam em marco ou abril e setembro ou outubro.

A este nivel pretendemos continuar a colaborar e se possivel promover agbes tendo em vista

aumentar o nimero de dadores.

6. Apoios a populagéo
6.1. Loja Social

A Loja Social tem como primazia apoiar as familias mais carenciadas e pessoas desprotegidas.

A este nivel, a Delegacdo de Murga, continuard a apoiar os agregados familiares mais
necessitados, em vestudrio e alimentos, atribuindo mensalmente um cabaz de géneros
alimentares, composto por um conjunto de produtos alimentares de acordo com o nimero de
pessoas que constituem o agregado familiar. Para o efeito estdo definidos 4 cabazes tipo,
designadamente para 1 pessoa, 2 pessoas, 3 pessoas, 4 pessoas ou mais.

O apoio tem como base de atribuicdo os critérios constantes nos regulamentos especificos,
aprovados pela diregéo, e em vigor para o ano de 2017, os quais assentam em ftrés principios
fundamentais: justica, equidade e transparéncia.

A recolha de alimentos sera feita essencialmente em peditérios publicos, a realizar no Jumbo do
centro comercial “O Nosso” (Vila Real), doagbes de particulares e instituicbes e programas de

ambito nacional ou regional.
7. Projetos

Os projetos a par da Loja Social constituem a matriz estratégica que a diregdo pretende
desenvolver tendo em conta a sua visdo para 0 mandato de 4 anos que assenta em duas
premissas fundamentais: o apoio sustentado as familias mais carenciadas e a pessoa idosa,

tendo em vista a melhoria da sua qualidade de vida.

7.1. Unidade Mével de Satide e Apoio ao Cidadio
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Este projeto a funcionar ha cerca de 3 anos, & por exceléncia 0 meio mais préximo para levar a
efeito as duas premissas fundamentais das estratégias estabelecidas, porque, diminui distancias,
aproxima cuidados e aumenta a qualidade de vida da populagéo.

Num concelho em que o namero de idosos por cada 100 jovens é de 219,9 (censos 2011) e
significativa dispersao demogréfica, a implementagao € o funcionamento deste servigo de apoio
tem-se revelado, além do aspeto inovador, de uma enorme importancia para as populagbes do
concelho, conforme revelam o nimero de visitas (2.760 de janeiro a outubro de 2017), prevendo-
se ultrapassar no fim deste ano os 10.000 atendimentos, desde o inicio do projeto em margo de
2013.

A Unidade Moével é constituida por uma viatura, propriedade da Delegacdo de Murga da Cruz
Vermelha Portuguesa, adquirida a mais de 10 anos, que contou com o esforgo e tenacidade da
direcdo da Delegagdo de Murga de entdo, para que tal fosse uma realidade, equipada para a
prestagdo de cuidados de enfermagem primarios e apoio social a populagéo.

Neste ambito realiza triagem e controlo da tenséo arterial, glicémia, colesterol, indice de massa
corporal, agbes de educagdo para a salde, visitas domiciliarias no ambito do apoio social,
percecdo de situagbes de caréncia, recolha e entrega de roupa, calgado, brinquedos e alimentos.
O servigo tem cerca de 600 utentes, cobre 93% do concelho, com uma visita mensal a cada um
dos 27, dos 29 lugares que compdem o concelho, e ocorrem durante as trés primeiras semanas
de cada més.

Trata-se de um projeto apoiado financeiramente pela Camara Municipal de Mur¢a. Encontra-se na
sua 4.° edigio, atendendo que o financiamento tem caracter anual.

Considerando a mais-valia do projeto ao nivel da prevengéo a saude, do apoio social € humano as
populagbes do concelho de Murca, acreditamos que o mesmo sera apoiado pela Cémara
Municipal para o ano de 2017 e custara 20.000,00€.

7.2. Dar Abragos

Trata-se de um projeto que visa desenvolver e incrementar o apoio a idosos, associando o
contacto por telefone e a visita domiciliaria por parte de um técnico da instituicdo, tendo em vista
colmatar o isolamento e ajudar a melhorar a sua qualidade de vida.

Nos anos 2014, 2015 e 2016, apoiou respetivamente 20, 21 e 28 idosos em todo concelho.

Este projeto foi restruturado no més de setembro do presente ano, passando a ter um técnico
responsavel pelo seu desenvolvimento de forma a tornar-se mais eficiente e mais proximo das
pessoas, no apoio essencialmente ao isolamento, mas também na ajuda e organizagéo de
aspetos ligados com as tomas da medicagao, higiene e salubridade, a relagdo com vizinhos e

familiares, alguns deles a viver fora do concelho e no estrangeiro.

7.3. Envelhecer Sorrindo: Aliar a Psicomotricidade a Atividade Fisica
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Trata-se de um projeto iniciado em julho de 2014 no ambito de um estégio profissional, que depois
de apresentado e aprovado pela diregéo da Delegagédo de Murga da CVP, foi dar corpo a ideia
que assenta basicamente na assuncio que a Psicomotricidade é uma ciéncia que estabelece
relagéo entre o pensamento e a agédo, envolvendo a emogéo. Esta ciéncia vé o Homem como um
todo (visdo Holistica) e estuda-o através do seu corpo em movimento. Preocupa-se com as
relagdes que este estabelece com o seu mundo interno e externo e com o seu modo de agir
perante o outro, os objetos e perante si mesmo.

Com base nestas premissas e elaborado o plano de agéo iniciamos o projeto na aldeia de Martim,
por se tratar de uma populagéo recetiva a projetos inovadores e ter aderido em grande niimero ao
projeto “Unidade Mdvel de Salide e Apoio ao Cidadao”.

O projeto superou as expetativas tendo iniciado com 50 inscrigdes, consolidando o nimero de
participantes em 33 pessoas, cuja idade média é de 65,4 anos, trés turmas, duas aulas por
semana, a funcionar na sede da Associagdo Recreativa de Martim, com a qual foi estabelecida
uma parceria informal. O nimero estabilizou em 2016 com 19 participantes, distribuidos em duas
turmas.

Verificada e testada a validade do projeto, o0 mesmo iniciou em agosto, nos mesmos moldes na
localidade de Vilares que contou com a parceria da Junta de Freguesia de Carva/Vilares, que
disponibiliza instalagdes e apoio logistico. Frequentam a atividade 14 pessoas, com a idade média
de 63,45 anos.

Em 2016, a pedido de um conjunto de pessoas da comunidade, o projeto abriu em Monfebres,
com 11 pessoas. Contou com o apoio da Camara Municipal e da Junta de Freguesia de Candedo
na cedéncia da escola primaria e no pagamento da eletricidade do edificio. A limpeza e arranjo da
sala esta a cargo dos utilizadores.

Neste momento participam na atividade 44 utentes, cuja média de idade é superior a 60 anos.
Tem associada a doagdo mensal de 5 euros, por parte de cada participante, visando ajudar a
custar os encargos com a técnica responsavel do projeto e transporte.

O feedback tem sido muito positivo, considerando tratar-se de um projeto inovador que trabalha o
aspeto fisico, cognitivo, recreativo e social.

O projeto tem tido varios pedidos de pessoas de outras comunidades (Carva e Salgueiro).
Contudo de momento ndo dispomos de meios técnicos e financeiros para poder alargar o projeto.
Estando a situagéo de ser equacionada e estudada relativamente a Carva em parceria com os

interessados.
7.4. Projeto Carla - Programa de Estimulagdo Sensorial e Mobilizagdo Passiva

Consiste num programa individualizado, realizado ao domicilio e desenvolvido para uma jovem de
23 anos que apresenta muitas limitagdes tanto ao nivel cognitivo e comunicacional como motor.

A mobilizago articular passiva, aliada a estimulagéo sensorial e utilizando materiais, movimentos
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e massagens especificos, visa induzir a utente a descontragdo muscular. Esta permitir-lhe-a
atingir um ténus mais equilibrado, capaz de lhe proporcionar bem-estar fisico e psiquico.
O programa é desenvolvido tendo ténus como foco, uma vez que este, é o fator primordial da
psicomotricidade - trabalhando a tonicidade estamos, indiretamente, chegando ao cognitivo/
emocional da utente, trabalhando com ela e para ela.

O essencial é nunca esquecer que, ém casos especiais como este, onde parece nao existir um
ponto de partida, existe sempre "um sentir", ainda que por vezes difuso.

Teve inicio em agosto de 2015 foram realizadas 128 sessdes/visitas até outubro de 2016, sendo
que de janeiro a outubro do presente ano executaram-se 97 sessOes/visitas, duas vezes por
semana, gratuitamente, asseguradas pela Psicomotricista a trabalhar da nossa delegacdo. Este
projeto de cariz individual tem induzido a melhorias significativas, tanto na utente como na familia,
que de alguma forma sente que a comunidade nao se esqueceu, melhorando a auto estima e a
motivagdo para a tarefa colossal de cuidar da jovem em causa, induzindo um sentimento de

evolugao civilizacional.
7.5. Convivio “Envelhecer Sorrindo”

O referido convivio surgiu pela primeira vez no dia 17 de julho de 2016 como uma forma de
assinalar o 1° aniversario do projeto “Envelhecer Sorrindo”. A comemoracao contou com o0s
participantes das 3 aldeias de atuagéo do projeto - Martim, Vilares e Monfebres — acompanhados
pelos seus familiares e amigos. Para além do momento de convivio, permitiu a partilha de saberes
e cultura. Cada aldeia, em grupo e de forma individual, fez-se representar com uma apresentagao
musical e varias dissertagbes de poemas, em formato de agradecimento pelo nosso trabalho
prestado. Para além da proximidade que foi criada entre os participantes e a nossa Delegacao,
contamos com um agradavel piquenique, acompanhado por jovens musicos que se encarregaram
de animar a tarde.

Esta primeira edigdo, que contou com cerca de 70 participantes, foi de tal forma gratificante que
se ira repetir no proximo ano.

A 2 edigdo, esta programada para o dia 25 de Junho de 2017 e pretendemos trazer algumas

novidades e surpresas.

7.6. “Open day”

O “Open day” da Delegagao de Murga tem prevista a sua 1.2 edigéo para o dia 2 de abril de 2017,
consiste numa atividade onde a delegagéo abrira as suas portas a populagéo em geral, mostrando
todos os seus projetos, trabalhos, bem como todo o seu espacgo fisico. A Delegagdo ao longo
destes ultimos anos tem vindo a proporcionar diversos projetos e atividades em prol do bem-estar
das pessoas do concelho de Murga. Esta atividade tem como principal objetivo elucidar a
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populagdo desses mesmos projetos, promovendo assim a proximidade e o conhecimento das
pessoas com a realidade da delegacso.

A atividade seré realizada ao longo de uma tarde, dando a possibilidade a todos os colaboradores
da delegagdo exporem os seus trabalhos e projetos. No fim dessas apresentacbes, a delegacio
abrira as suas portas, apresentando-se & comunidade que nos queira visitar e conhecer as nossas
rotinas.

Espera-se a participagao de um maior nimero possivel de pessoas, e que estas possam intervir,
trocar ideias, para assim melhorar cada vez mais o trabalho da Delegagéo junto da populagao.

7.7.100 Desperdicio

O 100 Desperdicio é um projeto que visa diminuir o desperdicio e juntar a causa da solidariedade
e do humanismo, pessoas e empresas.

A semelhanga do ocorrido no ano de 2014, 2015 e 2016 a Delegagdo da CVP de Murca
continuara a contar para 2017, com a dédiva de P&o e bolos sobrantes da pastelaria Cinderela de
Murga e de pessoas individuais que esporadicamente oferecem produtos das suas hortas, roupa e

calgado.
7.8. Programa Comunitario de Ajuda Alimentar a Carenciados (PCAAC)

E uma agdo anualmente promovida pela Comissdo Europeia e visa a atribuicdo de recursos aos
Estados-Membros, para o fornecimento e distribuicdo de géneros alimenticios provenientes das
existéncias a favor das pessoas mais necessitadas da Unio Europeia.

A Delegagdo de Murca da CVP candidatou-se em 2014 ao citado programa, tendo a sua
candidatura sido aprovada pela Seguranga Social, entidade gestora do programa. Recebeu cerca
de 1.800kg de alimentos que distribuiu a 44 familias, da freguesia de Candedo, Noura e Valongo
de MilhGes, de acordo com uma pré-avaliagdo e seleciio da entidade gestora. A distribuiggo
realizou-se no més de agosto, no periodo de uma semana. O programa foi encerrado com
sucesso.

Em 2015 e a semelhanga de 2014, utilizando a mesma metodologia de trabalho a Delegagio de
Murca recebeu 1.920,95 Kg de alimentos que distribuiu a 48 familias. A distribuicdo realizou-se no
més de setembro, no periodo de uma $emana e encerrado com sucesso.

Até outubro de 2016, e embora tenhamos tentado contactar o Instituto de Seguranga Social de
Vila Real, promotora do programa, néo obtivemos qualquer comunicagéo, acreditando que o
mesmo nao terminou. Com essa espectativa 0 mesmo constara neste Plano de Atividades para o
ano de 2017.
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7.9. Educagéo e Prevengdo para a Salude e Bem-estar

Este projeto com carécter experimental tem por base a educagdo para a saide e bem- estar da
comunidade em especial para a populag&o mais idoso do concelho. Tem por primazia abordar
temas que afetam e preocupam esta populagdo. Como exemplo sao abordadas tematicas como o
cancro da mama, a hipertensao, os acidentes cardiovasculares, entre outros.

Teve uma primeira agdo com 0s participantes do projeto “Envelhecer Sorrindo”, cujo acolhimento
revelou uma participagdo e interagdo acima das expetativas. Terd uma programagao mensal e
serd ministrada uma sessdo por més em Martim, Monfebres e Vilares, inseridas numa das
sessoes do projeto “Envelhecer Sorrindo”.

Numa segunda fase, pretende-se que esta acdo alargue o seu ambito de atuacao a temética da
seguranga dos mais idosos. Para o efeito pretende-se encetar conversagdes no préximo ano com
as autoridades policiais do concelho, no sentido da realizagdo de sessdes de esclarecimentos
sobre esta tematica, alertando os idosos para a problematica da fraude, violéncia psicolégica e

fisica e coacao, entre outras.
8. Detalhe do Plano de Atividades para 2017

Neste ponto pretende-se de uma forma detalhada apresentar toda a estrutura das atividades,

projetos e programas previstos para 2017.

Tabela — Detalhe das atividades para 2017

i Custos
Designagao Periodo de realizagéo Objetivos ;
financeiros
Unidade de Mével de Saude e Prestar cuidados de salde
Apoio a0 Cidado Janeiro a Dezembro bésicos e apoio social 20.000,00
Projeto Dar Abragos Janeiro a Dezembro Apoio a idosos 600,00
Recolha de alimentos (Jumbo) Janeirofjunho/Qutubro Apoio social (Loja social) 30,00
Projeto Envelhecer Sorrindo Janeiro a Dezembro Saude/ lazer 9.500,00
Projeto Carla Janeiro a Dezembro Saude/ bem-estar 500,00
. ; Recolha de alimentos
100 Desperdicio Janeiro a Dezembro sobraiiles. 0,00
Programa de Estégios Emprego ; Economia social/ Inser¢do no
e CEIl Janeiro a Dezembro iarszsdo de trabalho 2.000,00
Marco/Abril e :

Recolha de Sangue Setembro/Outubro Apoio humano 0,00
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PCAAC

Agosto/Setembro

Distribuigéo de géneros
alimentares

0,00 7

Educag&o para a Saide e Bem-

Spar Janeiro/setembro Educagao salide/ Bem-estar 100,00
. ; . Comunicagdo e interagdo
Open Day’ 2 abril com a comunidade 100,00
Convivio “Envelhecer Sorrindo” 25 junho Convivio/ Lazer 100,00
Caminhada Solid4ria 10 de Junho Lazer/ Recolha de alimentos 100,00
Concerto Littrgico 17 de Dezembro Lazer/ Recolha de fundos 200,00
Total 33.230,00

9. Orgamento

O orgamento a seguir apresentado, mensura em termos previsionais a atividade da delegacéo de

Murga de Cruz Vermelha Portuguesa, a desenvolver no ano de 2017.

Mapa previsional da receita e da despesa para 2017

RECHTA DESPESA

Designagio Valor Designagao Valor
Quotas, Donativos e Caugdes 5.000,00 Despesas de Pessoal 31.811,00
Quoatas sdcios 1.600,00{Rem uneragéo- Pessoal contratado a fermg 23.960,00
Donativos 3.200,00|Seg Social-Pessoal contratado atermo 7.685,00
Caugbes (Empréstimo de equipamento) 200,00} Imposto sobre o rendimento singular 166,00
Transferéncias e sbsidios 32.000,00 Aquisicdo de Bens 3.470,00
Unid. Mové| de satde e apoio ao cidadio (CMM) 20.000,00|{Combistivel: Gaséleo 1.400,00
Subsidio anual (CMM) 7.500,00|Limpeza e higiene 50,00
IEFP-Compart. estagios profissionais e CEl 4.500,00JAlimentacio- Géneros para confecionar 600,00
Recolha de Fundos 500,00 Material de escritario 200,00
3.2 Edigde-Concerto Litirgico 500,00]Artigos de farmacia 1.000,00
Ativos Financeiros 500,00 Outras despesas(cheques, notariado) 70,00
Juros de capital investido 500,00) Outros bens 150,00
Aquisigdo deServigos 2.700,00
Conservagio de bens (Viaturas) 500,00
Comunicagdes 700,00
Seguros (Pessoal) 250,00
Seguros (Viaturas) 900,00
Assistencia técnica 200,00
Caugbes : dewlucses 150,00
Total Parcial 37.981,00
Saldo Geréncia para o ano seguinte 19,00
TOTAL 38.000,00 TOTAL 38.000,00
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10. Concluséo

Com o presente plano de atividades e orcamento a Delegagao da CVP de Murga, pretende
articular a sua atividade de forma a consolidar os servigos prestados a populagéo alvo,
melhorando os apoios, a qualidade e a insergao social, mantendo atividades e projetos, bem como
explorar outras vias de participagdo na comunidade e no exterior.

Para o ano de 2017, estdo inscritos trés novos projetos, cujas agdes se inserem na estratégia
sobre o lema “Da comunidade para a Comunidade”, designadamente o Convivio “Envelhecer

Sorrindo”, “Open Day”, e “Educagéo e Prevengao para a Saude”, este j4 em fase experimental.

Aprovado por unanimidade na reunido da diregéo realizada a 07 de novembro de 2016.

A diregdo da delegagéo de Murga
Maério Sampaio

Bruno Guerra

Catarina Caldeira

Ana Cardoso

Silvia Teixeira

José Carlos Marques

Tiago Pinto

Isabel Aires

Sénia Martinho
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Céamara de Murga matém em 2016 classificacdo positive

no Indice de Transparéncia Municipal

89.01 22° a

Informac2o Adicional;

Foi divulgado, no passado dia 8 de fevereiro de 2017, os resultados do Indice de Transparéncia Municipal (ITM)
referentes ao ano 2016, através de uma anélise da informagdo disponibilizada aos cidadzos nos websites municipais
pelas 308 Camaras Municipais portuguesas, onde o distrito de Vila Real coloca quatro cdmaras nas primeiras trinta
posices, entre as quais Murca.

O estudo promovido pelo quarto ano consecutivo pela TIAC-Transparéncia e Integridade, Associagdo Civica,
organizag&o ndo-governamental que se dedica a0 combate 3 corrupgao, conta nesta edico com a parceria do Instituto
de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa, do Instituto Superior Técnico, do Nucleo de Estudos em Administraggo
e Politicas Publicas da Universidade do Minho e do Departamento de Ciéncias Sociais, Politicas e do Territério da
Universidade de Aveiro.

A Cémara Municipal de Murca mantém assim a sua classificagéo a nivel de ranking, passando da posigdo 21 obtida
em 2015, para a 22 em 2016, que apesar na descida de uma posig&o vé aumentado o seu score global de ITM, dos
74,72 pontos verificados em 2015 para os 89,01 pontos obtidos em 2016.

Atualmente o ITM € composto por 76 indicadores agrupados em sete dimensaes:

WWW.CM-MURCA.PT
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1) Informagéo sobre a Organizagéo, Composigao Social € Funcionamento do Municipio;
2) Planos e Relatorios;

3) Impostos, Taxas, Tarifas, Pregos e Regulamentos;

4) Relagdo com a Sociedade;

5) Contratagdo Publica,

6) Transparéncia Econdmico-Financeira;

7) Transparéncia na area do Urbanismo;

Esta classificagao posiciona o Municipio de Murga no 22.° lugar do ranking a nivel nacional, fruto dos procedimentos
adotados pelo atual executivo municipal, liderado pelo presidente José Maria Costa.

Com efeito, o site oficial do municipio disponibiliza informagéo relevante e de interesse plblico, possibilitando aos
municipes um maior conhecimento da agéo municipal, sendo que no 6.° item, 0 municipio atingiu, orgulhosamente,
100% na transparéncia Econémico-Financeira. Também no 1.2, 5.°e 7.° itens, Murga consegue ultrapassar a barreira
dos 92%.

A pontuag&o obtida, em 2016, coloca ainda Murga como 0 segundo Municipio mais transparente do Distrito de Vila
real e o primeiro da Comunidade Intermunicipal do Douro (CIM-Douro) pelo segundo ano consecutivo, representando
uma subida de score superior aos 89 pontos relativamente aos 74 registados em 2015.

Murga é ainda um dos 25 municipios portugueses que conseguiram ultrapassar a fasquia dos 85 pontos, designado
pela promotora do estudo como classificagao positiva (boa), ou seja, toda a informagao “determinante” e mais de 50%
da “importante” é disponibilizada no seu website oficial. Em 2016 chegou-se a uma pontuagao de 89,01, sendo que a
média nacional ronda 0s 52.

Recorde-se que em outubro de 2016, o indice da Presenga na Internet das Camaras Municipais Portuguesas,
classificou também o site da Camara Municipal de Murga na 19.° posig&o no ranking global, no universo dos 308
municipios portugueses e a 2.2 posigdo ao nivel do distrito de Vila Real, e 1.2 posicdo da Comunidade Intermunicipal
do Douro, no Ambito de um estudo desenvolvido pelo Departamento de Sistemas de Informagéo da Universidade do
Minho, promovido através do GAVEA - Laboratério de Estudos e Desenvolvimento da Sociedade da Informag&o sobre

Local e-Government em Portugal, com o apoio da Microsoft.
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RANKING DIMENSOES ITM DO MUNICIPIO DE MURCA:

Ranking Dimensées ITM:
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1) Informagao sobre a Organizagdo, Composi¢do Social e Funcionamento do Municipio; 92 pontos (71 em 2015)

)
2) Planos e Relatérios; 64 pontos (64 em 2015)
)

3) Impostos, Taxas, Tarifas, Pregos & Regulamentos; 85 pontos (43 em 2015)

4) Relagao com a Sociedade; 50 pontos (s0em2015)

5) Contratagdo Plblica; 92 pontos (54 em 2015)

6) Transparéncia Econémico-Financeira; 100 pontos (100 em 2015)

7) Transparéncia na rea do Urbanismo; 92 pontos (93em 2015) -

A soma das 7 dimensdes do ITM resultou em 89,01

ACEITAVEL

INSUFICIENTE

Nivel 1

Nivel

Nivel i

Nivel 1Y

Nivel V

Hived VI

Navet VH

Nivel VI

Mwvel 1

Nivel K

Nivel Ki

Nivel Kii

el XY

Nivel HiV

Nivei RV

Toda 2 informagao é disponibilizada.

Score
100

Toda a informacao "determinante” e mais de
50% d3 "importante”.

Toda a informacdo "determiname” e entre

93

86

Toda a informagao “determinante” e menos
de 25% da informagao "importante”.

Mais de 50% da informagao "determinante” e
mais de 50% da informagao “importante”.

Mais de 50% da informagdo “determinanie” &
entre 25% a 50% da “importante”.

Mais de 50% da informaggo "determinanta” e
menos de 25% da informagao "importante”.

Entre 25% a 50% da informagac “determi-
nante” e mais de 50% da informacdo "impor-
tante”.

Entre 25% a 50% da informagao “determi.
nante” e 25% a 50% da informagdo "impor-
tante”,

Entre 25% a 50% da informagdo “deter-

minante” e menos de 75% da informagao
“importante”,

Menos de 25% da informagao “determinante”
e mais de 50% da informag3o “importante”.

Menaos de 25% da infermagdo “determinante”
e 25% 2 50% da informagho “importante”.

Menos de 25% da informagdo "determinante”
e 10% a 25% da informagao “importante”.

Menas de 25% da informagao "determinan-
1¢”, ¢ menos de 10% da informagdo “impor-
tante”

Nenhuma informagio ¢ disponibitizada
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~ RANKING GLOBAL
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Porio de iods 91.62
Sintra 91.48
liarinha Grande 80.93
Fronteira 90.25
| Siriveira do Hospital 89.97
MR
Reguengos de honsaraz 88.60
Alcoutim 87.77
Vizela 87.50
Santa l4arta de Penaguido 85.30
Santa Cruz das Flores 84.75
kfondim de Basto 84.34
Cinfaes 84.20
Fundio 84.20
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(pode consultar os restantes 278 municipios em http://poderlocal.transparencia.pt)
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RESULTADOS DO DISTRITO DE VILA REAL // POR RANKING

Montalegre

bl

Valpacos

7.° - Vila Pouca de Aguiar = 96,70
22.° - MURGA = 89,01

26.° - Santa Marta de Penaguido = 85,30
28.° - Mondim de Basto = 84,34
31.° - Boticas = 81,59

32.° - Montalegre = 81,18

44 ° - Vila Real = 76,65

89.° - Alij6 = 62,77

152.° - Valpagos = 48,21

157.° - Chaves = 47,66

186.° - Ribeira de Pena = 42,85
195.° - Régua = 41,76

219.° - Sabrosa = 39,83

227.° - Mes#o Frio = 37,91
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Dados comparativos de 2014 e 2015 ¢
Municipios 2013 2014 2015 2016 Subidas e Descidas

Vila Pouca de Aguiar 132 24 8 7 1
Murga 285 293 21 22 1
Montalegre 306 76 24 32 8
Mondim de Basto 272 173 35 28 7

Santa Marta de Penaguido 181 226 42 26 16

Vila Real 207 14 59 44 15

Boticas 15 62 98 31 67

Chaves 56 129 121 157 36

Régua 216 209 129 195 66 -
Ribeira de Pena 281 243 171 186 15
Valpagos 142 267 181 152 29
Sabrosa 194 225 192 219 27

Alijo 181 179 203 89 114

Mesao Frio 194 207 253 227 26

~ RESULTADOS DOS MUNIC(PIOS DA CIM-DOURO

22.° - MURCA = 89,01

26.° - Santa Marta de Penaguigo = 85,30
43.° - Armamar = 77,06

44.° - Vila Real = 76,65

45.° - Lamego = 76,37

89.° - Alij6 = 62,77

169.° - Tabuago = 45,74

195.° - Régua = 41,75

206.° - Moimenta da Beira = 41,07
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219.° - Sabrosa = 39,83

227.° - Meséo Frio = 37,91

231.° - Vila Nova de Foz Coa = 37,50
253.°- 8. Jodo da Pesqueira = 34,61
262.° - Sernancelhe = 33,38

264.° - Carrazeda de Ansides = 32,96
289.° - Penedono = 27,88

290.° - Torre de Moncorvo = 27,33
296.° - Tarouca = 24,86

303.° - Freixo de Espada a Cinta = 21,56
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A transparéncia governamental & um principio ético vital para o salutar desenvolvimento da democracia. Uma
sociedade s6 é verdadeiramente livre e democratica quando as instituicdes em que as senta tornam publicos todos
0s atos de governo; quando providenciam informagao relevante de forma completa, fidedigna, atempada, facimente

compreensivel e de facil acesso; e quando tém a capacidade de desvendar interesses privados que possam colidir
com o interesse coletivo, permitindo deste modo a responsabilizagéo de todos os atores perante a lei e o escrutinio
dos cidadéos, quer pelas decisdes e acbes tomadas ou omitidas, quer pelas razdes que as informaram. Se estas boas
praticas de transparéncia s& uma base indispensével para a confianga dos cidad&ios no poder politico, mais
importantes se tornam no que toca ao poder local, devido a sua particular proximidade com os cidaddos. O tema da
transparéncia encontra-se amplamente estudado pela literatura académica-cientifica internacional, tendo sido
demonstrada a enorme importancia que reveste no dominio da qualidade da democracia.

Nas (ltimas duas décadas os sucessivos governos tém procurado, por veze sem parceria com as autarquias, melhorar
a comunicagdo por parte da administragéo local e garantir 0 acesso a informagao por parte dos cidadaos, através da
introdug&o de novas tecnologias de informago e comunicagdo (TIC). Em resposta a esta preocupagéo criaram-se
agéncias governamentais para a sociedade do conhecimento (ex. UMIC) e modemizagZo da administragao (ex. AMA),
responsaveis pelo fomento e acompanhamento da aplicagdo do conceito de governo digital em Portugal. Langaram-
se programas de financiamento para o desc.;:nvoivimento de portais (como o

das regides e cidades digitais) ou de infraestruturas, como a implementagéo de redes de fibra ética ao nivel municipal
e intermunicipal. Elaboraram-se guias de boas praticas na construggo dos portais Internet das camaras, em parceria
com as melhores universidades do pais e multiplicaram-se outras iniciativas bem intencionadas.

Néo obstante todos estes esforgos, os cidadéos permanecem insatisfeitos com a pouca transparéncia dos seus drggos
de governo a todos os niveis Associado 4 falta de transparéncia persiste o receio de que o poder tem servido para
esbanjar os escassos recursos piblicos de que dispomos e para o enriquecimento ou o bem-estar de poucos 4 custa
do contributo e suor de muitos. Todos os dias, os cidadzos sdo confrontados com noticias de COrrupgéo, ma despesa
plblica e abuso de fungdes ao nivel autarquico: e todos os dias recolhem-se ao siléncio cimplice ou & indignagao
impotente, pela incapacidade da Justiga fazer face, com celeridade e eficacia, a este tipo de préticas que tém um
efeito devastador na legitimag&o das instancias do poder local.

Foi em resposta a esta crescente preocupagio pela saude do poder local democratico que a Transparéncia e
Integridade, Associagdo Civica (TIAC) decidiu agir sobre a Questao da transparéncia autarquica. Organizagéo da
sociedade civil sem fins lucrativos que visa denunciar e combater a corrupgao, promovendo os valores da
transparéncia, integridade e responsabilidade na opinido piiblica, nos cidadsos e nas instituicBes e empresas piiblicas
e privadas (www.transparencia.pt), representante oficial da Transparency International (www.transparency.org) no
pais, a TIAC decidiu desenvolver um projeto de avaliag&o do grau de transparéncia do poder local, através de um
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analise de contelidos da informago disponibilizada nos websites das camaras municipais. O resultado final desta
analise foi 0 desenvolvimento de um indice de Transparéncia Municipal (ITM) construido por 76 indicadores agrupados
em sete dimensdes, a saber; Informagdo sobre a Organizagao, Composigao Social e Funcionamento do Municipio;
Planos e Planeamento; Impostos, Taxas, Tarifas, Pregos e Regulamentos; Relagdo com a Sociedade; Contratagéo
Publica: Transparéncia Economico-Financeira; Transparéncia na area do Urbanismo.

Este projeto tem como objetivo dar a conhecer o grau de transparéncia das camaras municipais através da divulgagao
de informagdo online, nos sitios web oficiais, & luz das boas praticas internacionais. Pretende, mais do que isso,
incentivar as autarquias a melhorarem as suas ferramentas de comunica ¢do e interagao com 0s cidadaos, com vista
a uma governagdo cada vez mais aberta, responsével e participativa. 0 desenvolvimento econémico e social e a
coesdo teritorial dependem hoje desta abertura e capacidade de os municipios criarem lagos elementares de

confianga com os cidad&os. E isso que se espera de um poder local democratico.

Entende-se por transparéncia a faculdade de tornar pablicos todos os atos do governo e dos seus representantes; de
providenciar a sociedade civil com informag&o relevante de forma completa, fidedigna, atempada, facimente
compreensivel e de facil acesso; de desvendar interesses privados que possam colidir com o interesse coletivo;
permitindo deste modo, a responsabilizagéo de todos os atores, quer pelas decisdes e agbes tomadas ou omitidas,

quer pelas razbes que as informaram, perante a lei e o escrutinio dos cidad@os.

Medir & conhecer: e conhecer & capacitar para intervir e mudar. O conceito de boa governanga (o processo pelo qual
as decistes de politicas pblicas sao tomadas e implementadas) esta intimamente ligado ao conceito de transparéncia
enquanto acesso & informagao. O direito de livre acesso a informagao é hoje aceite como um direito fundamental dos
cidadsos e uma pré-condigdo para o escrutinio, participagéo e responsabilizagao plblicas. Para melhorarmos a
qualidade da democracia, importa melhorar os niveis de accountability e de transparéncia na governagao (Behn, 2001;
Armstrong, 2005; Bovens, 2007), e para que a fransparéncia possa ser melhorada é necessario medi-la.

A transparéncia é essencial & boa governanga e & promogao da accountability, honestidade e ética governamental.
Esta contribui para um maior rigor na informag&o plblica, uma redugao do défice e assimetria de informag&o existente

entre os cidadgos € o govemo, um didlogo permanente entre os decisores politicos € 0s cidaddos, uma melhor
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fundamentag@o da tomada de decisdes, uma monitorizagdo mais frequente e efetiva dos resultados conseguidos, um
combate & corrupgdo mais eficaz, um aumento dos niveis de confianga dos cidaddos no governo e uma maior
participacéo civica. O seu contributo estende-se também a0 sector econoémico, uma vez que a transparéncia e a
governagao aberta s&o um pré-requisito fundamental para o investimento direto sustentavel.

N&o menos relevante é o papel que a classe politica desempenha na implementagdo de medidas que promovam a

transparéncia a todos os niveis de governaggo. A formagZo de uma cultura de transparéncia no aparelho de Estado
esta, em grande medida, dependente do apoio da classe politica e da sensibilidade dos burocratas 3 procura de
informagzo por parte dos cidadaos e das empresas.

O indice de Transparéncia Municipal da TIAC mede essencialmente a disseminacao proativa de informagso por parte
dos municipios. O acesso & informagéo pliblica ao nivel do poder local tem um papel essencial na percegdo geral da
existéncia, ou ndo, de governagdo aberta. De facto, quanto mais informagdo estiver disponivel de forma
compreensivel, e quanto mais acessiveis forem os processos de tomada de decis&o, mais transparente sera o
funcionamento de uma entidade governamental (Armstrong, 2011),

As tecnologias de informagéo e comunicagsio (TIC), como a internet, revolucionaram a forma como a sociedade
comunica e interage. Isto também ¢ verdade no que conceme a relagao entre as instituigbes e os cidadaos aos varios
niveis de governo. O uso destas novas tecnologias parece também afetar os niveis de corrupgéo dos Estados. Com
efeito, investigagdes recentes destacam a importancia das TIC, apontando para uma fortissima relagao entre o recurso
a praticas de e-government e os niveis de comrupgao de um pais (Mungiu-Pippidi e Kukutschka, 2013: 33).

A disponibilizagéo de informagéo e de documentos nos sitios web oficiais dos municipios necessita, na maioria das
vezes, apenas de um conhecimento e equipamento basicos, o que possibilita que todos os municipios,
independentemente do seu tamanho e/ou recursos, possam disponibilizar informag&o online aos cidadsios sobre a
sua organizagdo, atividades e decisdes. O uso da internet para a disseminagéo proativa de informag&o ao nivel do
poder local tem vérias vantagens:

*Tem o potencial de criar mecanismos de monitorizagZo e controlo, sendo esta uma forma de reforgar o poder do
cidadao vis-a-vis a sua administraggo (Otenyo & Lind, 2004);

» Permite aos cidados participarem na gestao publica de uma forma mais informada, levando assim a um aumento
da representatividade e a um fortalecimento do sistema democratico;

* Propicia um maior uso do sitio web do municipio pelos cidadaos, levando por sua vez a um aumento do nivel de

resposta dos mesmos;
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» Demonstra também uma clara convicgdo por parte dos lideres politicos que a promovem, da importancia da
transparéncia para o desempenho do poder local democratico.

Contudo, para que o uso da internet atinja o seu potencial, € preciso ter em atengao que existem na sociedade
diferentes capacidades e diferentes habitos de aquisicdo de informagdo. Consequentemente, uma instituicao
governamental tem que adaptar os seus meios de comunicagao as diferentes audiéncias presentes na sociedade, por
forma a chegar ao maior nimero possivel de cidadéos (Garnett, 1992). Estando estabelecidas a existéncia, a
importancia e as vantagens do uso da internet para a obtengao de transparéncia ao nivel do poder local, torna-se
entéo necessario avaliar o nivel de disseminagao proativa de informagao dos municipios através dos seus sitios web
oficiais. Assim, na proxima secgéo serdo descritas as dimensdes e os fatores identificados pela equipa de investigagdo
e 0 grupo de peritos do projeto como sendo pertinentes para analise do nivel de fransparéncia dos municipios

portugueses.

O ITM tem como propdsito principal criar critérios universais de aferigao dos niveis de transparéncia dos municipios,
através da analise de informagao sobre a governagdo local disponibilizada nos seus sitios web.

A publicagdo de um ranking de municipios com base no ITM pretende criar pressao social e incentivos para as
autoridades locais melhorarem as suas ferramentas de comunicagéo e interagéo com os cidadaos, com vista a uma
governagao cada vez mais aberta, responsavel e participativa.

0 uso da internet, por si s6, ndo melhora a qualidade da democracia, mas & um contributo para uma maior capacitagao

dos cidados na monitorizagdo e participagao na gestéo autarquica.

Tendo como base a fundamentaggo tedrica acima descrita, procedeu-se a operacionalizagdo do ITM, seguindo a

metodologia de construgdo do indice que € seguidamente apresentada.
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A primeira etapa foi identificar o tipo de informagéo que deveria constar dos sitios web das Camaras Municipais para
Que os cidadaos possam compreender o modo como esté organizada a sua autarquia, monitorizar as suas finangas,
atividades e principais fungdes sociais e econémicas por esta desenvolvidas, acompanhar os processos
administrativos que lhe digam respeito ou de interesse para o seu concelho e regido, monitorizar o seu desempenho
em areas econdmicas de risco, como a contratagéo piblica e o urbanismo, e participar nos processos de decisao.
Os indicadores foram escolhidos através de critérios de relevancia para a transparéncia da governagao local, assentes
em estudos e indices semelhantes desenvolvidos noutros paises, como por exemplo Espanha e Estados Unidos e na
experiéncia profissional e avaliages de um conjunto de stakeholders e peritos na area do poder local. A literatura
identifica como relevantes para a transparéncia do poder local, entre outros, os seguintes itens de informago:
contactos de correio eletronico dos detentores de cargos de poder (West 2004); a existéncia de um motor de busca
no sitio web do municipio; a possibilidade de personalizar o perfil do utilizador no portal do municipio (West 2004);
atas e outros documentos respeitantes as reunides dos drgdos municipais (Adams, 2004; Bakeret al., 2005; Borry,
2012; King & Stivers, 1998, Piotrowski e Borry, 2010); documentos de nafureza financeira, como taxas, impostos €
contratos assinados pelas autoridades governamentais (Borry, 2012; Bertot et al., 201 0); informag&o sobre a utilizagdo
do solo, gestao do territério e planos de urbanismo: informag&o sobre a situagéo econdmico-financeira e patrimonial
do municipio; entre muitos outros.

Para além da relevéncia, so foram tidos em considerago indicadores de informac&o possiveis de existir em todos os
municipios (critério da universalidade) e cujo processo de preparagao e divulgacdo seja da responsabilidade das
proprias entidades, nomeadamente nas pessoas dos eleitos locais (criterio de ownership). As préticas de
transparéncia dos municipios néo se resumem & disponibilizagao da informag&o em formato digital nos seus sitios
web; este & apenas o primeiro patamar de transparéncia. No entanto, existem outras dimensdes essenciais para
determinar se os cidadaos estéo capacitados (ou n&o) para compreender a forma como sd0 governados ao nivel local
e responsabilizar os detentores de cargos plblicos, tais como: a qualidade da informag&o (Borry, 2012) e a
inteligibilidade e acessibilidade & informagdo pretendida (Garnett, 1992; Armstrong, 2011; West, 2004, 2007,
Asgarkhani, 2007).
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A escolha das dimensdes e indicadores relevantes para aferir o grau de transparéncia potenciado pelos sitios web
das camaras municipals ndo é aleatoria, mas assente nas acegdes tedricas anteriormente descritas € no
conhecimento empirico adquirido de estudos realizados anteriormente.

A escolha de indicadores procurou ser o mais abrangente possivel quanto ao tipo de informagéo a disponibilizar nos
sitios web das camaras. Inicialmente foi criada uma lista de 176 indicadores, que coligem todas as dimensdes de
fransparéncia mencionadas nos estudos de referéncia, evidenciando os pontos fortes e fracos de cada um, tendo
estes sido divididos por categorias e sub-categorias. Foram posteriormente retirados todos 0s indicadores que néo se
adequavam a uma andlise do poder local em Portugal, sendo por isso irrelevantes para a prossecugdo dos objetivos
do projeto. A estes, foram ainda adicionados outros itens de informagao referidos elou exigidos na legislagéo
portuguesa, destacando-se, por exemplo, o Estatuto dos Eleitos Locais, o Estatuto do Direito a Oposigéo, o Codigo
dos Contratos Pablicos, a Lei das Finangas Locais e o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias

Locais (POCAL).

A lista final de dimensdes e respetivos indicadores foi submetida ao escrutinio de um grupo de peritos, com
conhecimento tedrico e pratico sobre a organizagdo e funcionamento do poder local. Da discussao realizada
resultaram sugestdes para a introdugdo de novos indicadores, que nao tinham sido previstos na fundamentagéo
tedrica ou em anteriores estudos de transparéncia municipal, e que ndo eram mencionados, nem exigidos, pela

legislagdo portuguesa.

0 Grupo de Peritos sobre poder local foi constituido pelos membros da equipa permanente de investigagéo das quatro
instituicBes parceiras do projeto, nomeadamente:

- Luis de Sousa, Presidente da TIAC e Investigador do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa (ICS-
ULisboa);

- Nuno Ferreira da Cruz, do Instituto Superior Técnico (IST-ULisboa);

- Antdnio Tavares e Susana Jorge, do Nicleo de Estudos em Administrago e Politicas Publicas da Universidade do
Minho (NEAPP-UM);

- Filipe Teles, da Unidade de Investigagdo em Governanca, Competitividade e Politicas Pablicas da Universidade de
Aveiro (GOVCQOPP-UA).
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Fizeram também parte do grupo de peritos, na qualidade de Membros do Grupo de Acompanhamento, os seguintes
elementos convidados:

- Jodo Dias Pacheco, Vice-Presidente e Coordenador do Gabinete de Estudos da Associagéo dos Trabalhadores da
Administragdo Local (ATAM);

- Paulo Trigo Pereira, Professor Catedrético do Instituto Superior de Economia e Gesto (ISEG) e Diretor do Institute

of Public Policy - Thomas Jefferson — Correia da Serra:

- Jodo Vasconcelos, responsével da area de Inovagao e Gestdo do Conhecimento da Agéncia para a Modemnizagao
Administrativa (AMA);

- Orlando Nascimento, antigo Inspetor-Geral da Administrago Local;

- Luisa Schmidt, Jodo Ferréo e Joao Mourato, Investigadores do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de
Lisboa;

- Rui Cunha Marques, do IST-ULisboa; Barbara Rosa, jurista e bloguista co-fundadora do blogue "M4 Despesa
Publica”; Paulo Morais, ex-autarca e Vice-Presidente da TIAC;

- Carlos Pimenta, Diretor do Observatério de Economia e Gesto de Fraude:

O Indice de Transparéncia Municipal (ITM) mede o grau de transparéncia das Camaras Municipais através de uma
andlise da informagao disponibilizada aos cidadaos nos seus websites. O [TM é atualmente composto por 76
indicadores agrupados em sete dimensdes:

A) Informagéo sobre a Organizag&o, Composicdo Social e Funcionamento do Municipio (18 indicadores),;
B) Planos e Relatorios (13 indicadores);

C) Impostos, Taxas, Tarifas, Pregos e Regulamentos (5 indicadores);

D) Relagéo com a Sociedade (8 indicadores);

E) Contratagéo Publica (10 indicadores);

F) Transparéncia Econémico-Financeira (12 indicadores);

VVvVVvyVYyYVYyvVvYY

G) Transparéncia na area do Urbanismo (10 indicadores);

\%

A
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A1. Informag&o sobre os cargos eleitos do Municipio

A.1.1. Publicagao de informag&o sobre a distribuigdo de pelouros pelos membros do ¢rg&o executivo
A.1.2. Publicaggo de uma nota biogréfica/CV dos membros do Executivo

A.1.3. Publicacdo dos enderegos eletronicos dos membros do Executivo

A.1.4. Publicado da declaragao patrimonial dos membros do Executivo

A.1.5. Publicago do registo de interessés dos membros do Executivo

A.1.6. Publicaggo do abono de despesas de representagé&o dos membros do Executivo

AA.7. Publicagéo da lista dos membros dos gabinetes da presidéncia e dos vereadores em regime de permanéncia

e respetivas remuneragoes

A2. Informago sobre o pessoal do Municipio
A.2.1. Publicagdo de um relatério do balango social anual do municipio

A.2.2. PublicagZo de uma lista de trabalhadores autorizados a acumular funces plblicas e privadas (incluindo o prazo

e entidades)
A.2.3. Publicagio de avisos de abertura de procedimentos concursais de recrutamento
A.2.4. Publicagdo dos contratos de prestago de servigos (regime de avenga e tarefa) celebrados (tipo e montante)

A.2.5. Publicagiio de informagdes sobre os processos de selegéo de pessoal (composicao do juri, lista de candidatos

aceites e rejeitados, critérios de avaliagdo, procedimentos de impugnagao, efc.)

A3. Informagao sobre a organizagéo e funcionamento do municipio

A.3.1. Informagdo geral sobre os diferentes drgaos autarquicos e suas fungoes

A.3.2. Publicaso do Codigo de Etica (ou de Conduta) do Municipio

A.3.3. Publicagdo do calendario das reunides dos 6rgaos do municipio (CM + AM)

A.3.4. Publicagao das atas das reunides dos orgaos do Municipio (CM + AM} [2 anos anteriores]

A.3.5. Publicagio de uma lista separada com as deliberagdes dos rgéos do Municipio (CM + AM)
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B) PLANOS E PLANEAMENTO
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A.3.6. Publicagao dos enderecos eletronicos gerais dos diferentes drgdos autarquicos (CM + AM) e Juntas de [I
; :z

B.1. Publicag&o do Relatério de Atividades do Municipio
B.2. Publicagao do Relatério de Sustentabilidade do Municipio
B.3. Publicagéo do Relatério de Observancia do Direito de Oposigao

B.4. Publicagdo de um relatério com informagéo sobre o volume e tipo de reclamagdes efou sugestdes por
unidade/servigo

B.5. Publicago do Plano Estratégico Municipal

B.6. Publicagéo da Agenda 21 Local

B.7. Publicag&o do Plano Municipal de Obras Piblicas

B.8. Publicagdo do Plano Municipal de Ambiente

B.9. Publicag&o do Plano Municipal de Residuos Sélidos Urbanos
B.10. Publicagdo do Plano Municipal de Educagdo

B.11. Publicag&o do Plano Municipal de Emergéncia (Protegéo Civil)
B.12. Publicag&o do Plano Municipal de Cultura

B.13. Publicagao do Plano de Prevencgo da Corrupgéo e Infragdes Conexas, incluindo Riscos de Gestio

) INPOSTOS, TAXAS, TARIFAS, PRECOS £ REGULANENTOS

C.1. Publicag&o dos regulamentos municipais e suas atualizagBes (incluindo regulamentos de atribuicio de subsidios,
cedéncia de espagos e concessdes de bens ou Servicos)

C.2. Publicag&o de informagéo sobre a politica/sistema de gestdo da qualidade dos servigos municipais

C.3. Publicagéo sobre o patriménio do Municipio: fista dos bens proprios, méveis ou iméveis, administrados pela
Autarquia local, dados em concess&o ou cedidos para exploragdo ‘
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C.4. Publicagao do Boletim Municipal

C.5. Publicagéo de uma lista com o valor dos impostos, taxas, tarifas e pregos do Municipio

R E) RcAD (oA nOCIDADE T R

D.1. Motor de busca no site do Municipio
D.2. Link(s) para redes sociais com atividade

D.3. Sistema de informago do Municipio (informagao atualizada sobre cortes, suspensoes ou alteragBes de servigos,

redes viarias e de transportes pablicos)

D.4. Servico de pedidos de informagao que possibilite ao cidad&o acompanhar o procedimento administrativo online
D.5. Provedor do Municipe: Publicagdo do enderego eletronico/contacto

D.6. Publicagao dos horarios de funcionamento do Municipio, dos seus servigos e equipamentos e respetivos custos
de utilizacéo

D.7. Publicagio dos protocolos e deliberagbes relativamente a subsidios, concessoes, utilizagéo de bens méveis,
como veiculos e imdveis as associagbes civicas, desportivas, culturais, recreativas ou outras

D.8. Espago para Reclamagdes / Sugestdes

E.1. Procedimentos pré-contratuais

E.1.1. Publicagio dos bens e servigos adquiridos sem concurso (ajuste direto ou outro procedimento), respetivos
fornecedores, montantes e documentagéo que justifique tal modalidade de contratagdo.

E.1.2. Publicagio das pegas concursais (anincio de abertura do concurso, programa do concurso € caderno de

encargos).
E.1.3. PublicagZo do relatério de avaliagao de propostas para cada procedimento concursal.

E.1.4. Publicagdo dos adjudicatérios e das entidades concorrentes (concursos) ou consultadas (outros procedimentos)
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E.2.1. Publicagéo das propostas adjudicadas.

JES

E.2.2. Publicag&o dos contratos firmados com adjudicatarios (incluindo adendas e anexos).

E.2.4. Publicaggo dos relatorios de acompanhamento efou de avaliag&o do desempenho do fornecedor/prestador de

servigosfempreiteiro.

E.3. Controlo e Avaliagio

E.3.1. Publicagéo do nimero de contratos adjudicados por cada fornecedor,
E.3.2. PublicagZo do valor dos “trabalhos a mais” por cada contrato.

E.3.3. Publicag&o dos pareceres, vistos e relatorios de auditoria das entidades de fiscalizago.

F.1. Documentos previsionais

F.1.1. Orgamento do Municipio

F.2. Documentos de prestagao de contas

F.2.1. Balanco (individual €, quando aplicavel, consolidado)

F.2.2. Demonstragdo dos Resultados (individual e, quando aplicavel, consolidada)
F.2.3. Relatorio de Gestao

F.2.4. Mapa de Fluxos de Caixa

F.3. Informagao sobre Execug&o orgamental

F.3.1. Mapas de Execugéo Orgamental (Despesa e Receita)

F.3.2. Execug&o anual do Plano Plurianual de Investimentos

F.3.3. Investimento por freguesia (listagem das despesas de capital efetuadas por freguesia)
F.3.4. Alteragdes e retificagdes orgamentais

F.4. Transparéncia sobre o endividamento

F.4.1. Lista de dividas a fornecedores e respetivos periodos de mora

F.4.2. Lista de empréstimos & banca e respetivos prazos e vencimentos

F.4.3. Lista de dividas por factoring e outra divida a terceiros
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G.1. Geral

G.1.1. Existe uma secgio com conte(idos sobre ordenamento do territorio e urbanismo na pagina principal do portal
do municipio?

6.2. Ao nivel do Ordenamento do Territorio

G.2.1. Publicagéo do Plano Diretor Municipal (PDM) e seu Relatorio Final

G.2.2. Publicagdo de informagao georreferenciada (SIG) sobre o uso e destino do solo e suas condicionantes
G.2.3. Publicagdo dos Planos de Urbanizagao e Planos de Pormenor em curso, aprovados e em revisao

G.2.4. Publicagao dos resultados da discussao plblica dos planos Municipais de Ordenamento do Territdrio

G.2.5. Publicagao do REOT (Relatdrio do Estado de Ordenamento do Territorio)

6.3. Ao nivel da gestéio Urbanistica e Patrimonial

G.3.1. Publicagdo da sintese dos pareceres dos servigos de urbanismo sobre todos 0s empreendimentos

imobiliarios efou alteragdo dos projetos ja construidos ou aprovados

G.3.2. Publicagsio de lista de permutas de terrenos com o municipio e de venda de terrenos municipais, respetiva

localizagdo e valor da permuta ou venda
G.3.3. Lista de desafetagdes de patrimonio do dominio plblico Municipal, valor patrimonial e proprietario adquirente

G.3.4. Publicagao de lista de constituigio de direitos de superficie e similares

Depois de obtida a lista final de indicadores agrupados nas 7 dimensdes de transparéncia municipal, solicitou-se aos
membros do grupo de peritos que identificassem quais os indicadores que consideravam ser “determinantes’. Isto &,
tendo em conta que todos os indicadores sdo ‘importantes” (de outra forma seriam excluidos da analise) foi feito um
esforco no sentido de selecionar os “mais importantes”. Para limitar o nimero de indicadores determinantes (e,
consequentemente, para evitar que o ITM seja demasiado exigente logo na sua primeira edi¢ao), sugeriu-se ao grupo
de peritos que o nimero de indicadores determinantes em cada dimens&o deveria corresponder a cerca 25% do total.
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Para definir os indicadores determinantes, primeiro procedeu-se a uma votagdo (via correio eletronico). Eis o conjunto
final de indicadores determinantes, discutido e acordado numa sesszo de trabalho presencial com varios elementos

do grupo de peritos:

B S i
TR — —
A25 " S ’

Para pontuar o “desempenha” de cada municipio em cada dimens3o utilizou-se a seguinte escala:
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Nived | Toda a informagdo é disponibilizada
Tods a informagao “determinante” & mais de

Hivel )
50% da “importante”,

Toda a informagdo “determinante” e entre

Wivet tl : i .
25% a 50% da informagao "importante”.

Score
100

91

86

Nivel IV Toda 4 informagdo “determinante” & menos
de 25% da informagdo "importante”.
Mais de 50% da informagdo "determinante” e

Hivel V
mais de 50% da informagdo “importante”.

Mais de 50% da informagao “determinante” e

Nivel Vi
entre 25% a S0% da “importante”,

Mais de 50% da informagdo “determinante” e

Nivel Vi, . - ;
menos de 25% da informagao “importante”.

Entre 25% a 50% da informagao “determi-
Nivel VIH.  nante” e mais de 50% da informaqdo “impor-
tante”.

Entre 25% a 50% da informacdo "determi-
Nivel IX nante” e 25% a 50% da informacao “impor-
tante".

Entre 25% a 50% da informagdo “deter-
ACEITAVEL Mivel ¥ minante” e menos de 25% da informagdo
“importante”.

Menos de 25% da informagdo "determinante”

Nivel X! i g
e mais de 50% da informagdo “importante”.

Menos de 25% da informagdo "determinante”

Nivel Xil : o "
e 25% a 50% da informagao “importante”,

Menos de 25% da informagao "determinante”

Mivel XIH . - i
& 10% a 25% da informagao "importante”.

Menos de 25% da informagao "determinan-
Nivel XV, 1e”, e menos de 10% da informagdo “impor-
tante”

INSUFICIENTE Wivel V. Nenhuma informacao é disponibilizada.

179

71

64

57

50

43

36

29

21

14

1)

Murca

Por fim, foi pedido aos elementos do grupo de aconselhamento presentes na sessao de trabalho que indicassem dois

niveis de referéncia (correspondentes as transiges de cor na escala apresentada em cima):

- O que comresponde a um ‘Bom” desempenho - foi escolhido o Nivel Vi

- O que corresponde a um desempenho “Aceitavel” - foi escolhido o Nivel X.

Mais uma vez, o grupo de trabalho decidiu ser bastante conservador ao estipular niveis de referéncia muito pouco

exigentes, mas que tém em conta 0 panorama atual no que toca as disponibilizagéo de informagéo por parte dos

municipios portugueses.
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PESOS DAS DIMENSOES
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A escala apresentada na secgdo anterior permite avaliar o desempenho dos municipios em cada dimensio de
transparéncia. Para ter nogo do nivel de transparéncia “global (i.e. considerando todas as dimensdes) & necessério
agregar os scores obtidos nas sete dimensdes. Contudo, do ponto de vista global, ter um bom (ou mau) desempenho
numa das dimensdes de transparéncia pode ndo ser t4o relevante quanto ter um bom {ou mau) desempenho noutra
dimens&o. Por outras palavras, pode, por exemplo, ser mais importante ter um bom desempenho na dimenso G)
“Transparéncia na 4rea do urbanismo’ do que ter um bom desempenho na dimensdo A) “InformagZo sobre a
organizagao, composi¢ao social e funcionamento do municipio”. Para incorporar esta nog&o de “importancia relativa”
0 grupo de trabalho adotou pesos (ou coeficientes de ponderagéo) diferentes para cada dimensao, tendo em conta os
niveis de referéncia (Bom e Aceitavel) estabelecidos. A determinag8o destes pesos foi feita na sesszo de trabalho
mencionada no subcapitulo anterior através de um processo iterativo onde vérias questdes qualitativas foram
colocadas ao painel de decisores (comparando perfis de desempenho dois a dois, por exemplo: ‘qudo mais
transparente & um municipio com “Bom" desempenho na dimensdo G e “Aceitavel’ nas restantes em relagao a um

WWW.CM MURCA.PT q@/

municipio com “Bom” desempenho na dimensao E e “Aceitavel” nas restantes?).
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A fase de preenchimento das matrizes teve inicio apés a validagdo da lista final de indicadores. A equipa de
investigagdo incluia um Investigador Principal e um assistente (contratados a tempo inteiro ao abrigo dos estéagios
profissionais do IEFP) e varios voluntarios que tinham colaborado anteriormente em projetos da TIAC. A Coordenagao
Cientifica do projeto (Coordenador e Investigador Principal) garantiu uma assisténcia e supervisdo continua ao longo
da recolha dos dados, prestando esclarecimentos sempre que solicitados, garantindo uma recolha uniforme da
informag&o e dentro dos prazos estabelecidos.

Os dados para o ITM s3o coligidos através da consulta online dos sitios web dos municipios e subsequente
preenchimento de uma matriz de analise.

Os indicadores sdo na pratica variaveis binarias, isto é, assumem o valor de 1 (um) se a informag&o correspondente
for disponibilizada online ou de

0 (zero) se no for. O periodo da recolha durou 4 meses, de junho a setembro de 2015.Para que n&o houvesse
discrepancias na interpretagéo dos vérios indicadores, procedeu-se & elaborag3o de um Guigo de Preenchimentoe a
formagao dos voluntarios no que concemne os objetivos, motivagao e metodologia do ITM. Foram também realizados
pré-testes e validagdes aleatorias das grelhas de andlise de modo a assegurar a qualidade e rigor da informag&o
recolhida.

Sempre que surgiram dvidas quando & classificagdo de um determinado indicador, os investigadores foram
aconselhados a registarem-nas nas observagdes da matriz de andlise (colocando o link do indicador, quando
disponivel) e a contactarem, posteriormente, o Investigador Principal. Os esclarecimentos prestados pela
Coordenagdo foram posteriormente comunicados a toda a equipa de investigagdo para que se garantisse uma
aplicacéo uniforme dos indicadores.

Em relagao a alguns indicadores de natureza documental, como, por exemplo, o relatdrio de observancia dos direitos
da oposigao ou o plano de riscos e prevengo da corrupgao, foi solicitado & equipa de investigacdo que
descarregassem e catalogassem os documentos em questdo de modo a criar bases de dados para futuras

investigagdes.

Posteriormente & fase de preenchimento foram enviadas as matrizes com a recolha de dados para os Municipios para

revisies e comentarios a recolha efetuada, sendo que qualquer alterag&o proposta deveria ser acompanhada de uma
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As matrizes foram enviadas no dia 02/11/2016 com o prazo até ao dia 20/1 1/2016, sendo que o Municipio de Murca
respondeu a este documento em 08/11/2016. )
Foram utilizados os e-mails gerais das Camaras Municipais, que s&0 o (nico contacto uniforme em todos os @
municipios, e o e-mail da Presidéncia. ﬁ
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Na era da globalizago, uma administrago autérquica moderna,
apostada em melhorar a sua governanga e servir o interesse
piiblico deve, sem preconceitos e de modo inteligente, investir na
qualidade da transparéncia municipal.

A transparéncia néo deve ser entendida como algo reservado ou

secreto, mas como um mecanismo democratico fundamental para

a credibilidade politica e plblica das instituigdes e dos seus
representantes.

E neste contexto, que a Camara Municipal do Murga e pela primeira vez na historia deste municipio portugués esta a
ser desenvolvido o Plano Municipal de Transparéncia, que visa aumentar o grau de transparéncia da autarquia, com
o reforgo da disponibilizagéo de conjunto de itens de informagéo relativa & organizagdo, composicdo social e
funcionamento do Municipio; planos e planeamento; impostos, taxas, tarifas, pregos e regulamentos; contratagao
piiblica e transparéncia, designadamente, na area do urbanismo.

Refira-se que o cumprimento desta recomendag&o constitui um processo continuado e evolutivo, sendo que ja esta
disponibilizado um item direto do ITM (Transparéncia Municipal), incluido no site do municipio, que esta atualizado
com a respetiva informagao.

Foi realizada a apreciagéo e aprovaggo do Presente Plano Municipal de Transparéncia do Municipio de Murca, em
reuniao do executivo municipal do dia 4 de maio de 2015, podendo ser consuttada para esse efeito a ata n.° 9incluida
no respetivo website.

0 mesmo documento foi apresentado aos deputados municipais na sess&o de junho de acordo com a ata n?3de
2015 deste 6rggo, também disponibilizada no website.

Por dltimo refira-se que a implementag&o deste plano decorre a bom ritmo e a cumprir 0s prazos estabelecidos, sendo
de realgar que a inclusio de alguns documentos como o caso do Plano Municipal de Cultura, ainda no aconteceu

dado que até & data da realizagéo deste relatério o mesmo néao existia.

Nota: A verséo integral deste documento pode ser consultada em Planos Municipais www. cm-murca.pt
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ONDE PODEMOS MELHORAR EM 2017

No indicador 1 “Informagao sobre a organizag&do, composi¢io social e funcionamento do Municipio™:

- Publicagdo de um relatério do balango social anual do municipio
- Publicagéo dos contratos de prestacéo de servicos (regime de avenga e tarefa) celebrados (tipo

e montante)
Temos uma listagem de trabalhadores, mas falta a referéncia ao tipo e montante do contrato

No indicador 2 “Planos e Planeamento”:

- Publicag&o do Relatério de Sustentabilidade do Municipio
- Publicagéo do Plano Estratégico Municipal

- Publicagdo da Agenda 21 Local

- Publicagéo do Plano Municipal de Obras Pablicas

- Publicagéo do Plano Municipal de Ambiente

- Publicagéo do Plano Municipal de Cultura

No indicador 3 “Impostos, Taxas, Tarifas, Precos e Regulamentos™

- Publicag@o de informag&o sobre a politica/sistema de gestao da qualidade dos servigos municipais

- Publicagdo do Boletim Municipal

No indicador 4 “Relacdo com a Sociedade”:

- Servigo de pedidos de informagdo que possibilite ao cidadzo acompanhar o procedimento

administrativo online

No indicador 5 “Contratacéo Plblica™

- Publicagio do relatério de avaliagdo de propostas para cada procedimento concursal
- Publicagdo dos relatérios de acompanhamento efou de avaliagdo do desempenho do

/
fornecedor/prestador de servigos/empreiteiro. Q/
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- Publicagéo do valor dos “trabalhos a mais” por cada contrato

No indicador 7 “Transparéncia na area do Urbanismo”:

- Publicagido de informag@o georreferenciada (SIG) sobre o uso e destino do solo e suas

condicionantes
- Publicagdo do REOT (Relatério do Estado de Ordenamento do Territdrio)
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Candidaturas

- Nome Completo Residéncia Curso de Frequéncia Ano de Estabelecimento de Valor Individual da
- Frequéncia Ensino Bolsa
Bruna Alexandra dos Santos Trigo Murca Mestrado em Direito 1° UC - Faculdade de 631,98 €
Direito
2 Daniela Alexandra Rodrigues Ribeiro Murca Ciéncias da Animag&o 13 UTAD 631,98 €
. Cultural e Comunitaria i ;
Jéssica dos Santos Afonso Porrais Educagao Social ¥ IPB 631,98 €
n Jo3o Anténio de Sousa ~ Sobredo Servico Social 10 UTAD ' 831,98 €
Liliana Barbosa Rodrigues Sobredo Animagéo e Produgéo 37 IPB 631,98 €
Artistica
Marcelo Andrezo Mesquita Guimaraes Murga Mestrado Integrado 18 UC - Faculdade de 631,98 €
: Engenharia Eletrotécnica e e : -
: de Computadores Ciéncias e Tecnologia :
7 Mauro Rafael Sobrinho Lopes Palheiros ~ Engenharia Eletrotécnica e 12 IPB 631,98 €
de Computadores
E Rafaela Cruz Oliveira Murca Ciéncias do Desporto X UTAD : 631,98 €
' Yolanda Andrezo Mesquita Guimarées Murga 2° Ciclo de Design de Moda 1 UBI - Covilha 631,98 €

Valor Total das Bolsas a Atribuir 5687,82€

i

Cémara Municipal de Murga



