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PRESIDENTE Prof. José Maria Garcia da Costa

VEREADORES PRESENTES Radal Anténio Ribeiro Luis
Albertino José Castro Lousa
Ana Paula Rodrigues da Cruz

SECRETARIOU Mario José Pinto Sampaio

Chefe de Divisao Financeira e Administragao Geral

HORA DE ABERTURA 09,30 Horas
HORA DE ENCERRAMENTO 12,30 Horas

LOCAL DA REUNIAO Pagos do Concelho - Sala de Reunides da Camara Munici-
pal

ORDEM DE TRABALHOS

ANTES DA ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA

1.DIVISAO FINANCEIRA E ADMINISTRACAO GERAL

1.1 APROVAGCAO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA ANTERIOR
1.2 RESUMO DIARIO DE TESOURARIA.

1.3 RELATORIO SEMESTRAL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE SANEAMENTO
FINANCEIRO REFERENTE AO 2.° SEMESTRE DE 2016.

1.4 ACORDO COLETIVO DE ENTIDADE EMPREGADORA PUBLICA ENTRE O MUNICIPIO
DE MURCA E O SINTAP - SINDICATO DOS TRABALHADORES DA ADMINISTRACAO PU-
BLICA E DE ENTIDADES COM FINS PUBLICOS.

1.5 ALARGAMENTO DO ARRUAMENTO DO PRADO, EM 2009. COMPENSACAO FINAN-
CEIRA A ALEXANDRE NUNES FARIA.
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1.6 RELATORIO DA AQUISICAO DE SERVICOS DA AVALIACAO DO PROCESSO DE AVA-
LIACAO DE DESEMPENHO (SIADAP), ENTRE 2004 A 2014. PARA CONHECIMENTO.

1.7 ASSOCICAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA - TRANSFE-
RENCIA PARA AQUISICAO DE UMA AMBULANCIA DE EMERGENCIA.

2.DIVISAO DO PLANEAMENTO, OBRAS E AMBIENTE

2.1 SALVADOR DOS SANTOS TEIXEIRA, NOEMIA DE JESUS E MARIA CLOTILDE DA CU-
NHA, REQUEREM A LEGALIZACAO DE OBRAS DE CONSTRUCAO DE UMA HABITACAO
UNIFAMILIAR, SITUADA NAO LUGAR DE CARVA, UNIAO DE FREGUESIAS DE CARVA E
VILARES, CONCELHO DE MURCA. - PEDIDO DE APROVACAQ DO PROJETO.

2.2 CABECA DE CASAL DA HERANCA DE DONZILIA DA COSTA TEIXEIRA, REQUER A
LEGALIZACAO DE OBRAS DE CONSTRUCAO DE UMA HABITACAO UNIFAMILIAR, SI-
TUADA NO LUGAR DE FREIRIA, FREGUESIA DE JOU, CONCELHO DE MURCA. - PEDIDO
DE APROVACAO DO PROJETO.

2.3 MARIO JORGE RIBEIRO ALVES, REQUER APROVACAOQ DE CERTIDAO DE CONSTITUI-
CAO DE COMPROPRIEDADE DE UM PREDIO SITO NO LUGAR DO CERVO, INSCRITO NA
MATRIZ PREDIAL RUSTICA DA FREGUESIA DE CANDEDO SOB O ARTIGO 4564°.

2.4 ELABORACAO DA PROPOSTA DE ALTERACAO AO REGULAMENTO DE LIQUIDACAO
E COBRANCA DE TAXAS MUNICIPAIS E RESPETIVA TABELA EM VIGOR NO MUNICIPIO
DE MURCA. -PROPOSTA SUBSCRITA PELA Sr.2 VEREADORA.

2.5 ELABORACAO DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE VENDA AMBULANTE E COMER-
CIO A RETALHO NAO SEDENTARIO DO MUNICIPIO DE MURCA - ALTERACAO DA
CONSTITUICAO DA COMISSAO RESPONSAVEL.

2.6INFORMACAO DOS PROCESSOS DE OBRAS E OUTROS OBJETO DE DESPACHO.

ANTES DA ORDEM DO DIA
1- O Sr. Presidente da Cdmara informou que o Sr. vereador do PSD Pedro Barroso nao estara
presente na reunido por motivos de ordem profissional. A falta foi considerada justificada.

2- Fomos informados ontem pelo advogado que representa a Camara Municipal, Dr. Adérito
Pires, que a agao judicial da Zona Industrial de Murga, foi considerada improcedente. Tera agora
de decorrer um periodo para transitar em julgado, estando a mesma sujeita a recurso. Contudo,
os indicios sdo bons para o municipio.

3- Consolidagdo de mobilidade - Assistente Técnico. O Sr. Presidente da CAmara deu conheci-
mento da consolidagdo de mobilidade do assistente técnico Domingos Manuel Granjo da Veiga,
do mapa de pessoal do Municipio de Murga para a Unido de Freguesias de Massamé e Monte
Abrado, conforme informagéo técnica em anexo a presente ata.

4- No ambito do programa Norte 2020 e do quadro eficiéncia energética, 8 Camara Municipal de
Murga, através do pacto da CIMDouro foi-lhe aprovada a verba de 458.576,75€, para proceder a
obras de melhoramento em termos de eficiéncia energética de edificios e iluminagio piblica.
Contudo, a Camara Municipal de Murca tinha proposto a intervengdo em 4 edificios: piscinas
municipais, biblioteca e auditdrio, edificio dos servigos técnicos e area social e edificio dos passos
do concelho, cujo valor apés ajustamento final seria de 873.184,98€, ultrapassando em 414.608,25
€. Nestas circunstancias, de momento apenas se perspetiva a intervengao nas piscinas municipais
e no edificio dos servicos técnicos e area social.
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5- No ambito do Orcamento de Estado para 2017, é permitido e possivel negociar empréstimos
para assegurarem a comparticipagdo propria dos municipios para os projetos a integrar no pro-
grama Norte 2020, ndo concorrendo para o limite da divida total dos municipios. Pensamos assim
poder vir a recorrer a esse mecanismo para a candidatura a projetos de investimento no ambito
do programa Norte 2020.

6- Alteracao ao alojamento do Website do Municipio de Murca. Conforme compromisso assu-
mido na anterior reuniao de camara relativamente ao assunto, o Sr. Presidente deu a conhecer a
informag@o do Gabinete de Informatica, a qual fara parte integrando em anexo a presente ata.

7- Cantares das Janeiras- Decorreu no passado Sabado, dia 28 de janeiro no Auditério Municipal
0 Sarau cultural “Cantar das Janeiras” com a participa¢do do Grupo de Cantares de Pedras Sal-

gadas, Vila Pouca de Aguiar e a Tuna de Cavaquinhos da Universidade Sénior Rotary de Miran-
dela.

8- Recuperacéo da Capela da Misericérdia- Seré assinado hoje pelas 15h o contrato de adjudica-

do da recuperagao da capela da Misericordia a empresa Inisito-Conservacio de Bens Culturais,
pelo valor de 127.500,00€, com o prazo de conclusao de 180 dias.

ORDEM DO DIA

1.DIVISAO FINANCEIRA E ADMINISTRACAO GERAL

1.1 APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA ANTERIOR

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a ata da reunido anterior.
1.2 RESUMO DIARIO DE TESOURARIA.

Presente o resumo do didrio de tesouraria respeitante ao dia 02 de fevereiro de 2017, que apresen-
tava os seguintes valores:

»  Saldo em Dinheiro.........meeesesesssseseenssees 5.373,86 €
»  Depisitos Nna C.G.Du..iccceneecssnssssssssssssanenes 256.457,83 €
» Depositos no novo Banco.........c.ensennsenns 241,79 €
¥ DepositosnoBPL..wuussssissssssassisss 18.615,03 €
»  Depdsitos na C.C.A M....ccvevcrnrnsnnmnssssenes 54.434,33 €
» Depésitos no Millenium BCP..........couuu..e. 224.558,79 €
» Depésitos de Operagoes de Tesouraria.... 67.407,44 €
P DOCUMENEOS...cceeeerrreeeereensressnssssssessessrsnssssases 26.282,68 €

DELIBERACAO: A Camara tomou conhecimento.

1.3 RELATORIO SEMESTRAL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE SANEAMENTO
FINANCEIRO REFERENTE AOQ 2.° SEMESTRE DE 2016.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe junto se anexa a presente ata o referido documento:
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DELIBERACAO: A Camara apreciou o relatério elaborado em conformidade com os requisitos
legais, verificando-se que esta em linha com os pressupostos do plano de saneamento financeiro.
Mais deliberou remeter o assunto a apreciagao da Assembleia Municipal, nos termos do n.° 6 do
artigo 59.° da Lei n.° 73/2013, 03 de setembro.

Intervengao da Sra. Vereadora Ana Paula Rodrigues da Cruz:

“Nos termos do disposto do n° 6 do art.° 58 da Lein © 73/2013, de 3 de Setembro, cabe ao munici-
pio de Murca a obrigacao legal de elaborar relatérios semestrais de acompanhamento ao plano de
saneamento financeiro.

Os referidos relatorios tém periocidade semestral, sdo elaborados numa base comparativa entre a
execucdo financeira e a execugao estimada num determinado periodo, e terdo de ser apreciados
pela Camara e pela Assembleia Municipal.

No ponto 1.3 desta ordem de trabalhos, temos a responsabilidade de analisar o relatério referente
ao 2° semestre de 2016.

No que respeita 4 receita, em termos absolutos cresceu no periodo em analise cerca de 258.937.34
euros, comparativamente com o valor estimado no plano de saneamento financeiro.

No que respeita 4 despesa corrente, verifica-se um aumento de 579.646.73 euros.

A despesa de capital teve uma diminuicio de 276.461.92 euros.

Em termos absolutos, a despesa cresceu no 2° semestre de 2016, cerca de 303.185.81 euros, em
relagdo ao valor estimado no plano de saneamento financeiro para o referido periodo.

Sobre o limite da divida total, tenho a referir o seguinte:

A divida total do Municipio engloba os empréstimos, os contratos de locacéo financeira, quais-
quer outras formas de endividamento por iniciativa dos Municipios junto das instituicdes finan-
ceiras, bem como todos os restantes débitos a terceiros decorrentes de operagdes or¢amentais.
Depois desta explicacdo ¢ importante referir que a divida total do Municipio de Murca, em 31-12-
2013, ano inicial deste mandato, apresentava o valor de 8.967.441.73 euros, passados 3 anos verifi-
ca-se que esse valor reduziu para 6.715.970.00, pois foram pagos 2.251.471.73. euros.

De acordo com a tabela 4 - Evolugao da divida total, (pdgina 7), comparativamente a variacio da
divida total apresenta um diferencial positivo no valor de 943.406.00 euros, e sendo assim cum-
primos todos os pressupostos legais previstos no art.’ 52 da Lei n°® 73/2013, de 3 de Setembro,
exigéncia legal que normaliza o limite da divida total dos Municipios.

Na tabela 5 - Comparacao da divida total (pagina 7), estabelece a comparacdo da divida total
entre o valor observado e o valor estimado no plano de saneamento financeiro, no 2° semestre
2016.

Como se pode verificar, a divida total observada a 01-01-2016, apresenta o valor de 7.659.375.00
euros, e a divida observada em 31-12-2016 apresenta o valor de 6.715.970.00 euros, a diferenca
apresenta o valor de 119.970.00 euros.

E certo que temos de acautelar a situagdo dos valores nio estarem consolidados pois desconhece-
mos a informacao financeira de diversas entidades participadas, tais como a escola profissional,
associacdo municipios Vale Douro Norte, agéncia desenvolvimento Regional do Vale do Tua,
Comunidade intermunicipal do Douro e Fundacio Museu do Douro.

Sobre a divida a fornecedores por natureza, conforme a tabela 6 (pagina 8) o valor em divida em
31-12-2016 ¢ de 224.775.34 euros.

Embora o disposto na Lei n°82/2012 de 21 de Fevereiro define que os pagamentos em atraso sdo
contas a pagar que permanecam mais de 90 dias posteriormente 4 data de vencimento acordado
ou especificado na fatura ou documento equivalente, o Municipio de Murca durante o 4° trimes-
tre 2016, efetuou esses pagamentos a fornecedores num prazo de 54 dias.

Para finalizar esta minha intervengao analisando todos os indicadores contabilisticos manifesta-
dos claramente nas tabelas deste relatorio de acompanhamento do plano de saneamento financei-
ro, referente ao 2° semestre do ano 2016, tenho a referir dois pontos:

Ponto 1

£ com imensa satisfagdo que o executivo em funcdes, pode afirmar que conseguiu concretizar um
dos grandes objetivos a que se propds, consolidar a evolugdo econémica e financeira do Munici-
pio de Murga, com os valores projetados no plano de saneamento financeiro, tendo prometido
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que no final de 2016 deixaria de ter excesso de endividamento e com imenso esforco e determina-
Gdo ultrapassou essa fasquia.

Ponto 2

E certo que nos congratulamos com este facto, mas temos que continuar a trabalhar, respeitando
acima de tudo as necessidades das populacdes, e os interesses econémicos do concelho.

No quadro macroeconémico atual, temos que ser honestos, exigentes e rigorosos, niao basta com
alguma leviandade prometer, mas sim ter consciéncia da nossa realidade financeira para que nao
se cometam erros graves que possam contribuir para o desequilibrio das contas do Municipio de
Murca.”

Intervencao do Sr. Vereador do PSD, Albertino José Castro Lousa:

“A propésito do relatério apresentado hoje, a submeter a apreciacao da Assembleia Municipal, é
naturalmente com satisfacdo que, nos termos da lei, se reconhece que a Camara Municipal de
Murca continua a cumprir com um dos seus requisitos essenciais relativamente a execucio do
plano de saneamento financeiro. Permitam-me que, contudo, destaque o seguinte:

1. Nao é observado excesso de endividamento;

2. Apesar de se tratar de valores nao consolidados por falta de informagao reportada por diversas
entidades, constata-se que 0 Municio de Murga cumpre os requisitos e indicadores financeiros;

3. Face ao previsto no Plano de Saneamento Financeiro, assiste-se a um aumento de receitas no
valor de 5,30%, cuja origem esta associada especialmente aos impostos diretos e as transferéncias
correntes da administracao central e ndo a quaisquer iniciativas da parte do municipio.

4. Face ao plano previsto para 2016, foi observado um acrescimento de 4,30% no ambito das des-
pesas, aumento que se deveu em grande parte a rubrica de aquisi¢do de bens e servicos e transfe-
réncias correntes. De salientar, ainda neste ponto, e muito embora seja de considerar razodvel o
valor da divida a fornecedores a curto prazo, ela excede aquilo que foi estimado no plano de sa-
neamento financeiro.

Feita essa andlise sucinta, importa reter o seguinte: i) o municipio estd em linha com aquilo que
constituem as suas obrigacdes legais, 0 que nos deve a todos congratular; ii) o aumento de recei-
tas deriva das transferéncias da administracéo central, 0 que devia ser motivo para nos impulsio-
nar no sentido de, estrategicamente e de uma forma auténoma, procurar que as receitas internas
fossem reforcadas, merecendo por isso especial atengdo; iii) os nimeros apresentados revelam
um pequeno alerta para a questdo das despesas no ambito do aumento das aquisicdes de servicos
e transferéncias correntes.

Para concluir, e reconhecendo o esforco deste executivo plasmado nas palavras da Sr. Vereadora
e subscrevendo o sentido de honestidade e rigor que ela propria refere na sua intervencao, ndo
posso deixar de referir que o cumprimento do objetivo essencial deste executivo, que naturalmen-
te estd a dar os seu frutos e para bem do nosso municipio, ndo deixa de ser apenas e s6 o cum-
primento de uma obrigacao legal.”

1.4 ACORDO COLETIVO DE ENTIDADE EMPREGADORA PUBLICA ENTRE O MUNICIPIO
DE MURCGA E O SINTAP - SINDICATO DOS TRABALHADORES DA ADMINISTRACAO PU-
BLICA E DE ENTIDADES COM FINS PUBLICOS.

Sobre o0 assunto mencionado em epigrafe junto se anexa a presente ata o referido acordo:
DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o acordo em referéncia.

Intervencao do Sr. Vereador Albertino José Castro Lousa:

“Manifestar a minha concordancia com este acordo partindo do principio que as matérias que
especificamente foram objeto de acordo, designadamente das cldusulas 15 e 17, foram motivo de
prévia divulgacdo e de aceitagdo dos colaboradores do nosso municipio e que tais direitos nao
colidam com as salvaguardas do funcionamento da Camara Municipal e, ainda que estas maté-
rias agora acordadas devam ser objeto de inclusdo no Regulamento Interno de Horarios de Traba-
lho e Controlo de Assiduidade e Pontualidade da Camara Municipal de Murca “
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1.5 ALARGAMENTO DO ARRUAMENTO DO PRADO, EM 2009. COMPENSACAQ FINAN-
CEIRA A ALEXANDRE NUNES FARIA.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente da Cimara propée o seguinte:

“No ano de 2009, aquando do alargamento e pavimentacao do Caminho do Prado, foi necessario
proceder-se ao estabelecimento de acordos com os diversos proprietarios dos terrenos onde se
tornava necessario intervir. Neste processo, a Camara Municipal contou com a colaboracio da
Junta de Freguesia de Murca.

De entre os diversos acordos estabelecidos, nem todos reduzidos a escrito, havia um em que a
Camara Municipal de Murga se obrigava a compensar o Sr. Alexandre Faria, pela demolicio de
um armazém de arrumos agricolas. Tal compensagdo poderia acontecer através de pagamento de
uma determinada verba ou cedéncia de materiais necessérios para a construcdo de um armazém
igual, mais o valor da mao-de-obra necesséria a sua construgdo. As medicdes ficaram a cargo dos
servigos técnicos do municipio, tendo chegado aos valores de 4.004,55€ para materiais e 3.850,00€
para méo-de-obra. Por sua vez o Sr. Faria apresentou um orgamento com os valores de 7.316,10€,
referente apenas a materiais.

O inicio da execucdo dos trabalhos teve que acontecer quase de imediato devido ao prazo de en-
cerramento do programa de financiamento, demolindo muros e o referido armazém, o que per-
turbou a clarificacdo e acerto de alguns aspetos. Mais tarde, ap6s a conclusdo dos trabalhos, por
solicitacao de alguns proprietdrios, houve necessidade de proceder a anélises e acertos de aspetos
mais especificos. No caso do Sr. Alexandre Faria, por vérias vezes se procurou ultrapassar as
divergéncias surgidas, pois era entendimento por parte da autarquia que os valores solicitados
eram excessivos. Tal acordo nunca foi possivel.

Em Marco de 2016, o Sr. Alexandre Faria vem junto da cAmara municipal solicitar o pagamento
de 7.316,10€, referente ao valor dos materiais para construgao do referido armazém, situagdo que
nao foi acolhida.

Agora, € entendimento por parte do Sr. Faria que, ndo pretendendo construir o armazém consi-
dera-se este ressarcido dos seus prejuizos pelo pagamento de 5.000,00€ (cinco mil euros) por parte
da autarquia de Murca.

Sendo eu, a data, vereador da Camara Municipal de Murca, designado Vice-presidente e tendo
tido a oportunidade de acompanhar todo o processo, consciente da disponibilidade total e imedi-
ata do Sr. Faria, bem como do incémodo da privagao do barracdo e, na sequéncia da proposta
agora apresentada, proponho que seja aprovado o pagamento do valor acima referido e, desta
forma, seja considerado pelas partes, encerrado este processo.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a atribuicdo de uma compensa-
¢ao financeira no valor de 5.000,00€ ao Sr. Alexandre Nunes Faria, nos termos da proposta apre-
sentada.

Intervengao do Sr. Vereador do PSD, Albertino José Castro Lousa:

“Agradeco o esclarecimento do Sr. Presidente, tanto que vem ao encontro da sua proposta e
aproveito para referir o seguinte:

1- Trata-se dum processo cuja resolucéo ja devia ter sido tomada e, nesse sentido, plenamente
concordante com a necessidade da Cdmara Municipal o encerrar.

2- Tal encerramento vem ao encontro de um direito inequivoco imputado ao Sr. Alexandre Faria,
dado que, manifestamente desde 2009, aguarda da parte da Camara Municipal a respetiva con-
trapartida pelo prejuizo causado relativamente ao alargamento e pavimentacio do caminho do
prado.

3- Lamentar uma vez mais que a semelhanca de outros processos, continuam a existir evidéncias
que, no passado foram assumidos acordos verbais envolvendo inclusivamente responsaveis au-
tarquicos e isto € condendvel, por ndo terem sido reduzidos a escrito.
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4- Quando, nos meados do ano anterior, pedi esclarecimentos sobre este assunto ao Sr. Presiden-
te na sequéncia de um contacto pelo proprio Sr. Alexandre Faria, transmitiu-nos o Sr. Presidente
da Camara que o assunto estaria a ser objeto de apreciagao juridica. Confesso que aguardava que
nesta proposta de decisdo houvesse aqui um suporte juridico que enquadrasse a proposta em
aprego, tal ndo ¢ possivel constatar, muito embora se reconhega que a evolugao do processo ditas-
se que o 5r. Alexandre Faria fosse ressarcido pelo pagamento de 5000,00€ em dinheiro, ao contra-
rio da situagao inicial e que este montante é inferior ao valor inicialmente estimado.

5- Termino, de facto, dizendo que estou concordante com a resolucido de mais um processo pen-
dente.”

1.6 RELATORIO DA AQUISICAO DE SERVICOS DA AVALIACAO DO PROCESSO DE AVA-
LIACAO DE DESEMPENHO (SIADAP), ENTRE 2004 A 2014. PARA CONHECIMENTO.

DELIBERACAQ: A Camara tomou conhecimento.

Intervengao do Sr. Vereador do PSD Albertino Lousa

“Na minha opinido este executivo e esta Cidmara tomaram a decisdo certa ao contratualizar uma
empresa para a elaboracdo deste relatério e apresentar a sua proposta com vista a avaliagio de
desempenho dos funciondrios.”

Intervencio da Sr.” Vereadora Ana Paula Rodrigues da Cruz:

“Relatorio aquisicao servigos de avaliacdo de desempenho SIADAP, entre 2004 e 2014,

Em relagéo a este ponto da ordem de trabalhos, tal como ja tinha sido comunicado aos trabalha-
dores do Municipio de Murga, neste momento estamos em condi¢des de analisar individual e
concretamente os processos de avaliagdo de desempenho (SIADAP), para o periodo entre 2004 e
2014 de cada um dos trabalhadores que integram o mapa de pessoal desta autarquia.

A empresa responsavel pela elaboracdo deste relatério entendeu repartir 0 mesmo em 3 fases,
argumentando ser um trabalho complexo e dificil.

Depois de dar conhecimento 4 Cdmara, o executivo ird dar conhecimento individualizado aos
trabalhadores, para que os mesmos tenham a possibilidade, num periodo definido por lei, con-
cordar ou apresentar a sua reclamacao.

Deixo aqui uma nota: O objetivo claro deste executivo foi resolver o mais urgente possivel, um
problema que ja se arrastava & varios anos.”

Nota: O assunto indicado a seguir foi incluido extraordinariamente na presente reunido, nos ter-
mos do disposto no n.° 2 do Artigo 7.° do Regimento da Camara Municipal de Murca

1.7 ASSOCICAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MURCA - TRANSFE-
RENCIA PARA AQUISICAO DE UMA AMBULANCIA DE EMERGENCIA.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o chefe de divisao financeira e administragao geral,
Mirio José Pinto Sampaio informa o seguinte:

“I - Contexto

Considerando o atual quadro legislativo, complexo e rigoroso, 0s municipios estdo obrigados a
um conjunto de normas que visam a diminuicdo do endividamento publico e o seu equilibrio
financeiro.

Como é do conhecimento publico o Municipio de Murga, encontra-se em processo de saneamento
financeiro pelo periodo de 12 anos, desde maio de 2011. Estando desta forma vinculado ao cum-
primento de um conjunto de objetivos metas que estdo a ser monitorizados e avaliados pela Dire-
cdo Geral da Administragao Local e da Assembleia Municipal de Murca.

Néo obstante, acresce ao exposto o cumprimento da Lei dos compromissos e de pagamentos em
atraso (Lei n° 8/2012 de 4 fevereiro), determinado que, a assung¢do de compromissos s6 pode ser
assumida quando exista garantia do seu pagamento. A violacido desta regra implica responsabili-
zacdo, conforme refere o art.° 11.° da citada Lei.
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Importa também frisar que, embora o Municipio de Murga cumpra, a esta data o limite da divida
total, conforme dispdem o art.° 52 da Lei n° 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais, estd obrigado ao cumprimento
dos objetivos e métricas do Plano de Saneamento Financeiro.

Neste ambito, 0 Municipio ao incrementar novos compromissos, deve ter em consideracido a
compensacao desses encargos de forma que, a receita global compense a despesa global, ajusta-
das as evidéncias financeiras do ano de 2017.

II - Objetivo do pedido.

O pedido tem por objetivo a aquisicdo de uma ambulancia de emergéncia no valor de 45.000,00€,
para responder de forma mais rapida a solicitagdes de assisténcia por parte dos cidadaos do con-
celho de Murga, conforme é referido no oficio em anexo da Associacio Humanitaria dos Bombei-
ros Voluntarios de Murca.

Para garantir o pagamento da aquisicdo do referido equipamento de socorro, é solicitado ao Mu-
nicipio o apoio financeiro de 45.000,00€, com pagamentos mensais, durante 60 meses, conforme
despacho do Sr. Presidente da Camara ao citado oficio, traduzindo-se no seguinte cronograma
financeiro.

Viatura Anos de Apoio/ Transferéncia Financeira Total
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Ambulancia
de emergén- | 6.000,00 | 9.000,00 | 9.000,00 | 9.000,00 | 9.000,00 |3.000,00| 45.000,00
cia

ITI- Enquadramento do pedido

1- Nos termos da alinea c) do n°1, do art°6 da Lei n° 8/2012 de 21 de fevereiro, a assungdo de
compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica incluindo novos projetos
de investimento ou a sua reprogramacao, contrato de locacdo, acordos de cooperacio técnica e
financeira com os municipios estdo sujeitos e autorizacdo prévia da Assembleia Municipal, quan-
do envolve entidades da administragdo local.

Através da figura “ Autorizacdo genérica para dispensa prévia da Assembleia Municipal de Mur-
ca”, aprovada a 24/11/2016, a Assembleia Municipal autorizou a Cdmara Municipal a assumir
compromissos plurianuais, desde que, para efeitos do previsto na alinea ¢) do n° 1, do art.° 6 da
Lein®8 /2012, de 27 de fevereiro, republicado pela Lei n® 22/2015, de 17 de margo:

- Resultem de projetos ou agGes constantes das grandes opgdes do plano;

- Os encargos nao excedam o limite de 100.000,00€ em cada um dos anos econdmicos seguintes
ao de contratagao e o prazo de execugdo nao exceda os 3 anos.

Assim, todas as despesas que deem lugar a assungdo de compromissos para além de 3 anos nao
podem ser efetivadas sem prévia autorizagdo da Assembleia Municipal.

Nesse contexto, a assuncao de compromissos pelo periodo indicado no ambito do pedido (60
meses), carece de autorizagao prévia da Assembleia Municipal.

2 - Face ao exposto, informa-se o seguinte:

- Compete & Camara Municipal, “deliberar sobre as formas de apoio a entidades e organismos
legalmente existentes, nomeadamente com vista a execu¢do de obras ou a realizacao de eventos
de interesse para o municipio, bem como & informagéo e direito dos cidaddos (alinea o), art.® 33.°
da Lei 75/2013, de 12 de setembro);

- O or¢amento municipal para 2017, nao prevé dotacdo para a realizagao da presente despesa;

- Na presente data o municipio dispde de fundos disponiveis suficientes para acolher o pagamen-
to em prestagdes mensais, conforme cronograma financeiro para o ano 2017.

3 - Face ao exposto, existem condi¢des financeiras objetivas para apoiar a Associagdo Humanitéria
dos Bombeiros Voluntérios de Murga, na aquisicao de uma ambulancia de emergéncia, sendo que
para o efeito deve:
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- A Camara Municipal deliberar o apoio;

- O orcamento municipal para 2017, ser alterado para reforcar a rubrica de transferéncias de capi-
tal para a protecdo civil;

- O compromisso plurianual pelo periodo de 60 meses, ser submetido a autorizacdo prévia da
Assembleia Municipal.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a transferéncia em referéncia,
nos termos da informacéo. Mais foi deliberado submeter o assunto a autorizacdo da Assembleia
Municipal.

Intervengao do Sr. vereador do PSD Albertino José Castro Lousa:
“Pelos fundamentos inerentes aos motivos da proposta, pelo estudo e contexto analitico da divi-
sao financeira, nada tenho a opor.”

2.DIVISAO DO PLANEAMENTO, OBRAS E AMBIENTE

2.1 SALVADOR DOS SANTOS TEIXEIRA, NOEMIA DE JESUS E MARIA CLOTILDE DA CU-
NHA, REQUEREM A LEGALIZAGAO DE OBRAS DE CONSTRUCAO DE UMA HABITACAO
UNIFAMILIAR, SITUADA NAO LUGAR DE CARVA, UNIAO DE FREGUESIAS DE CARVA E
VILARES, CONCELHO DE MURCA. - PEDIDO DE APROVACAOQO DO PROJETO.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe a técnica superior da divisio de planeamento obras e
ambiente, Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhaes Correia informa o seguinte:

“1 - INTRODUCAO

Através do requerimento n.® 345/2016, referente ao processo n.° 55/LA /2016, os St° SALVADOR
DOS SANTOS TEIXEIRA, MARIA CLOTILDE DA CUNHA E JOSE CASIMIRO BALOURA, na qualidade de
proprietarios e procurador de proprietdrios respetivamente, solicitam um pedido de aprovagao
de projeto de uma operagdo urbanistica de edificagao, consubstanciada na legalizacdo das obras
de construgdo de uma habitagdo unifamiliar, situada no Lugar de Carva, da Unido de Freguesia
de Carva e Vilares, Concelho de Murca.

De acordo com a Certiddo da conservatéria do registo predial de Murca apresentada, o prédio
urbano tem a drea total 104.00 m?, est4 inscrito na matriz com o n.° 276, da extinta freguesia de
Carva.

2 - ANTECEDENTES
Nao foram encontrados antecedentes deste processo.

3-SANEAMENTO E APRECIACAO LIMINAR

O processo esta instruido de acordo com o disposto no Anexo I, do ponto I e no n.° 15 e 16, do
ponto III, da Portaria 113/2015, de 22 de Abril, e de acordo com o n.°, do artigo 102.°-A, do Regi-
me Juridico da Urbanizagdo e Edificacdo (RJUE), por se tratar de uma legaliza¢ao, designadamen-
te:

- Certidao permanente de todas as descri¢des em vigor emitida pela Conservatéria do registo
predial de Murca.

- Ficha de elementos estatisticos;

- Termos de responsabilidade, subscrito pelo autor do projeto de arquitetura e do coordenador do
processo, quanto ao cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis;

- Prova da validade da inscrigdao do técnico em organismo ptiblico/ associacdo publica de nature-
za profissional oficialmente reconhecido, de acordo com o art®10° do RJUE;

- Comprovativo da contratacdo de seguro de responsabilidade civil dos técnicos, nos termos da
Lei n.° 31/2009, de 3 de julho;

- Fotografias do imével a legalizar;

- Meméria descritiva e justificativa;

- Planta de localizagdo, com a indicacao precisa do local onde se pretende executar a obra
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- Planta de implantacéo desenhada sobre levantamento topografico a escala de 1:1000; 7 /
- Plantas a escala de 1:100 contendo as dimensdes e areas e usos de todos os compartimentos; - y

- Alcados a escala de 1:100;

- Cortes longitudinais e transversais a escala de 1:100;

Juntou ainda o Sr° José Casimiro Baloura, procuragao com concessao de poderes para representar

uma coproprietdria, Noémia de Jesus, em todos os atos administrativos exigidos para este proce-

dimento

/

4, CONSULTAS A ENTIDADES EXTERNAS:
Nao foi feita consulta a entidades exteriores.

5- ENQUADRAMENTO DA PRETENSAO

5.1 - No Regime Juridico da Urbanizacio e da Edificacao

O pedido agora apresentado tem enquadramento legal no disposto na alinea c), do n.° 2, art.° 4,
do Dec.- Lei 555/99, alterado e republicado pelo Dec.- Lei 136,/2014, de 9 de Setembro, por respei-
tar a obras de construcdo em area ndo abrangida por operagio de loteamento, estando deste mo-
do sujeitas a licenca administrativa, e no artigo 102.°-A do mesmo diploma legal, por se tratar de
um procedimento de legalizacdo das mesmas.

5.2 - Nos instrumentos de Gestao Territorial

De acordo com o Plano Diretor Municipal de Murga, Planta de Ordenamento n.° 1.A.1 publicada
na 2° Série do Diério da Repiiblica de 29 de julho de 2016, o prédio onde se pretende intervir inse-
re-se em espagos residenciais de nivel II, tendo por base o extrato das plantas de condicionantes,
dos planos municipais de ordenamento do territério vigentes, a escala 1:25000, com a indicagdo
do local da situacdo consolidada, apresentadas pelo interessado.

Segundo a planta de condicionantes, agora sobre o prédio ja ndo impende qualquer servidao
e/ou restricao de utilidade publica;

Regista-se que o prédio urbano possui uma area total de 104,0 m2, de acordo com o levantamento
topogréfico e termo de responsabilidade subscrito pelo técnico. Da andlise prévia do projecto de
arquitetura, verifica-se que é proposto legalizar um edificio, que se desenvolve em dois pisos.

5.3 - Especificidades do pedido:

Com o presente projecto de arquitetura o requerente pretende legalizar um edificio destinado a
habitacdao unifamiliar. O referido imével, possui uma érea de implantacao de 104,0 m? e desen-
volve-se em rés-do-chdo e andar. A estrutura resistente é de betdo armado. A cobertura foi execu-
tada em telha cerdAmica em cor natural.

5.4 - Quanto as infra-estruturas

O terreno confronta de norte e poente com com arruamento publico, e restantes confrontagdes
com particulares, tal como se pode constatar por leitura das plantas apresentadas.

O prédio estd servido de infraestruturas, tal como se pode constatar por leitura, onde refere que o
havera ligagao a redes de dgua, saneamento e eletricidade “existente no local”.

5.5- Condigdes de edificabilidade

1 - E condigao necessaria para que um terreno seja considerado apto a edificacdo, seja qual for
o tipo ou utilizagdo do edificio, que satisfaga, cumulativamente, as seguintes exigéncias mini-
mas:

a)A sua dimensdo, configuragdo e circunstancias topograficas, sejam adaptadas ao aproveita-
mento previsto, em boas condi¢des de funcionalidade e economia;

b)Seja servido por via publica com largura livre minima de 4 metros, exceto nas situacdes
urbanas consolidadas onde seja manifestamente impossivel pela existéncia de condicionalis-
mos impostos por pré-existéncias;
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c)Seja servido por infraestruturas de abastecimento de dgua, de saneamento e de eletricidade, / /

individuais ou coletivas, quer de iniciativa publica, quer privada;

d)Possua uma frente urbana de contacto com o arruamento de acesso, com um minimo que
permita a projecdo da fachada principal da habitacdo nesse arruamento.

5.6 - Da proposta em sentido estrito

O terreno assinalado na planta topogréfica de localizacio anexa ao processo, insere-se em espa-
cos residenciais de nivel II, de acordo com a planta de ordenamento do PDM de Murca e como tal
definidos no art.° 49° do Regulamento do mesmo instrumento de ordenamento do territério.

Os espagos residenciais de nivel II correspondem a areas de domindncia de habitacdo unifa-
miliar, admitindo-se ainda equipamentos, 0 uso de turismo, atividades de comércio e servicos,
industrias e armazenagem, desde que compativeis com o uso habitacional as quais, nos casos
de edificios com habitacdo, s6 poderéo instalar-se no piso 1 e no piso imediatamente superior e
desde que o acesso aos pisos de habitagdo, a partir do exterior do edificio, seja independente.
Nestes espacos as obras de construcio ou as intervengdes nos edificios existentes, com excecdo
das obras de reconstrucdo, ficam subordinadas as seguintes disposices:

a)Cumprimento dos recuos dominantes da frente urbana respetiva, quer para os edificios, quer
para as frentes do lote confinantes com o espago ptiblico e no caso de nova frente urbana o ali-
nhamento das vias urbanas;

b)A altura da fachada sera a da moda da frente urbana respetiva, e, no caso de novas frentes
urbanas, ndo poderd ultrapassar os 10 metros acima da cota de soleira e os 3 metros abaixo da
cota de soleira, salvo em situagdes justificadas pela topografia do terreno, em que podera ser
ultrapassado a altura abaixo da cota de soleira;

c)Os tipos de moradia admitidos (isoladas, geminadas ou em banda) sio os dominantes nos
prédios contiguos da frente urbana onde se localizam ou os definidos em Plano Municipal de
Ordenamento do Territério (PMOT) ou operacdes de loteamento aprovadas;

d)No caso da construgdo de novos edificios ndo resultantes de operacio de loteamento ou
ampliagdo dos edificios existentes, o indice de utilizacdo do solo (Iu) serd de 0,80 e o indice de
impermeabilizagao do solo (limp), sem prejuizo do cumprimento dos recuos dominantes, nao
pode ser superior a 70 % da drea total do prédio;

e)Excetuam-se do nimero anterior as situagdes de colmatagdo, conforme definido na alinea j)
do artigo 5° do referido Regulamento, nas quais as novas constru¢des ou ampliacdes de edifi-
cios respeitardo os recuos dos edificios contiguos e estabelecendo a articulacio volumétrica
desses mesmos edificios.

A edificagdo desenvolve-se em dois pisos acima da cota de soleira, com uma 4rea bruta de 196,81
m?, e toda implantada em zona urbanizada, cujo indice de construgdo obtido é de Iu é permitido
para o local, de acordo com o articulado na alinea d) do n° 2 do artigo 49° do Plano Diretor Muni-
cipal de Murca.

Neste seguimento, salvo melhor opinido, consideramos que a construgao a erigir, com estas carac-
teristicas volumétricas, se integra harmoniosamente no tecido construido, tendo em conta as ca-
racteristicas morfologicas e tipolégicas da envolvente, nomeadamente o alinhamento, a altura da
fachada, a volumetria e a ocupacao tradicional dos espagos em que se insere.

6 - RESPONSABILIDADE
O processo esta instruido com o termo de responsabilidade, previsto no art. 10 do RJUE, a saber:
termo de responsabilidade do autor do projeto de arquitetura, cujo teor se mostra adequado;

7 - CONSIDERACOES FUNDAMENTADORAS DA PROPOSTA DE DECISAO

A operacdo urbanistica, consubstanciada, na legalizacdo da construgio de uma edificacio desti-

nada a uma habitacdo unifamiliar, situa-se em “espago urbano consolidado”, respeitando as re-

gras e parametros de edificabilidade, enquadra-se na evolvente e promove a qualidade do tecido

urbano, pelo facto de estar em bom estado de conservagdo, ndo pde em causa a criacio de rede
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vidria estruturante, nem comporta sobrecarga excessiva nos sistemas e redes, pelo facto de se
manter a tipologia existente na envolvente.

A construcdo respeita os afastamentos existentes na envolvente imediata, os alinhamentos a via
ptblica com a qual confronta e o indice de utilizagdo do solo.

A edificacdo ¢ servida por arruamento publico, devidamente infraestruturado, com pavimenta-
¢do de betdo betuminoso, rede dgua e saneamento, eletricidade, e telecomunicagdes
Considerando que ndo ha necessidade de obras de corre¢do e/ou adaptacio, o titulo a emitir sera
o Alvaré de autorizacdo de utilizagdo apos a realizacdo de vistoria ao imével.

8 - PROPOSTA DE DECISAO

Atendendo as razdes de facto e de direito expostas, bem como o estabelecido nos diplomas apli-
caveis (artigo 102.°- A do RJUE), propde-se adogdo da seguinte estratégia procedimental:

a) Considerando que a fundamentacéo da decisdo a praticar estd enquadrada ao abrigo do regime
de legalizacdo de operagdes urbanisticas, regulado no art.” 102-A do RJUE, devera a mesma ser
praticada, nos termos legais, pela Camara Municipal, sugerindo-se assim, 0 agendamento deste
assunto para uma préxima reunido ordinaria do aludido 6rgao administrativo;-

b) Alcangado tal desiderato, propde-se que a Camara Municipal delibere deferir o pedido de lega-
lizagao das obras patenteadas no projeto a que se fez referéncia e reconhecer que se encontram
preenchidos os requisitos legais que permitem a emissdo do respetivo alvara de autorizacio de
utilizagao do imével;

c) Caso a Cémara Municipal delibere deferir o presente pedido de legalizacio das obras de cons-
trucdo da habitacdo, o interessado devera, requerer, num prazo de 30 dias tteis, a realizacio de
vistoria e emissdo do respetivo alvara de autorizagio de utilizacdo, instruido de acordo com a
legislacéo aplicavel.”

DELIBERACAQO: A camara deliberou por unanimidade aprovar o assunto em referéncia nos
termos da informagao técnica.

2.2 CABECA DE CASAL DA HERANCA DE DONZILIA DA COSTA TEIXEIRA, REQUER A
LEGALIZACAO DE OBRAS DE CONSTRUCAO DE UMA HABITACAO UNIFAMILIAR, SI-
TUADA NO LUGAR DE FREIRIA, FREGUESIA DE JOU, CONCELHO DE MURCA. - PEDIDO
DE APROVACAO DO PROJETO.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe a técnica superior da divisio de planeamento obras e
ambiente, Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhaes Correia informa o seguinte:

“1 - INTRODUCAO

Através do requerimento n.° 141/2016, referente ao processo n.° 31/1L.A/2016, o St° Luis Ricardo
Teixeira, na qualidade de Cabega de Casal da Heranca de Donzilia da Costa Teixeira, solicita um
pedido de aprovagdo de projeto de uma operacao urbanistica de edificacio, consubstanciada na
legalizagao das obras de construcdo de uma habitacdo unifamiliar, situada no Lugar de Freiria, na
freguesia de Jou, concelho de Murca.

De acordo com a Certidao das Finangas apresentada, o prédio urbano tem a érea total 1 200.00
m? esta inscrito na matriz com o n.° 1046, da freguesia de Jou.

2 - ANTECEDENTES

Esta construcdo foi ja objeto de um pedido de legalizagdo/licenciamento ha cerca de duas déca-
das, tendo merecido entdo parecer desfavoravel por se encontrar em zona de Reserva Agricola
Nacional (RAN), apesar de se encontrar ja edificada desde essa data.

3 - SANEAMENTO E APRECIACAO LIMINAR

O processo estd instruido de acordo com o disposto no Anexo I, do ponto I e nos n.° 15 e 16, do
ponto 111, da Portaria 113/2015, de 22 de Abril, e de acordo com o n.%, do artigo 102.°-A, do Regi-
me Juridico da Urbanizacao e Edificacdo (RJUE), por se tratar de uma legalizacdo, designadamen-
te:
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- Caderneta Predial Urbana de todas as inscri¢des em vigor emitida pela Repartigdo de Financas
de Murca.

- Ficha de elementos estatisticos;

- Termos de responsabilidade, subscrito pelo autor do projeto de arquitetura e do coordenador do
processo, quanto ao cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdveis;

- Fotografias do imével a legalizar;

- Memoria descritiva e justificativa;

- Planta de localizagao, com a indicagao precisa do local onde se pretende executar a obra

- Planta de implantacao desenhada sobre levantamento topografico a escala de 1:1000;

- Plantas a escala de 1:100 contendo as dimensoes e areas e usos de todos 0s compartimentos; -

- Algados a escala de 1:100;

- Cortes longitudinais e transversais a escala de 1:100;

Juntou ainda procuragdo com concessdo de poderes para representar o proprietario em todos os
atos administrativos exigidos para este procedimento

4. CONSULTAS A ENTIDADES EXTERNAS:
Naio foi feita consulta a entidades exteriores.

5- ENQUADRAMENTO DA PRETENSAO

5.1 - No Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificacdao

O pedido agora apresentado tem enquadramento legal no disposto na alinea c), do n.° 2, art.° 4,
do Dec.- Lei 555/99, alterado e republicado pelo Dec.- Lei 136/2014, de 9 de Setembro, por respei-
tar a obras de construgao em area nao abrangida por operagdo de loteamento, estando deste mo-
do sujeitas a licenca administrativa, e no artigo 102.°-A do mesmo diploma legal, por se tratar de
um procedimento de legalizagao das mesmas.

5.2 - Nos instrumentos de Gestao Territorial

De acordo com o Plano Diretor Municipal de Mur¢a, Planta de Ordenamento n.” 1.A.1 publicada
na 2* Série do Diario da Repiblica de 29 de julho de 2016, o prédio onde se pretende intervir inse-
re-se em espacos residenciais de nivel II, tendo por base o extrato das plantas de condicionantes,
dos planos municipais de ordenamento do territério vigentes, a escala 1:25000, com a indicacao
do local da situagao consolidada, apresentadas pelo interessado.

Segundo a planta de condicionantes, agora sobre o prédio ja ndo impende qualquer servidao
e/ou restricao de utilidade publica;

Regista-se que o prédio urbano possui uma area total de 1200,0 m?2, de acordo com o levantamen-
to topografico e termo de responsabilidade subscrito pelo técnico. Da anélise prévia do projeto de
arquitetura, verifica-se que é proposto legalizar um edificio, que se desenvolve em trés pisos.

5.3 - Especificidades do pedido:

Com o presente projeto de arquitetura o requerente pretende legalizar um edificio destinado a
habitagdo unifamiliar. O referido imével, possui uma érea de implantacdo de 120,50 m? e desen-
volve-se em cave, rés-do-chido e andar. A estrutura resistente é de betdo armado. A cobertura foi
executada em telha cerdmica em cor natural.

5.4 - Quanto as infra-estruturas

O terreno confronta de poente com estrada regional ER 314, e restantes confrontagdes com parti-
culares, tal como se pode constatar por leitura das plantas apresentadas.

O prédio esta servido de infraestruturas, tal como se pode constatar por leitura, onde refere que o
havera ligacdo a redes de dgua e eletricidade “existente no local”. “N&o existe necessidade de
execucdo de rede de saneamento”.

5.5- Condigoes de edificabilidade

1 - E condi¢do necessaria para que um terreno seja considerado apto a edificagdo, seja qual for
o tipo ou utilizagdo do edificio, que satisfaca, caumulativamente, as seguintes exigéncias mini-
mas:

a)A sua dimensao, configuragao e circunstancias topograficas, sejam adaptadas ao aproveita-
mento previsto, em boas condi¢des de funcionalidade e economia;
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b)Seja servido por via publica com largura livre minima de 4 metros, exceto nas situacdes
urbanas consolidadas onde seja manifestamente impossivel pela existéncia de condicionalis-
mos impostos por pré-existéncias;

c)Seja servido por infraestruturas de abastecimento de dgua, de saneamento e de eletricidade,
individuais ou coletivas, quer de iniciativa ptblica, quer privada;

d)Possua uma frente urbana de contacto com o arruamento de acesso, com um minimo que
permita a projecao da fachada principal da habitacdo nesse arruamento.

2 - No licenciamento ou admisséo de comunicacdo prévia de edificagdes em parcelas consti-
tuidas, destaques ou loteamentos que ndo impliquem a criagdo de novas vias ptblicas, serdo
asseguradas pelos particulares as adequadas condigdes de acessibilidade de veiculos e de
pedes, prevendo-se, quando necessdrio, a beneficiacdo da via existente, nomeadamente no que
se refere ao respetivo tragado e largura do perfil transversal, & melhoria da faixa de rodagem e
a criagdo de passeios.

5.6 - Da proposta em sentido estrito

O terreno assinalado na planta topografica de localizagdo anexa ao processo, insere-se em espagos
residenciais de nivel II, de acordo com a planta de ordenamento do PDM de Murca e como tal
definidos no art.” 49° do Regulamento do mesmo instrumento de ordenamento do territério.

Os espagos residenciais de nivel II correspondem a areas de dominancia de habitacdo unifa-
miliar, admitindo-se ainda equipamentos, o uso de turismo, atividades de comércio e servigos,
industrias e armazenagem, desde que compativeis com o uso habitacional as quais, nos casos
de edificios com habitagdo, s6 poderdo instalar-se no piso 1 e no piso imediatamente superior e
desde que o acesso aos pisos de habitagdo, a partir do exterior do edificio, seja independente.
Nestes espagos as obras de construgao ou as intervengdes nos edificios existentes, com excecio
das obras de reconstrugao, ficam subordinadas as seguintes disposic@es:

a)Cumprimento dos recuos dominantes da frente urbana respetiva, quer para os edificios, quer
para as frentes do lote confinantes com o espago piblico e no caso de nova frente urbana o ali-
nhamento das vias urbanas;

b)A altura da fachada serd a da moda da frente urbana respetiva, e, no caso de novas frentes
urbanas, ndo poderd ultrapassar os 10 metros acima da cota de soleira e os 3 metros abaixo da
cota de soleira, salvo em situacdes justificadas pela topografia do terreno, em que podera ser
ultrapassado a altura abaixo da cota de soleira;

¢)Os tipos de moradia admitidos (isoladas, geminadas ou em banda) sio os dominantes nos
prédios contiguos da frente urbana onde se localizam ou os definidos em Plano Municipal de
Ordenamento do Territério (PMOT) ou operagdes de loteamento aprovadas;

d)No caso da construgdo de novos edificios ndo resultantes de operacio de loteamento ou
ampliacdo dos edificios existentes, o indice de utilizagdo do solo (Iu) sera de 0,80 e o indice de
impermeabilizacdo do solo (limp), sem prejuizo do cumprimento dos recuos dominantes, ndo
pode ser superior a 70 % da area total do prédio;

Excetuam-se do ntimero anterior as situacdes de colmatacio, conforme definido na alinea i
do artigo 5° do referido Regulamento, nas quais as novas construgdes ou ampliacdes de edifi-
cios respeitardo os recuos dos edificios contiguos e estabelecendo a articulacio volumétrica
desses mesmos edificios.

A edificagdo desenvolve-se em trés pisos acima da cota de soleira, com uma 4rea bruta de 270,65
m?, e toda implantada em zona urbanizada, cujo indice de construgao obtido é de Iu 0,23 m2/m?2
valor permitido para o local, de acordo com o articulado na alinea d) do n° 2 do artigo 49° do
Plano Diretor Municipal de Murca.

Neste seguimento, salvo melhor opinido, consideramos que a construcao a erigir, com estas carac-
teristicas volumétricas, se integra harmoniosamente no tecido construido, tendo em conta as ca-
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racteristicas morfolégicas e tipolégicas da envolvente, nomeadamente o alinhamento, a altura da
fachada, a volumetria e a ocupagéo tradicional dos espacos em que se insere.

6 - RESPONSABILIDADE
O processo esta instruido com o termo de responsabilidade, previsto no art.° 10 do RJUE, a saber:
termo de responsabilidade do autor do projeto de arquitetura, cujo teor se mostra adequado;

7 - CONSIDERACOES FUNDAMENTADORAS DA PROPOSTA DE DECISAO

A operacdo urbanistica, consubstanciada, na legalizacao da construcdo de uma edificacio desti-
nada & uma habitacdo unifamiliar, situa-se em “espago urbano consolidado”, respeitando as re-
gras e parametros de edificabilidade, enquadra-se na evolvente e promove a qualidade do tecido
urbano, pelo facto de estar em bom estado de conservagéo, ndo pde em causa a criacio de rede
viaria estruturante, nem comporta sobrecarga excessiva nos sistemas e redes, pelo facto de se
manter a tipologia existente na envolvente.

A construgdo respeita os afastamentos existentes na envolvente imediata, os alinhamentos a via
publica com a qual confronta e o indice de utilizagdo do solo.

A edificacdo é servida por arruamento publico, devidamente infraestruturado, com pavimenta-
o de betdao betuminoso, rede agua e saneamento, eletricidade, e telecomunicacoes
Considerando que ndo ha necessidade de obras de corre¢do e/ou adaptacao, o titulo a emitir sera
o Alvara de autorizagao de utilizagdo apos a realizacdo de vistoria ao imével.

8 - PROPOSTA DE DECISAO

Atendendo as razdes de facto e de direito expostas, bem como o estabelecido nos diplomas apli-
caveis (artigo 102.°- A do RJUE), propde-se adogdo da seguinte estratégia procedimental:

a) Considerando que a fundamentacao da decisao a praticar esta enquadrada ao abrigo do regime
de legalizacao de operagdes urbanisticas, regulado no art.° 102-A do RJUE, deverd a mesma ser
praticada, nos termos legais, pela Camara Municipal, sugerindo-se assim, o agendamento deste
assunto para uma proxima reunido ordindria do aludido 6rgdo administrativo;-

b) Alcancado tal desiderato, propde-se que a Camara Municipal delibere deferir o pedido de lega-
lizacao das obras patenteadas no projeto a que se fez referéncia e reconhecer que se encontram
preenchidos os requisitos legais que permitem a emissao do respetivo alvara de autorizacio de
utilizagao do imével;

c) Caso a Camara Municipal delibere deferir o presente pedido de legalizagio das obras de cons-
trucdo da habitacao, o interessado deverd, requerer, num prazo de 30 dias tteis, a realizaciao de
vistoria e emissdo do respetivo alvara de autorizacdo de utilizacao, instruido de acordo com a
legislacao aplicavel.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o assunto em referéncia nos
termos da informacéo técnica.

2.3 MARIO JORGE RIBEIRO ALVES, REQUER APROVACAQ DE CERTIDAO DE CONSTITUL
CAO DE COMPROPRIEDADE DE UM PREDIO SITO NO LUGAR DO CERVO, INSCRITO NA
MATRIZ PREDIAL RUSTICA DA FREGUESIA DE CANDEDO SOB O ARTIGO 4564°.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe a técnica superior da divisao de planeamento obras e
ambiente, Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhaes Correia informa o seguinte:

1- INTRODUCAO
1.1- Através do requerimento registado no Setor de Urbanismo, Obras Particulares e Loteamentos
com o n.” 337/2016, de 25/11/2016, Mario Jorge Ribeiro Alves, na qualidade de proprietario,
solicita a emissdo do parecer favordvel a que se refere o artigo 54° da lei n.° 64/2003, de 23 de
agosto, para instruir a celebracdo de escritura da qual vai resultar a constitui¢do da comproprie-
dade de um prédio sito no lugar de Vale de Cervo, inscrito na matriz predial rastica da freguesia
de Candedo sob o artigo 4564°.
1.2.- Em anexo ao seu pedido, a requerente apresenta os seguintes elementos:
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- Caderneta Predial Ristica, do prédio inscrito na matriz predial da freguesia de Cande-
do.

2. - PARECER
2.1 - Enquadramento do Pedido na Lei
2.1.1.- De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 54° da Lei n.° 91/95, de 2 de setembro, alterada
pela Lei n.° 64/2003, de 23 de agosto, sob a epigrafe “Medidas Preventivas”, a celebragio de
quaisquer atos ou negocios juridicos entre vivos de que resulte ou possa vir a resultar a constitui-
cdo de compropriedade ou a ampliagdo do nimero de compartes de prédios risticos carece de
parecer favordvel da Camara Municipal da situagdo dos prédios.
2.1.2. - Também, de acordo com o que se encontra estabelecido no n.° 2 do mesmo artigo, o “pa-
recer previsto no nimero anterior s6 pode ser desfavoravel com fundamento em que o ato ou
negécio visa ou dele resulte parcelamento fisico em violagdo ao regime legal dos loteamentos
urbanos, nomeadamente pela exiguidade da quota ideal a transmitir para qualquer rendibilidade
econdmica ndo urbana.”

2.2. - Enquadramento dos Prédios Risticos nos Instrumentos de Planeamento Territorial
Tendo em conta a indicagao das localizagdes fornecida pela requerente aos servigos de

fiscalizagdo, e que se encontra apensa ao processo, foi feita a demarcagdo na planta de localizacio.
Assim, o prédio ristico insere-se em categoria de Espaco no solo rural - “espagos agrico-

”

las
2.3.- Especificidades do Pedido

O pedido tem em vista a celebragao de uma escritura publica do prédio rastico inscrito
na matriz predial ristica da freguesia de Murca sob o artigo 4564°, em regime de comproprieda-
de, ndo pretendendo o interessado a divisdo fisica do mesmo.

3. Propostas de Decisio
3.1.- Considerando que o pedido tem em vista a celebracdo de uma escritura, em regime de com-
propriedade do prédio supra referido, sem parcelamento fisico, situacdo diferente daquela que a
Lei pretende salvaguardar nos termos do n.° 2 do artigo 54.° (parcelamento fisico em violagdo do
regime legal dos loteamentos urbanos);
3.2. - Estes Servicos Técnicos sdo de entendimento que o pedido formulado é passivel de ser
atendido favoravelmente, propondo-se ao Executivo que emita parecer favoravel a constituicio
da compropriedade requerida.
3.3.- Considerando que o requerente solicita a emissdo de certiddo, propde-se que a mesma seja
emitida de acordo com o presente parecer técnico.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o assunto em referéncia nos
termos da informacao técnica.

2.4 ELABORACAO DA PROPOSTA DE ALTERAGAO AO REGULAMENTO DE LIQUIDACAO
E COBRANCA DE TAXAS MUNICIPAIS E RESPETIVA TABELA EM VIGOR NO MUNICIPIO
DE MURCA. - PROPOSTA SUBSCRITA PELA Sr.2 VEREADORA.

Sobre 0 assunto mencionado em epigrafe a Sr.* Vereadora Ana Paula Rodrigues da Cruz pro-
poe o seguinte:

“A Lei 53-E/2006 de 29 de dezembro, que aprovou o Regime Geral das Taxas Locais, impde a
obrigatoriedade de adequagdo dos Regulamentos em vigor.

Assim, nos termos e para efeitos do disposto no art.° 98 do Cédigo de Procedimento Administra-
tivo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, Camara Municipal deliberou em
02/12/2016, a abertura do procedimento de elaboracdo do regulamento, com a publicacio na
pagina da internet desta Camara Municipal, bem como com a colocacao de editais nos lugares de
estilo.

Decorridos 30 dias apds a abertura do procedimento, que decorreu até ao passado dia 24 de janei-
ro, ndo foram apresentadas quaisquer reclamagdes/sugestdes, nem sequer houve apresentacio
de candidaturas para se constituirem como interessados.
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Face ao exposto, proponho para acompanhamento da comissao de elaboracio do referido regu- / /
lamento, as entidades da Autarquia representativas em relagao a protecio de interesses nas areas
das respetivas circunscricdes, a saber:

Um elemento do Executivo,

Chefe de Divisdao da DPOA

Chefe de Divisdo da DFAG

Eng® Maria Correia

Eng® Jodo Martins

Dr? Emilia Sousa

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o assunto em referéncia, nos
termos da informacéo técnica.

Intervengdo da Sr.” Vereadora Ana Paula Rodrigues da Cruz:

“Decorridos 30 dias apés a abertura do procedimento, que decorreu até ao passado dia 24 de
Janeiro, ndo foram apresentadas quaisquer reclamacdes / sugestdes, nem sequer houve apresen-
tacdo de candidaturas para se constituirem como interessados.

Face ao exposto, proponho para acompanhamento da comissdo de elaboracio do referido regu-
lamento, as entidades da autarquia representativas em relagéo 4 protecio de interesses nas areas
das respetivas circunscri¢des a saber:

Um elemento do executivo

Chefe de Divisio da DEPOA

Chefe de divisdo da DFAG

Eng® Maria dos Anjos

Eng.” Jodo Martins

Dra. Emilia Sousa”

2.5 ELABORACAO DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE VENDA AMBULANTE E COMER-
CIO A RETALHO NAO SEDENTARIO DO MUNICIPIO DE MURCA - ALTERACAO DA
CONSTITUICAO DA COMISSAO RESPONSAVEL.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe a Sr.* Vereadora Ana Paula Rodrigues da Cruz pro-
poe o seguinte:

“Nos termos e para efeitos do disposto no art.° 98 do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°4 de 2015, de 7 de janeiro, foi deliberado a abertura do pro-
cedimento de elaboracdo do referido regulamento, com a afixagdo de um edital nos lugares de
estilo, bem como, na pégina de internet desta Camara Municipal, dando o prazo de 30 dias tteis
para apresentagao de sugestoes e constituicdo de interessados.

Na reunido ordindria da Camara Municipal de Murca, realizada no dia 5 de junho de
2015, foi iniciado o procedimento de elaboragao do regulamento municipal de Venda Ambulante
e Comércio a Retalho nao sedentario do Municipio de Murga.

Através de deliberacdo datada de 07/08/2015, e atendendo a especificidade das matérias
a regulamentar, propos-se que essa comissdo fosse constituida por:

Camara Municipal: por um elemento do executivo, a designar pelo Presidente da Cama-
ra, um técnico jurista e um técnico superior da drea da engenharia.

Pelas associagbes e fundagoes relativas a protegao de interesses nas areas das respetivas
circunscricoes:

- GNR;

- Associagdo de Comerciantes;

- Junta de Freguesia de Murga;

- Direcao Geral das Atividades Econémicas.

Atendendo as dificuldades sentidas, na marcacdo de reunides com a Direcio Geral das
Atividades Econdmicas, propde-se agora que essa entidade seja substituida pelo Médico Veteri-
nario, com contrato de avenca vélido com o Municipio de Murca, o Dr. Francisco Vilela Ribeiro.”
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DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o assunto em referéncia, nos //

termos da informacéo técnica. v

Intervengao da Sr.” Vereadora Ana Paula Rodrigues da Cruz:

“Através de deliberacdo datada de 07-08-2015, e atendendo 4 especificidade das matérias a regu-
lamentar, propds-se que a comissao fosse constituida por diversas entidades, sendo uma delas a
Direcéo Geral das Atividades Econdémicas.

Atendendo as dificuldades sentidas na marcacao de reunides com Direcio Geral das Atividades
Econémicas, propde-se, que essa entidade seja substituida pelo Médico Veterinario com contrato
de avenga vélido com o Municipio de Murga, Dr. Francisco Vilela Ribeiro.”

2.6 INFORMACAO DOS PROCESSOS DE OBRAS E OUTROS OBJETO DE DESPACHO.
De acordo com o disposto no Decreto-Lei n° 555/99, de 16 de Dezembro, na sua atual redagio,

informa-se a Ex* Cdmara Municipal dos processos de obras objeto de despacho e outros, no peri-
odo de 18 a 31 de janeiro de 2017 a ao abrigo das competéncias delegadas e/ ou subdelegadas.

Aprovacdo de Arquiteturg[Especialidades/l’_ror_rogacﬁes e Qutras

Data do
Requerente Localidade | Tipo de Projeto/Processo | Data do Pedido | Despacho
Paulo Jorge Fernandes Porrais Projeto Estabilida- 2016/11/29 2017/01/20
Germano de/Habitaciao
Maria Anténia Marinho Murga Autorizacdo Utiliza- 2017/01/10 2017/01/30
Pinheiro Monteiro ¢do/Habitacéo

Emissdo de Certidoes e Declaracdes Diversas

. Data doPedi- | Datada
Requerente Localidade - Tipo Certi- do | Emissdo
‘ __ddo/Declaracao :

Vanessa Santos dos Fiolhoso : Certidao de Isencédo 2016/12/27 2017/01/20
Anjos Licenca Construcdo e
Utilizacao

Paula Gomes de Sousa Murca Declaragao condicdes de | 2017/01/03 2017/01/20
Habitabilidade

DELIBERACAO: A Camara tomou conhecimento.

APROVACAO DA ACTA EM MINUTA E ENCERRAMENTO DA REUNIAO

E ndo havendo mais nada a tratar, a Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a presente ata
em minuta, nos termos e para efeitos do disposto nos n% 3 e 4 do artigo 92°, da Lei n°169/99, de
18 de setembro, revogado pelo artigo 57°, da Lei n°75/2013, de 12 de setembro a qual vai ser assi-
nada pelo Presidente e por mim _Naw e Vinky § 0 Chefe de Divisao Financeira e
Administracdo Geral, que a elaborei e dactilografei. Seguidamente foi encerrada a reuniio eram
12,30 horas.

O Presidente da Camara,
Y

/
O Chefe de Divisdo Financeira e Administracdo Geral
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- Consolidagéo de mobilidade — Assistentes Técnico B

INFORMACAO

Por despacho de V. Ex® datado de 21/08/2015 foi concedida a situagdo de mobilidade
intercategoria referente ao assistente técnico Domingos Manuel Granjo da Veiga, do mapa de
pessoal do Municipio de Murga, a exercer fungdes inerentes & categoria de que é titular, para a

Unido de Freguesias de Massamé e Monte Abrado desde 09/09/2015.

Na sequéncia da concordéncia manifestada através do oficio anexo ref2161 datado de 19/12/2016
por parte daquela Freguesia e pelo trabalhador relativamente a consolidagdo da mobilidade na
categoria, informo que caso reuna a concordancia deste Municipio a mesma poders ser efetuada,
nos termos estabelecidos no artigo 99° da Lei n° 35/2014, de 20 de junho, bem como no artigo
99°-A da Lei n° 42/2016, de 28 de dezembro — OE 2017.

Anexo fotocdpia da legislagao acima mencionada.

A consideragéo superior.

Murga 10 de janeiro de 2017
A Coordenadora Técnica,

T

(Maria Judite da Silva Oliveira Aires)

Praga 5 de Outubro * 5090 - 112 MURCA * Telef. 259 510 120 * Fax. 259 510 129
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1

Sr. Presidente da Cadmara Municipal de Murca

/ Gabinete de
Informatica

INFORMACAO

Assunto: “Alteracdo do Alojamento do WebSite do Municipio de Murca”

Na sequéncia e em complemento das informacOes prestadas em relacdo ao

assunto supra citado, inicialmente discutido na Reunido de Executivo do dia 20

de Janeiro de 2017, venho por este meio junto de V. Exa. informar e colocar a

consideracdo superior as seguintes consideragoes:

Breve histdria da criacdo e funcionamento do Portal do Municipio de Murca:

Servidor WWW oficial do

Concelho de Murga
na INTERNET

Acordo de cooperagio éatrea
Cimara Municipal de Musga
a

e
ETC - Engeaharia de Telecomunicagbes, Consultores, Lda.

A ETC - Engenharia de Telecomunicagoes, Consultores, Lde, possundo ¢ gerindo um servider
WWW na Inlemet sobre o Caruelho de Murca, eitabelece com a Camara Municipal de Murga o
presente protocolu de coeperagio.

1. A EIC disponibiliza o seu servidor WWW na Inteonet sabie o Carcelho de Murge ¢ ford &
formataghic e gestio da infurmacs pica dividgacio na Internet, som qualquer encargo Enanceiro
para &, Chmnara Muricipal de Mursa.

2. Este servidor adoplerd o endereco hltpyfuos.crrmarcaph que pura o efolte secd registado pelo

Ciirnara de Mura junle ds FCON - Fundagdo para o Compulaghe Cleri(fica Wacional. Os custas

deste registo ficarfu o carge da ETC

Este servidor passeré a ser considerads o sarvidor WIWW oficial do Coocetho de Murga,

o

A Chnuara Munssipal de Murga formecerd @ ETC informagilo diverss 503]13 © Congelbo de Murga
{hisidria, monwnenies, Indioadores econdmices, condactos de empresss @ outros dudos
selevantes].

A EIC procurars patrocinadorss para a iniciativa, podendo como contrepartida inserir refordncia
& esses pulrucinadoses nas pagings WIWW deste servidor sobre 6 Concelho de Msga,

=

fn.

6. A Cimara Munidpal de Murca compromets-se o divalgar este servidor pelos meios que julgar
adequadss, pramavende & sus corsulia pelas empresas @ muniipes de regido e projactanda a
imagem do Convelhe de Murca para o sey exterior.

Cliara Muricijal de Murca

EIC-E del s, Conssllares, Lda

E1EEagenturis de Teloeo cunizagfes, Copsaltervs, Lea

LAY A

25 de Junho de 1997

Municipio de Mur¢ca - Gabinete de Informatica

O processo de criacdo do Portal do
Municipio foi iniciado em Junho de
1997, através de um projeto no
ambito de Tras-os-Montes Digital,
designado como SCETAD - Servico
Cooperativo de Extensao em Tras-os-
Montes e Alto Douro com
financiamento europeu, sendo a
do projeto da

da UTAD -

gestdo
responsabilidade
Universidade de Tras-os-Montes e
Alto Douro, onde foi feita uma
parceria com a empresa ETC -
Engenharia de Telecomunicacdes,
Consulto-res, Lda.,, com sede no

Porto. Tendo em 25 de Junho de 1997

TLF: 259 510 121 TLM: 964 941 824
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sido elaborado um Acordo de Cooperagdo entre a Camara Municipal de Murca
e a empresa ETC - Engenharia de Telecomunicacdes, Consulto-res, Lda., Acordo
este atrds reproduzido. Através desta parceria, todos os servigcos de gestdo de
DNS e de alojamento WWW de cm-murca.pt foram efetuados, gratuitamente,
através da referida empresa ETC até ao més de Setembro de 2002, aquando da
extingdo do referido projeto. Mantendo-se até ao més de Julho de 2006, o Portal
do Municipio de Murca sob a responsabilidade da UTAD - Universidade de Tras-
os-Montes e Alto Douro, no dominio através do projeto “ESPIGUEIRO”.
Passando desde essa data, toda a informacdo do Municipio a quase nao sofrer

qualquer alteragdo em relagdo aos contetdos.

Em Julho de 2006, com a inclusdo de um Técnico Estagidrio no Gabinete de

Informatica procedeu-se a uma remodelacdo, a nivel de Design e Contetdos, de
toda a informagdo do Portal do Municipio de Murca passando a ser entdo
inteiramente efetuada pelos servigos internos do Municipio de Murca através do
Gabinete de Informatica. Tendo o seu suporte inicialmente sido elaborado
utilizando como linguagem de programacdo o PHP (Hypertesxt Preprocessor), o
HTML (Hypertext Markup Language), e o CSS (Cascading Style Sheets). Todo este
processo foi gerado através da criagdo de paginas web de forma manualmente,

utilizando as linguagens e estilos atras referidos.

Durante o ano de 2011, foi feita uma tentativa de se proceder a uma grande

alteracdo para uma nova forma de criacdo de um novo WebSite do Municipio de
Murca. Tendo estado a cargo do Gabinete de Informaética, através do Técnico
Superior, Eng® Nuno Silva, funciondrio este contratado pela Camara Municipal
de Murca. Ndo tendo esse projeto avancado, devido a diversas dificuldades
técnicas e até mesmo com a saida, inesperada do referido funcionério contratado.
Passando desde entdo a existir uma grande colaboracdo entre o Gabinete de
Informética e o Técnico da Biblioteca Municipal, Manuel Joao Monteiro na gestdo

do Portal do Municipio de Murca. Procedendo-se mesmo a uma profunda

Municipio de Murca - Gabinete de Informatica - TLF: 259 510 121 TLM: 964 941 824



alteragdo no referido Portal que esteve em funcionamento até ao dia 18 de
Dezembro de 2016, aquando da entrada em funcionamento do novo Portal do
Municipio de Murca, sofrendo ao longo do tempo imensas alteragdes no sentido
de melhoria do WebSite, conforme ¢é publico e se podera verificar através da
consulta de diversas estatisticas a nivel dos Indices de Transparéncia Municipais
e Presencas na Internet das Camaras Municipais Portuguesas nos anos de 2013 a

2016.

Ja por diversas ocasides, em conversas tidas com o Técnico da Biblioteca
Municipal, Manuel Jodo Monteiro, técnico este que tem sido e continua a ser uma
peca fundamental na gestao do respetivo portal hd ja uns anos a esta parte,
tinhamo-nos vindo a deparar com diversas dificuldades técnicas e imensos
problemas, mesmo inclusive a nivel de seguranga na prépria gestdo do Portal.
Comegava a ser necessario proceder-se a uma grande restruturacdo do mesmo,
uma vez que se estava utilizar a plataforma Joomla. Sendo o Joomla um projeto
de codigo aberto (licenca GNU/GPL). Sendo mesmo esta uma plataforma ou
CMS (Content Management System) que permite a criagdo e gestdo de portais web
dindmicos. A sua grande vantagem foi a diversidade de extensdes disponiveis e
criadas por indmeros programadores e distribuidos de forma gratuita ou
comercial mas sempre sob a norma do codigo aberto. Componentes, médulos e
plugins sdo atualizados constantemente e possuem grande valia para criadores
de paginas web interessados num portal bem elaborado pois adicionam
funcionalidades especificas permitindo adequar-se as necessidades dos clientes.
O aspeto visual do sitio passou a ser controlado por modelos graficos que
permitiam uma configuracdo ao gosto do seu cliente. Com a utilizacdo desta
ferramenta, passou a ser relativamente simples e requerendo apenas
conhecimentos basicos de informatica, sem necessidade conhecer nenhuma
linguagem de programacao, com um servidor de internet e uma base de dados,

foi possivel obter um portal completo, com alguns erros e alguma seguranca.
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De seguida passo a enunciar apresentando algumas das situacdes recentemente
acontecidas a nivel de seguranca no alojamento e gestdo do WebSite do

Municipio de Murca:

Em 30 de Julho de 2015:

Pelas 10:42 Horas, foi rececionado o seguinte Email da parte da Empresa onde

estava armazenada toda a informagdo do Website do Municipio de Murca:

Eng® Anténio Alves
Enviado: 30 de julho de 2015 10:42
Para: amcalves@cm-murca.pt; amcalves@mail.telepac.pt; geral@cm-murca.pt;

presidente@cm-murca.pt; amcalves@cm-murca.pt; amcalves@mail telepac.pt;
geral@cm-murca.pt; presidente@cm-murca.pt

Assunto: [Incident#LWF-520266] Hacked Website (Phishing): http://www.cm-
murca.pt/informatica/templates/beez3/help.php

#*********ENGLISH BELOW************

[Incidente # LWF-520266]
Caro Administrador Web Site

O Centro Internacional FraudWatch OperaA§Apes de SeguranAga

(www.fraudwatchinternational.com) recebeu um relatA®rio de uma pAjgina fraudulenta

financeira web (conteA2do ilegal phishing) hospedado em um site que vocA2 administrar.

** AtenA§Afo: Este URL estAj redirecionando para um site que pode ou nAfo pode estar

ativa. Estamos solicitando que vocA? blogqueie esse redirecionamento **

EndereA§o IP: 130.185.85.200

URL: http://www.cm-murca.pt/informatica/templates/beez3/help.php

De URL adicionais:
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Marca alvo de phishing: First Bank of Nigeria LegAtimo da URL Marca:

www.firstbanknigeria.com

www.1stbanknigeria-online.com

www.didyouknowfirstbank.com

3 3k ok ok ok sk ok 3k ok 3 3k ok 3k ok ok ok K K ok ok ok kok sk ok

Em nome do nosso cliente, agradecemos muito a sua ajuda em:

a) Urgente limpeza, fechando ou nA£o permitir o acesso ao site listado acima, conforme

apropriado.

b) obter e fornecer para nA%s obter informaA§Apes adicionais sobre este incidente, como por

exemplo registros ou arquivos relevantes do anfitriAfo,

ok oK ok o ok oK ok o ok ok o ok ok sk ok ok ok ok kK ok kK

Se vocA2 nAfo A© a pessoa correta para lidar com este incidente, encaminhe este pedido com

a pessoa relevante.

Se vocA2 jAj estAj ciente desta questAfo, pedimos desculpas por qualquer inconveniente. Se
possAvel, nA%s ainda gostaria de receber uma cA3pia de todos os arquivos relevantes do
anfitriA£o, incluindo registos e qualquer php arquivos relevantes para o site de phishing, o que

pode indicar onde as credenciais de login roubados estAfo sendo enviados.

O Grupo de Trabalho Anti-Phishing publicou um documento que vai ajudar a segurar este site
e prevenir futuras ocorrA2ncias deste problema. VocA2 pode encontrar esse documento aqui:

http://www.apwg.com/reports/APWG WTD HackedWebsite.pdf

Este incidente foi atribuAdo um nA2mero de incidente, encontrado na linha de assunto. Iremos
acompanhar esse incidente, e acompanhamento de seu progresso atA© o encerramento.
Utilize este cA*digo incidente na linha de assunto de toda a correspondA2ncia relativa a este

incidente.
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Entre em contato conosco se vocA? precisar de qualquer esclarecimento ou ajuda.

Agradecemos a sua apreciaA§A£o urgente do pedido.

Atenciosamente,
OperaA§Apes de SeguranAga
FraudWatch Internacional
Tel EUA: +1 (415) 449 8800
Tel AUS: +613 9887 6777
Fax: +613 8660 2688

Email: security@fraudwatchinternational.com

http://www.fraudwatchinternational.com

[Incident#LWF-520266]

Dear Web Site Administrator

The FraudWatch International Security Operations Centre (www.fraudwatchinternational.com)
has received a report of a fraudulent financial web page (illegal phishing content) hosted on a

website you administer.

**please note: This URL is redirecting to a site which may or may not be active. We are

requesting that you block this redirection**

IP Address: 130.185.85.200

URL: http://www.cm-murca.pt/informatica/templates/beez3/help.php

Additional URL's:

Brand Phished: First Bank of Nigeria
Legitimate Brand URL's:

www.firstbanknigeria.com
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www.1stbanknigeria-online.com

www.didyouknowfirsthank.com

% 3 ok %k o sk ok ok ok Ak ok R ok K ok skokok sk ko ok ok

On behalf of our client, we would greatly appreciate your assistance in:

a) Urgently Cleaning, closing or disallowing access to the site listed above as appropriate.

b) obtaining and providing to us additional information regarding this incident, for example

relevant logs or file from the host,

ok kKRR R KRk R kR KRk okokokkk kK

If you are not the correct person to be dealing with this incident, please forward this request

to the relevant person.

If you are already aware of this matter, we apologise for any inconvenience. If possible, we
would still appreciate a copy of any relevant files from the host, including logs and any php
files relevant to the phishing site, which may indicate where the stolen login credentials are

being sent.

The Anti-Phishing Working Group has published a document that will assist in securing this

website and preventing future occurrences of this problem. You can find this document here:

http://www.apwg.com/reports/APWG _WTD HackedWebsite.pdf

This incident has been assigned an Incident Number, found in the subject line. We will be
monitoring this incident, and tracking its progress to closure. Please use this incident code in

the subject line of all correspondence relating to this Incident.

Please contact us should you require any clarification or assistance. We thank you for your

urgent consideration of this request.

Regards,
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Security Operations
FraudWatch International
Tel USA: +1 (415) 449 8800
Tel AUS: +613 9887 6777
Fax: +613 8660 2688

Email: security@fraudwatchinternational.com

http://www.fraudwatchinternational.com
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No mesmo dia, pelas 12:40 Horas, foi rececionado o seguinte Email da parte da
Empresa NordestNet, empresa esta que servia de intermedidria entre o Municipio
e a Empresa onde estava armazenada toda a informacdo do Website do

Municipio de Murca:

Eng° Anténio Alves

De: Nordestenet S.| <nordestenet.si@gmail.com>

Enviado: 30 de julho de 2015 16:03

Para: Anténio Alves

Assunto: Fwd: [Ticket ID: 438852] cm-murca.pt estava a ser usado para phishing

-----—---- Mensagem encaminhada -=--~-----

De: CloudByte Suporte <suporte@cloudbyte.pt>

Data: 30 de julho de 2015 as 12:40

Assunto: [Ticket ID: 438852] cm-murca.pt estava a ser usado para phishing
Para: Rui Femmandes <nordestenet.si(@gmail.com>

‘ \ cloudbyte
S

TICKET #438852

gmmm estava a ser usado para phishing [Aberto]
.cloudbyte. hi

QQJ_L?.LU_&JJJ esta comprometido.

O Centro Internacional FraudWatch OperacBes de Seguranga {www.fraudwatchinternational.com) recebeu um
relatorio de uma pégina fraudulenta financeira web (contetdo ilegal phishing) hospedade em sua rede.

URL: http://www.cm-murca.pt/informatica/templates/beez3/help.php
Marca alvo de phishing: First Bank of Nigeria

A pasta "beez3" foi eliminada.

Outras pastas/ficheiros podem também estar comprometidos.

AS PERMISSOES DE ESCRITA FORAM DESACTIVADAS:
Este procedimento foi feito no Painel de Controlo: Web Sites > [website respectiva] > Tab "Pasta Home” > caixa

"Activar Permissoes de Escrita"

DEVE ASSEGURAR QUE:
1- qualquer aplicagdo CMS que esteja a ser usada no website (como Wordpress, Joomla, etc) assim como

respectivos plugins se encontram actualizados.
2- o computador do responsavel pela administragdc do website foi scaneado com um programa anti-virus

actualizado.
3- a password da conta FTP que acede a este website foi alterada.
Em caso de reincidéncia sera cobrada uma taxa de 10€ +IVA por cada intervengdo.

Aconselhamos ainda a leitura do seguinte artigo: https://www.cloudbyte.pt/knowledgebase/72/Conselhos-de-
Seguranca-para-Websites.html

Em alternativa as recomendacdes em cima pode, se preferir, contratar o nosso servigo de manutengio de
websites que inclui a componente de seguranga.

Com os melhores cumprimentos,
Suporte CloudByte
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Em 26 de Setembro de 2016:

Pelas 11:34 Horas, foi rececionado o seguinte Email da parte da Empresa
NordestNet, empresa esta que servia de intermedidria entre o Municipio e a
Empresa onde estava armazenada toda a informagdo do Website do Municipio

de Murga:

Enﬂ" Antonio Alves

De: Nordestenet S.| <nordestenet.si@gmail.com>

Enviado: 26 de setembro de 2016 11:34

Para: Antdnio Alves

Assunto: Fwd: [Ticket ID: 647275] Website cm-murca.pt foi hackeado e recebeu queixa de
PHISHING

Sent with Mailtrack

2016-09-26 1:35 GMT+01:00 CloudByte Suporte <suporte @cloudbyte.pt>:

TICKET #647275

Website cm-murca.pt foi hackeado e recebeu queixa de PHISHING

Estado: Aberto
URL: https://cloudbyte.pt/viewticket.php?tid=647275&c=eal Xhlej

Bom dia,

Enviamos REPORT DE PHISHING recebido:

Dear Sir, Madam,

As a French Cert Team, we found a phishing site hosted by your company :
Phishing site : cm-murca.pt

IP:130.185.85.200

URL : http://www.cm-murca.pt/site/fr/

It imitates the French Government Revenue Website : www.impots.gouv.fr
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Please, suspend access of this phishing site.

/)
Thank you very much for playing your part in the fight against phishing. /
Congratulation yours, / -/
Equipe Securite du Si ’d é};
05.56.93.37.58 ,
Direction Generale des Finances Publiques

KEKKIKRAKIIARAKAIRRK AR AR A A d A dhhkhhdddrrrrss

O website tem inimeros problemas de seguranga e esta parado enquanto decorre a nossa

analise.

Por favor aguardem o nosso contacto durante o dia de hoje com uma proposta de solugdo

viavel.

Obrigado,
Carlos Pereira

(+351) 262 877 154
(+351) 262 406 980

www.cloudbyte.pt

f (S2in)

Municipio de Murga - Gabinete de Informatica - TLF: 259 510 121 TLM: 964 941 824 m
T



No mesmo dia, pelas 15:12 Horas, foi rececionado o seguinte Email da parte da
Empresa NordestNet, empresa esta que servia de intermedidria entre 0 Municipio
e a Empresa onde estava armazenada toda a informagcdo do Website do

Municipio de Murga:

(Conforme se poderd verificar fazia jd alusdo a wm outro incidente acontecido no dia 10

de Junho de 2016)

EngD Anténio Alves

De: Nordestenet S.| <nordestenet.si@gmail.com>

Enviado: 26 de setembro de 2016 15:12

Para: Antonio Alves

Assunto: Fwd: [Ticket ID: 647275] Website cm-murca.pt foi hackeado e recebeu queixa de
PHISHING

Anexos: scan_cm-murca.ptxml

De: CloudByte Suporte <suporte@cloudbyte.pt>

Data: 26 de setembro de 2016 as 14:36
Assunto: [Ticket ID: 647275] Website cm-murca.pt foi hackeado e recebeu queixa de PHISHING

Para: Rui Fernandes <nordestenet.si@gmail.com>

o CloudByte

TICKET #647275

Website cm-murca.pt foi hackeado e recebeu queixa de PHISHING

Estado: Respondido
URL: hitps://cloudbyte.pt/viewticket.php?tid=647275&c=eal Xhlej

Bom dia,

No dia 10 de Junho foi registada uma ocorréncia com o website cm-murca.pt, que tinha
sido hackeado como consequéncia de uma instalagéo do Joomla vulneravel.

Devido ao elevado ndmero de ficheiros infectados, que incluia ficheiros necessarios ao
funcionamento da plataforma Joomla, foi necessario incluir este website nas excepgdes do
anti-virus.

Esta medida proviséria permitiu que o website voltasse a estar online enquanto fossem

tomadas, por parte do administrador do website, todas as medidas necessarias a
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manutengdo deste website limpo e seguro.

No dia 25 de Setembro foi recebida uma queixa por parte de um departamento do governo
francés, com a indicag&o do website cm-murca.pt ser um website de phishing.
Apos andlise da queixa verificdmos que o website cm-murca.pt estava a participar num

esquema de fraude, que tinha como objectivo simular um website do governo francés

{(phishing).

Como este website continuava na lista de excepgdes do anti-virus a aguardar uma
interveng&o por parte do administrador do website, procedeu-se a uma verificagao
manualmente activada e o resultado foi o seguinte:

Numero de objetos rastreados: 55166

Numero de ameagas encontradas: 4388

Ndmero total de objetos limpos: 4012

Nota: Podem consultar o relatdrio completo deste scan no ficheiro anexado.

Devido a riscos n&o negligenciaveis para a estabilidade, seguranca e reputagdo deste
servidor Web, todas as excepgdes as medidas de seguranga foram canceladas, porque
ndo podemos correr riscos de perturbagdes do servigo para os restantes clientes que

também partilham o mesmo servidor.

Devido aos riscos inerentes, ndo podemos abrir mais excepgdes, e a Gnica solugéo viavel
para colocar novamente o website cm-murca.pt operacional € a sua migragéo para um
alojamento dedicado em que o website ficaria alojado em exclusividade num servidor Web.

Por se tratar da melhor opgéo técnica, tendo em conta o portefélio dos servigos (website,
bases de dados e mail), iremos enviar de seguida uma proposta para uma solugéo hibrida,
que € uma solugéo inteligente de controlo de custos, em que colocamos os servicos

criticos num servidor dedicado ou virtual e os restantes no partilhado.

Com os melhores cumprimentos,
Duarte Nuno
Suporte CloudByte

(+351) 262 877 154
(+351) 262 406 980
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Mesmo com a melhoria através das ferramentas anteriormente enunciadas, e face
a alguns problemas, quanto a mim, muito graves a nivel de seguranca conforme
atras demonstrados era imperativo proceder-se a uma remodelacéo profunda do
Portal do Municipio de Murca. Esta oportunidade surgiu através da abertura de
Candidaturas a Fundos Comunitarios do Programa NORTE 2020 - Programa
Operacional Regional do Norte 2014-2020 (Promogédo das TIC - Tecnologias de
Informacdo e Comunicagdo na Administragdo e Servigos Publicos), com o
objetivo tematico “OT2. Melhorar o acesso as TIC - Tecnologias de Informacao e
Comunicacdo” e com o objetivo especifico de “Aumentar o acesso e o uso dos
servicos publicos digitais de natureza local e regional e melhorar a eficiéncia
interna da administracdo publica através de TIC - Tecnologias de Informacao e

Comunicacao.

Esta solugdo, s6 foi possivel gragas a enorme intervencdo do Executivo
Municipal, principalmente o Sr. Presidente da Camara Municipal, Sr. Prof® José
Maria Costa, que desde o inicio esteve sempre empenhado e foi sempre sensivel
as necessidades demonstradas através de mim préprio bem como do Técnico da
Biblioteca Municipal, Manuel Jodo Monteiro nas dificuldades na gestdo e
manutencdo do Portal do Municipio de Murga na altura existente. Salientando o
facto, que, nada foi feito ao acaso, sem se ter dado conhecimento de todas as
situagdes, mesmo que por vezes de uma forma sucinta, e até mesmo como seria
de direito, ao responsavel maximo da Autarquia, tendo ele mesmo, o pelouro da
Gestdo do Gabinete de Informatica. Refiro-me concretamente ao Sr. Presidente

da Camara Municipal de Murga, Sr. Prof® José Maria Costa.

Através da Candidatura atrds mencionada podia-se incluir uma parte respeitante
ao novo Portal do Municipio de Murca, sendo uma oportunidade tnica para ser
trabalhada a nova alteragdo através da criacdo da seguinte Plataforma Integrada

de Disponibilizagdo de Servicos ao Cidaddo que passo a descrever:
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Plataforma Integrada de Disponibilizacio de Servicos ao Cidadio

O aparecimento e aperfeicoamento das novas tecnologias, veio criar condicoes
para que a informacdo existente nas instituicdes publicas possa ser facil e
diretamente acessivel pelos seus cidadaos, através da Internet e dos modernos

interfaces de relacionamento, tais como os smartphones ou tablets.

Obviamente que tais tecnologias, para serem eficazes na sua comunicacdo com o
cidad@o, necessitam que todo o Sistema de Informagéo e as tecnologias que o
suportam sejam repensadas no sentido da disponibilizacdo dessa informacao e
de servigos para o exterior e ndo somente, como até agora, na satisfacdo das
necessidades internas de informagdo abrangendo nucleos muito especificos e

suportadas em aplicacdes verticais a organizacao.

E dentro desta envolvente que a Camara Municipal de Murca pretende contratar
servicos que possibilitem a curto prazo, possuir uma plataforma integrada de

servicos ao municipe e as empresas.

Esta devera ser e ter por base um Portal com design moderno, dindmico e
apelativo, com o qual se pretende dar um passo definitivo na criacio de uma
relacdo online com o municipe, individual e coletivo, que permita o seu

desenvolvimento e expansao aprofundando a relagdo instituicées/ cidadao.

Simultaneamente a Camara Municipal de Murga pretende que o Portal seja o elo
de ligacdo da mesma com o universo das redes sociais, uma ferramenta

atualmente vital na divulga¢do e comunicagdo com os cidadaos.

Por definicdo, um Portal é o meio de interagir com o Sistema de Informacio de
uma determinada organizacéo, seja interna ou externamente. Essencial é a forma
eficiente de o implementar, com particular evidéncia para as funcionalidades, os
automatismos, a permanente atualizagdo da informacéo, a rapidez de resposta, a
sustentabilidade por parte de todos os intervenientes e a seguranca de todo o
sistema, de forma a assegurar a prestacdo da informacao 24/7 e a de servicos a

partir de qualquer local.
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Esta plataforma deve proporcionar formas flexiveis e personalizadas de interagir

com a administracdo publica e uma diminuicdo de custos de contexto.

O caracter multicanal da mesma deve permitir criar as condigdes técnicas e
institucionais necessarias ao desenvolvimento do governo eletrénico na regido e
a articulacdo entre entidades em matéria de redes e servicos TIC, através da
adog¢do de solugdes que permitam construir servicos publicos digitais abertos,

flexiveis e interoperaveis.

O desenho da arquitetura do sistema e o desenvolvimento/fornecimento de
ferramentas de gestdo de contetidos devem ter em conta as tecnologias
atualmente utilizadas nos diversos servicos, as ferramentas existentes no

mercado adequadas a esse fim e as tendéncias do mesmo.

A plataforma deve cumprir os seguintes objetivos base:

¢ Disponibilizar informacéao e servigos a cidadaos e empresas;

¢ Ser multicanal, nomeadamente web e aplicagao movel;

e Seguir um principio de ponto tnico de atualizacao;

e Melhorar o binémio qualidade/quantidade da informac&o e dos servigos
disponibilizado aos cidad&os;

e Possibilitar maior rapidez na prestacdo da informacao e dos servigos;

e Maior comodidade ao cidaddo no acesso a informacao e a prestacdo dos

Servicos;

A arquitetura de informacao e servicos deve ter em conta as boas préticas para a
construgdo de sites e aplicacdes moéveis, bem como as recentes leis europeias em

termos de acessibilidade.

A solucdo tem como obijetivo a disponibilizacdo de servigos publicos eletrénicos,
focalizados no municipe e nas empresas, com vista a potenciar novos servicos e

novas formas de acesso, disponiveis de forma personalizada nos canais mais
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convenientes para o utilizador. Terd ainda, como objetivo dar resposta a
solicitacdo da Camara Municipal de Murga para a concegao do novo conceito de
canais internet e apps moveis da autarquia, envolvendo arquitetura de
informacdo, web design, desenvolvimento e instalacdo do portal de internet da

autarquia com base numa solugdo de gestdo de conteudos.

Refiro, ainda, que toda a gestdo de contetidos do novo Portal do Municipio de
Murca, continuara a ser efetuada através dos Servicos Internos do Municipio,
com a diversa colaboragdo de qualquer servigo ou funcionério do Municipio de
Murca e que 0 novo Portal do Municipio é uma das alteragdes das ferramentas
que estdo em curso através das Candidaturas em conjunto com a CIMDOURO -
Comunidade Intermunicipal do Douro, no ambito da vertente Modernizacio
Administrativa, sendo alguns deles projetos transversais a todas as autarquias

integradas na CIMDOURO para a criagdo, introdugado ou alteracio de:

o Operacdes de Desmaterializacdo nos Processos, através de software de

gestdo documental integrada com o backoffice existente, ferramenta de
workflow e arquivo documental disponibilizando funcionalidades de
assinatura com o Cartdo de Cidadao, plataforma de disponibilizacido de

informacao interna através da implementagido de uma INTRANET;

e Criacio do Balcio Unico, através da gestdo de relacionamento com o

Municipe;

e Operacdes para Assegurar a Interoperabilidade, através de uma

plataforma de interoperabilidade para a integracdo do ERP autarquico,
que neste momento & a empresa Medidata, com o Balcdo do

Empreendedor e Licenciamento Zero;

e Operacdes de Implementacio de Tecnologias ao Nivel da Plataforma

Participativa - Cidadania, j& em funcionamento, conforme se poderd
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verificar através do sucesso do Orcamento Participativo para o ano de

2017;

Armazenamento partilhado na cloud, através da virtualizacdo de alguns

servicos eletrénicos alojados, voltados para a internet ou intranet que
facilitam a comunicacdo e colaboracdo dentro da Autarquia e com

entidades externas como clientes e fornecedores;

Aplicacdes de Gestdo no admbito do SNC-AP (Sistema de Normalizacao

Contabilistica para as Administracoes Piiblicas), através dos procedimentos
da realizacdo de equivaléncias entre o POCAL (Programa Oficial de Contas
da Administracdo Local) e o SNC-AP, assegurando a transicio do POCAL
para o SNC-AP de uma forma simples através de funcionalidades que
permitam equivaléncias nomeadamente ao nivel do plano de contas das

demonstracdes financeiras;

Faturacdo Eletrénica, garantindo a total integracdo entre a nova solugéo

de faturacdo eletrénica comas aplicagdes SIGMA-POCAL e SIGMA-
AGUAS em uso no Municipio e garantindo a total integracdo com a
informagéo existente no backoffice, bem como permitir que o Municipio
de Murca obtenha um conjunto de funcionalidades, tais como: Assinatura
digital do PDF, protegendo-o contra adulteracdes de contetido; Assinatura
digital do e-mail, incluindo todos os seus conteados; Custodia dos
documentos durante o periodo legal; Retorno de estado dos documentos,
a integrar com ERP; rececdo e tratamento de documentos enviados pelos

diversos fornecedores, entre outras situagdes;

SigmaForms, permitindo facilitar o desenho de formularios web, através
de uma ferramenta baseada num conceito WYSIWIG, cujo objetivo final é

a criagdo de vistas em sagaweb que integrem cédigo HTML e cédigo
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SAGA, possibilitando a sua utilizacio enquanto formulérios, modelos de

geracdo de documentos ou vistas nas aplicagdes.

Incluindo todas as alteragdes a nivel de diverso hardware que servira de suporte
a todas as solugbes atras enunciadas, tais como servidores e equipamentos de

suporte.

Termino, dizendo que de momento é o que me apraz realcar acerca do assunto
supra citado, manifestando toda a minha disponibilidade, bem como do Gabinete

de Informatica para qualquer esclarecimento adicional ao assunto.

Com tudo isto podemos assegurar que estas solucdes representam um valor

acrescentado para o Municipio de Murca.

Com os respeitos cumprimentos,

Murca, 30 de Janeiro de 2017

O Especialista de Informatica - Coordenador Técnico,

%7;/;;* 445{/;; éﬁ’@

(Eng* i/é.,/ Woneira Caruatlo lues)
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1.Sumario executivo

A Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, estabelece o novo regime financeiro das autarquias locais e das
entidades intermunicipais, revogando em parte a Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, até a aprovagzo do decreto-lei
aque se refere o n.° 12 do artigo 33.° da Lei 73/2013, de 3 de setembro.

Cabe a0 Municipio nos termos do disposto do n.° 6 do art.° 58 da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, o
acompanhamento do plano de saneamento financeiro, o qual permitiu a contratagdo de um empréstimo de
4.750.000,00€, através da elaboragdo de relatorios semestrais sobre a execugdo do plano financeiro pela

Camara Municipal e a sua apreciagéo pela Assembleia Municipal.

O presente relatério, referente ao 2.° semestre de 2016, ser4 elaborado tendo em consideragdo a
execucdo financeira do ano de 2016, que sera comparada com a execugo estimada no Plano de Saneamento

Financeiro para o mesmo periodo.

No que respeita a receita, considerando o saldo de geréncia anterior, foi observado um acréscimo de
9,30%, face a receita esperada no Plano de Saneamento Financeiro, especialmente devido ao Imposto Diretos
(IMI'e IUC), transferéncias correntes e ao saldo de geréncia anterior.

Em termos absolutos a receita cresceu no periodo em anélise cerca de 258.937,34€, relativamente ao

estimado no Plano de Saneamento Financeiro.

Na despesa, foi observado o acréscimo de 4,30%, face ao estimado no Plano de Saneamento Financeiro
para 0 ano de 2016, devido em grande parte ao aumento das aquisicies de bens e servigos e transferéncias

correntes.

No endividamento total, nos termos da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, ndo é observado excesso de
endividamento. Neste momento o Municipio de Murga tem uma margem absoluta relativamente ao limite de
endividamento total de 2.251.471,50€, conforme se pode analisar em detalhe no ponto 5.

O Municipio de Murga, conforme previsto no Plano de Saneamento Financeiro, cumpre no atual quadro
legal todos os requisitos e indicadores financeiros, 0 qual previa que no ano de 2015, o excesso de

endividamento fosse anulado, facto que se confirmou.

Nas secgbes seguintes estes factos sao apresentados de forma efetiva, por recurso a mapas de
comparag&o entre as estimativas e os indicadores financeiros objetivamente observados pelo Municipio.
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2.Receita

A receita apresentou um valor observado superior & receita estimada no Plano de Saneamento
Financeiro no que se refere ao ano financeiro de 2016, especialimente devido ao Imposto Municipal sobre
Imoveis (IM) e transferéncias correntes.

E de realgar as diferengas no que respeita s rubricas de receita do IMI, U, rendimentos de propriedade,
transferéncias correntes e vendas de bens de investimentos, as quais observaram uma maior cobranga face 3
estimativa efetuada, respetivamente de 7,10%, 32%, 99%, 19% e 100%. No &mbito dos impostos diretos

apenas o IMT, apresenta valores abaixo do estimado, representando um decréscimo de 46,76%.

A rubrica das transferéncias de capital é a que denota um desvio maior entre o valor observado e o
estimado (53%). Esta variagdo deve-se & diminuigéo de receitas do Fundo de Equilibrio Financeiro de capital
devido a alteragao de pressupostos no ano de 2012, por forga da Lei do orgamento de Estado, relativamente a

distribuicao do valor entre corrente e capital e as comparticipagdes de dmbito comunitario.

A Tabela 1, resume a receita observada e estimada para o 1.° semestre de 2016.

Caracterizacdo

IMI
uc
IMT
Impostos Indiretos
Taxas, Multas e outras penalidades
Rendimentos de propriedade
Transferéncias correntes
Vendas bens e servigos comentes
Outras receitas correntes
Vendas bens de investimento
Transferéncias de capital
Ativos financeiros
Passivos financeiros
Outras receitas de capital
Reposictes ndo abatidas
Total de receitas correntes
- Total receitas capital
Total de receitas
Saldo da geréncia anterior

 Total global

3.Despesa

A despesa global na sua componente corrente e de capital registou um acréscimo de 4,30%, entre o
valor observado e o valor estimado para o ano de 2016. Contribuiu para esse efeito a despesa com a aquisigéo

Tabela 1 - Receitas

Observado 2016

209.258,72
100.355,15
51.634,68
0,00
112.376,26
214.846,11
4.660.932,03
469062,78
34.707,68
9.790,00
430.727,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5.943.173,41
440.517,41
6.393.690,41
1.031.016,91

7.414.707,34

de bens e servigos e as transferéncias correntes.

A despesa corrente observou um valor superior de 11,50%, face & despesa esperada no Plano de

Saneamento Financeiro, em especial devido as despesas com aquisicdo de bens e servigos e transferéncias

correntes.

Estimado 2016
278.000,00
68.000,00
97.000,00
6.000,00
110.000,00
2.000,00
3.775.000,00
480.000,00
41.000,00
0,00
919.045,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.858.000,00
1.838.090,00
6.696.090,00
459.680,00

7.155.770,00
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A despesa de capital observou um valor inferior de 14%, em especial devido & rubrica de aquisigo }ie
bens de capital e passivos financeiros. -

A Tabela 2, resume a despesa corrente e de capital observada e estimada para o ano de 2016.

Tabela 2 - Despesas

Despesa corrente

Caracterizagiio Observado 2016 Estimado 2016
01 Pessoal ' 2.193.887,24 2.807.000,00
02 Aquisigao de bens e servigos 2.136.598,49 1.120.000,00
03 Juros e outros encargos 129.933,64 194.000,00
04 Transferéncias correntes ‘ 484.721,81 376.000,00
05 Subsidios 0,00 0,00
06 Outras despesas 85.505,55 14.000,00
Total despesa corrente 5.040.646,73 4.461.000,00

Despesa de capital

Caracterizagdo Observado 2016 Estimado 2016
07 Aquisigéo de bens de capital 867.623,63 1.250.000,00
08 Transferéncias de capital 158.535,86 0,00
09 Ativos fixos 50.478,00 0,00
10 Passivos financeiros 056.341,59 1.059.440,00
11 Outras despesas de capital 0,00 0,00
Total despesa capital 2.032.979,08 ; 2.309.440,00
Total despesa ' 7.073.625,81 6.770.440,00

4.Evolugdo das contas da classe 1 e 2

A tabela 3, pretende evidenciar a comparagao entre o valor estimado e o valor observado das contas da
classe 1 e 2, de forma a permitir percecionar a dindmica entre as vérias contas que exprimem as
disponibilidades de tesouraria, clientes, fonecedores e outros devedores e credores, fundamentais do ponto de

vista da analise financeira.

Tabela 3- Evolugéo das contas da classe 1 e 2

Observado 2016 Estimado 2016
Caracterizagio _ Saldo Devedor Saldo credor Saldo Devedor Saldo credor

1 Disponibilidades 414,214,85 365.000,00

11 Caixa 11.861,18

12 Depositos IF’'s 402.353,67
21 Clientes 59.812,25 56.000,00
22 Fomecedores c/c 220.691,94 ' 110.000,00
23 Empréstimos obtidos 5.995.276,89 6.209.000,00
24 Estado e outros entes pablicos 17.764,16 §5.000,00
25 Dev. e Cre. Exec. do orgamento
26 Outros devedores e credores 531.778,36 221.000,00
261 Fornecedores de imobilizado 28.430,54 110.000,00
263 Descontos de pessoal 2.035,80

264 Administragéo autérquica 56.000,00
268 Devedores e credores diversos 318.704,33 500.000,00 §5.000,00
27 Acréscimos e diferimentos 519.121,55 6.736.826,34 9.000,00 9.766.000,00
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Da andlise da Tabela 3, verifica-se que as disponibilidades observadas no fim do ano de 2016,

evidenciam um valor superior quando comparadas com o valor estimado. As dividas de clientes observaram um

valor maior que o valor estimado. As dividas a fornecedores conta corrente e de imobilizado observaram um
valor superior relativamente ao valor estimado. O valor observado da divida de empréstimos obtidos reflete
neste momento a redugdo do capital por via do pagamento das amortizagdes previstas no ambito das
obrigagbes contratuais, refletindo um valor inferior ao estimado para o ano de 2016.

Verifica-se desta analise que, a dindmica financeira esta alinhada com os pressupostos vertidos no Plano
de Saneamento Financeiro. H& no entanto a considerar a aquisiggo de bens e servigos cujo valor observado
excede largamente o valor estimado, mas que, dada a abrangéncia desta rubrica, sem grande elasticidade, a
qual acolhe a maior parte da despesa de funcionamento do Municipio, a sua redugdo tem-se revelado de
dificuldade acrescida, até porque, a sua redugdo abrupta implicaria cortar em servigos essenciais, como a
limpeza urbana e recolha de residuos solidos, fomecimento de agua e energia elétrica, entre outros bens e
servicos, o que ao acontecer colocaria em causa o equilibrio e a qualidade de vida das pessoas que vivem no
concelho. Facto que leva a considerar-se que esta componente da despesa néo foi devidamente avaliada no
Plano de Saneamento Financeiro, atendendo & sua reiterada dificuldade de contengéo e redugo.

E no entanto de referir que, o tnico valor estimado que n&o traduz no semestre em causa qualquer efeito
contabilistico observado diz respeito & conta 268, a débito — “Devedores e credores diversos”, atendendo que o
Municipio ndo tem em curso qualquer processo relacionado. Estdo abrangidos por esta conta as dividas
derivadas de: “Operagdes relacionadas com vendas de imobilizado; subsidios e transferéncias atribuidos 2
entidade por disposicéo legal, mas ainda ndo arrecadadas no respetivo cofre; outras operagdes relativas a
dividas de e a terceiros que ndo sejam de classificar nas restantes subcontas de terceiros”.

5.Limite da divida total

De acordo com a Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro, que estabelece o novo regime financeiro das
autarquias locais e das entidades intermunicipais o limite da divida total é estabelecido nos termos do art.° 52
tendo por base os seguintes pressupostos:

1-A divida total de operagdes orgamentais do municipio, incluindo a das entidades previstas no art® 54.°
nao pode ultrapassar, em 31 de dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média aritmética da receita corrente liquida
cobrada nos trés exercicios anteriores.

2- A divida total de operagdes orgamentais do municipio engloba os empréstimos, tal como definidos no
n.” 1 do art’ 49.° os contratos de locaggo financeira e quaisquer outras formas de endividamento, por iniciativa
dos municipios, junto de instituigdes financeiras, bem como todos os restantes débitos a terceiros decorrentes
de operagdes orgamentais.

3- Sempre que um municipio:

a) - Nao cumpra o limite previsto no n.® 1, deve reduzir, no exercicio subsequente, pelo menos 10% do
montante em excesso, até que aquele limite seja cumprido, sem prejuizo do previsto na secgéo |ll;

b) - Cumpra o limite previsto no n.° 1, sé pode aumentar, em cada exercicio, o valor correspondente a

20% da margem disponivel no inicio de cada um dos exercicios.
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4- Para efeito de responsabilidade financeira, o incumprimento da obrigagao prevista no nlimero anterior

e equiparado a ultrapassagem do limite previsto no n.° 1, nos termos e para os efeitos da Lei de Organizagao
Processo do Tribunal de Contas, aprovada pela Lei n.° 98/97, de 26 de agosto.

(7
Assim, de acordo com os calculos apresentados no anexo |, e resumidamente na Tabela 4, a divida total 7&9)
do Municipio a 01-01- 2016 era de 7.659.375 € e o limite da divida total & mesma data era de 8.967.442,00€. ’

Tabela 4- Evolugdo do Limite da Divida total

st do repoirte Limite da divida Dlvifla total Montante em Variagdo d: divida total Variaglo da divida total
Total verificada €XCess0 %
01-01-2016 7.659.375,00 0,00
8.967.441,73 -12,32% a) -943.405,00¢ a)
30-12-2016 6.715.970,00 a) 0,00 a)

a) Valor néo consolidado por falta de envio de informagao por parte da Associagéo de Municipios do Vale do Douro Norte, Agencia de Desenvolvimento Regional do Vale do
Tua, Comunidade Intermunicipal do Douro, Escola Profissional de Murga e Fundago Museu do Douro. Foram considerados os valores de 01-12.2016 (ver Anexo 1)

Da analise da Tabela 4, verifica-se claramente que o Municipio no tem divida em excesso, tendo a

divida total decrescido no periodo em analise 943.406,00€, cumprindo todos os pressupostos legais previstos no
art.” 52.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que normaliza o limite da divida total dos municipios.

A tabela 5, estabelece a comparagéo da divida total entre o valor observado e o valor estimado no
Plano de Saneamento Financeiro.

Como se pode verificar a divida total observada a 01-01-2016 & superior a divida estimada, verificando-
se 0 mesmo a 31-12-2016. No entanto, temos que considerar que os valores ndo estao consolidados, conforme

nota a tabela 5.

Tabela 5- Comparagao da Divida Total

Data do reporte Limite da divida total Divida ﬁota;)observada Divida u:rt:; estimada Desvio = 2)-b)
01-01-2016 7.659.375,00 7.648.000,00 11.375,00
8.967.441,73
31-12-2016 6.715.970,00 a) 6.596.000,00 b) 119.970,00

a) Valor ndo consolidado por fatia de envio de informagao por parte da Associagéo de Municipios do Vale do Douro Norte, Agencia de Desenvolvimento Regional do Vale do
Tua, Comunidade Intermunicipal do Douro, Escola Profissional de Murga e Fundagao Museu do Douro. Foram considerades os valores de 01-01-2016 {ver Anexo 1)

b) A estimativa tida em conta no Plano de Saneamento Financeiro teve por base o quadro legal em vigor na altura ( Lei n.° 2/2007, de 15/01), com a alteragdo do quadro legal
(Lei n.® 73/2013 de 3/9) os célculos do plano vdo sendo ajustados.

6.Dividas a Fornecedores por Natureza

No que respeita a divida a fornecedores por natureza, o municipio ndo tem pagamentos em atraso,
cumprindo o disposto na Lei n.° 8/2012 de 21 de fevereiro, que aprova as regras aplicaveis & assungéo de
compromissos € aos pagamentos em atraso das entidades publicas, sendo que, pagamentos em atraso, sio as
contas a pagar que permanegam nessa situagdo mais de 90 dias posteriormente & data de vencimento

acordado ou especificada na fatura, contrato, ou documento equivalente.
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O prazo médio de pagamento (PMP) a fornecedores, conforme ficha do municipio da Diregdo Geral das

Autarquias Locais (DGAL), referente ao 4.° trimestre de 2016, é de 54 dias, diminuido relativamente ao /.

verificado no Gltimo PMP a fornecedores publicado pela DGAL ( 70 dias), a 31-12-2015.

Verifica-se desta analise que os indicadores de endividamento estdo alinhados com os parametros
definidos no Plano de Saneamento Financeiro e com o conceito do limite de divida total, introduzido pela nova
lei das finangas locais (Lei n°. 73/2014, de 3 de setembro). Observa-se que a divida a fornecedores conta
corrente, de curto prazo, (224.775,34€) é superior ao valor recomendado (216.000,00€), embora com um

diferencial pouco significativo.
A tabela 4, resume as dividas a fornecedores por natureza observadas a 31-12-2016.

Tabela 6 - Dividas a Fornecedores por Natureza

Céd Designacéo <60 >60 <= >90<=120 >120<= >180<=360 > 360 Total
01 Licenciamento de software 1.268,13 1.268,13
02 Papel e economato 139,47 ‘ 139,47
03  Veiculos automéveis e motociclos 2.949,54 2.949,54
05  Equipamento informatico 4.469,45 4.469,01
06 Higiene e limpeza 42.293,01 42.293,01
07 Preparagdo de refeigdes 3.362,00 3.362,00
08 Energia 17.030,94 17.030,94
09 Vigilancia e Seguranga
10  Mobilirio 481,32 481,32
11 Servigo de voz e dados fixos 1412,34 141234
12 Combustiveis
13 Seguros
16 Outros bens € servigos 138.462,78  12.906,36 151.369,14

TOTAL (€) 22477534 12.906,36 22477534
7.Concluséo

O Municipio de Murca deve, nos termos do n® 6 do art.° 58° da Lei 73/2013, de 03 de setembro, elaborar
relatorios semestrais sobre a execugdo do Plano de Saneamento Financeiro, que remetera a Assembleia

Municipal para apreciagao.

Os relatorios semestrais sobre a execugéo do Plano de Saneamento Financeiro, deverdo ser remetidos a
Diregao Geral das Autarquias Locais (DGAL), no prazo maximo de 30 dias, a contar do final do semestre a que
reportam, conforme alinea ¢) do n.? 5 do art.® 58° da Lei 73/2013, de 03 de setembro.

Sem prejuizo do disposto na alinea ¢) do n.° 5 do art° 58° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, 0

acompanhamento do Plano de Saneamento financeiro, cabe ao Municipio.

As analises efetuadas, a evolugdo da receita, a evolugéo da despesa, ao endividamento total, ao limite
da divida total, demostram, de facto, alinhamento entre a evolugio econémica e financeira do Municipio e o
projetado no Plano de Saneamento Financeiro, estando a cumprir o limite de endividamento total que, a 31-12-
2017, expressa a margem de 943.405,00€, relativamente ao limite da divida total (8.967.442€), embora este
valor ndo represente de forma exata a redugdo da divida total do Municipio de Murca, atendendo que, a
Associagdo de Municipios do Vale do Douro Norte, a Agéncia de Desenvolvimento do Vale do Tua, a
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Comunidade Intermunicipal do Douro, a Escola Profissional de Murga e a Fundag&o Museu do Douro, ndo
enviaram a informag&o correspondente. Para efeitos de calculo foram assumidos os valores reportados a 01-01 /
2016. O valor do endividamento total sera definitivamente apurando no Relatorio e Contas de 2016, a aprovaf

em Assembleia Municipal a realizar no més de abril de 2017. /71 ‘%

Ressalvando a rubrica de aquisicdo de bens e servigos, que deve merecer um acompanhamento
constante, pode afirmar-se que o Municipio de Murga esta a consolidar com eficiéncia e rigor a sua situagdo
financeira, conforme evidéncia a estrutura da divida total municipal, realgando-se com aprego que, a 31-12-

2016, o Municipio de Murga néo evidencia excesso de endividamento.
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Anexo 1 - Divida Total do Municipio a 30-12-2016

Limites da divida total da autarqula para o ano corrente {Lei do regime financsiro das autarquias locais)

4

!

1. Recelta Comente 2. Receita Comente 3. Receita Comente 8, Total (14243 5. Média da receita
Liquida 2013 Liquida 2014 Liquida 2015 . comente liquida (4, /3)
5.724.466 6.052.614 6.157.803 17.934.883 5.978.294

Limite divida total 2015 (1,5 média da receita corrente cobrada liquida dos tiltimos trés anos) (art® 52° Lei n.° T312015)

Limite da divida total (a) 8.967.442
Célculo da Divida Total

Conta Designagao 0101-2016 31122016
21 Fomecedores C/C 253.865,67 220.691,94
28 Fomecedores - Faluras em recego e conferéncia 0,00 0,00
2311141 Empresimos de Curto Prazo 848.341,59 0,00
23.1.2.141 Empresimos ML Prazo 6,103.276,89 6.103.276,89
24 Estado e Outros Entes Publicos 0,00 0,00
25.2 Credores pela Execugao do Orgamento 0,00 0,00
%1 Fomecedores de Imobilizado 74.925,65 50.087,04
26.8.4 Credores de Transferéncias de Autarquias Locais 8.641,88 3.282,00
2689 Outros devedores 92.676,27 61.111,22

Total Parcial 7.381.727,95 6.438.449,09

Listagem do Endividamento das Entidades Relevantes (art.® 54.° da Lei 732013, de 3 setembro)

Enfidades Relevantes 01-01-2016 3122016
Associagdo Nacional de Municipios Porlugueses 2882 233,17
Associagao de Municipios Portugueses do Vinho 326,52 255,43
Associagao de Municipios do Vale do Douro Nore................coovveviviiricienicciceivnne... 0B ) 100.453,85 100.453,85
Agéncia de Desenvolvimenip Regional do Vale do Tua-Associagio ADRVT.... ....oveerveennnn. nofa b) 109,88 109,88
Comunidade Intermunicipal do Douro (CIM DOWO) .........o.oceivivcevecee i eveseveeree. RO C) 0,00 0,00
EUNRICO0 MU GOIDOUI 5, 024 5 sk i ks s ot mamsnseyesss s faren o il AVORR B) 2.577,00 2.577,00

Divida T otal do Municipio (b) 7.659.375,00 6.715.970,00
Variaglo da Divida Total do Municipio -943.405,00
Variagio da Divida Total do Municipio (%) -12,32%
Cumprimento da Reduggio do Excesso de Endividamento
Art 52 da Lei 73/2013 de 03 de Setembro, regime financeiro das autarquias locais e das
enfidades intermunicipais
01-01-2016 31-12-2016
1. Margem Absoluta (a-b) 1.308.066,50 2.251.471,50
2. Margem Utilizavel (1." 20%) 261.613,30 450.294,30
Cumprimento do pressuposto do n.°1 do art® 52 da Lsi 73/2013 de 03 de Setembro
Cumprimento do pressuposto na alinea a) do n.°3 do art® 52 da Lei 73/2013 de 03 de Setembro néo aplicivel

e Nota a) A Associagdo de Municipios do Vale do Douro Norte nio reportou informaggo. Utilizaram-se como referéncia os valores da

contribui¢do para a divida total municipal referentes a 01-01-2016;

* Nota b) A Agéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Tua ndo reportou informagio. Utilizaram-se como referéncia os valores da

contribui¢ao para a divida total municipal referentes a 01-01-2016;

¢ Nota c) A Comunidade Intermunicipal do Douro ndo reportou informagic. Utilizaram-se como referéncia os valores da contribuicdo

para a divida total municipal referentes a 01-01-2016;

e Nota d) A Escola Profissional de Mur¢a ndo reportou informag3o. Utilizaram-se como referéncia os valores da contribui¢do para a

divida total municipal referentes a 01-01-2016;

» Nota e) A Fundagio Museu do Douro ndo reportou informagdo. Utilizaram-se como referéncia os valores da contribuigdo para a divida

total municipal referentes a 01-01-2016;
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ACORDO COLETIVO DE ENTIDADE EMPREGADORA PUBLICA ENTRE O MUNICIPIO DE MURCA
E O SINTAP — SINDICATO DOS TRABALHADORES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DE ENTIDADES COM FINS PUBLICOS

PREAMBULO

/f
/¢
A Constituicdo da Republica Portuguesa Consagra no artigo 56. 2 o direito de contratacdo
coletiva, estabelecendo o direito de associagbes sindicais e entidades empregadoras
regularem coletivamente as relagdes de trabalho, dentro dos limites fixados na lei. jé@‘
A Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, doravante abreviadamente designada por LTFP,
aprovada pela Lej n, © 35/2014, de 20 de junho, prevé, nos artigos 13. 2 e 14, ¢, que
determinadas matérias possam ser objeto de regulamentagdo coletiva de trabalho,
concedendo o artigo 364. © legitimidade 3s Freguesias/Municipios para conjuntamente com
as associa¢des sindicais celebrarem acordos coletivos de empregador publico, também

designados por ACEP.,

Atendendo as especificidades dos servicos que o Municipio de Murga presta aos seus
municipes e utentes, e ainda os meios de que deve dispor para Prossecucdo dos objetivos,
importa salvaguardar os direitos dos trabalhadores necessarios 3 sua realizagdo, permitindo
uma maior conciliagdo da vida pessoal e familiar com a vida profissional, elevando os niveis

de motiva¢io no desempenho das suas fungdes.

Capitulo |
Ambito e Vigéncia
Clausulal2
Ambito de aplicagdo

1 - O presente acordo colectivo de empregador publico, adiante designado por ACEP,
obriga por um lado, o Municipio de Murga, adiante designado por Empregador Publico (EP) e
por outro, a totalidade dos trabalhadores do EP filiados no SINTAP — Sindicato dos
Trabalhadores da Administracdo Publica e de Entidades com Fins Publicos, no momento do
inicio do processo negocial, bem como os que e venham a filiar neste sindicato durante o

periodo de vigéncia do presente ACEP,

2 - O presente ACEP é celebrado ao abrigo do disposto no artigo 142n 22 da LTFP, aplica-
se no ambito territorial abrangido pelo EP, constituindo um todo orgénico e vinculando,

reciprocamente, as partes outorgantes ao seu cumprimento integral.
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3 - Para efeitos da alinea g) do n.2 2 do artigo 365 * da LTFP serdo abrangidos pelo
presente

ACEP, cerca de 15 (quinze) trabalhadores.

Clausula 22
Vigéncia, dentncia e revisao
1 - O presente ACEP entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo e terd uma

vigéncia de 1 ano, renovando-se por iguais periodos.

2 - Sem prejuizo do disposto nos artigos 373 % e seguintes da LTFP, havendo lugar a
dentncia, total ou parcial, as matérias objecto da mesma, ou o ACEP denunciado, consoante

0 caso, mantém-se em vigor até serem substituidas.

3 Com a publicagdo deste acordo é revogado o acordo n? 264/2016 publicado em Diario

da Republica 22 serie n? 58 em 23 de margo de 2016, celebrado entre o Municipio de Murca

e 0 SINTAP.
Capitulo I |
Organiza¢io do Tempo de Trabalho
Clausula 32
Periodo normal de trabalho
1 - O periodo normal de trabalho ndo podera exceder as trinta e cinco horas em cada

semana, nem as sete horas didrias.

2 - Sem prejuizo do disposto noutras disposicdes deste ACEP ou na LTFP, o periodo
normal de trabalho diario sera interrompido por um intervalo para refei¢do ou descanso nao

inferior a uma nem superior a duas horas, ndo podendo os trabalhadores prestar mais de cinco

horas seguidas de trabalho,

3 - Os dias de descanso semanal sdo dois, e serdo gozados em dias completos e

sucessivos, nos termos seguintes:
a) Sébado e Domingo; ou
b) Domingo e Segunda-feira; ou

¢) Sexta-feira e Sabado;
d) Outros, necessariamente consecutivos, em situagdes de contratos a tempo parcial cuja

duragdo do horario semanal ndo seja superior a 25 horas.

4 - Nos casos das alineas a) e b) do nimero anterior, o dia de descanso semanal

obrigatério é o Domingo, sendo que no caso da alinea c) o descanso obrigatorio é o Sabado.
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5 - Para os trabalhadores da drea administrativa que na sua actividade n3o tenham

relagdo directa com o pliblico, os dias de descanso semanal serao o Sabado e o Domingo.

6 - Quando o trabalhador estiver organizado por turnos rotativos, os horarios de trabalh
serdo escalonados para que cada trabalhador tenha dois dias de descanso por cada cinco dias/ aﬁ

de trabalho.

7 - Os trabalhadores que efectuem trabalho aos fins-de-semana taém direito a gozar como
dias de descanso semanal, pelo menos, um fim-de-semana completo em cada més de trabalho j&ﬂ

efectivo.

8 — Os trabalhadores que efectuem trabalho ao Domingo, tém direito a gozar como dia
de descanso semanal obrigatério, um Domingo de descanso por cada dois Domingos de
trabalho efetivo.

Clausula 42
Horario de trabalho

1 - Entende-se por horério de trabalho a determinacdo das horas do inicio e do termo do

periodo de trabalho didrio normal, bem como dos intervalos de descanso didrios.

2 - Compete ao EP estabelecer os horarios de trabalho aplicaveis a cada um dos seus
servicos e respectivos trabalhadores, por intermédio de negociacao directa com a organizacdo

sindical.

3 - Exceptua-se do disposto no nimero anterior a alteragdo do hordrio de trabalho cuja
duragdo ndo exceda uma semana, n3o podendo o EP recorrer a este regime mais de trés vezes
por ano, desde que seja registada em livro proprio e sujeita a parecer prévio da comissio
sindical, salvo casos excecionais e devidamente fundamentados em que nio seja possivel este
parecer prévio, casos em que a consulta 3 comissdo sindical devera ser feita assim que
possivel.

4 - 5em prejuizo do disposto nos n.s 22 e 3 desta clausula, se pelo EP ou pelo trabalhador
surgirem situagdes pontuais, e desde que devidamente fundamentadas, que necessitem de
ajustamentos relativos ao horério de trabalho, poderd este ser alterado, desde que exista

acordo prévio por escrito entre as partes, e comunicagdo a organizag¢do sindical.
5 - O EP estd obrigado a afixar o mapa do horario em local bem visivel.

6 - Qualquer alteragdo que implique um acréscimo de despesas para os trabalhadores, e
desde que devidamente justificadas, conferem aos mesmos o direito a compensacdo

economica.
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7 - Havendo no EP trabalhadores que pertengam ao mesmo agregado familiar, a
organizagdo do hordrio de trabalho tomard sempre esse facto em conta, procurando

assegurar a pratica de hordrios compativeis com a vida familiar.

Clausula 52
Modalidades de horario de trabalho

1 - Sem prejuizo do disposto nas cldusulas anteriores, os regimes proprios de horério
previstos neste ACEP sdo organizados nas seguintes modalidades de horario de trabalho:

a) Horidrio Rigido;

b) Horario Desfasado;

¢) Jornada Continua;

d) Trabalho por Turnos;

e) Horério Flexivel;

f) Isengdo de Hordrio.

2 - Para além dos horarios referidos no nimero anterior, e mediante acordo com o
trabalhador, podem ser fixados horérios especificos de harmonia com o previsto na legislagéo

em vigor.

Clausula 6 2
Horario rigido

A modalidade de hordrio rigido, consiste naquela, ou naquelas que, exigindo o cumprimento
da duragdo semanal de trabalho, se reparte por dois periodos didrios, com hora de entrada e

de saida fixas, separadas por um intervalo de descanso.

Clausula 72
Horario desfasado

Horario desfasado é aquele que, mantendo inalterado o periodo normal de trabalho didrio,
permite estabelecer, servico a servico ou para determinado grupo ou grupos de

trabalhadores, horas fixas diferentes de entrada e de saida.

Clausula 82
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Jornada continua

1 - A modalidade de jornada continua, consiste na prestacdo ininterrupta de trabalho,
salvo um periodo de descanso de trinta minutos, obrigatoriamente gozado por forma a que

cada trabalhador n3o preste mais de cinco horas consecutivas de trabalho.

2 - O tempo de pausa conta, para todos os devidos efeitos, como tempo de trabalho
efetivo.
3 - A jornada continua deve ocupar predominantemente um dos periodos do dia e

determina uma redugio de até uma hora de trabalho ao periodo normal didrio de trabalho
estipulado nos termos do disposto na Cldusula 32 deste ACEP (Periodo Normal de Trabalho).

4 - A jornada continua serd atribuida, mediante requerimento do trabalhador, nos seguintes

Casos:

a) Trabalhador progenitor com filhos até 3 idade de doze anos, ou, independentemente

da idade, com deficiéncia ou doenga croénica;
b) Trabalhador adoptante, nas mesmas condigdes dos trabalhadores progenitores;

c) Trabalhador que, substituindo-se aos progenitores, tenha a seu cargo neto com idade

inferior a 12 anos;

d) Trabalhador adoptante, ou tutor, ou pessoa a quem foi deferida a confianca judicial ou
administrativa do menor, bem como o cénjuge ou a pessoa em unido de facto com
qualquer daqueles ou com progenitor, desde que viva em comunhdo de mesa e
habitagdo com o menor;

e) Trabalhador estudante;

5 - Pode ainda ser requerida pelo trabalhador ou autorizada pelo responsavel maximo do

servico, nos seguintes casos:

a) No interesse do trabalhador, sempre que outras circunstincias relevantes,

devidamente fundamentadas, o justifiquem,

b) Nointeresse do servico, quando devidamente fundamentado.

Clausula 92
Trabalho por turnos
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1 - A modalidade de trabalho por turnos, consiste em qualquer modo de organizagdo do
trabalho em equipa, no qual os trabalhadores ocupem sucessivamente os mesmos postos de
trabalho, a um determinado ritmo, onde se inclui o ritmo rotativo, podendo ser de tipo
continuo ou descontinuo, o que significa que os trabalhadores poderdo executar o trabalho a

horas diferentes, no decurso de um dado periodo de dias ou semanas.

2 - A prestagdo de trabalho em regime de turnos obedecera as seguintes regras:

a) Osturnos serdo, em principio rotativos, devendo ser elaboradas as respectivas escalas
por sector que envolverdo todos os trabalhadores cujas categorias estejam abrangidas

pelo regime de turnos, estando estes sujeitos a sua variagdo regular;

b) Osturnos devem, na medida do possivel, ser organizados de acordo com os interesses

e as preferéncias manifestadas pelos trabalhadores;

c) A duracdo de trabalho de cada turno ndo pode ultrapassar os limites maximos dos

periodos normais de trabalho;

d) Os servigos obrigam-se a afixar as escalas anuais de trabalho, pelo menos, com dois

meses de antecedéncia.

e) O trabalhador s6 pode ser mudado de turno apés o dia de descanso semanal, salvo

acordo do trabalhador em contrario;

f) Os turnos no regime de laboragdo continua e dos trabalhadores que assegurem
servigos que ndo possam ser interrompidos, nomeadamente pessoal assistente
operacional afecto a servigos de vigildncia, transporte, tratamento de sistemas
electronicos de seguranca, devem ser organizados de modo a que aos trabalhadores
de cada turno seja concedido, pelo menos, dois dias de descanso sucessivos em cada

periodo de sete dias;

g) Asinterrupgdes para repouso ou refeicdo ndo superiores a 30 minutos incluem-se no

periodo de trabalho.

3 - Sdo permitidas trocas de turnos entre trabalhadores que desempenhem as mesmas
fungdes, desde que sejam acordadas entre eles e previamente aceites pelos servigos e nao

originem a violagdo de normas legais imperativas.

Clausula 102

Horario flexivel
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1 - A modalidade de horario flexivel consiste naquele que permite aos trabalhadores de
um servigo gerir os seus tempos de trabalho, escolhendo as horas de entrada e de saida, de

forma a cumprir o periodo normal de trabalho estipulado.

2 - A adopgdo de qualquer hordrio de trabalho flexivel esta sujeito as regras seguintes:

a) A flexibilidade n3o pode afectar o regular e eficaz funcionamento dos servicos,

especialmente no que respeita as relagdes com o publico;

b) E obrigatéria a previsio de plataformas fixas da parte da manh3 e da parte da tarde,

as quais ndo podem ter, no seu conjunto, duragdo inferior a quatro horas;

c) N3o podem ser prestadas por dia mais de nove horas de trabalho;

d) O cumprimento da duracio do trabalho deve ser aferido a semana, a quinzena ou ao
més, consoante for estipulado por acordo entre o EP e a comissdo sindical ou

delegados sindicais, na falta desta;

e) A aplicagdo desta modalidade de horério ndo afasta o cumprimento do periodo

minimo de intervalo de descanso previsto no n. 22 da Cldusula 3 2 deste ACEP.

3 - Verificando-se a existéncia de excesso ou débito de horas no final de cada um dos
periodos de aferigio, pode 0 mesmo ser transportado para o periodo imediatamente seguinte

e nele gozado ou compensado.

4 - A ndo compensagdo de um débito de horas nos termos do ndmero anterior, da lugar
a marcacdo de uma falta, que deve ser justificada nos termos da legislagio aplicdvel, por cada

periodo igual ou inferior a duragdo média didria de trabalho.
5 - Para os efeitos do disposto no n. 2 3 desta cldusula, a duragio média de trabalho

normal é de sete horas didrias e de trinta e cinco horas semanais.

6 - As faltas a que se refere o n. @3 desta clausula reportam-se ao dltimo periodo de

aferi¢cdo a que o débito respeita.

Cldusula 112
Isen¢do de horério

1 - A modalidade de isengdo de horario aplica-se a trabalhadores cujas funcées
profissionais, pela sua natureza, tenham de ser efectuadas fora dos limites dos horarios

normais de trabalho, ou que sejam regularmente exercidas fora do estabelecimento onde 0
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trabalhador esta colocado, dependendo de acordo entre o EP e o trabalhador, com respeito

pelo disposto nesta cldusula e demais disposi¢ées, legais e constantes deste ACEP, em vigor.

2 - Os trabalhadores isentos de hordrio de trabalho, ndo estdo sujeitos aos limites
méximos dos periodos normais de trabalho, mas a isengdo ndo prejudica o direito aos dias de
descanso semanal, aos feriados obrigatdrios e ao pagamento do trabalho suplementar nos
termos do disposto nas disposicoes legais em vigor.

3 - O disposto nesta clausula ndo isenta o trabalhador do dever de assiduidade, sem
prejuizo da aplicagdo de especiais regras da sua verificagdo quando o trabalho tenha que ser

realizado fora do estabelecimento onde o trabalhador esta colocado.

4 - O trabalho prestado em dia de descanso semanal ou feriado sera pago como trabalho

extraordindrio nos termos do artigo 162 2n. 22 da LTFP.

Clausula 122

Horaérios especificos

A requerimento do trabalhador e no cumprimento do estipulado na legislagdo em vigor,

podem ser fixados horarios de trabalho especificos, nomeadamente:
a) Nas situagdes previstas no regime da parentalidade;

b) Aos trabalhadores estudantes.

Clausula 132
Trabalho noturno

1 - Considera-se trabalho noturno, qualquer periodo de tempo de trabalho, realizado

entre as 20 horas de um dia e as 7 horas do dia seguinte.

2 - O trabalho noturno deve ser remunerado com um acréscimo remuneragdo do
trabalho equivalente prestado durante o dia ou a redugdo equivalente dos limites maximos

do periodo normal de trabalho.

Clausula 142
Limites do trabalho suplementar

1 — Ao abrigo do disposto nos n. 25 1 e 4 do artigo 120 9da LTFP, conjugados com o0s
artigos 227 2e 228 2 do Cédigo do Trabalho, o trabalho suplementar fica sujeito ao limite de

200 horas por ano.

2 - O limite fixado no n. 2 anterior pode ser ultrapassado, nos termos previstos na lei,
desde que ndo implique uma remuneragdo por trabalho extraordinario superior a 60% da

remuneragdo base.
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3 - Os dirigentes dos servicos ficam obrigados a preencher o mapa de registo de horas
por trabalho extraordindrio, antes e depois do mesmo ter sido prestado, devendo o
trabalhador abrangido pela prestacdo do trabalho extraordinario apor o correspondente visto (
imediatamente a seguir a sua efectiva prestacdo, salvo quando o registo tenha sido efectuado |

pelo préprio trabalhador.

4 - O mapa referido no nimero anterior deve conter os fundamentos do recurso ao

trabalho extraordinario nos termos do disposto no artigo 121 2da LTFP, bem como os periodos

de descanso compensatério gozados ou a gozar pelo trabalhador, nos termos da legislagdo

em vigor.
Clausula 15 2
Direito a férias
1 - O trabalhador tem direito a um periodo minimo de férias de 22 dias uteis

remunerados em cada ano civil, nos termos previstos no n. 21 do artigo 126. 2da LTFP e no

presente Acordo, com as especificidades dos nimeros seguintes.

2 - Ao periodo normal de férias constante do ntimero anterior acrescem 3 dias uteis, por
obtencdo de mengio positiva na avaliagdo do desempenho, ou sistema equiparado, referente

a0 ano anterior.

3 - Aos periodos de férias referidos nos nimeros anteriores acresce, ainda, um dia Gtil

por cada 10 anos de servico efectivamente prestado, nos termos legais.

& - Os acréscimos ao periodo de férias previstos na presente cldusula, bem como os
previstos nos nimeros 4 e 5 do art? 1262 da LTFP n3o dio direito a qualquer acréscimo
remuneratdrio no subsidio de férias.

5 - A falta de avaliagdo por motivo nio imputdvel ao trabalhador, determina a aplicacdo

automatica do disposto no n. 22 do presente artigo.

Clausula 16. 2

Dispensas e faltas justificadas

1 - O trabalhador tem direito, mediante comunicagdo prévia, a dispensa do servico no

seu dia de aniversdrio, sem perda de remuneracdo:

a) Nos casos em que por motivos de servico ndo seja possivel o gozo da dispensa de
servigo no préprio dia de aniversario, ou no caso do dia de aniversario recair em dia
de descanso semanal, obrigatério ou complementar, ou em dia de feriado, devera ser

concedido ao trabalhador um dia alternativo de dispensa;
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b) Os trabalhadores em regime de hordrio por turnos, poderdo optar pelo gozo do dia de

aniversario no dia seguinte.

2 - Aos trabalhadores que nasceram a 29 de Fevereiro, e em ano comum, devera ser

concedida dispensa ao servigo em dia a acordar com a entidade empregadora.

3 - Quando ocorra o falecimento de um familiar do trabalhador da linha colateral e afins
em 3. 2 grau (tio, tia, sobrinho ou sobrinha) o trabalhador tem direito ao dia do funeral, sem
perda de remuneragdo, devendo apresentar declaragao comprovativa do facto.

4 - O trabalhador tem direito, dentro dos limites previstos na legislagdo em vigor, a dispensa
para frequéncia de formagdo profissional.
Clausula 17 2
Feriado municipal e Carnaval
Para além dos feriados obrigatérios os trabalhadores tém direito a gozar o feriado municipal,

bem como a Terca-Feira de Carnaval.

Capitulo Il
Seguranca e satide no trabalho
Secgdo |
Disposicdes Gerais

Clausula 182
Principios gerais e conceitos

1 - O presente Capitulo tem por objectivo a preven¢do de riscos profissionais e a

promogdo e protecgdo da seguranca e saude dos trabalhadores.

2 - As normas previstas neste Capitulo sdo aplicaveis a todos os trabalhadores que
exercem actividade ao servico do EP, independentemente do vinculo laboral, natureza de
fungdes e/ou responsabilidades que exergam, bem como a qualquer trabalhador por conta de

outrem ou empresarios em nome individual (subcontratados) que prestem servigos para o EP.

3 - Para efeitos do presente Capitulo, entende-se por:

Trabalhador: Pessoa singular que, mediante retribuicdo, presta a sua actividade, manual elou
intelectual, ao Municipio/Freguesia, sob sua direcgdo, coordenagdo, orientagdo e fiscalizagado,

numa relagdo de dependéncia hierarquica e funcional.

Empregador Publico (EP): pode apresentar-se sob a forma de:
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a)  Municipio ou Freguesia;
b) Servigos municipalizados.

Representante dos Trabalhadores (RT): Pessoa eleita nos termos da lei para exercer fungée%

de representagdo dos trabalhadores nos dominios da seguranga e saude no trabalho.

Local de trabalho: Todo o lugar em que o trabalhador se encontra ou de onde ou para onde
deve dirigir-se em virtude do seu trabalho e em que esteja, directa ou indirectamente, sujeito

ao controlo do empregador.

Posto de trabalho: Parte do local onde s3o executadas as tarefas, por um ou mais

trabalhadores.

Componentes materiais do trabalho: Os locais de trabalho, o ambiente de trabalho, as
ferramentas, as méaquinas e materiais, as substancias e agentes quimicos, fisicos e biolégicos,

0s processos de trabalho e a organizag3o do trabalho.

Perigo ou Factor de Risco: propriedade de uma instalagdo, actividade, equipamento, um
agente ou outro componente material do trabalho que pode causar dano aos trabalhadores

ou a terceiros.

"

po

Risco: é a probabilidade de concretizar um dano provocado pelo trabalho, e fungdo das condigoes de

utilizagdo, exposigdo ou interacgdo do componente material do trabalho que apresente perigo.

Prevengdo: processo nunca acabado de melhoria continua das condi¢des de trabalho, sé
possivel pela aplicagdo de politicas, programas, disposigdes ou medidas cada vez mais eficazes
e que devem ser tomadas no projecto e em todas as fases de actividade da entidade
empregadora publica, com o objectivo de eliminar os riscos de trabalho a que os
trabalhadores ou terceiros estdo potencialmente expostos, de os limitar ou de limitar as suas

consequéncias.

Seguranga no trabalho: conjunto de metodologias adequadas a prevencio de acidentes de
trabalho, tendo como principal campo de acgdo a avaliagdo dos riscos associados aos

componentes materiais de trabalho.

Satde no trabalho/satide ocupacional: aplicagdo de conhecimentos/procedimentos médicos
destinados a vigilancia da satde dos trabalhadores, com o objectivo de garantir a auséncia de
doencas originadas e/ou agravadas pelo trabalho e de promover o bem-estar fisico, mental e

social de quem trabalha.
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4 - Em tudo o que ndo se encontre previsto no presente capitulo aplica-se o disposto nos
artigos 281 2a 284 2 do Cdédigo do Trabalho e Lei 102/2009, de 10 de Setembro, com as
alteragbes introduzidas pela Lei 42/2012, de 28 de Agosto, Lei 3/2014, de 28 de Janeiro,
Decreto-Lei 88/2015, de 28 de Maio e Lei 146/2015, de 9 de Setembro, por forca da remissédo
do artigo 15 2n. 22, alinea a) da LTFP.
Seccdo | |
Direitos, deveres e garantias das partes

Clausula 19 2

Deveres do Empregador Publico

No espirito dos principios plasmados na legislagdo aplicdvel em sede de SST, o EP obriga-se a:

a) Respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor e o presente ACEP, bem como
toda a regulamentagio interna adoptada no ambito da Seguranca e Salde no Trabalho;
b) Assegurar a todos os trabalhadores, condigdes de seguranga e saude em todos os

aspectos relacionados com o trabalho, nomeadamente:

i. Proceder, na concepcao das instalagdes, dos locais e processos de trabalho,
a identificacdo dos riscos previsiveis, combatendo-os na origem, anulando-
os ou limitando os seus efeitos, de forma a garantir um nivel eficaz de
protecdo;

ii. Integrar no conjunto das actividades do EP e a todos os niveis, a avaliacdo
dos riscos para a seguranca e saude dos trabalhadores, com a adopgdo de
convenientes medidas de prevengao;

iii. Assegurar que as exposicdes aos agentes quimicos, fisicos e biolégicos nos
locais de trabalho ndo constituam risco para a saude dos trabalhadores;

iv. Planificar a prevengdo a todos os niveis do EP num sistema coerente, que
tenha em conta a componente técnica, a organizagdo do trabalho, as
relagdes sociais e 0s factores materiais inerentes do trabalho;

V. Ter em conta, na organiza¢do dos meios, ndo s6 os trabalhadores, como
também terceiros, susceptiveis de serem abrangidos pelos riscos da
realizacdo dos trabalhos, em todas as actividades desenvolvidas pelo EP;

vi. Dar prioridade & protec¢do colectiva em relagdo as medidas de protecgdo

individual;

vii.  Organizar o trabalho, procurando, designadamente, eliminar os efeitos nocivos

do trabalho mondtono e do trabalho cadenciado sobre a saude dos

trabalhadores;
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viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

xvii.

Xviii.

Xix.

Assegurar a vigilancia adequada da satude dos trabalhadores em funcdo dos

riscos a que se encontram expostos no local de trabalho;

evacuagdo de trabalhadores, as medidas que devem ser adoptadas e a / &’Z/
identificacdo dos trabalhadores responséveis pela sua aplicagdo, bem como
assegurar os contactos necessarios com as entidades exteriores competentes

para realizar aquelas operagBes e as de emergéncia médica; oy

/

Permitir unicamente a trabalhadores com aptidio e forma 3 apenas quando e
durante o tempo necessario, o acesso a zonas de risco grave;

Adoptar medidas e dar instrucdes que permitam aos trabalhadores, em caso de
perigo grave e iminente que ndo possa ser evitado, cessar a sua actividade ou
afastar-se imediatamente do local de trabalho, sem que possam retomar a
actividade enquanto persistir esse perigo, salvo em casos excepcionais e desde que

assegurada a protec¢do adequada;
Substituir o que é perigoso pelo que é isento de perigo ou menos perigoso;
Dar instrugbes adequadas aos trabalhadores;

Garantir que os trabalhadores tém conhecimentos e aptidées em matérias de
seguranca e saude no trabalho, que lhes permitam exercer com seguranca as tarefas

de que foram incumbidos;

Promover e dinamizar a formagio e a informacio aos trabalhadores, seus

representantes e chefias, no @mbito da seguranga e saide no trabalho;

Promover a consulta dos representantes dos trabalhadores ou, na sua falta, dos

préprios trabalhadores, nas matérias relativas a seguranca e saide no trabalho;

Proceder, aquando a aquisi¢io de maquinas e equipamentos, a identificacio
de riscos, optando preferencialmente por maquinas e equipamentos
ergonomicamente mais adequados e de menor risco para a seguranga e saude

do utilizador;

Assegurar a manutencdo das instalagdes, maquinas, materiais, ferramentas e

utensilios de trabalho nas devidas condigdes de seguranca;

Colaborar com organizagBes nacionais e internacionais no Ambito da
Seguranca e Sadde no trabalho, de modo a beneficiar do conhecimento das

técnicas e experiéncias mais actualizadas nesta area;
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XX. Observar as propostas e recomendagdes realizadas pelos Servicos de Seguranga e
Sadde no trabalho, bem como prescrices legais, as estabelecidas em instrumentos de
regulamentacio colectiva de trabalho e as orientagdes da Autoridade para as Condi¢des de

Trabalho e de outras entidades competentes em matéria de seguranga e satide no trabalho;

XXi. Fornecer aos seus trabalhadores o equipamento de protec¢do individual e os
fardamentos necessdrios e adequados, sem que estes tenham quaisquer
encargos com a providéncia dos mesmos.

Clausula 202
Deveres dos trabalhadores

1 - Constituem obrigagdes dos trabalhadores:

a) Cumprir as prescricbes de seguranca e saude no trabalho estabelecidas nas

disposi¢des legais ou convencionais aplicaveis e as instru¢des determinadas com esse

fim pelo EP;

b) Zelar pela sua seguranca e saide, bem como pela seguranga e saude das outras

pessoas que possam ser afectadas pelas suas acgdes ou omissdes no trabalho;

c) Utilizar correctamente e segundo instrugdes transmitidas pelo EP, maquinas,
aparelhos, instrumentos, substancias perigosas e outros equipamentos e meios postos
a sua disposigdo, designadamente os equipamentos de protec¢do colectiva e

individual, bem como cumprir os procedimentos de trabalho estabelecidos;

d) Cooperar activamente para a melhoria do sistema de seguranga e saude no trabalho,
designadamente tomando conhecimento da informagdo prestada pelo EP e

comparecendo as consultas e exames determinados pelo médico do trabalho;

e) Comunicar imediatamente ao superior hierdrquico as avarias e deficiéncias por si
detectadas que se lhe afigurem susceptiveis de originarem perigo grave e eminente,

assim como qualquer defeito verificado nos sistemas de protegao;

f) Em caso de perigo grave e eminente, ndo sendo possivel estabelecer contacto
imediato com o superior hierdrquico, adoptar as medidas e instrugbes estabelecidas

para tal situacdo;

g) Comunicar ao superior hierdrquico ou a pessoa incumbida de desempenhar fungdes

em matéria de seguranga e satde no trabalho, a ocorréncia de qualquer situagdo ndo
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conforme, que possa representar um risco para a seguran(c trabalhadores ou de

terceiros;

2 - Os trabalhadores ndo podem ser prejudicados por causa dos procedimentos
adoptados na situacgdo referida na alinea f) do ndmero anterior, nomeadamente em virtude
de, em caso de perigo grave e eminente que nio possa ser evitado, se afastarem do seu posto
de trabalho ou de uma drea perigosa, ou tomarem outras medidas para seguranga propria ou

de terceiros.

3 - Se a conduta do trabalhador tiver contribuido para originar a situagdo de perigo, o

disposto no niimero anterior ndo prejudica a sua responsabilidade, nos termos gerais.

4 - As medidas e actividades relativas seguranga e saude no trabalho n3o implicam
encargos financeiros para os trabalhadores, sem prejuizo da responsabilidade disciplinar e

civil emergente do incumprimento culposo das respetivas obrigagGes.

5 - As obrigagdes dos trabalhadores no dominio da seguranga e salide nos locais de
trabalho ndo excluem a responsabilidade do EP pela seguranca e a satide daqueles em todos

0s aspectos relacionados com o trabalho.

Clausula 218

Direito de informacdo

1 - Todos os trabalhadores, assim como os seus representantes, tém direito a receber

informagdo adequada e actualizada sobre:

a) Riscos profissionais, medidas de protecgdo e prevengédo e a forma como se aplicam

ao posto de trabalho ou fungdo e 6rgao/servigo;

b) Medidas e instrugdes a adoptar em caso de perigo grave e iminente;

c) Medidas de | 2 socorros, combate a incéndios e evacuacdo de trabalhadores, bem

como os trabalhadores ou servigos encarregues de os pér em pratica.

2 - Sem prejuizo de formagdo adequada, a informacio referida no ndmero anterior deve

ser proporcionada sempre que haja:
a) Admissdo no 6rgdo ou servico;
b) Mudanga de posto de trabalho ou de fungdes;

¢) Introdugdo de novos equipamentos de trabalho ou alteragdes nos existentes;
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d) Adog3o de nova tecnologia;
e) Actividades que envolvam trabalhadores de diversos 6rgaos ou servigos.

Cldusula222
Direito de formagdo

1 -Todos os trabalhadores, assim como os seus representantes, devem receber formagdo
adequada no dominio da seguranga e saude no trabalho, tendo em conta as respectivas

fungdes e posto de trabalho.

. - Os trabalhadores e seus representantes, designados para se ocuparem de todas ou
algumas actividades na 4rea da seguranga e saide no trabalho, devem ter assegurado
formagdo permanente para o exercicio das suas funges.

3 - 0 EP, tendo em conta a dimens3o do 6rgdo ou servigo e Os riscos existentes, deve
formar, em numero suficiente, os trabalhadores responsaveis pela prestacdo de primeiros
socorros, combate a incéndios e evacuagdo de pessoas, bem como facultar-lhes o material

necessario.

4 - A formacgio referida nos nimeros anteriores deve ser assegurada pelo EP, garantindo

que dela ndo resulta qualquer prejuizo para o trabalhador.

5 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, o EP, quando ndo possua os meios e
condicBes necessarios a realizagdo da formagdo, pode solicitar o apoio dos servigos publicos
competentes, bem como as estruturas de representagdo colectiva dos trabalhadores no que

se refere a formacdo dos respetivos representantes.

Clausula 23 2

Direito de representagdo

1 - Todos os trabalhadores vinculados ao EP tém direito a eleger e ser eleitos

representantes dos trabalhadores para seguranga e saude no trabalho.

2 - O exercicio das fungdes de representagdo ndo implica a perda de quaisquer direitos
ou regalias.
3 - Os representantes dos trabalhadores eleitos no @mbito da seguranga e satde no

trabalho representam todos os trabalhadores do EP perante:
a) Os proprios trabalhadores;

b) A entidade empregadora publica;
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d) Asentidades do Estado, designadamente com a area inspectiva da Autoridade para as,

) As estruturas sindicais que possam estar representadas no 6rgado ou servico; /
/7
g i

Condi¢des de Trabalho, a Autoridade de Satide mais préxima do local de trabalho, o_,;"
Provedor de Justiga, os Grupos Parlamentares da Assembleia da Republica e os "
Ministérios.
Cldusula 242
Representantes dos trabalhadores
I - Os representantes dos trabalhadores para a seguranga e sadde no trabalho sdo eleitos

democraticamente, por voto secreto e directo dos trabalhadores, segundo o principio da

representacdo proporcional pelo método de Hondt.

2 - 50 podem concorrer listas apresentadas pelas organizaces sindicais que tenham
trabalhadores representados no EP ou listas que se apresentem subscritas por, no minimo,

20% dos trabalhadores, ndo podendo nenhum trabalhador subscrever ou fazer parte de mais

de uma lista.

3 - O nimero de representantes dos trabalhadores a eleger é definido de acordo com o

numero de trabalhadores ao servigo do EP, nos termos da legislacio em vigor.
4 - O mandato dos representantes dos trabalhadores é de trés anos.

Cldusula 252
Processo eleitoral
1 - Os trabalhadores ou sindicato que promove a elei¢do comunica aos servigos
competentes do Ministério responsével pela drea laboral (DGERT) e ao EP, a data do acto

eleitoral, devendo fazé-lo com uma antecedéncia minima de 90 dias.

2 - Sem prejuizo do disposto nas disposi¢bes legais aplicaveis, o EP compromete-se a
prestar toda a colaboragdio que se mostre necessdria 3 realizagdo do acto eleitoral,
nomeadamente afixando a comunicagdo referida no nimero anterior deste artigo e
facultando informagdo aos promotores do acto eleitoral que permita a constituicdo da

comissdo eleitoral nos termos legais.

3 - Compete a Comissdo Eleitoral:
a) Afixar as datas de inicio e de termo do periodo de apresentacao verifica-las e afixd-las
no 6rgdo ou servico, bem como fixar o periodo em que estas podem afixar

comunicados;

b) Fixar o nimero e a localizagdo das secgdes de voto, cabendo ao Presidente da

Comissdo designar a composi¢do das mesas de voto;
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c) Realizar o apuramento global do acto eleitoral, proclamar os seus resultados e

comunica-los aos servicos competentes do Ministério responsavel pela drea laboral;

d) Resolver quaisquer didvidas e omissdes do procedimento eleitoral.

4 - A comunicagdo referida na alinea c) do nimero anterior deve mencionar quer os

representantes eleitos como efectivos quer os eleitos como suplentes.

5 - O EP compromete-se a colocar ao dispor da comissdo eleitoral os meios necessarios
para o cabal cumprimento das suas fungdes, nomeadamente colocando ao seu dispor uma
sala nas suas instalagdes, devidamente equipada para a realizagdo de reunides e trabalho de
preparacdo, apuramento e fiscalizagdo do acto eleitoral, bem como os meios de transporte e
comunicagdo que se mostrem necessarios para a entrega e recolha de urnas eleitorais e
demais actos relacionados com o processo.
Cldusula 26 2
Crédito de Horas
1 - Os representantes dos trabalhadores dispGem de um crédito de 5 horas por més para

o exercicio das suas fungdes.

2 - O crédito de horas diz respeito ao periodo normal de trabalho e conta como tempo
de servico efectivo, ndo podendo ser acumulado com outros créditos de horas que os
trabalhadores possam dispor em virtude de exercerem fungbes noutras estruturas de

representagao colectiva.

3 - A intengdo de gozar do direito ao crédito de horas deve ser comunicada ao EP, por

escrito e com uma antecedéncia minima de 2 dias de antecedéncia, salvo motivo atendivel.

4 - As auséncias que os representantes possam ter no exercicio das suas fungdes e que
ultrapassem o crédito de horas referido no n. 2 1, sdo consideradas faltas justificadas,

contando como tempo de servigo efectivo, excepto para efeitos de retribuigdo.

5 - As auséncias referidas no nimero anterior sio comunicadas, por es antecedéncia ou,
na sua impossibilidade, nos dois dias Uteis seguintes ao primeiro dia de auséncia.

6 - 0 ndo cumprimento do disposto no niimero anterior torna as faltas injustificadas.

Clausula27?
Direito de consulta e proposta

1 - Sem prejuizo do direito de consulta e proposta previsto noutras disposi¢des deste

regulamento e da lei, o EP deve consultar, por escrito e, pelo menos, duas vezes por ano,
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previamente ou em tempo (til, os representantes dos trabalhadores ou, na sua falta, os

proprios trabalhadores sobre:

L

A avaliagdo de riscos, incluindo os respeitantes aos grupos de trabalhadores sujeitos a _@

a)
riscos especiais;

b) As medidas de seguranca e salde, antes de as pdr prética ou, logo que seja possivel,
em caso de aplicagdo urgente das mesmas; %@\

¢) Asmedidas que, com impacto nas tecnologias ou fungdes, tenham repercussées sobre
a saude e a seguranga dos trabalhadores;

d) O programa e a organizag3o da formagio em segurancga e saude no trabalho;

e) Adesignagdo ou exoneragdo de trabalhadores para fungdes especificas no dominio da
seguranga e salide no trabalho;

f) A designacdo de trabalhadores responsaveis pela aplicacdo de medidas de primeiros
socorros, combate a incéndios e evacuacio de trabalhadores, a respectiva formagdo e
0 material disponivel;

g) O recurso a servigos de apoio exteriores ou a técnicos qualificados para assegurar o
desenvolvimento das actividades de seguranca e saude no trabalho;

h) O material de protecgdo a utilizar;

) Os riscos profissionais, medidas de protecggo e prevencdo e a forma como se aplicam
ao posto de trabalho ou fungdo e 6rgio/servico;

j)  Alista anual dos acidentes de trabalho mortais e dos que geram incapacidade para o
trabalho superior a trés dias Gteis;

k) Os relatérios dos acidentes de trabalho.

2

- Quando consultados, os representantes dos trabalhadores tém quinze dias para

emitir o respectivo parecer.

3

- O prazo referido no nimero anterior pode ser alargado pelo EP, tendo em conta a

extensdo ou a complexidade da matéria.

4

- Decorrido o prazo para emissdo de parecer por parte dos representantes dos

trabalhadores sem que tal aconteca, considera-se satisfeita a exigéncia de consulta.

5

- O EP que ndo acolha o parecer emitido pelos representantes dos trabalhadores ou,

na sua falta, pelos préprios trabalhadores, deve informéa-los dos fundamentos, nos termos

legais.
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6 - As consultas feitas pelo EP aos representantes dos trabalhadores, bem como as
respectivas respostas e propostas apresentadas, devem constar de registo em livro proprio,

organizado pelo érgdo ou servigo. Os representantes dos trabalhadores devem organizar, eles
préprios, um arquivo nos mesmos moldes.

Cldusula 28 2
Outros Direitos dos Representantes dos Trabalhadores para Seguranga e Satide no Trabalho

1 - O EP deve pér a disposi¢do dos RT instalagdes adequadas, bem como meios materiais e
técnicos necessarios, incluindo transporte para visitar os locais de trabalho, desde que

solicitado com antecedéncia.

2 - Sem prejuizo da informagéo referida na clausula 21? (Direito de informagdo) deste

ACEP, os representantes dos trabalhadores para seguranga e saide no trabalho tém direito a:

a) Informagdes técnicas objecto de registo e aos dados médicos colectivos ndo

individualizados;

b) Informagdes técnicas provenientes de servicos de inspeccdo e outros organismos

competentes no dominio da seguranga e saude no trabalho.

3 - Sem prejuizo do disposto na clausula 22 2 (Direito de formagdo) deste ACEP, o EP deve
proporcionar condigdes para que os representantes dos trabalhadores recebam formacgao
adequada, concedendo, se necessario, licenga com remuneragao ou sem remuneragao caso

beneficiem de subsidios especificos provenientes de outra entidade.

4 - Os RT podem solicitar a intervengdo de autoridades inspectivas, designadamente das
que estdo afectas ao ministério responsdvel pela érea laboral ou outras competentes, bem

como apresentar as suas observagdes do decurso de visitas e fiscalizagbes efectuadas.

5 - Os representantes dos trabalhadores tém direito a distribuir informacdo relativa a
seguranca e salide no trabalho, bem como a afixa-la em local apropriado, proporcionado pelo

EP.

6 - Os representantes dos trabalhadores tém direito a reunir periodicamente com o
6rgao de direc¢do do 6rgdo ou servigo, para discussao e analise de assuntos relacionados com

a seguranca e satide no trabalho, devendo realizar-se, pelo menos, uma reunido por més.

7 - O tempo dispendido na reunido referida no nimero anterior ndo afecta o crédito de

horas mensal.
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8 - Da reunido referida nos nimeros anteriores ser4 lavrada acta que deve ser assinada
por todos os presentes. Da acta deve ser dada uma copia aos representantes dos

trabalhadores para arquivo préprio.

9 - Os representantes dos trabalhadores beneficiam de proteccdo em caso de’

procedimento disciplinar e despedimento, nos seguintes termos:

a) A suspensdo preventiva do representante do trabalhador ndo impede que o mesmo
tenha acesso aos locais e actividades que se enquadrem no exercicio normal dessas

funcgdes;

b) O despedimento de trabalhador candidato a representante, bem como de trabalhador
que exerca ou tenha exercido fungdes de representa¢do na drea da seguranca e satide
no trabalho ha menos de trés anos, presume-se feito sem justa causa ou motivo

justificativo;

c) A suspensio das funcdes de representagdo na area da seguranga e saude no trabalho

sO pode ser decretada por Tribunal, nos termos legais.

10 - Os representantes dos trabalhadores nio podem ser mudados de local de trabalho
sem o seu acordo, salvo quando esta mudanca resulte da mudanga de instalagdes do érgdo

ou servico ou decorrer de normas legais aplicaveis a todo o pessoal.

11 - Do uso abusivo dos direitos consagrados neste artigo por parte de r resen antes dos
trabalhadores pode incorrer responsabilidade disciplinar, civil ou criminal, nos termos gerais
da lei.
Secgdo lll
Servicos de Seguranca e Salude no Trabalho

Clausula 292
Objetivos

A acgdo dos servigos de seguranca e satde no trabalho tem como objectivos:

a) O estabelecimento e manutenc¢do de condicdes de trabalho que assegurem a saude

dos trabalhadores;

b) O desenvolvimento de condi¢des técnicas que assegurem a aplicagdo das medidas de
prevengdo previstas na cladusula 202 (Deveres do Empregador Publico) do presente

ACEP;
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c) Ainformar e formar os trabalhadores e seus representantes no dominio da seguranga

e satide no trabalho;

d) A informar e consultar os representantes dos trabalhadores ou, na sua falta, os
préprios trabalhadores, em conformidade com o disposto cldusula (Direito de consulta

e proposta) deste ACEP.

Clausula 302

Competéncias

1 - As atividades técnicas de seguranga e satde no trabalho s3o exercidas por técnicos

superiores ou por técnicos devidamente certificados nos termos da legislagdo aplicavel.

2 - Sem prejuizo do disposto na lei, compete aos Servicos de Seguranga e Saude no
Trabalho:

a) Apoiar o Representante Legal do EP no desempenho dos seus deveres na area da

Seguranca e Saude no Trabalho;

b) Emitir pareceres técnicos sobre projectos de construgao efou alteragdo das
instalagdes, bem como relativos as matérias de prevengdo de riscos, equipamentos e

métodos de trabalho;

c) Identificar e avaliar os riscos profissionais, assegurando que as—e trabalhadores a
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos e aos factores de risco psicossociais nao

constituem risco para a sua seguranga e saude;

d) Garantir a adequagiio do trabalho ao trabalhador, com vista a atenuar o trabalho

mondtono e repetitivo e a reduzir a exposi¢do aos riscos psicossociais;

e) Planificar, de forma integrada, as actividades de Seguranga e Saude no Trabalho, tendo

em conta a prevengdo e a avaliagdo de riscos, bem como a promog@o da saude;

f)  Elaborar um programa de prevencao de riscos;

g) Elaborar o relatério anual de actividades do Servigo de Seguranga e Saude no

Trabalho;

h) Informar e formar os trabalhadores sobre os riscos profissionais para a sua seguranga

e saude, bem como sobre as medidas de protecdo e de prevencao;

i)  Organizar os meios destinados a prevengdo, propor medidas de protecgdo colectiva e

individual e coordenar as medidas a adoptar, em caso de perigo grave e iminente;
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i) Propor a implementac3o das medidas de combate a incéndios, de primeiros socorros

e de evacuagdo de pessoas;

k) Assegurar a correcta distribuicio e utilizagdo de fardamento e equipamento de

protec¢do individual;

)  Afixar sinalizagdo de seguranga nos locais de trabalho;

m) Investigar e analisar todos os incidentes, acidentes de trabalho e doencas relacionadas
com o trabalho, assegurando a aplicagdo de medidas correctivas para evitar novas

ocorréncias;

n) Recolher, organizar, analisar e manter actualizados os dados sobre acidentes de

trabalho e doengas profissionais, designadamente em termos estatisticos;

0) Coordenar as inspecges internas de seguranca sobre o grau de controlo de riscos e
sobre a observancia das normas e medidas de prevengdo nos locais de trabalho;
p) Promover e garantir a vigildncia da sadde dos trabalhadores, em total cooperacio e
articulagdo com o servigo de Medicina do Trabalho.
Cldusula 312
Medicina do trabalho
1 - A responsabilidade técnica da vigilancia da satde cabe ao médico do trabalho que,

por juramento, esta obrigado a sigilo profissional.

2 - Nos termos do nimero anterior, cabe ao médico do trabalho realizar os seguintes

exames de salde;

a) Exames de admiss3o, antes do inicio da prestagdo do trabalho ou nos 15 dias

subsequentes;

b) Exames periddicos, anuais para trabalhadores com idade superior a 50 anos e de dois

em dois anos para os demais trabalhadores;

c) Exames ocasionais, sempre que haja alteragdes substanciais nos componentes
materiais de trabalho, passiveis de se reflectir nocivamente sobre a sadde dos
trabalhadores, bem como no caso de regresso ao trabalho apds auséncia superior a

30 dias, motivada por acidente ou doenca;

3 - Se assim o entender, o médico do trabalho pode solicitar exames complementares ou

pareceres médicos especializados.
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4 - Sem prejuizo da realizagdo de exames de salde no periodo obrigatdrio, e em fungao
do estado de satde do trabalhador ou dos resultados da prevengdo de riscos, o médico do

trabalho pode aumentar ou encurtar a periodicidade dos referidos exames.

5 - Sempre que a repercussdo do trabalho e das condicbes em que este se realiza se
revelar nocivo para a salde do trabalhador, o médico do trabalho deve comunicar o facto ao
responsével dos servigos de seguranga e satde no trabalho e, se o estado de saude do

trabalhador o justificar, solicitar o seu acompanhamento por médico de familia ou outro

indicado pelo trabalhador.

Clausula 322

Ficha clinica
1 - As observacdes clinicas relativas aos exames de satide sdo anotadas na ficha clinica
do trabalhador.
2 - Cabe ao médico do trabalho fazer as devidas anotacdes na ficha clinica do trabalhador.
3 - A ficha clinica do trabalhador esta sujeita a sigilo profissional, pelo que s6 pode ser

facultada pelo médico do trabalho as autoridades de saide e aos médicos do servico com

competéncia inspectiva do Ministério responsével pela drea laboral,
4 - Por solicitagdo do trabalhador que deixa de prestar servico na entidade empregadora
publica, o médico do trabalho deve entregar-lhe copia da sua ficha clinica.

Clausula 332
Ficha de aptiddo

1 - Face ao resultado dos exames de admiss3o, periodicos ou ocasionais, o0 médico do
trabalho deve preencher uma ficha de aptidao, da qual remete uma cépia ao responsavel de

recursos humanos do 6rgdo ou servigo.

2 -Se o resultado do exame revelar inaptiddo do trabalhador, o médico do trabalho deve

indicar, se for caso disso, outras fungdes que aquele possa desempenhar.

3 - A ficha de aptid3o ndo pode conter elementos que envolvam sigilo profissional.

Cldusula 342
Encargos

O EP suporta todos os encargos com a organizagdo e funcionamento dos servigos de
seguranga e sadde no trabalho, incluindo exames, avaliagdes de exposicdes, testes e demais

ac¢Oes realizadas para a prevencdo de riscos profissionais e para a vigilancia da saude.

Secgao IV
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Disposi¢cdes comuns
Clausula35s2
Equipamentos de prote¢io individual

1 - E equipamento de proteccdo individual (EPI) todo o equipamento, complemento ou
acessorio, que se destine a ser utilizado por um trabalhador para se proteger dos riscos para

a sua seguranga e satide.

2 - O EPI é fornecido sempre que ndo seja possivel eliminar os riscos na fonte ou quando
ndo for possivel a colocagdo de proteccio colectiva, ou ainda quando ndo seja possivel a sua
limitagdo através de protecgdo colectiva nem por métodos ou processos de organiza¢do do
trabalho.
3 - Compete ao EP:
a) Fornecer, gratuitamente, aos trabalhadores os Equipamentos de Protec¢io Individual,
doravante designados EPl, bem como a sua substitui¢do quando necesséria, desde que

ndo motivada por negligéncia grosseira destes;
b) Informar e formar os trabalhadores sobre a correcta utilizagdo dos respetivos EPI;

c) Garantir que o equipamento de proteccdo individual s6 é utilizado pelo trabalhador a
quem foi confiado. Em caso de necessidade justificada, a utilizacdo de EPI por mais
que um utilizador fica sujeita a autorizagdo expressa do EP, que garante as medidas

necessdrias a salvaguarda das condigdes de seguranga e saude dos utilizadores.

4 - A escolha dos EPI deve ser conforme os padrdes normativos, designadamente tendo
em conta principios de adequabilidade, concepgdo e fabrico, compatibilidade, conforto,

ergonomia e conformidade, nos termos da legislagio aplicavel.

5 - Os representantes dos trabalhadores ou, na sua falta, os préprios trabalhadores,
devem ser consultados, previamente e em tempo (til, sobre a escolha dos EPI, bem como de

quaisquer outros equipamentos e fardamentos a utilizar.

6 - Com as necessarias adaptagbes, o disposto nos nimeros anteriores aplica-se a
selecgdo, fornecimento, manutengio e substituicio de quaisquer outras pegas de fardamento
ou equipamento para os trabalhadores.
Clausula 362
Vestidrios, Lavabos e Balnedrios
1 - O EP obriga-se a instalar os trabalhadores em boas condi¢des de seguranga e salde,
provendo os locais de trabalho com os requisitos necessarios e indispensdveis, incluindo a

existéncia de vestidrios, lavabos e balnedrios, para uso dos trabalhadores.
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2 - Os vestidrios, lavabos e balnedrios disponibilizados devem ser de facil acesso e
garantindo uma utilizagdo separada por mulheres e homens.
Clausula 37 2
Primeiros Socorros

Sem prejuizo de instalagdes préprias para prestar cuidados de primeiros socorros, a entidade
empregadora publica, através dos servigos de seguranca e satude no trabalho, deve garantir
que todos os locais de trabalho dispdem de material basico de prim Iros situado em lugar de
facil acesso e devidamente identificado.

Cldusula 38 2
Principios sobre o consumo de dlcool e de outras substdncias psicoactivas

1 - A dependéncia do &lcool, como de outras drogas, deve ser entendida como uma
doenca e, por conseguinte, tratada como tal, sem qualquer discriminagdo e com recurso aos

correspondentes servigos de saude.

2 - O tratamento e reabilitagio de trabalhador ou trabalhadora sé se pode realizar
mediante solicitagdo ou aceitagdo voluntaria do préprio/a, ndao podendo ser exercida

qualquer medida de pressdo ou coacgao para o efeito,

3 - Todo aquele que queira receber tratamento e reabilitagdo para os seus problemas
relacionados com o consumo de alcool ou droga ndo deve ser alvo de discriminagdo, devendo
gozar dos direitos de reserva sobre a vida privada, da confidencialidade dos dados, da mesma

seguranca de emprego e das mesmas oportunidades de promogdo que os seus colegas;

4 - Durante o tratamento, o EP garante a manutengao do posto de trabalho ou, com o
seu acordo, a transferéncia do trabalhador/a para outras fungdes, sem perda de quaisquer

direitos e regalias;

5 - As disposi¢Bes constantes desta cldusula, bem como da regulamentagdo especifica
sobre a matéria a elaborar pelas partes no prazo de noventa dias apés a entrada em vigor do
presente ACEP, serdo sempre interpretadas e integradas em pleno respeito pelo espirito do
enguadramento juridico nacional, comunitario e internacional e nomeadamente a luz das
directivas estabelecidas na Deliberagdo 890/2010 da Comissdo Nacional de Proteccdo de
Dados, ou de qualquer outra que a venha a substituir, que aqui as partes outorgantes acolhem

expressamente.

Capitulo IV
Disposigoes Finais
Cladusula392
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Divulga¢do Obrigatéria
Este ACEP € de conhecimento obrigatério de todos quantos exercem actividades no EP, pelo
que deve ser distribuido um exemplar a cada trabalhador.

Clausula 402
Participagdo dos trabalhadores

1 - O EP compromete-se a reunir periodicamente com as associagbes-Sindicais

subscritoras para andlise e discussdo de aspectos que digam respeito aos trabalhadores.

2 - As associagdes sindicais tém direito, no 4mbito do artigo 340.9 da LT FP, a afixar no
interior do 6rgdo ou servigo, em local e drea apropriada, para o efeito reservado pelo EP,
textos, convocatorias, comunicagdes ou informagdes relativos a vida sindical e aos interesses
socioprofissionais dos trabalhadores, bem como proceder 3 sua distribuicdo, mas sem

prejuizo, em qualquer dos casos do funcionamento normal do 0rgdo ou servicos.

Cldusula 412
Procedimento Culposo

A violagdo das normas previstas neste ACEP é passivel de procedimento disciplinar, nos
termos da legislagdo aplicavel.

Cldusula 422
Comissao Paritaria

1 - As partes outorgantes constituem uma Comissdo Paritdria com competéncia para
interpretar e integrar as disposi¢des deste acordo, composta por dois membros de cada

Sindicato subscritor do Acordo e por igual nimero por parte da EP,

2 - Cada parte representada na comissdo pode ser assistida por dois assessores, sem

direito a voto.

3 - Para efeitos da respectiva constitui¢do, cada uma das partes indica 2 outra e 3 DGAEP,
no prazo de 30 dias apos a publicagdo deste Acordo, a identificagdo dos seus representantes.
4 - As partes podem proceder a substitui¢do dos seus representantes mediante comunicagdo
a outra parte e 3 DGAEP, com antecedéncia minima de 15 dias sobre a data em que a

substituicdo produz efeitos.

5 - As deliberagdes da Comissdo Paritéria quando tomadas por unanimidade passam a

constituir parte deste acordo.
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6 - As reunibes da Comissdo Paritdria podem ser convocadas por qualquer das partes,
mediante notificacdo formal, com antecedéncia ndo inferior a 15 dias, com indicagdo do dia,
hora e agenda pormenorizada dos assuntos a serem tratados.

7 - Das reunides da Comissdo Paritaria sdo lavradas actas, assinadas pelos representantes

no final de cada reunido.

8 - As despesas emergentes do funcionamento da Comissdo Paritaria sdo suportadas

pelas partes que lhe deram origem.

9 - As comunicagdes e convocatérias previstas nesta cldusula sdo efectuadas por carta
registada
Murga, de de 2017.

Pelo Municipio de Murga

José Maria Garcia da Costa, na qualidade de Presidente da Cdmara Municipal de Murga.

Pelo SINTAP — Sindicato dos Trabalhadores da Administragdo Publica e de Entidades
com Fins Publicos

Fernando Gongalves Fraga, Vice - Secretério - Geral na qualidade Mandatario.
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Assunto: Aquisicdio de uma ambuléncia de emergencia s l/ﬂb

Como é do conhecimento do Sr. Presidente, os Bombeiros Voluntdrios de Murga, possuem um protocolo
com o INEM, que visa no essencial a estabilizagdo e transporte de doentes que necessitam de ser
assistidos em caso de doenca sibita ou acidente e transportados nas melhores condiges de seguranca
até &s urgéncias do hospital distrital de Vila Real, uma vez que o Centro de satde de Murga ndo faz
urgéncias.

Acontece porém, que os tempos de auséncia da nossa ambuldncia de emergéncia na prestacdo deste
servigo, sdo bastante prolongados, atingindo muitas vezes periodos superiores a 3 horas o que faz com
que todos os acidentes e doencas siibitas que ocorram neste periodo ndo tenham a assisténcia devida e
em tempo (til, pois o Centro de Orientagdo de doentes Urgentes ¢ obrigado a recorrer aos servigos de
bombeiros dos concelhos limitrofes, colocando em risco a vida dos nossos concidaddos.

Esta situagdo tende a agravar-se com o envelhecimento e degradacdo natural da ambuldncia de socorro
que possuimos, com mais de 15 anos e a associacdo ndo possui condicdes financeiras para proceder a
aquisicdo de uma nova ambuléncia com estas caracteristicas, a qual tem um custo aproximado de
45.000,00¢.

Em funcdo do exposto vimos Junto da autarquia que V. Exa. mui dignamente preside, solicitar o apoio
financeiro necessdrio a sua aquisicdo.

Trata-se de um instrumento de trabalhos para os bombeiros, os quais possuem formagéo adequada para
o bom desempenho das suas fungdes, mas trata-se acima de tudo um investimento em prol da seguranga
e vidas da populagdo do nosso Concelho. E para estes que todos devemos trabalhar, proporcionandoe-lhes
as melhores condi¢des de vida e seguranga.

Certo que tudo fard para atender ds nossas pretensdes, agradego, subscrevendo-me com elevada estima
e consideragdo. .
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