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PRESIDENTE Prof. José Maria Garcia da Costa
VEREADORES PRESENTE Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes
' Rail Anténio Ribeiro Luis

Albertino José Castro Lousa
Ana Paula Rodrigues da Cruz
SECRETARIOU Mirio José Pinto Sampaio

Chefe de Divisdo Financeira e Administragio Geral

HORA DE ABERTURA 09,30 Horas

HORA DE ENCERRAMENTO 13,20 Horas

LOCAL DA REUNIAO Pagos do Concelho - Sala de Reunides da Cimara Munici-
pal

ORDEM DE TRABALHOS

ANTES DA ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA

1.DIVISAO FINANCEIRA E ADMINISTRACAO GERAL

1.1 APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR.

1.2 RESUMO DIARIO DE TESOURARIA.

1.3 7.° MODIFICACAO AO ORCAMENTO E AS GRANDES OPCOES DO PLANO PARA 2016
(6.° ALTERACAO AO ORCAMENTO DA DESPESA; 5. ALTERACAO AO PLANO DE ATIVI-
DADES MUNICIPAIS E 5.* ALTERACAO AO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS).

1.4 TRANSFERENCIA FINANCEIRA PARA AS COMISSOES DAS FABRICAS DA IGREJA DE
SOBREIRA, JOU, CARVA E VALONGO DE MILHAIS.

1.5 GRANDES OPCOES DO PLANO PARA O ANO DE 2017
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1.7 AUTORIZAGAO GENERICA PARA DISPENSA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE MUR-
GA, NOS TERMOS DA LEI N.° 8/2012, DE 21 DE FEVEREIRO, COM A ALTERACAO INTRO-
DUZIDAS PELA LEI N.° 22/2015, DE 17 DE MARCO, E DECRETO-LEI N.°127/2012, DE 21 DE
JUNHO, COM A ALTERACAO INTRODUZIDA PELO DECRETO- LEI N."99,/2015, DE 17 DE
MARCO.

1.6 ORCAMENTO PARA O ANO DE 2017

1.8 MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2017.

1.9 PROPOSTA RELATIVA A ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PA-
RA CONSTITUICAO DE RELACAOQ JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDE-
TERMINADO, PARA OCUPACAQ DE 2 POSTOS DE TRABALHO DA CARREL-
RA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR DE DIREITO E DE EDUCACAQ SOCIAL, PREVIS-
TOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE MURCA

2.DIVISAO DO PLANEAMENTO, OBRAS E AMBIENTE

2.1 HOMOLOGACAO DO AUTO DE VISTORIA DO EDIFICIO EM RUINA SITO NA RUA DA
EIRA, EM MURCA, CUJO PROPRIETARIO E O SR. BASILIO GUERRA.

2.2 HOMOLOGACAO DO AUTO DE VISTORIA DO EDIFICIO EM RUINA SITO NO LUGAR
DE SOBREDO, CUJO PROPRIETARIO E O SR. MANUEL JOSE VELOSO.

23 MIGUEL GOMES DOS SANTOS, RESIDENTE EM PORRAIS, REQUER CERTIDAQ DE
COMPROFRIEDADE.

2.4 PEDIDO DE EMISSAQ DE CERTIDAO DE DELIBERACAO FUNDAMENTADA DE RECO-
NHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL, NA REGULARIZACAO DA ATIVI-
DADE PECUARIA NO AMBITO DA APLICACAO COM CARACTER EXTRAORDINARIO, DO
REGIME EXCECIONAL DE REGULARIZAGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS (RERAE),
DE ACORDO COM O EXPRESSO NA ALINEA A) DO N.° 4 DO ARTIGO 5.° DO DECRETO -LEI
N.”165/2014, DE 5 DE NOVEMBRO.

2.5 INFORMACAO DOS PROCESSOS DE OBRAS E QUTROS OBJETO DE DESPACHO.

26 "RESTABELECIMENTO DOS CAMINHOS PARALELOS AQ RIO TUA E ACESSOS
RURAIS EM SOBREIRA” - CONCURSO PUBLICO - DOCUMENTOS DE HABILITACAO -
AUTORIZACAQO DE CONTRATAGAO DA EMPREITADA - APROVACAO DA MINUTA DO
CONTRATO.

ORDEM DO DIA

O Sr. Presidente da Camara informou o seguinte:

1- O Sr. Presidente da Camara comecou por cumprimentar os presentes e agradecer a alteracio
da reuniao prevista para 21 de outubro, para o dia de hoje.

Comegou por distribuir o documento com a designacao de “Mapeamento dos Investimentos em
infraestruturas sociais e na rede nacional de cuidados continuados integrados da regido Norte”,
referindo que na CIMDOURO h4 uma verba para este tipo de empreendimento, contudo ainda
nio tinha sido discutido este assunto atendendo que o governo nao tinha ainda efetuado o mape-
amento. O concelho de Murga estd bem situado em termos deste tipo de servigo. No entanto, este
facto, pode inibir o Municipio de concorrer a este tipo de candidatura”.

Pig.2

Documeanto impressn no Municioio de Morcs



Ata n” 19/2016 de 28.10.2016

R

2 - Modernizagio Administrativa: candidaturas - Na CIMDOURO esta a ultimar-se uma candi-
datura. A distribuicao das verbas teve como critério o Fundo de equilibrio Financeiro. A candida-
tura terd projetos comuns e individuais. Em termos comuns serd o Sistema Nacional de Contabi-
lidade Publica, aplicacbes de gestio, faturagao eletronica. A informatizagdo das reunides de Ca-
mara e da Assembleia Municipal ndo obtiveram consenso para integrarem uma candidatura co-
mum. A Camara Municipal de Murca ird integrar este projeto no ambito privado.

3 - Plano Integrado de Combate ao Insucesso Escolar- Foi permitido a todos os Municipios ela-
borarem propostas. Jd reuni com o Agrupamento de Escolas de Murga, que ird fazer um docu-
mento, que farei chegar a CIMDOURO.

4- Projeto exportar + - Ocorreu uma sessao de esclarecimento e informagao dia 28 de Outubro no
auditdrio do edificio dos pagos do concelho, designada por exportar+, que pretendeu, para além
de informar os empresarios e comerciantes sobre os incentivos a exportagdo existentes nos fundos
comunitarios disponiveis no programa Norte 2020, também percecionar qual o tecido econdémico
de Murca com mais valéncias para a exportacao.

O projeto exportar+ é uma iniciativa que pretende a valorizagao dos recursos da regido de terras
de Tréis os Montes, Douro e Alto Tamega promovida em conjunto pelas respetivas Comunidades
Intermunicipais (CIM Terras de Tras-os-Montes; CIM Douro; CIM Alto Tamega) e pelas associa-
¢ies empresarias (NERVIR; NERBA, ACISAT)

A adesio dos empresirios e comerciantes ao projeto EXPORTAR+ é totalmente gratuita sendo
disponibilizado, pela estrutura associativa e por uma empresa de consultores especialista na drea
da exportagdo, acompanhamento e monitorizagao.

A sessdo realizada em Murca abordou entre outras as seguintes temiticas: importancia da inter-
nacionalizacao para a competitividade das PME’s; inquérito de avaliacio do potencial exportador
as empresas presentes,

Estiveram presentes somente 3 empresas, tendo sido formalizado o convite a cerca de 50 entida-
des e/ ou empresirios.

5-Programa de empreendedorismo do Vale do Tua - PEVTUA 2016/2017

“O PEVTUA é uma iniciativa (pequeno curso/capacitacio) da ADRVT que ambiciona promover
e incentivar a qualificacao da capacidade empreendedora do Vale do Tua, estando assente em
diversas atividades e iniciativas que pretendem ir ao encontro dos seguintes eixos:

i) Promogao e Divulgacao;

ii) Capacitacdo/ Formagao do Empreendedor;

iii) Desenvolvimento de uma Rede de Apoio ao Empreendedor;

iv) Acompanhamento e Monitorizacao:;

O Programa de Empreendedorismo do Vale do Tua tem como objetivo geral o estimulo das com-
peténcias empreendedoras e inovacio da comunidade local do Vale de Tua, tais como:

a) Atracao e fixagdo de populacdes

b) Melhoria da qualidade de vida, pela sustentabilidade da empregabilidade

¢) Criagao de uma rede que suporte a sobrevivéncia de empresas criadas e 4 sua performance
competitiva,

O PEVTUA destina-se a individuos de qualquer faixa etaria e formagao académica, que se inte-
ressem pelas temiticas do empreendedorismo e inovagio, e que estejam a procura de informacio
e apoio especializado na idealizacdo, planeamento e concretizacao do seu projeto de negécio

O Municipio de Murga teve um total 21 inscri¢es, as sessdes vao realizar-se nas instalagbes da
Escola Profissional de Murga, a capacitacio teve inicio dia 21 de outubro estando previsto o final
para inicios de Marge 2017."

6- Terca - Feira decorreu uma sessao no Tribunal de Vila Real relacionado como o processo que
opde a Camara ao Sr. Anténio Aires. Foram apenas ouvidas, da parte da manha, as testemunhas
propostas pelo Sr. Aires. A audigdo das testemunhas da Cimara foi adiada para o dia 28 de No-
vembro.
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7- Na altima reuniido do Conselho de Comarca, o Sr. Juiz Presidente referiu que ao terminar o
prazo de vigéncia de 3 anos, pode haver uma atualizagio ao mapa judicidrio. Aqueles servicos
que nao possam ser realizados em Murca serao em Vila Real e ndo em Alijo.

8- Parque Regional do Vale do Tua - Esta a ser desenvolvido um projeto de sinalética. Esta tarde
havera uma reunido no dmbito do micro reserva.

9-Projeto de educacio ambiental 1.° ciclo do ensino bisico

Na continuidade do projeto iniciado no ano letivo 2015/2016 onde a Cimara Municipal de Murga
desenvolveu, em parceria com o Centro Escolar de Murca, um projeto de educacio e sensibiliza-
¢do ambiental, dia 24 de outubro iniciou-se um novo projeto junto dos alunos do 1.° ciclo.

Foi oferecido o livro “ O planeta limpo” do jovem escritor/autor Filipe Pinto a todos os alunos e
professores que aborda a protegao da natureza com destaque para as tematicas da dgua, recicla-
gem, floresta e compostagem. Este livro serd a base de trabalho para o projeto de educacio e sen-
sibilizacao ambiental e florestal durante o presente ano letivo.

Numa articulagao entre a Cimara Municipal de Murca e os Professores do Centro Escolar foi
desenvolvido um plano de trabalho que consta, sumariamente, em trabalhar e explorar as teméti-
cas ambientais no ambito no programas curriculares, mas também desenvolver novas competén-
cias nos alunos para a importancia da natureza nas nossas vidas.

Neste plano estd também previsto o envolvimento das familias e agdes pedagogicas fora do con-
texto de escola, concretamente a participacio dos alunos num espetaculo de teatro musical e o
desenvolvimento de trabalhos. Pretende-se que estes sejam promotores de divulgagio e sensibili-
zagao global envolvendo a sociedade civil de Murca.

E intensdo despertar nas criangas, com este tipo de trabalhos continuo, uma nova consciéncia e
responsabilidade ambiental, florestal e ecologica, de modo a caminhamos para um planeta mais
sustentivel,

10 - Clube de Motares de Murga- Fsta instituicio no fim-de-semana realizard uma atividade
“Magusto soliddrio”, no campo de futebol.

11 - Atribuigao de bolsas de estudo - Sobre este tema o Sr. Presidente referiu que esta acio foi
divulgada através da distribuicao de flyers, conforme anexo & presente ata.

12 - Intervengio da Sr. Vereadora Ana Paula Cruz

“No dmbito de um estudo desenvolvido pelo Departamento de Sistemas de Informacio da Uni-
versidade do Minho, promovido através do GAVEA- Laboratério de Fstudos e Desenvolvimento
da Sociedade da Informagdo sobre Local e-Govemment em Portugal, com o apoio Da Microsoft,
foi divulgado no passado dia 17 de Outubro de 2016, o indice da presenca na internet das Cama-
ras Municipais Portuguesas, que classificou o site da Camara Municipal de Murca na 19* posigao
no ranking global, no universo dos 308 Municipios Portugueses e a 2° posicao ao nivel do distrito
de Vila Real, e 1" posicio da Comunidade Intermunicipal do Douro.

Sobre este assunto, congratulo-me com o resultado obtido.

Deixo uma palavra de aprego e agradecimento, com especial relevo, aos colaboradores do Muni-
cipio de Murca, com responsabilidade direta na construcdo e gestio do novo site.”

13- Intervencio do Sr. vereador do PSD Albertino José Castro Lousa:

“1 - Agradecer o conjunto de informagdes que aqui foram deixadas, quer relativamente a dinami-
ca atual do municipio, quer ao que se perspetiva em termos de investimento.

2 -Decisbes havidas no concelho de ministros sobre o parque florestal. Na altima reuniao de con-
selho de ministros foi aprovado, também, sob proposta da Unidade de Missao para o Interior, um
conjunto de mais de 100 medidas. Tem tanto de abrangente como de transversal. Tem por princi-
pio capitalizar o interior tendo em vista o despovoamento que tem vindo a ocorrer. Temos que
estar atentos para ponderamos a possibilidade do Municipio vir a candidatar-se a algumas dessas
medidas.
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3- Agradecer a informagdo ao estudo sobre a presenca da internet da Camara Municipal de Mur-
ca, referente a 2014. Estudo esse cujas conclusbes ja tinha conhecimento através da pagina do
facebook da camara e associar-me as palavras da Sr. Vereadora, pelo feito alcancado. Isto s6 é
possivel porque, efetivamente, houve esta abertura e sensibilidade desde o inicio deste mandato,
porque até ai este processo estava muito aquém do que seria desejivel. Todo este tipo de sinal
que vem surgindo e acompanhado com belissimos resultados s6 pode vir a estimular, positiva-
mente, no futuro, tanto politicamente como também aos colaboradores do Municipio.

4- Dispenso de assinalar o 3° ano de mandato porque, confesso, das dltimas vezes que o fiz, as
conclusdes foram diminutas, ndo houve o debate que era pretendido. Teria que enumerar um
conjunto de aspetos que ainda estdo pendentes e em falta.”

Intervencio do Vereador do PSD), Pedro Barroso:

“Felicitar a Autarquia pela iniciativa de divulgacao da abertura dos prazos de bolsas de estudo ao
ensino superior sendo a medida integrada no plano de agdo social.”

1.DIVISAO FINANCEIRA E ADMINISTRACAO GERAL

1.1 APROVAGAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR.

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a ata da reunio anterior.

1.2 RESUMO DIARIO DE TESOURARIA.

Presente o resumo do didrio de tesouraria respeitante ao dia 27 de outubro de 2016, que apresen-
tava os seguintes valores:

¥ Saldo em Dinheiro.....ccmmmmmmmmsssmns 9113,25€
# Depositos na C.G.D..cvrsineniriisisanns 758.640,95 €
®  Depositos no novo Banco............ns 17.760,85 €
# Depdsitos no BPL...... . 638,01 €
# Depésitos na C.CAM . 214.939,27 €
» Depésitos no Millenium BCP......c.ccooonnns s 176.336,73 €
» Depbsitos de Operacoes de Tesouraria.... 59.876,46 €
¥ Documentos....sssmmssen i 19.296,65 €

DELIBERACAO: A Camara tomou conhecimento.

137° MODIFIEZAC.:ELD AO ORCAMENTO E AS GRANDES OPCOES DO PLANO PARA 2016
(6.° ALTERACAO AO ORCAMENTO DA DESPESA; 5.* ALTERACAO AO PLANQ DE ATIVI-
DADES MUNICIPAIS E 5.* ALTERAGCAO AO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS).

Sobre o assunto mencionado em epigrafe Sr. Presidente da Cimara informa o seguinte:

“Nos termos da alinea d) do artigo 33.° da Lei n.® 75/2013 de 2 de setembro, compete & cimara
municipal, executar as op¢oes do plano e orgamento, assim como aprovar a suas alteracoes.
Considerando que a competéncia material atrds referida foi delegada no Presidente da Camara,
por proposta aprovada na reuniao de cdmara de 18-11-2013, submeto a conhecimento da cimara
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a presente alteragio orgamental, conforme referido em assunto, tendo como objetivo ajustar o
orgamento e o plano de atividades municipal.

A presente alteragao teve por objetivo reforgar um conjunto de rubricas, visando ajustar o orga-
mento, Plano de Atividades Municipal e Plano Plurianual de Investimentos.

No orcamento o ajustamento incidiu nas rubricas de funcionamento corrente como é possivel
verificar nos mapas em anexo,

No Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Atividades Municipais o ajustamento consistiu
no reforgo do objetivo “Requalificagio tecnologica”, * Estradas / Caminhos Municipais” e
“Transferéncias de Caracter Desportivo e de Recreio”, respetivamente para permitir cabimentar a
obra de Beneficiagio da Via Municipal Murga- Pegarinhos e a transferéncia para o apoio na reali-
zagao da Rampa Porca de Murga. Cuja dotagido se mostrou insuficiente.”

DELIBERACAQ: A cimara tomou conhecimento

1.4 TRANSFERENCIA FINANCEIRA PARA AS COMISSOES DAS FABRICAS DA IGREJA DE
SOBREIRA, JOU, CARVA E VALONGO DE MILHAIS.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente da Cimara propoe o seguinte:

“1 - Da exposigao dos motivos

Considerando os pedidos efetuados pelas comissoes de Fabricas da Igreja referenciadas em as-
sunto, tendo em vista a conservacio e reparagio de imoveis religiosos ao servigo das populagoes,
designadamente com a atribuicao de apoio financeiro, visando a melhoria desses espacos, como
seja substituicdo ou arranjo de portas, limpeza de telhados e substitui¢io de telhas, limpeza e
pintura de paredes entre outras pequenas beneficiagdes, conforme or¢amentos previamente apre-
sentados, propde-se no dmbito das atribuigdes conferidas no disposto na alinea o) do n® 1 do
artigo 33° da Lei 75/2013, de 12 de setembro que, o executivo aprove o apoio a titulo de transfe-
réncias financeiras, conforme o ponto seguinte.

II - Da proposta em sentido estrito.
Atendendo as razdes de facto e de direito acima expostas, submeto a aprovacio do executivo
camarario a seguinte proposta;
a) Apoio financeiro a fabrica da igreja de sobreira no montante 1.400,00€;
b) Apoio financeiro a fabrica da igreja de Jou no montante de 3.100,00€;
¢) Apoio financeiro a fabrica da igreja de Carva no montante de 1.200,00€;
d) Apoio financeiro a fabrica da igreja de Valongo de Milhais no montante de 1.100,00€.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar as referidas transferéncias, nos
termos da proposta.

Intervengao do Sr. Vereador do PSD, Albertino Lousa:

“Agradeco as notas complementares do Sr. Presidente e pedia mais clarificacao neste tipo de in-
formacgoes.

A par de outro tipo de patriménio, temos um acervo patrimonial no concelho bastante significa-
tivo. Todo este patriménio religioso e a pratica religiosa tem um valor simbélico muito significa-
tivo. Competird 8 Camara com as suas possibilidades, e em coordenagio com as comissdes fabri-
queiras este tipo de apoio. De que forma podemos capitalizar o valor simbélico deste patrimoénio
no futuro? Seria talvez particularmente interessante desenvolver esta faceta que é o turismo reli-
gioso. Poderia, a médio e longo prazo, com as comissoes fabriqueiras, a Cimara deliberar um
apoio financeiro que permitisse valorizar este patriménio tendo em vista o fomento, a par de
outros, da questdo do patriménio religioso. Deixo mais esta proposta para reflexao.”

1.5 GRANDES OPCOES DO PLANO PARA O ANO DE 2017

Sobre o assunto mencionado em epigrafe junto se anexa a presente ata o referido documento:
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DELIBERACAO: A Ciamara deliberou por maioria aprovar as Grandes Opgoes do Plano parao "
ano de 2017, com a abstengdo dos Sr (s) vereadores do PSD, Pedro Barroso e Albertino Lousa.
Mais deliberou submeter o assunto a aprovagao da Assembleia Municipal.

Intervencdo do Sr. Presidente da Cimara:

"Entendi por bem colocar um resumo no presente orcamento” e sobre 0 mesmo o Sr. Presidente
fez uma breve apresentacio assente nesse resumo, cujo faz parte do referido instrumento de ges-
tio.

Referiu também que nas reunides com as juntas de freguesia tem sido agradavel ouvir os seus
representantes havendo a disponibilidade para consertar vontades dentro do presente orgamen-
to, nas varias dreas de intervencio.”

Intervengao da vereadora Ana Paula Rodrigues Cruz:

“Entrando neste ponto, classifico a documentagio apresentada sobre as grandes opgoes do plano
e orcamento Municipal para o ano 2017 com nota excelente.

Embora sejam dois documentos distintos, de extrema importancia, terdo de ser analisados no
conceito de dois em um,

Nio serd possivel analisar o documento das grandes opgdes do plano, separadamente do docu-
mento do orgamento, pois sdo documentos contabilisticamente interligados.

Para o ano 2017, o valor previsto para as grandes opgoes do plano é de 2.791.058.00 euros, sendo
que este valor serd repartido por dois planos.

Plano plurianual de investimento com o valor de 1.301.468.00 euros, e plano de atividades muni-
cipal com o valor de 1.489.590.00 euros.

A semelhanca de anos anteriores as fontes de financiamento das grandes opcdes do plano, para
2017, continuam a ser as transferéncias do fundo de equilibrio financeiro, fundo social municipal,
participacio fixa no IRS, e as transferéncias das entidades externas (protocolo com a EDP).
Apesar de todos os constrangimentos financeiros, a principal preocupagao deste executivo conti-
nua a ser a defesa dos interesses das populagoes.

E a pensar nas familias que escolheram o concelho de Murca para residir, e nos empresarios que
escolheram o concelho de Murga para fixar as suas empresas, que continuamos a desenvolver
uma série de politicas, tracando objetivos estratégicos e definindo prioridades.

As prioridades para o ano 2017 estdo inseridas no or¢amento através de quatro fungdes.

Fungdes econdmicas, com o valor de 805.590.00 euros, fungbes sociais, com o valor de 1.392.500.00
euros, fungbes gerais, com o valor de 323.000.00 euros e outras fungdes, com o valor de 269.968.00
euros.

E do conhecimento piiblico que este executivo estd a trabalhar no sentido de apresentar diversas
candidaturas, com o objetivo de captar financiamento no ambito do novo quadro comunitario
para investimento, Portugal 2020,

Eficiéncia energética, reabilitagao rede escolar, recuperagio de patriménio classificado, inovacio
social e cultural, envelhecimento ativo, combate ao insucesso e abandono escolar, modernizacio
administrativa, planos de mobilidade sustentivel, sio certamente alguns exemplos dos objetivos
estratégicos tracados para o ano 2017.

Neste momento decorrem a bom ritmo as obras de ampliagao da zona industrial de Murca, é do
conhecimento ptblico que brevemente irdo iniciar as obras de reabilitacdo da escola secundaria
de Murga, o projeto de ampliagio do cemitério da Vila de Murca estd concluido, sendo nossa
intencdo iniciar brevemente as obras.

Um dado importante é referir que a evolugao da divida a médio longo prazo esta controlada.
Iniciamos o nosso mandato com um divida global de 9.148.738.15 euros, estando previsto encer-
rar 0 ano 2017 com uma divida global de 5.128.881.16 euros.

A gestao do Municipio de Murca estd condicionada a regras apertadas impostas pelo plano de
saneamento financeiro, o que condiciona e muito a gestio do mesmo.

Sendo o ultimo documento das grandes opgies do plano apresentado por este executivo, e sa-
bendo que o mesmo espelha as orientagdes estratégicas e politicas para o concelho de Murga para
o ano 2017, temos consciéncia que tudo fizemos ou tudo faremos em defesa de um objetivo co-
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mum, contribuir com o nosso trabalho e a nossa experiéncia, para que seja possivel melhorar a
qualidade de vida das nossas populagdes.”

Intervengao dos Sr. Vereadores do PSD Pedro Barroso e Albertino Lousa:
Os vereadores Pedro Barroso e Albertino Lousa, no ambito do mandato que exercem em repre-
sentacdo dos municipes do concelho de Murga, identificam como prioritario a concretizacio de
politicas que assentem nos seguintes eixos prioritirios:
1. Murga Inclusiva
Priorizar a educacio e a vertente social como garante da valorizagao do capital humano e
soliddrio, fundamental para o desenvolvimento integrado do nosso concelho.

2. Murga Rural
Apostar na valorizacio da nossa identidade e dos nossos recursos patrimoniais e cultu-

rais, dando especial relevincia a sectores como a agricultura, a floresta e o turismo.

3. Murca Empreendedora
Dinamizar a economia local e desenvolver condigbes para a criagao de emprego com vis-
ta & fixacdo de pessoas, contribuindo para que Murca possa ser um concelho mais atrati-
Vo e prispero.

4. Murca Reabilitada
Cuidar da reabilitacao urbana, do ambiente e das acessibilidades, promovendo a melho-
ria da qualidade de vida das populagdes e a satisfagao por se sentir cidaddo de Murga.

5. Murca Mais Proxima
Primar por uma nova cultura politica, baseada no rigor, na transparéncia e na eficiéncia
da acdo, na responsabilizagio e cooperacao dos intervenientes, na procura conjunta de
solucdes e de sinergias, e orientada, especialmente, por uma gestao de proximidade e de
abertura a sociedade civil.

Estes sao os cinco eixos prioritdrios que alicercaram o programa eleitoral da candidatura que
tivemos a honra de promover nas iltimas eleigbes autirquicas e que tém justificado as posigoes
assumidas e as propostas apresentadas ao longo dos trés anos de mandato.

Na gestio da Camara Municipal, o momento de elaboragio, apreciagio e aprovacio do Orcamen-
to e das Grandes Opgoes do Plano deve ser uma altura de reflexdo, de debate e, sobretudo, de
defesa de uma estratégia de futuro para o concelho. Sempre defendemos a importincia destes
documentos para a realizagdo dos objetivos existentes para o concelho, para a concretizagio da
mudanga e do seu desenvolvimento. O orgamento deve ser uma ferramenta financeira rigorosa e
que deve espelhar, de uma forma o mais fiel possivel, a visao de futuro para o concelho.

Ao longo dos trés anos de mandato tivemos a oportunidade de, por diversas vezes, demonstrar a
nossa discordancia com o rumo seguido na gestio da Cimara Municipal, nio se conseguindo
vislumbrar uma estratégia de futuro e desenvolvimento para o concelho.

Depois de uma anilise detalhada a proposta de Orgamento e das Grandes Opgdes do Plano te-
mos que reconhecer que, comparando com os ultimos exercicios, este é aquele que, nao obstante
as fragilidades identificadas, se aproxima mais da visao que temos para o concelho de Murca.

Do lado da despesa, salientamos alguma contengdo ao nivel da despesa corrente, compensada
por um reforco da despesa de capital prevista para o préximo ano. Sempre defendemos uma
politica de contengdo orgamental que procurasse eliminar o desperdicio existente ao nivel das
despesas correntes, mas que procurasse nio por em causa o investimento essencial ao desenvol-
vimento do concelho de Murga. A este nivel, julgamos haver ainda bastante trabalho a fazer na
medida em que a despesa de investimento ainda pesa ligeiramente menos de um terco do total
da despesa.

Os custos financeiros que o Municipio continua a ter de assumir pelos erros efetuados no passa-
do, que levaram a um disparar da divida da autarquia, sio ainda muito elevados. Este é um fardo
demasiado pesado que o Municipio tem que carregar pelas opgoes politicas erradas tomadas
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pelos responsdveis maximos da autarquia, em particular pelos responsaveis politicos pelo pelou-
ro da drea financeira ao longo do periodo 2002-2013.

Néao obstante o alivio em termos financeiros e a reducao da divida do municipio, decorrente do
cumprimento das obrigacoes legais e nao da iniciativa propria, os documentos previsionais apre-
sentam-se:

- No ambito das politicas de investimento extraordinarias, sem uma evidéncia sobre os critérios
e/ou o destino a dar ao financiamento externo no valor de 750.000,00€, decorrente da assinatura
do protocolo assinado em 2015 com a EDP Gestao da Produgdo de Energia SA, e do quadro co-
munitdrio “Norte 2020”, conforme seria expectivel face as discussodes ja havidas sobre o assunto;

- No dmbito do setor da Educagao, com a afetagao de um valor destinado a requalificacio e mo-
dernizacao da Escola Basica e Secundéria de Murga, que subscrevemos e saudamos, sem contudo
desenvolver qualquer outra iniciativa inovadora, em particular no que respeita a orientagio a
tomar face ao programa de combate ao insucesso escolar e a concretizagio do ensino profissional
no concelho;

- No ambito do setor da Economia, a continuidade de uma decisdo j4 tomada anteriormente, e,
uma vez mais, sem qualquer estratégia definida para dinamizar a economia do concelho, o setor
do comércio, o setor agroflorestal e a criagao de emprego, tal como a auséncia de qualquer critério
ou orientacao relativos a realizacdo dos mais diversos arranjos e beneficiacdes urbanisticas por
todo o concelho, a realizar no contexto do ordenamento do territério;

- No setor do Ambiente e Qualidade de Vida, “o esfor¢o centra-se na execugdo da Etar estagio de
tratamento da Sobreira e na execugdo da captacao de dgua e estagio elevatéria de sobreira”, de-
terminado nao pela iniciativa do municipio, mas decorrente das medidas de compensagao ineren-
tes & construgdo barragem do Tua;

- No que respeita aos setores do desporto, cultura e recreio, agio social e seguranca e protecio
civil, a continuidade das politicas do passado recente;

- Ao nivel do Turismo pretende-se desenvolver uma estratégia de divulgagao e promogio do
patriménio e produtos locais que, desejamos, seja efetivamente concretizada dado que, apesar
deste setor ter sido uma das prioridades elencadas para o ano corrente, nada foi levado a efeito.
Saliente-se, ainda, que as transferéncias de capital registam a continuidade da assuncio dos com-
promissos para com as transferéncias para as Juntas de Freguesia no ambito do estabelecimento
de acordos de execugio, sem contudo terem sido esgotado, na presente data, os trabalhos prepa-
ratorios para o seu lancamento com todos os executivos daquelas autarquias nem tio pouco ter
sido presente o relatorio de avaliagio anual, conforme preveem os respetivos acordos.

Do exposto, e considerando os preceitos anteriormente indicados, parece-nos que a presente pro-
posta de orcamento 2017 devia:

- Clarificar o conjunto de opgoes destinadas a aplicacdo dos investimentos relacionados com o
sobrante do financiamento externo decorrente da assinatura do protocolo assinado em 2015 com
a EDP Gestao da Produgao de Energia SA, no valor de 750.000,00 €;

- Evidenciar orientacbes relativas ao programa de combate ao insucesso escolar e i concretizacio
do ensino profissional no concelho, definir agbes que se orientassem para a dinamizacio da eco-
nomia do concelho, do setor do comércio, do setor agroflorestal e para a criacio de emprego,
relativamente s dreas da educagao e da economia, respetivamente;

- Abranger outras acbes que, no setor do ambiente e qualidade de vida, fossem ao encontro da
necessidade das populagdes, designadamente tendo em conta as diversas debilidades que se de-
tectam a nivel da dgua e do saneamento bésico;

- Definir uma politica de conservagio e requalificacao da rede viaria, definindo prioridades de
intervencao, visando dotar o concelho de uma rede de estradas mais seguras. Realce-se, neste
ambito, a preocupacdo, por diversas vezes levantada por deputados e presidentes de junta na
Assembleia Municipal, relativamente ac mau estado de conservagio de algumas estradas do con-
celho.

Reiterando a necessidade de prolongar e aprofundar o debate em torno do Orgamento 2017, mo-
tivado pela auscultacio aos diversos executivos autarquicos do concelho e, especialmente, pela
determinacao legal, recomenda-se que, em sede da assembleia municipal, sejam ainda promovi-
das reunides de trabalho com vista a andlise e identificagio de eventuais propostas especificas
que possam contribuir para a sua melhoria.”
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Declaracao de voto dos Srs. Vereadores do PSD Pedro Barroso e Albertino Lousa:

“Antes de tudo, gostariamos de realgar e enaltecer o trabalho desenvolvido pelos funcionérios da
Camara Municipal na elaboracdo dos documentos, em especial os da Divisio Financeira, pela
qualidade técnica que o mesmo apresenta.

O Orcamento e as Grandes Opgdes do Plano, no seu verdadeiro conceito, deverdo ser uma ferra-
menta financeira rigorosa, que deve espelhar, de uma forma o mais fiel possivel, a visao de futuro
e a estratégia de desenvolvimento para o concelho, tendo sempre em conta a real situagao eco-
némico-financeira do municipio. E um documento fundamental para a sustentabilidade financei-
ra da Autarquia, com implicagdes muito fortes no tecido empresarial local bem como na econo-
mia dos municipes em geral.

Tendo por base estas nogoes, depois de analisados, de forma cuidada, todos os documentos, os
vereadores Pedro Barroso e Albertino Lousa abstém-se na votacio da aprovacio do Orcamento e
das Grandes Opgoes do Plano porque:

* Comparando com os ltimos exercicios, este é aquele que, nao obstante as fragilidades
identificadas, a visdo que sustenta estes documentos é a que se aproxima mais da que
temos para o concelho de Murga;

= Pela primeira vez, sentimos abertura para que pudéssemos apresentar propostas de alte-
racdo dos documentos;

* As propostas de alteracio apresentadas pelos vereadores Pedro Barroso e Albertino Lou-
sa foram aceites. Realce-se, no entanto, que ndo havendo tempo para que se pudesse pro-
ceder a revisdo dos mapas econémico-financeiros, apenas foi possivel proceder a altera-
coes no texto enquadrador dos mesmos;

* As alteragdes introduzidas nos documentos permitem perceber melhor qual a estratégia
defendida para o préximo ano econémico, identificando prioridades no ambito do setor
da Turismo, Educacio e Desporto, Economia e setor Agroflorestal, Ambiente e Qualidade
de Vida.

Nao obstante as alteracbes introduzidas, ficamos expectantes quanto a possibilidade do docu-
mento poder vir a sofrer aperfeicoamentos pela parte da assembleia municipal, dando assim lu-
gar a que todos os eleitos se possam pronunciar e emitir sugestoes que possam ir ao encontro das
necessidades dos municipes.”

1.6 ORCAMENTO PARA O ANO DE 2017

Sobre o assunto mencionado em epigrafe junto se anexa i presente ata o referido documento:

DELIBERACAO: A Cimara deliberou por maioria aprovar o Orcamento para o ano de 2017, com
a abstengdo dos Sr(s) vereadores do PSD, Pedro Barroso e Albertino Lousa. Mais deliberou sub-
meter o assunto 4 aprovagao da assembleia Municipal.

Os Srs. vereadores Pedro Barroso e Albertino Lousa abstém-se na votagiao do Orgamento para
2017, em coeréncia com a votagao das GOP e das razoes ai apresentadas.

Intervencao da Vereadora Ana Paula Rodrigues da Cruz:

“Antes de entrar na discussdo deste ponto, queria deixar uma palavra de aprego, pela forma sim-
ples como nos apresentam este documento simplificando o trabalho de quem tem necessidade de
o consultar ou analisar.

Ano ap6s ano, nota-se uma melhoria na apresentacdo dos mapas contabilisticos, resultado do
esforgo desenvolvido pelos técnicos e colaboradores do Municipio de Murga.

E cada vez mais importante que esta organizagio funcione como um todo, no sentido de melho-
rar a eficiéncia e a eficdcia, caminhando a pagos largos para um servigo publico de qualidade.
Sobre o documento relacionado com o projeto de orcamento para o ano 2017, tenho a referir o
seguinte:

O orcamento & um plano de execucdo dos gastos publicos para cada exercicio financeiro, que
compreende temporalmente sempre um ano civil.
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O documento é sempre apresentado sob a forma de uma proposta.

O orgamento deve ser um instrumento estratégico, e ndo um meio de perpetuar o sistema, assen-
tando em principios fundamentais.

A proposta de or¢camento do Municipio de Murga para o ano 2017, tendo como cendrio o contexto
macroeconémico desfavoravel, aliado aos constrangimentos da interioridade e 4 elevada depen-
déncia das transferéncias do orcamento do estado e dos impostos diretos, tem de obedecer a dois
conceitos fundamentais: Rigor e transparéncia.

A consolidagdo da situagio financeira do Municipio, continuard a ser o objetivo que certamente
ird marcar a politica er¢amental durante este mandato autirquico.

A seletividade e permanente avaliagio da despesa municipal, tendo em linha de conta as dificul-
dades resultantes de um plano de saneamento financeiro, a elaboragdo de um orcamento zero, e a
obrigacdo de respeitar a lei dos compromissos, sdo razdes que nos obrigam a um controle finan-
ceiro apertado, e 4 redugio sistemdtica da divida global mantendo-se como vetor central uma
adequada disciplina financeira.

Dar prioridade as necessidades sufragadas pelos cidadéos, faz parte da estratégia deste executivo
tendo apostado num novo modelo de orcamento, documento de extrema importancia a que ja
nos vamos habituando, e que se intitula como or¢amento participativo.

Tal como aconteceu em 2016, na otica de fomentar a democracia participativa através da adogio
de praticas inovadoras de boa governagio, de aproximagio dos municipes e da sua integragao de
uma forma direta no processo de tomada de decisao quanto 4 vida do concelho de Murga, a ca-
mara municipal de Murca promoveu o orgamento participative com o objetivo de aprofundar o
exercicio da cidadania.

Pelo segundo ano, o orcamento participativo para o ano 2017, integra o plano plurianual de In-
vestimentos no montante de 20.000.00 euros.

Continuando a discussdo sobre o orcamento Municipal para o ano 2017, o principal objetivo é
proporcionar uma visdo geral de principios, planeando, executando e controlando, sendo este um
instrumento, onde estio discriminados os programas a que se propoe este executivo Municipal.

O or¢amento para o ano 2017 expressa o valor total de 7.990.578.00 euros,

Em termos globais apresentard um acréscimo de cerca de 0.56% em comparagdo com o ano 2016,
isto significa em termos absolutos um aumento de 352.400.00 euros.

O documento previsional espelha a evolugio do orgamento entre o ano 2014 e o ano 2017, verifi-
cando-se a tendéncia de estabilizar o valor global do mesmo, visto continuar a permanecer abaixo
dos 8.000.000.00 euros.

O orgamento da receita para o ano 2017, i semelhanga de anos anteriores continua a depender
das transferéncias do Fundo de Equilibrio Financeiro e dos impostos diretos, IMI, IMT, 1UC, sig-
nificando 63.8% da receita total, no valor de 7.946,048,00 euros,

No orgamento da despesa para o ano 2017, continuamos a ter uma grande fatia do or¢amento
distribuida por duas ribricas estruturais da despesa corrente, custos com pessoal com o valor de
2.330.420.00 euros e a aquisicdo de bens e servigos com o valor de 2.522.00.00 euros.

Sendo este o Gltimo orgamento da responsabilidade deste executivo, temos consciéncia que este
ndo serd o orcamento ideal, mas foram cumpridas as exigéncias legais, equilibric orcamental e
consolidacao das contas.

No entanto nio baixamos os bragos, nunca abandonaremos o compromisso para com os cidadaos
que nos elegeram.

A nossa prioridade continua a ser a defesa dos interesses das populagdes disponibilizando-nos a
tempo inteiro sempre com a misséo de saber servir.”

1.7 AUTORIZACAO GENERICA PARA DISPENSA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE MUR-
CA, NOS TERMOS DA LEI N° 8/2012, DE 21 DE FEVEREIRO, COM A ALTERACAO INTRO-
DUZIDAS PELA LEI N.° 22/2015, DE 17 DE MARCO, E DECRETO-LEI N.°127/2012, DE 21 DE
JUNHO, COM A ALTERACAO INTRODUZIDA PELO DECRETO- LEI N.%99/2015, DE 17 DE
MARCO.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente da Cimara propbe o seguinte:
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“Com a entrada em vigor da Lei n." 8/2012 de 21 de Fevereiro que regula a assungio de com-
promissos e pagamentos de dividas em atraso, as entidades publicas passaram a s6 poder con-
trair compromissos financeiros na medida dos fundos que tém disponiveis ou da receita que tém
previsto para os trés meses seguintes e 0s compromissos plurianuais s6 podem efetivar-se com
autorizacdo prévia da Assembleia Municipal, no caso dos municipios.

Considerando que, conforme dispde alinea ¢} do n." 1 do art.” 6° da Lei n.” 8/2012, de 21 de feve-
reiro (LCPA), a assuncdo de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridi-
ca, incluindo novos projetos de investimento ou a sua reorganizacao, contrato de locagio, acordo
de cooperagdo técnica ou financeira com os municipios e parcerias piblico-privadas, estd sujeita a
autorizagio prévia da Assembleia Municipal, quando envolver entidades da administragdo local.

Considerando que o art® 12.° do Decreto-Lei n."127/2012, de 21 de junho determina que, “Para
efeitos de aplicacdo da alinea ¢) do n.” 1 do art.” 6.° da LCPA, a autorizacdo prévia para assuncio
de compromissos plurianuais pelo érgao deliberativo competente podera ser dada aquando da
aprovagao das grandes Opgoes do Plano”.

Face aos considerandos enunciados propde-se que, e ao abrigo das disposicbes legais e enqua-
dramentos supra citados, a Assembleia Municipal de Murga delibere:

1. Para efeitos do previsto na alinea ¢) do n."1 do art.” 6." da Lei n.° 8/2012, de 21 de feverei-
ro, emitir autorizagao prévia genérica favoravel 4 assungio de compromissos plurianuais,
nos casos seguintes:

a) Resultem de rubricas, projetos ou agdes constantes do Orcamento e/ou das Grandes
Opgoes do Plano;

b) Os seus encargos nao excedam o limite de 100.000,00€ em cada um dos anos econd-
micos seguintes ao da sua contratagio e o prazo de execugao nao exceda 3 anos.

2. A assuncao de compromissos plurianuais a coberto da autorizacio prévia concedida nos

termos do niimero anterior, s6 podera fazer-se quando, para além das condigdes previs-

tas no n." anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.”

8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os demais requisitos legais de execucio de despe-

sas.

3. Em todas as sessoes ordindrias da Assembleia Municipal devera ser presente uma lista-
gem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizacdo prévia gené-
rica concedida.

4. O regime previsto na presente deliberacio aplica-se a todas as assun¢oes de compromis-
sos, desde que respeitadas as condigbes constantes do n.” 1 e 2, que produzam efeito du-
rante o ano orcamental de 2017."

DELIBE[U&C_RD: A camara deliberou por maioria com os votos contra dos vereadores do PSD,
aprovar o assunto em referéncia. Mais deliberou submeter o assunto 4 autorizagio da assembleia
Municipal.

Declarac¢io de voto dos Srs. Vereadores do PSD, Pedro Barroso e Albertino Lousa:

“A Lein.” 8/2012, de 21 de Fevereiro, aprova as regras apliciveis a assun¢io de compromissos e
aos pagamentos em atraso das entidades publicas e, em particular, das Autarquias Locais. Um
dos principais objetivos deste diploma é o de permitir unicamente a realizagio de despesa quan-
do esta tiver assegurada ou comprometido o seu pagamento. Neste sentido, uma das medidas
previstas, é a de obrigar a solicitagdo prévia da Assembleia Municipal, sempre que o executivo
pretenda assumir encargos plurianuais.

Entende-se que esta medida poderd revelar-se positiva por trazer maior transparéncia e controlo
ao sistema. Sendo uma das competéncias da Assembleia Municipal a de acompanhar e fiscalizar a
atividade da Camara Municipal, parece-nos ajustada a necessidade dos deputados da Assembleia
Municipal terem de se pronunciar sobre a assungio de compromissos para os anos seguintes.
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Tanto mais que a aprovagio de despesas para os anos vindouros estd, logo a partida, a condicio-
nar orcamentos futuros que terdo de ser aprovados, posteriormente, na Assembleia Municipal.
Bem sabemos que, por norma, a Assembleia Municipal apenas reline cinco vezes por ano, o que
pode limitar a aprovagdo deste tipo de contratos plurianuais. Contudo, também entendemos que,
com algum planeamento, os contratos mais avultados poderdo facilmente ser antecipados o sufi-
ciente para permitir a sua aprovagao prévia pela Assembleia.

Por outro lado, para os contratos de menor montante, ja poderiamos conceber a aprovagio de
uma autorizagao genérica para dispensa prévia da Assembleia Municipal; reportamo-nos a mon-
tantes claramente inferiores a cem mil euros (100.000€), e com a imposi¢ao de um limite maximo
anual apertado, o que ndo estd previsto na atual proposta.

Assim, atentos as razoes atras aludidas, as competéncias ja previstas e respetivos limites bastante
alargados, e por defendermos que tudo o que seja retirar poderes a Assembleia é minimizar a sua
capacidade de agio, nio podemos, em consciéncia, votar sendo contra a proposta, em conformi-
dade, alids, com o espirito de coeréncia que tem merecido este assunto.”

1.8 MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2017.
Sobre o assunto mencionado em epigrafe junto se anexa a ata o referido documento:

DELIBERACAO: A Camara delibou por unanimidade aprovar o mapa de pessoal. Mais delibe-
rou submeter o assunto a aprovagio da Assembleia Municipal.

1.9 PROPOSTA RELATIVA A ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PA-
RA CONSTITUICAQ DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDE-
TERMINADO, PARA OCUPACAO DE 2 POSTOS DE TRABALHO DA CARREIL-
RA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR DE DIREITO E DE EDUCACAQ SOCIAL, PREVIS-
TOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE MURCA

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente da Cimara propde o seguinte:
“Pedido de autorizacdo para abertura de procedimento concursal comum para constituiciao de
relacio juridica de emprego piblico por tempo indeterminado, para ocupagio de 2 postos de
trabalho da carreira/categoria de técnico superior de direito e de educacao social
CONSIDERANDO QUE:

Foi aprovado o Mapa de Pessoal para o ano 2016, por deliberacao da Assembleia Municipal de 27
de novembro de 2015, sob proposta da Cadmara Municipal, igualmente aprovada na reuniao de 23
de outubro de 2015, contendo os postos de trabalho ocupados e a ocupar necessarios para o cum-
primento das atividades de natureza permanente e temporaria a desenvolver durante o presente
ano;

De acordo com o previsto no n.° 1 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas,
aprovada pela Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, os servicos da Administracio Pablica podem
promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios ao preenchimento dos postos de traba-
lho previstos no mapa de pessoal;

Atenta a evolucio de recursos humanos nestas dreas de atividade, resulta evidente a necessidade
de se proceder ao recrutamento de trabalhadores que permita, ndo s6 colmatar as caréncias exis-
tentes, mas também fazer face ao volume de trabalho que estd a decorrer nos servigos municipais
e que se pretende vir a desenvolver nestas dreas especificas. No que concerne & area juridica veri-
fica-se o aumento significativo de situacées de litigancia e processuais e de regulamentacio di-
versa, a necessidade de pareceres juridicos e apoio juridico aos diversos servigos municipais. No
que respeita a drea social, tendo por base os novos paradigmas sociais, associados ao aumento de
novas competéncias nesta drea, o aumento de situagfes sociais que & necessdrio acompanhar,
diagnosticar, acompanhar e encaminhar, a implementagdo de projetos de dmbito municipal, sua
organizacio, desenvolvimento e acompanhamento, bem como o surgimento continuo de novas
valéncias de acio.
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As referidas necessidades justificam a autoriza¢io de abertura do procedimento concursal para ;%
preenchimento de dois postos de trabalho vagos, com vista a constituicao de vinculo de emprego /
publico por tempo indeterminado, tal como caraterizado no nosso mapa de pessoal;
Nos termos do artigo 32° do Orcamento de Estado de 2016, aprovado pela Lei 7-A /2016, de 30 de
margo, as autarquias locais podem proceder ao recrutamento de trabalhadores, nos termos e de
acordo com as regras previstas na legislacao aplicdvel, incluindo a Lei 73/2013, de 3 de setembro
(regime financeiro das autarquias locais), no que diz respeito as regras de equilibrio orcamental,
cumprimento dos limites de endividamento e demais obrigagbes de sustentabilidade das respeti-
vas financas locais;
O Municipio de Murga nio apresenta, atualmente, quaisquer condicionalismos a contratacdao de
pessoal, uma vez que, nos termos do artigo 40” da Lei 73/2013, de 3 de setembro, as regras de
equilibrio orcamental encontram-se devidamente cumpridas. Para além disso, no que concerne
ao limite de endividamento, constante do n.” 1 e alinea b) do n.° 3 do artigo 52° da Lei1 73/2013, de
3 de setembro, 0 mesmo estd a ser respeitado;
O valor referente as despesas a suportar com o presente recrutamento foram consideradas
aquando da elaboragao das Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para 2016;
De acordo com o determinado no n.® 1 do artigo 24.” da Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro, ne-
nhum dos érgdos ou servigos abrangidos pelo ambito de aplicagdo fixado no seu artigo 3°, nos
quais se incluem os servigos da administragdo autarquica, pode iniciar procedimento para recru-
tamento de trabalhador por tempo indeterminado, determinado ou determinavel que nio se en-
contre integrado no mapa de pessoal para o qual se opera o recrutamento, antes de executado
procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagio de requalificacio para os
postos de trabalho em causa;
O procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situacao de requalificacao se encon-
tra regulamentado, nos termos do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro, pela
Portaria n.” 48/2014, de 26 de fevereiro, segundo a qual, previamente ao inicio do processo de
recrutamento, o dirigente mdximo do drgdo ou servigo tem de solicitar & Direcdo- Geral da Quali-
ficacdo dos Trabalhadores em Fungoes Publicas (INA), enquanto entidade gestora do sistema de
requalificacdo, a verificacao da existéncia de trabalhadores em situagdo de requalificagdo, aptos a
suprir as necessidades identificadas;
A matéria respeitante a consulta ao INA, por parte das autarquias locais, no ambito do procedi-
mento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificacao, foi objeto de anali-
se em sede de reunido de coordenagao juridica realizada entre a Direcio-Geral das Autarquias
Locais e as Comissoes de Coordenagio e Desenvolvimento Regional, cujas conclusdes foram ho-
mologadas pelo Secretirio de Estado da Administracio Local em 15 de julho de 2014;
A Diregio-Geral das Autarquias Locais emitiu a solugéo interpretativa uniforme de que as autar-
quias locais nio tém de consultar o INA no dmbito do procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situagio de requalificagao, porquanto o regime juridico da requalificagio de
trabalhadores em funges piblicas, aprovado pela Lei n.” 80/2013, prevé, na alinea ) do seu arti-
go 3.5 que este regime ¢é aplicdvel aos servigos da administragao autirquica nos termos do Decre-
to-Lei n.” 209/2009, de 3 de setembro, o qual determina, no seu artigo 16.%, que, na administracio
autarquica, o exercicio das competéncias previstas para a entidade gestora do sistema de requali-
ficagdo compete a uma entidade gestora da requalificacio nas autarquias (EGRA) relativamente
aos respetivos processos de reorganizagao de trabalhadores, a constituir no ambito de cada 4rea
metropolitana e comunidade intermunicipal e que o ambito de aplicagdo dos procedimentos pre-
vistos no regime de requalificacio € o da drea da entidade intermunicipal, sendo as autarquias
locais, nos termos do artigo 16.-A do Decreto-Lei n.” 209/2009, entidades gestoras subsidiarias
enquanto as EGRA nao estiverem em funcionamento;
A administragio local ndo é obrigada a consultar o INA e que ainda nio se encontram constitui-
das as EGRA, pelo que ndo é exigivel a demonstracao da impossibilidade de ocupagio do posto
de trabalho em causa por recurso a pessoal colocado em situagio de requalificacao;
Agquando da fase de recrutamento, no ambito de um procedimento concursal, tem de ser respei-
tada a ordem de prioridades estabelecida pela alinea d) do n.° 1 do artigo 37.°, conjugada com o
disposto no n.° 3 e seguintes do artigo 30° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Piiblicas, apro-
vada em anexo a Lei 35/2014, de 20 de junho, dos quais resulta que os postos de trabalho terdo de
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ser preenchidos em 1.7 lugar pelos candidatos aprovados colocados em situagdo de requalifica-
cdo, em 27 lugar e esgotados estes, pelos candidatos aprovados detentores de vinculo de empre-
go publico por tempo indeterminado, e somente no final, caso aqueles candidatos nao sejam sufi-
cientes para preencher os postos de trabalho necessirios, pelos candidatos aprovados com vincu-
lo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego piiblico;

O Municipio tem vindo a dar cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informagio pre-
vistos na Lei n.” 57 /2011, de 28 de novembro, alterada pela Lei n.” 66-B/2012, de 31 de dezembro,
diploma que institui e regula o funcionamento do Sistema de Informagdo da Organizagio do
Estado (SIOE);

Conforme acima evidenciado, o Municipio de Murga encontra-se vinculado ao cumprimento das
suas obrigagoes de prestacio de servico piiblico, existindo presentemente uma real e significativa
caréncia de pessoal nesta drea de atividade, decorrente do decréscimo acentuado do nimero de
trabalhadores que se tem vindo a verificar desde hd algum tempo, 0 que impede o cabal cumpri-
mento das obrigacoes existentes nestas matérias, pelo que se encontra demonstrada a imprescin-
dibilidade do presente recrutamento;

De acordo com o previsto no artigo 3.° da citada Portaria n.” 83-A /2009, de 22 de janeiro, na sua
atual redagdo, os procedimentos concursais revestem a modalidade comum quando se destinam
ao imediato recrutamento para ocupacdo de postos de trabalho previstos, e nao ocupados, do
mapa de pessoal do Municipio de Murga;

Compete a entidade que autoriza a abertura dos procedimentos concursais estabelecer o prazo de
apresentacao de candidaturas, nos termos do artigo 26.° da Portaria n.° 83-A /2009, de 22 de janei-
ro, na sua atual redacao;

Tenho a honra de propor, ao abrigo da competéncia que me ¢é conferida, pela alinea a) don." 2 do
artigo 35" do regime juridico das autarquias locais, aprovado pela Lei 75/2013, de 12 de setembro:
- Que o executivo municipal aprove a abertura do procedimento concursal comum para consti-
tuicdo de vinculo de emprego puablico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes puabli-
cas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da car-
reira e categoria de Técnico Superior de Direito e de Técnico Superior de Educagao Social, previs-
tos e nao ocupados no mapa de pessoal do Municipio de Murga;

- Que o presente recrutamento se destine a ser preenchido, em 1.7 lugar pelos candidatos aprova-
dos colocados em situacio de requalificacdo, em 2.° lugar e esgotados estes, pelos candidatos
aprovados detentores de vinculo de emprego pablico por tempo indeterminado, e somente no
final, caso aqueles candidatos ndo sejam suficientes para preencher os postos de trabalho necessa-
rias, pelos candidatos aprovados com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de
emprego piiblico;”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade autorizar a abertura do procedimento
concursal em referéncia.

Intervencao do vereador do PSD, Pedro Barroso

“Voto a favor. A semelhanga da posicdo tomada noutros procedimentos para contratagio de pes-
soal, espero que decorram com Iransparéncia, de forma justa e todos possam concorrer em igual-
dade de circunstincias”.

Intervengdo do Sr. Vereador do PSD, Albertino Lousa

“5do duas dreas que reconhego terem estatuto precario em termos de organizacio de recursos
humanos. O Sr. Presidente alimentou também esse estatuto de precariedade, ndo sé no seu pas-
sado com a nomeagdo de uma segunda e terceira secretirias, cada uma delas para as dreas aqui
referenciadas. Ultrapassado o bloqueio, a educadora social que foi admitida, lamenta-se que a
mesma néo esteja a prestar no Municipio fungbes dentro desta drea e responder a esta necessida-
de. O meu maior desejo é que este concurso tenha um fim e possa estimar e acreditar na utilidade
destes recursos para o Municipio.”

2.DIVISAO DO PLANEAMENTO, OBRAS E AMBIENTE
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2.1 HOMOLOGACAQ DO AUTO DE VISTORIA DO EDIFICIO EM RUINA SITO NA RUA DA '/
EIRA, EM MURCA, CUJO PROPRIETARIO E O SR. BASILIO GUERRA. #

Sobre o assunto mencionado em epigrafe a Técnica Superior da Divisio do Planeamento,
Obras e Ambiente, Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhaes Correia informa o seguinte:

“Na sequéncia da queixa formalizada neste Municipio, relativa ao estado de insalubridade e situ-
agao de ruina do edificio situado na rua da Eira, em Murga, temos a informar o seguinte:

Nos termos da legislacdo em vigor, as questdes de seguranca das edificacbes existentes, sdo trata-
das no artigo n.” 8% e 90° do Decreto-Lei n.” 555/99 de 16 de dezembro com as alteracbes intro-
duzidas pelo Decreto- Lei 136/2014 de (9 de setembro:

“1 - As edificacbes devem ser objeto de conservacdo pelo menos um vez em cada oito anos, de-
vendo o proprietirio, independentemente desse prazo, realizar todas as obras necessarias 4 ma-
nutengdo da sua seguranca, salubridade e arranjo estético;

2- Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a Cimara Municipal pode a todo o tempo, ofici-
osamente ou a requerimento de qualquer interessado, determinar a execugao de obras de conser-
vagdo necessdrias a corregdo de mas condigdes de seguranga e salubridade ou 4 melhoria do ar-
ranjo estético;

3- A Camara Municipal pode oficiosamente ou a requerimento de qualquer interessado, ordenar
a demoligdo total ou parcial das construges que ameacem ruina ou oferecam perigo para a satde
plblica e para a seguranga das pessoas.

4- Os atos referidos nos nimeros anteriores sao eficazes a partir da sua notificagio ao proprieta-
rio.

De acordo com o artigo 90.° do mesmo diploma legal, as deliberactes referidas nos n."2 e 3 do
artigo 89.%, sdo precedidas de vistoria por trés técnicos a nomear pela Cimara Municipal.

Assim, atendendo ao estado de ruina eminente em que se encontrava o edificio foi imediatamente
determinada a realizacio da vistoria ao referido imével, com vista a resolugao urgente dos traba-
lhos necessdrios, a fim de evitar o colapso do mesmo e eventual repercussao de danos nos edifi-
cios contiguos.

Aquando da vistoria e apés verificacio da falta de seguranca, foram imediatamente notificados
pessoalmente os proprietirios que se disponibilizaram para de imediato proceder a demoligio
parcial do edificio.

Da vistoria foi imediatamente lavrado auto, do qual constam obrigatoriamente a identificacdo do
imével, a descrigio do estado do mesmo e as obras preconizadas. A descricao do estado do imo6-
vel, inclui a identificacdo do seu estado de conservacio, apurado através da determinagao do
nivel de conservacio do imével de acordo com o disposto no Dec.- Lei 266-B/2012 de 31 de De-
zembro e respetiva regulamentacio.

Junta-se em anexo fotos representativas do estado atual do imével.

Do resultado da vistoria foi determinado um prazo de 15 dias para a realizacio de trabalhos de
limpeza e remogdo de elementos da construgdo que se encontram em risco de desmoronamento
nomeadamente padieira da porta e parede frontal.

Face ao exposto, submete-se ao presente Executivo, a homologacio do referido auto nos termos
da legislacao aplicdvel,

Mos termos do art.” 91%, do Decreto-Lei n.” 555/99 de 16 de dezembro com as alteracdes introdu-
zidas pelo Decreto- Lei 136/2014 de 09 de setembro, quando o proprietario ndo iniciar as obras
que lhe sejam determinadas nos termos do art” 89.° ou ndo as concluir dentro dos prazos que
para o efeito lhe forem fixados, pode a Cimara Municipal tomar posse administrativa do imével
para lhes dar execucdo imediata.

Mao ha lugar a despejo administrativo do imdével por se encontrar devoluto,

Eis o que me cumpre informar, atentas as disposicoes legais em vigor.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a homologacio do auto de vis-
toria do edificio em referéncia, nos termos da informacio técnica.

2.2 HOMOLOGACAO DO AUTO DE VISTORIA DO EDIFICIO EM RUINA SITO NO LUGAR
DE SOBREDO, CUJO PROPRIETARIO E O SR. MANUEL JOSE VELOSO.
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Sobre o assunto mencionado em epigrafe a Técnica Superior da Divisao do Planeamento,
Obras e Ambiente, Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhaes Correia informa o seguinte:

“Na sequéncia da queixa formalizada neste Municipio, relativa ao estado de insalubridade e situ-
acao de ruina do edificio situado no lugar de Sobredo, temos a informar o seguinte:

Nos termos da legislacio em vigor, as questdes de seguranca das edificacfes existentes, sdo trata-
das no artigo n.” 89° e 90" do Decreto-Lei n.” 555/99 de 16 de dezembro com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto- Lei 136/2014 de 09 de setembro:

"1 - As edificagdes devem ser objeto de conservagao pelo menos um vez em cada oito anos, de-
vendo o proprietirio, independentemente desse prazo, realizar todas as obras necessirias 4@ ma-
nutengdo da sua seguranga, salubridade e arranjo estético;

2- Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a Caimara Municipal pode a todo o tempo, ofici-
osamente ou a requerimento de qualquer interessado, determinar a execugdo de obras de conser-
vagdo necessirias a correcao de mis condigbes de seguranga e salubridade ou @ melhoria do ar-
ranjo estético;

3- A Camara Municipal pode oficiosamente ou a requerimento de qualquer interessado, ordenar
a demolicdo total ou parcial das construgbes que ameacem ruina ou oferecam perigo para a satide
piblica e para a seguranca das pessoas.

4- Os atos referidos nos niimeros anteriores sao eficazes a partir da sua notificagio ao proprieti-
rio.

De acordo com o artigo 90.° do mesmo diploma legal, as deliberacdes referidas nos n°2 e 3 do
artigo 89.% sio precedidas de vistoria por trés técnicos a nomear pela Cimara Municipal.

Assim, atendendo ao estado de ruina eminente em que se encontrava o edificio foi imediatamente
determinada a realizacio da vistoria ao referido imével, com vista a resolugio urgente dos traba-
lhos necessérios, a fim de evitar o colapso do mesmo e eventual repercussio de danos nos edifi-
cios contiguos.

Aquando da vistoria e apos verificacao da falta de seguranga, foram imediatamente notificados
pessoalmente os proprietarios que se disponibilizaram para de imediato proceder a demolicio
parcial do edificio.

Da vistoria foi imediatamente lavrado auto, do qual constam obrigatoriamente a identificacio do
imével, a descricdo do estado do mesmo e as obras preconizadas. A descri¢do do estado do imé-
vel, inclui a identificagao do seu estado de conservagao, apurado através da determinagio do
nivel de conservagao do imdvel de acordo com o disposto no Dec.- Lei 266-B/2012 de 31 de De-
zembro e respetiva regulamentacao.

Junta-se em anexo fotos representativas do estado atual do imével.

Do resultado da vistoria foi determinado um prazo de 60 dias para a realizagio de trabalhos de
limpeza e remogio de elementos da construgao que se encontram em risco de desmoronamento
nomeadamente todo o primeiro andar do edificio, bem como todas as paredes em tabique e todos
05 pavimentos.

Face ao exposto, submete-se ao presente Executivo, a homologagao do referido auto nos termos
da legislagao aplicavel.

Nos termos do art.” 91°, do Decreto-Lei n.” 555/99 de 16 de dezembro com as alteragdes introdu-
zidas pelo Decreto- Lei 136/2014 de 09 de setembro, quando o proprietirio ndo iniciar as obras
que lhe sejam determinadas nos termos do art.” 89.°, ou nao as concluir dentro dos prazos que
para o efeito lhe forem fixados, pode a Camara Municipal tomar posse administrativa do imével
para lhes dar execucio imediata.

Nao ha lugar a despejo administrativo do imével por se encontrar devoluto.

Eis 0 que me cumpre informar, atentas as disposigdes legais em vigor.

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a homologacio do auto de vis-
toria do edificio em referéncia, nos termos da informacio técnica.

2.3 MIGUEL GOMES DOS SANTOS, RESIDENTE EM PORRAIS, REQUER CERTIDAO DE
COMPROFPRIEDADE.
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Sobre o assunto mencionado em epigrafe a Técnica Superior da Divisio do Planeamento,
Obras e Ambiente, Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhaes Correia informa o seguinte:

1- “INTRODUCAO

1.1- Através do requerimento registado no Setor de Urbanismo, Obras Particulares e Lo-
teamentos com o n.” 300/2016, de 06/10/2016, o Sr. Miguel Gomes dos Santos, na qualidade de
proprietario, solicita a emissdao do parecer favordvel a que se refere o artigo 54° da lei n.” 64,2003,
de 23 de agosto, para instruir a celebragao de escritura piblica de partilhas da qual vai resultar a
constitui¢do da compropriedade do prédio sito no lugar de “Vale da Pala”, inscrito na matriz
predial ristica da freguesia de Candedo sob o artigo 1080.°.

1.2.- Em anexo ao seu pedido, a requerente apresenta os seguintes elementos:

- Caderneta Predial Rustica, do prédio inscrito na matriz predial da freguesia de Candedo sob o
artigo 10807,

2. - PARECER

2.1 - Enquadramento do Pedido na Lei

2.1.1.- De acordo com o disposto no n.” 1 do artigo 54° da Lei n." 91/95, de 2 de setembro,
alterada pela Lei n." 64/2003, de 23 de agosto, sob a epigrafe “Medidas Preventivas”, a celebragao
de quaisquer atos ou negécios juridicos entre vivos de que resulte ou possa vir a resultar a consti-
tuicdo de compropriedade ou a ampliagdao do nimero de compartes de prédios rusticos carece de
parecer favordavel da Camara Municipal da situacio dos prédios.

21.2. - Também, de acordo com o que se encontra estabelecido no n.” 2 do mesmo artigo,
o “parecer previsto no nimero anterior sé pode ser desfavordvel com fundamento em que o ato
ou negocio visa ou dele resulte parcelamento fisico em viclagao ao regime legal dos loteamentos
urbanos, nomeadamente pela exiguidade da quota ideal a transmitir para qualquer rendibilidade
econdmica ndo urbana.”

2.2, - Enquadramento do Prédio Ristico nos Instrumentos de Planeamento Territorial

Tendo em conta a indicacio da localizacio fornecida pela requerente aos servicos de fis-
calizagao, e que se encontra apensa ao processo, foi feita a demarcagio na planta de localizagao.

Assim, o prédio ristico insere-se no espaco da "Reserva Ecologica Nacional e Espagos
Residenciais de Nivel 11"

2.3.- Especificidades do Pedido

O pedido tem em vista a celebracao de uma escritura publica de partilha, do prédio rasti-
co inscrito na matriz predial da Freguesia de Candedo, sob o artigo 1080%, a favor do requerente,
ndo pretendendo o interessado a divisdo fisica do mesmo.

3. Propostas de Decisio

3.1.- Considerando que o pedido tem em vista a celebracio de uma escritura de partilha,
em regime de compropriedade do prédio supra referido, sem parcelamento fisico, situagio dife-
rente daquela que a Lei pretende salvaguardar nos termos do n.” 2 do artigo 54.° (parcelamento
fisico em violagao do regime legal dos loteamentos urbanos);

3.2. - Estes Servigos Técnicos sdo de entendimento que o pedido formulado é passivel de
ser atendido favoravelmente, propondo-se ao Executivo que emita parecer favoravel & constitui-
cao da compropriedade requerida.

3.3.- Considerando que o requerente solicita a emissao de certidao, propoe-se que a mes-
ma seja emitida de acordo com o presente parecer técnico.

A consideracdo superior,

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a certiddo de compropriedade,
nos termos da informacao técnica.

2.4 PEDIDO DE EMISSAO DE CERTIDAO DE DELIBERACAQ FUNDAMENTADA DE RECO-
NHECIMENTO DO INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL, NA REGULARIZACAO DA ATIVI-
DADE PECUARIA NO AMBITO DA APLICAGAO COM CARACTER EXTRAORDINARIO, DO
REGIME EXCECIONAL DE REGULARIZAGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS (RERAE),
DE ACORDO COM O EXPRESSO NA ALINEA A) DO N° 4 DO ARTIGO 5° DO DECRETO -
LEI N." 165/2014, DE 5 DE NOVEMBRO.
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Sobre o assunto mencionado em epigrafe a Técnica Superior da Divisio do Planeamento,
Obras e Ambiente, Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhaes Correia informa o seguinte:

“1. OBJETIVO DA INFORMACAO

A presente informacdo consubstancia o parecer relacionado com o pedido de certidao de delibe-
racdo fundamentada de reconhecimento do Interesse Piablico Municipal da regularizacio da ati-
vidade pecudria do processo acima identificado, formulado com base no regime excecional de
regularizacao das atividades econdmicas (RERAE), de acordo com o expresso na alinea a) don." 4
do artigo 5." do Decreto-Lei n.” 165,/2014, de 5 de novembro e Lei 21/2016 de 19 de Junho.

2. ENQUADRAMENTO DA MATERIA EM CAUSA

2.1. Em virtude da publicacdo do Decreto-Lei n.® 165/2014, de 5 de novembro, e da Lei 21/2016
de 19 de Junho, que alarga o prazo até ao dia 24 de Julho de 2017, o Regime Extraordindrio de
Regularizacao das Atividades Econémicas (RERAE), no qual se inclufam as atividades pecudrias
abrangia trés tipos de situacoes:

(i) Estabelecimentos que nao dispdem de qualquer titulo de exploragao ou de exercicio, incluindo
as situacbes de desconformidade com instrumentos de gestio territorial vinculativa dos particu-
lares ou com serviddes administrativas e restri¢des de utilidade pablica;

(ii) Estabelecimentos que dispdem de titulo de exploragao ou de exercicio, desatualizado face as
atividades desenvolvidas atualmente;

(iii) Estabelecimentos que dispéem de titulo valido, mas cuja alteracdo e/ou ampliacio nao &
compativel com os instrumentos de gestao territorial ou com serviddes administrativas e restri-
¢oes de utilidade publica.

2.2. Em qualquer dos casos, o requerente deveria submeter o seu pedido de regularizacio 4 Dire-
¢ao Regional da Agricultura e Pescas do Norte (DRAPN), entidade coordenadora do processo de
licenciamento da atividade pecudria.

2.3. Segundo estabelecido no n.” 4 do artigo 5.” do referido diploma, na parte respeitante & des-
conformidade da localizagdo com os instrumentos de gestao territorial vinculativos dos particula-
res, serviddo administrativa ou restrigio de utilidade puablica, o pedido de regularizagao deveria
ser instruido com os elementos estabelecidos nas alineas de a) a g) desse mesmo nimero.

2.4, O elemento referido na alinea a) ¢ a deliberacao fundamentada de reconhecimento do interes-
se piiblico municipal na regularizacdo do estabelecimento ou instalagio, emitida pela Assembleia
Municipal, sob proposta da Camara Municipal.

2.5. Segundo o n.” 5 do mesmo artigo, o pedido deveria ainda ser instruido com a informagdo
relevante que habilitaria a ponderacdo dos interesses econdmicos, sociais e ambientais em pre-
senga, os quais se encontram enunciados desde a alinea a) a p) do referido namero,

2.6. Para fundamentagio do parecer técnico que deveria instruir a proposta da Camara, a subme-
ter a deliberagio da Assembleia Municipal, no que concerne ao eventual reconhecimento de inte-
resse ptblico, os servigos avaliariam o processo nos seguintes ambitos:

(i) No ambito social (n.” de postos de trabalho ji criados e eventuais estratégias a implementar
para a criagdo ou qualificacdo de emprego direto local, relevancia local, prémios, louvores e ou-
tros);

{ii) No ambito econémico (valor de produgdo de bens e servigos da atividade econémica desen-
volvida na exploragao pecudria; produtos produzidos; faturacdo associada a atividade pecudria
dos tltimos dois anos; impactos em atividades conexas, a montante ou a jusante).

2.7. Para o efeito, o requerimento deveria ser instruido com os documentos previstos nas alineas
b), ), d), e), f) e g) do n.” 4 do artigo 5." do mencionado diploma legal, e das alineas a), b), ¢), g),
h), i) e n} do n.” 5 do mesmo artigo, sem prejuizo de outros elementos que o requerente conside-
rasse relevantes para a fundamentacio do pedido.

2.8. A emissao da certidde de deliberagio fundamentada de reconhecimento do Interesse Piablico
Municipal pela Assembleia Municipal constituia-se, assim, como um pré-procedimento em todo
o processo de regularizacio extraordindria, a submeter a entidade coordenadora.

29. O RERAE aplicado ao setor pecudrio tem ainda enquadramento legal no Decreto-Lei n.”
81/2013, de 14 de junho e nas portarias regulamentares conexas ao Novo Regime das Atividades
Pecudrias (NREAP).
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3. ANALISE DO PEDIDO

3.1. IDENTIFICACAO

O novo regime do exercicio da atividade pecudria adiante designado NREAF, veio substituir o
Decreto-Lei n.” 214/2008 e posteriores alteragoes que estabelecia o regime do exercicio da ativi-
dade pecudria (REAP), nas exploracbes pecudrias, entrepostos e centros de agrupamentos, bem
como o regime a aplicar as atividades de gestdo, por valorizagdao ou eliminagao, dos efluentes
pecuirios, anexas a exploracbes ou em unidades auténomas.

O requerimento apresentado consubstancia o pedido de emissdo de certiddo de deliberagio fun-
damentada de reconhecimento do Interesse Puablico Municipal na regularizacao da atividade
pecudria que o requerente possui em Vale D'Egua, freguesia de Jou, por nao dispor de titulo va-
lido de exercicio de atividade e apresentando situagio de desconformidade com os instrumentos
de gestdo territorial vinculativos dos particulares, com servidoes administrativas e com restricoes
de utilidade publica.

3.2. INSTRUCAO

3.2.1. No que se refere aos elementos instrutérios apresentados pelo requerente, do pedido cons-
tam os seguintes:

a) Identificagao do requerente - Bl e NIF;

b) Cépia do titulo de exploragdo, emitido pelo [FAP;

¢) Extrato da planta de localizagao, & escala 1:5.000;

d) Extrato da planta de ordenamento, a escala 1:5.000;

e) Documento ortofotogrdafico do Sistema de ldentificacao Parcelar (SIP), emitido em 11/01/2016,
contendo a delimitacdo da drea afeta a exploragio agricola, a escala 1:2.000;

f) Caracterizacao da exploragao agricola, documento emitido pelo IFAP em 05/05/2016;

g) Copia de declaracao de atividade de exploracdo de caprinos existentes antes de 06 dezembro
de 2004, emitida pela DGAV

j) Caracterizagdo sumdria da atividade pecudria, atestada através de memoria descritiva, incluin-
do ainda o nimero de postos de trabalho, a estimativa anual do volume de negocios.

3.3. ENQUADRAMENTO DO PEDIDO NOS INSTRUMENTOS DE GESTAO TERRITORIAL
EM VIGOR

De acordo com a Planta de Ordenamento do Plano Diretor Municipal de Murga, a parcela de
terreno, apresentada pelo requerente, e identificada no sistema de identificacao parcelar (SIP),
com o n.” 2595057521002, situa-se em espagos residenciais do tipo IL

3.3.1. Sobre a parcela de terreno, ndo impendem quaisquer serviddes ou restriges de utilidade
plblica.

3.3.2. Relativamente a instalagao fisica da exploragao pecuaria, é de referir que a mesma se encon-
tra a uma distincia inferior a 100m, do aglomerado urbano de Vale d’Egua a uma distincia infe-
rior a 10 m das extremas da parcela de terreno, desrespeitando o n.” 3 do artigo 37° do Regula-
mento do Plano Diretor Municipal de Murga.

3.4. CARATERIZACAO DO PEDIDO

3.4.1. A exploracio do requerente encontra-se em exercicio desde o ano de 2004, com o Niumero
de Registo de Exploragao 6154226, enquadrada em termos de NREAP, em regime de exploragao
de detengdo caseira, com capacidade maxima de 15CN em regime extensivo. Atualmente a explo-
racao possui um efetivo 100 caprinos de raga serrana, perfazendo um total de 15 CN.

3.4.2. As instalagoes sao localizadas na parcela com o n.” 259505752102, com uma drea total de
0,24 ha, tendo as instalacdes de caracter precirio uma area coberta de cerca 100,0 m2.

3.4.3. O trabalho na exploragio é assegurado pelo detentor que se dedica exclusivamente a ativi-
dade agropecudria.

3.44. Informa o requerente da importancia desta atividade para a sobrevivéncia do agregado
familiar que tem a seu cargo dois menores dependentes e o seu pai.

3.4.5. A producao anual estimada é de 150 cabritos e 3000 litros de leite.
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3.4.6. A atividade contribui ainda para a melhoria e dignificacdo das suas condigoes de vida e P
trabalho, ajuda no combate a desertificacao e, por isso, também ao problema de ordenamento de
territdrio.

3.4.7. Lembramos ainda que a aldeia de Vale D'Egua ser uma zona de montanha em risco de des-
povoamento,

4 - Enquadramento Urbanistico

Regulamento do Planc Diretor Municipal de Murca

Artigo 37.° - Instalacdes de apoio a atividade agricola, pecudria e florestal

3- E permitida a construgdo de instalagdes cobertas destinadas a criagio e abrigo de animais
nos espagos agricolas e de uso miltiplo, ndo podendo o Indice de utilizagio do solo (Iu)
ultrapassar os 0,10 relativamente & drea do prédio, a drea de construcdo dos edificios ser

superior a 2000 mz, a altura da edificagio ndo ultrapassem os 5 metros e, sempre que possivel,

seja localizada na parte da parcela menos apta para a produgao, e desde que seja garantido, a
contar dos limites do local de permanéncia dos animais, um afastamento minimo de 100
metros aos limites dos aglomerados urbanos, bem como a edificagbes com fungtes resi-
denciais, existentes ou licenciadas, salvo para o caso de pocilgas, cuniculturas ou avidrios em
que essa distincia serd de 200 metros.

5. PARECER SOBRE O PEDIDO REQUERENTE EM CONCRETO
5.1. Com ja foi referido, o RERAE veio a estabelecer uma janela de oportunidade para as entida-
des competentes avaliarem a possibilidade de regularizagao de um conjunto significativo de uni-
dades produtivas que estivessem nas seguintes circunstincias:
(i) Nao dispusessem de titulo de exploragio ou de exercicio vélido face as condices atuais da
atividade, designadamente por motivo de desconformidade com os planos de ordenamento do
territério vigentes, ou com servidoes administrativas e restri¢oes de utilidade publica;
(ii) Dispondo de titulo valido de exploracao ou de exercicio, estivessem impossibilitados de pro-
ceder a sua alteragao ou ampliacio, também por forca de condicionantes atinentes ao ordenamen-
to do territdrio supervenientes & sua instalagdo.
5.2. Considerando que a data limite para a regularizacao extraordindria destas situacdes findou a
4 de janeiro de 2016, mas entretanto prorrogada até 24 de Julho de 2017, e que a instrugéo do pro-
cesso, junto da entidade coordenadora, devera ser formalizada antes dessa data, com a apresenta-
cao da certiddo com deliberaciao fundamentada de reconhecimento do Interesse Piblico Munici-
pal na regularizacio da atividade pecudria em causa.
5.3. Considerando que o requerimento deu entrada nos servigos da Cdmara Municipal em data
anterior ao periodo temporalmente abrangido pelo RERAE, ou seja, a 05 de outubro do corrente
ano;
5.4, Considerando que a eventual impossibilidade de regularizagio e/ou licenciamento das alte-
racoes pretendidas, face ao fim da vigéncia do regime excecional concedido até 24 de julho de
2017, nao s6 inviabiliza a possibilidade de se tentar melhorar o desempenho ambiental desta ex-
ploragdo, como pode colocar em crise a sua viabilidade, os investimentos realizados e gerando
situagbes de desemprego,
5.5. Considerando que as zonas rurais, na maioria dos casos, sdo territérios com grande debilida-
de socioeconfmica, que requerem uma agao pro-ativa, noe sentido de se tentar manter as ativida-
des instaladas, utilizando uma estratégia integrada de resolucao dos problemas locais, com vista
a melhorar os fatores de sustentabilidade desses territorios.
5.6. Considerando que, a constatagio de muitos casos de exploragdes que ndo conseguiram, den-
tro do periodo concedido, regularizar a sua situagdao, motivou a promogao de diligéncias junto da
tutela da Administracao Central, a solicitar a prorrogacdo do prazo do regime excecional de regu-
larizacdo, para contemplar pedidos referentes a casos que ndo conseguiram concluir os seus pro-
cessos no periodo que terminou em 4 de janeiro do corrente ano.
4.7. Considerando que, surgiu agora com a publicacdo da Lei 21/2016 de 19 de julho uma nova
janela de oportunidade para regularizacao deste tipo de situacdes, a ser concedido pela tutela
competente, uma dilatacio do prazo com os mesmos requisitos de tramitagdo processual, e que a
DRAPN solicitard as entidades competentes pronidncia nos termos previstos nos regimes legais
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setoriais aplicdveis a atividade, conforme o estipulado no n.” 1 e 2 do artigo 8.” do Decreto-Lei n.” / /

165/2014, de 5 de novembro, nomeadamente as entidades responsdveis pelo plano de ordena-
mento do territorio, serviddes administrativas e restricdes de utilidade piblica.

4.8. Considerando que o beneficio sociveconémico decorrente da regularizacio deste tipo de ati-
vidade, podera ser superior aos eventuais inconvenientes em termos de ordenamento do territo-
rio, levando sempre em linha de conta os virios usos e ocupagbes prevalecentes na envolvente da
atividade em causa e das dinimicas de povoamento que estdo subjacentes a localidade;

4.9. Por fim, considerando que a decisdo do interesse publico municipal deverd naturalmente
conter a ponderagio que o municipio entenda por pertinente relativa a desconformidade dos
IGTS (Instrumentos de gestao do territério) sobre a sua responsabilidade, face 4 mais valia eco-
némica e social que os processos de regulariza¢do representem na valorizagio dos seus territérios
e na melhoria das condices de vidadas populagbes;

5. PROPOSTA DE DECISAO

5.1. Face ao exposto propoe-se:

5.1.1. Que o presente assunto seja agendado para a préxima reunido ordindria do Executivo, com
vista a ponderar sobre a possibilidade de poder deliberar no sentido de ser proposto 4 Assem-
bleia Municipal o reconhecimento de interesse publico municipal da regularizagio da atividade
em causa, para os fins previstos na alinea a) do n.” 4 do artigo 5. do Decreto-Lei n.” 165/2014, de
5 de novembro.

DELIBERACAO: A Cimara deliberou por unanimidade submeter o assunto a Assembleia Muni-
cipal, tendo em vista o reconhecimento do interesse piablico, nos termos da informacio técnica.

Intervencdo do Sr. Vereador do PSD, Albertino Lousa:

“De acordo com a informagao técnica e em face da andlise efetuada, sou de reconhecer o interesse
piblico municipal da regularizacio da atividade pecudria, de acordo com os seguintes funda-
mentos:

1- Trata-se de um regime de excecionalidade prevista na lei em vigor;

2- Muito embora as instalagdes atuais nio estejam enquadradas no regulamento do Plano Diretor
Municipal de Murca, o regime de excecionalidade permite que o municipio reconhega o interesse
publico municipal da regularizacao da atividade pecuaria;

3- Trata-se de uma atividade econémica do ambiente rural cada vez mais em desuso, motivada
por diversos fatores relacionados com a evolucio demografica das nossas vilas e aldeias do inte-
rior, que necessita de ser acarinhada e protegida;

4- Trata-se, no caso em andlise, da tinica via de subsisténcia do agregado familiar, pelo que o seu
nao reconhecimento ditaria condicionalismos diversos para as pessoas envolvidas para além de
fomentar o desemprego;

5- A legalizacio posterior a realizar pela Diregao Geral da Agricultura permitird a necessaria con-
formidade das instalagbes e equipamentos.”

2.5 INFORMAGAO DOS PROCESSOS DE OBRAS E QUTROS OBJETO DE DESPACHO.,

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Coordenador Técnico da Divisio do Planeamento
Obras e Ambiente, Francisco Manuel Martins Rodrigues informa o seguinte:

“De acordo com o disposto no Decreto-Lei n® 555/99, de 16 de Dezembro, na sua atual redagio,
informa-se a Ex* Camara Municipal dos processos de obras objeto de despacho e outros, no peri-
odo de 04 a 18 de Outubro de 2016 ao abrigo das competéncias delegadas e/ ou subdelegadas.”

Emissao de Certidbes e Declaragdes Diversas

il e O B e A e Al iData do Bedizr DA A
Requerente | Localidade | Tipo Certidao/Declaragio | do | Emiss
Margarida Maria Afon- | Cimode | Certidao de isencao 2016/09/20 | 2016/10/06

50 Vila
Pag 22

Dnouments imrrasen na Monicinio de Mirea



Atan” 19/2016 de 28.10.2016

[Fa

Américo Batista Mar- Jou Certidao de isencao 2016/ f09/06 2016/10/06
ques e Maria Cecilia
Rosa Marques

Luis Francisco Vicente Certiddo de isencédo 2016,/09/09 2016/10/06
Gomes Morais Murca

DELIBERACAO: A Ciamara tomou conhecimento.

2.6 "RESTABELECIMENTO DOS CAMINHOS PARALELOS AO RIO TUA E ACESSOS
RURAIS EM SOBREIRA"” - CONCURSO PUBLICO - DOCUMENTOS DE HABILITACAO -
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DA EMPREITADA - APROVACAO DA MINUTA DO
CONTRATO.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Chefe de Divisio do Planeamento, Obras e Ambi-
ente, Rui Alberto Lopes, informa o seguinte:

“Para efeitos de execucdo da empreitada em epigrafe, a Cimara Municipal, por deliberacio to-
mada na reunido ordindria de 04 de dezembro de 2015, autorizou a abertura de procedimento do
concurso publico previsto nos artigos 36.% e 38.” do Cédigo dos Contratos Piblicos (CCP), apli-
cando-se-lhe, o disposto nos artigos 88.° a 91.° do CCP, quanto a exigéncia de caugdo, tendo sido
publicado o Antncio de Procedimento n.® 289/2016 na 2.* Série (Parte L) do Diario da Republica
n.” 14, de 21 de janeiro de 2016, e posterior aviso de prorrogacio de prazo n® 159/2016, publicado
na 2" Série (Parte L) do Didrio da Republica n® 37, de 23 de fevereiro de 2016, sendo 0 modo de
apresentacdo das propostas através da Plataforma Eletronica “ AcinGov” em uso nesta Camara
Municipal,

Na sequéncia da proposta de adjudicacdo formalizada através do Relatorio Final, elaborado pelo
Juri do Procedimento, de 12 de setembro, a Cimara Municipal, por deliberagao tomada na reu-
nido ordindria que teve lugar no dia 16 de setembro de 2016, adjudicou a empreitada a firma An-
teros Empreitadas - Sociedade de Construgoes e Obras Publicas, 5.A, pelo prego contratu-
al, excluido o IVA a taxa legal em vigor de seis por cento, de 336.000,00 € (trezentos e trinta e seis
mil euros), para um prazo de execugao de 180 (cento e oitenta) dias, face ao critério de adjudica-
cao estabelecido (proposta economicamente mais vantajosa).

Em cumprimento do n.” 1 do art.” 77.° do CCP, em 29 de setembro de 2016, através da Plataforma
Eletrénica, a decisdo de adjudicacao foi notificada a todos os concorrentes, sendo ainda o Adjudi-
catdrio notificado para, nos termos do n." 2 do mesmo artigo e no prazo previsto no Caderno de
Encargos, nomeadamente:

a) Apresentar os documentos de habilitacao exigidos nos termos do disposto no art.” 81.° do CCP;
b) Prestar caugdo nos termos do disposto nos artigos 88.° a 91.° do CCP, conforme modelos ane-
xos ao Caderno de Encargos, no valor de 5% do preco contratual.

Em 18 de outubro do corrente ano, o Adjudicatirio apresentou na Plataforma Eletrénica, em boa
forma, os documentos solicitados, nomeadamente:

a) Declaragao conforme modelo constante do Anexo Il ao CCP;

b) Certificados do registo criminal atualizados, emitidos pela Direcgao-Geral da Administragio
da Justica, da sociedade e respetivos administradores, comprovativos de ndo se encontrarem nas
situagdes previstas nas alineas b) e i) do art.” 55.° do CCF;

¢} Declaracio do Instituto da Seguranca Social, 1.P e Certiddo do Servico de Financas de Chaves,
atualizados, comprovativos da situagao contributiva e tributaria regularizada;

Em 14 de outubro de 2016, o adjudicatirio apresentou a Caucao no valor de 16.800,00 €, a favor
do Municipio, correspondente a 5% do preco contratual, sob a forma de Garantia Bancéria n.®
MN00401584, emitida pelo Novo Banco, 5.A., com sede na Avenida da Liberdade, n° 195,
1250 - 142 Lisboa.
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Em cumprimento do n.° 1 do art.” 85.° do CCP, o 6rgao competente para a decisdo de contratar,
notifica em simultineo através da plataforma, todos os concorrentes da apresentacio dos docu-
mentos de habilitacio do adjudicatirio, indicando o dia em que ocorreu essa apresentagao.
Comprovada que estd a prestagdo de caugdo, e para efeitos de celebragio do contrato escrito da
empreitada como resulta “a contrario” da alinea d), do n.° 1, do art.® 95.° do CCP, importa proce-
der a aprovacgdo da respetiva minuta pelo 6rgio competente para a decisdo de contratar, confor-
me previsto no n.” 1 do art.” 98.” do CCP, cuja competéncia, face ao preco contratual, é da Cimara
Municipal nos termos previstos no art.” 18.% n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, mantido em vigor pelo art.” 14.°, n.° 1, alinea f), do Decreto-Lei n.” 18/2008 de 29 de Janei-
ro.

Conforme estipulado no n® 1 do artigo 100° do CCP, deve o orgao competente deliberar, apds
aprovagio da minuta, notificar o adjudicatario da mesma, para sobre ela se pronunciar, nos cinco
dias subsequentes a respetiva notificagio, conforme definido no artigo 101°,

Mais se propde, que sejam dados poderes ao Exm” Sr. Presidente da Camara, para outorgar o
contrato necessario a execucao da obra, nos termos da Lei.

Anexa-se minuta do contrato.”

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente da Cimara efetua o seguinte despa-
cho:

- Tendo em atencio a informacéo do Chefe de Divisdo do Planeamento, Obras e Ambiente, Eng.°
Rui Alberto Lopes, datada de 24/10/2016;

Considerando o disposto no artigo 85° do CCP, designadamente o disposto no seu n° 1, onde se
estipula que o érgdo competente para a decisdo de contratar notifica em simultineo todos os con-
correntes da apresentagio dos documentos de habilitagio pelo adjudicatirio, indicando o dia em
que OCOrreu essa apresentacao;

Considerando o disposto no n° 1 do artigo 98° do CCP, que refere nos casos em que a celebracio
do contrato implique a sua redugdo a escrito, a respetiva minuta é aprovada pelo érgio compe-
tente para a decisdo de contratar depois de comprovada a prestagio da caugdo pelo adjudicatario;
Considerando o disposto no n” 1 do artigo 100° do CCP, depois de aprovada a minuta do contrato
a celebrar, o 6rgao competente para a decisdo de contratar notifica-a ao adjudicatério;
Considerando que a reunido do executivo municipal ocorreu em 07 de outubro de 2016 e que a
proxima reunido do executivo se realizard no dia 28 de outubro de 2016;

Considerando que por forga dos prazos legalmente fixados ndo é possivel reunir extraordinaria-
mente a Cimara Municipal;

Considerando que se encontram reunidos os requisitos constantes do n° 3 do artigo 68° da Lei n®
169/99 de 18 de Setembro;

Decido, com base na mencionada informacéo do Chefe da DPOA em anexo e no uso da compe-
téncia que me confere o disposto no citado n® 3 do artigo 68° da Lei 169/99, de 18 de Setembro,
aprovar os pontos 1, 2 e 3, relativos a empreitada mencionada em epigrafe.

Remeta-se & proxima reunido do executivo para ratificagao.”

DELIBERACAO: A camara deliberou por unanimidade aprovar a minuta do contrato, notificar o
adjudicatario da mesma, para sobre ela se pronunciar, nos cinco dias subsequentes a respetiva
notificacao, conforme definido no artigo 101°, nos termos da informacio técnica.

Mais deliberou dar poderes ao Sr. Presidente da Cimara, para outorgar o contrato necessario a
execucio da obra.

APROVACAO DA ACTA EM MINUTA E ENCERRAMENTO DA REUNIAO

E ndo havendo mais nada a tratar, a Cimara deliberou, por unanimidade, aprovar a presente ata
em minuta, nos termos e para efeitos do disposto nos n"% 3 e 4 do artigo 92°, da Lei n"169/99, de

18 de setembro, revogado pelo artigo 57°, da Lei n°75/2013, de 12 de setembro a qual vai ser assi-
nada pelo Presidente e por mim we Goze Uiy |y Sepafsh, Chefe de Divisao Financeira e

Administragao Geral, que a elaborei e datfﬁlngrafei. Seguidamente foi encerrada a reuniao eram
13,20 horas.
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O Presidente da Cdmara,
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Plane Municipal de Agdo Socal Escolar B ¥

do Concelhode Murga  sairmar

A CMM pretende promover as condicbes necessarias para o desenvolvi-
mento social, educativo e de cidadania dos jovens através da concessao
no ano letivo 2016/2017 de seis bolsas de estudo a seis alunos que inte-
grem ou frequentem o ensino superior.

O valor da Bolsa anual a atribuir a cada candidato & de 628, 50€

Condigoes de Acesso

Podem candidatar -se & alribuicio de Bolsas de Estudo estudantes que preen-
cham cumulativamente as seguintes condiges:

* Provem caréncia de recursos econdmicos para inicio ou prosseguimento dos esiudos;

= Residam no concelho de Murga ha pelo menos 3 anos

e (e o requerente se encenire recenseado em alguma das frequesias do Municipio de
Murga ou no tendo ainda idade para estar recenseado o faga logo que redina condi-
¢hes para o efeitn, sob pena de caducidade do direilo;

« Rendimento mensal per capita igual ou inferior a 75%IAS;

e  Obterem aproveitamenio escolar no ano anterior salvo molives de forga maior,

devidamente comprovados, designadamente doenca prolongada;

e MNao serem trabalhadores estudanies;

= N30 serem detentores de habilitagio equivalente ou superior guela que prelende
adquinir;
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L102/910

A candidatura deve ser apresentada em impresso préprio fornecido pela Camara
Municipal no Gabinete de AgBo Social.

Para esclarecimentos adicionais dirija-se ao Gabinete de Agdo Social da Camara
Municipal
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MAPEAMENTO DOS INVESTIMENTOS
EM INFRAESTRUTURAS SOCIAIS E NA

REDE NACIONAL DE CUIDADOS
CONTINUADOS INTEGRADOS

REGIAO NORTE

SETEMBRO DE 2016

Documento elaborado com a participagdo do GEP - Gabinete de Estratégia e Planeamento do
Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, do Instituto da Seguranca Social I.P. e da
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INTRODUCAO

0 Governo considera prioritdrias as respostas dirigidas aos grupos populacionais mais
fragilizados, como as pessoas com deficiéncia, os idosos, os dependentes e as criancas. Neste
contexto, o alargamento e a qualificagio da rede de servigos de equipamentos sociais, bem como o
alargamento da Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados (RNCCI) sdo objetivos
fundamentais, constituindo-se como um elemento essencial na promogdo e desenvolvimento da
protegdo social, consubstanciada na oferta de um conjunto alargado de respostas, direcionadas
particularmente aos grupos mais vulneraveis, tendo ainda um papel determinante no combate das
situacbes de pobreza, assim como de promogdo da inclusdo social e da conciliagdo entre a

atividade profissional e a vida pessoal e familiar e na prote¢do na dependéncia.

De referir que, no dmbito do Portugal 2020 e dos programas regionais, o investimento previsto
direciona-se para a qualificagio e diversificagdo da oferta de servicos e equipamentos sociais de
qualidade, flexibilizando e maximizando a capacidade instalada, em particular das estruturas
residenciais ou de apoio para idosos e criangas e jovens, reforcando as respostas as pessoas com

deficiéncia e incapacidade e tirando partido da sua proximidade aos cidadaos e as familias.

0 presente documento visa dar cumprimento ao estabelecido no n.2 4 do Artigo 247.° da Portaria
n.2 97-A/2015 de 30 de marco, que adota o Regulamento Especifico do dominio da Inclusdo Social
e Emprego, de acordo com o qual os apoios as infraestruturas sociais “ficam condicionados ao
mapeamento das necessidades de intervengdo cujos procedimentos sdo estabelecidos mediante
deliberagdo da CIC Portugal 2020". De acordo com a referida deliberagao relativa as “Intervencdes
condicionadas a Mapeamento” da Comissdo Interministerial de Coordenacdo do Acordo de
Parceria (CIC) Portugal 2020, datada de 26 de margo de 2015, o investimento em equipamentos
sociais estd “condicionado ao mapeamento das necessidades de intervengdo a apresentar a

Comissdo Europeia”, concluindo-se com a aceitagio por parte desta.

Procede-se assim a definicdo, por parte do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga
Social (MTSSS), das prioridades de investimento de entre as naturezas de intervengdes elegiveis

nos termos dos Programas Operacionais aprovados, conforme deliberagao da CIC.

No caso dos equipamentos de cuidados continuados integrados, onde ha intervencdo conjunta dos
sectores da seguranga social e da satude, procede-se de igual modo a definicdo, por parte do

Ministério da Satde e do MTSSS, das prioridades de investimento da rede.
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A primeira parte (Parte I} do relatério incide sobre a Rede de Servigos e Equipamentos Sociais
(RSES), correspondendo a segunda parte (Parte II) ao mapeamento das respostas no ambito da
RNCCI.

Os servigos e equipamentos sociais da R5SES dirigem-se a toda a populagdo, numa perspetiva de
adequagéo as diferentes necessidades sociais. Nao obstante, existem servigos e equipamentos
especificos dirigidos a grupos alve enquadrados em quatro grandes dreas, como as criangas e os
jovens, os idosos, a populagdo com deficiéncia ou incapacidade, bem como pessoas com outras
problematicas, no dmbito da familia e comunidade. Mediante um enquadramento prévio da Rede
de Servigos e Equipamentos Sociais através da evolugdo do nimero de entidades proprietarias,
equipamentos e respostas sociais por populagdo-alvo, procede-se na Parte | 4 caracterizagdo da
RSES, incidindo nas respostas consideradas prioritdrias em cada territério, em fungio das
respetivas taxas de cobertura. As respostas consideradas prioritarias inserem-se em trés grandes
dreas: infincia e juventude, através da resposta social Creche; populacdo idosa, através das
respostas sociais Estrutura Residencial para Pessoas ldosas (ERPI), Centro de Dia e Servigo de
Apoio Domicilidrio e pessoas com deficiéncia ou incapacidade, através das respostas sociais
Centro de Atividades Ocupacionais, Lar Residencial, Residéncia Auténoma e Servigo de Apoio
Domicilidrio.

Na Parte Il procede-se a um enquadramento da Rede Nacional de Cuidados Continuados
Integrados (RNCCI), criada em 2006, a qual se destina a pessoas que, independentemente da sua

idade, se encontrem em situagio de dependéncia.

A RNCCI organiza-se através de um conjunto de tipologias de resposta distribuidas pelo pais e que
incluem as Unidades de Internamento, as Unidades de Ambulatério e as Equipas Domiciliarias.
Nas Unidades de Internamento incluem-se as Unidades de Convalescenca, as Unidades de Média
Duragio e Reabilitacao (UMDR) e as Unidades de Longa Duragdo e Reabilitagio (ULDR), enquanto
nas Unidades de Ambulatério e nas Equipas Domicilidrias existem as Unidades de Dia e Promogio
de Autonomia (UDPA) e as Equipas de Cuidados Continuados Integrados (ECCI), respetivamente.
Adicionalmente sdo também desenvolvidas respostas na drea dos cuidados paliativos. Ao longo do
desenvolvimento da RNCCI, foram ainda identificadas novas necessidades a carecerem de
desenvolvimento de respostas adicionais, de entre as quais se destaca a Saide Mental, os

Cuidados Pediatricos e os Cuidados a pessoas com deméncias.

Face a rede instalada de respostas de cuidados continuados integrados procede-se no presente
relatorio a identificacdo das dreas de desenvolvimento prioritirio, nomeadamente aquelas cuja

concretizacdo depende de investimento em construcio ou remodelacio de edificado.




Assim, identificadas que estdo nas Partes | e [], as respostas sociais consideradas prioritarias, bem
como os territorios que apresentam niveis de cobertura mais baixos, no dmbito da RSES, e as
respostas de cuidados continuados e correspondentes tipologias que se encontram mais distantes
das metas em termos de nimero de camas, no dmbito da RNCCI, procede-se, na Parte III do
presente relatdrio, 4 descrigio dos critérios de intervengdo no &mbito das infraestruturas de apoio
social e nos equipamentos no Ambito da RNCCI, os quais serdo aplicados por parte dos servigos
competentes do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social e do Ministério da
Saide no Ambito da emissdo de parecer previsto nas Orientages operacionais, de acordo com as
quais devem estar asseguradas a revisdo ou a celebracdo de protocolo para funcionamento das

respostas sociais e das respostas de cuidados continuados.

Sio disponibilizadas em Anexo as listagens de concelhos elegiveis para as respostas sociais
dirigidas 4s criangas e aos idosos (Creche, ERPI, Centro de Dia e Servigo de Apoio Domicilidrio),
bem como as respostas de cuidados continuados, sendo que, no que se refere as respostas sociais
destinadas as pessoas com deficiéncia considera-se elegivel todo o territério continental, uma vez

que o planeamento territorial destas respostas sociais tem uma natureza supraconcelhia.

Por (ltimo, destaca-se que, sempre que a natureza da intervenc¢do corresponda a obras de
requalificacdo, ndo sdo aplicados critérios de exclusdo, sendo considerado elegivel todo o

territério continental.
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PARTE I - MAPEAMENTO DOS EQUIPAMENTOS SOCIAIS

1. ENQUADRAMENTO

No que se refere a Rede de Servigos e Equipamentos Sociais (RSES) verifica-se que esta tem sido
dinamizada na (ltima década, em grande medida, pelo refor¢o do investimento ptblico, através da
implementacio de programas especificos, designadamente o Programa de Alargamento da Rede
de Equipamentos 5ociais (PARES) e o Programa Operacional Potencial Humano (POPH), visando o
aumento da capacidade instalada e da melhoria dos niveis de qualidade e seguranca das

diferentes respostas sociais que a compdem.

Os servigos e equipamentos sociais da RSES dirigem-se a toda a populagio, numa perspetiva de
adequacio as diferentes necessidades sociais. Ndo obstante, existem servigos e equipamentos
especificos dirigidos a grupos alvo enquadrados em quatro grandes areas, como as criangas e os
jovens, os idosos, a populacio com deficiéncia ou incapacidade, bem como pessoas com outras

problematicas, no dmbito da familia e comunidade.

As respostas sociais destinadas a drea da infincia e juventude subdividem-se em trés grandes
grupos, as dirigidas as criancas e jovens em geral, as criangas com deficiéncia ou incapacidade e as
destinadas as criangas e jovens em perigo. A resposta social Creche constitui, no dmbito desta
drea, a que maior expressdo tem. Desenvolvida em equipamento, a Creche é uma resposta de
natureza socioeducativa que acolhe criangas até aos trés anos de idade, durante o periodo didrio

correspondente ao impedimento dos pais ou da pessoa que tenha a sua guarda de facto.

No que respeita & populagdo idosa, a Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI), o Centro
de Dia e o Servico de Apoio Domicilidrio (SAD) consistem nas principais respostas sociais
dirigidas a este grupo-alvo. Estas respostas visam a promogdo, a inclusio e a participacio na
comunidade, independentemente do maior ou menor grau de autonomia/dependéncia do idoso e

se este se encontra a residir na sua habitagdo ou numa instituicdo.

As respostas sociais direcionadas as pessoas com deficiéncia ou incapacidade tém por objetivo a
promogdo da autonomia, a participagio e a inclusio social destas pessoas. 0 Centro de Atividades
Ocupacionais (CAO), que visa capacitar, incluir e tornar socialmente dteis pessoas com
incapacidades graves, que ndo se enquadrem no mercado normal de trabalho, nem mesmo em
regime de emprego protegido, é a resposta social com maior representatividade no ambito deste
grupo-alvo, que compreende também o Lar Residencial, a Residéncia Auténoma e o Servigo de

Apoio Domicilidrio.
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Mediante um enguadramento prévio da Rede de Servifos e Equipamentos Sociais através da
evolugdo do nimero de entidades proprietdrias, equipamentos e respostas sociais por populagdo-
alvo, procede-se na Parte | 3 caracterizagio da RSES, incidindo nas respostas consideradas

prioritarias em cada territério, em funcdo das respetivas taxas de cobertura.

Sio consideradas respostas sociais prioritirias a Creche, a Estrutura Residencial para Pessoas
Idosas, o Centro de Dia, o Servico de Apoio Domicilirio, o Centro de Atividades Ocupacionais, o
Lar Residencial, a Residéncia Auténoma e o Servigo de Apoio Domicilidrio para pessoas com

deficiéncia,
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2. CARACTERIZACAO DA REDE DE SERVICOS E EQUIPAMENTOS

2.1.  Evolugdo do niimero de entidades proprietdrias!, equipamentos e respostas
sociais por populacdo-alvo

Figuas w2 1A: EVOLLCAD DO NIMERD DE ENTIDADES PROPRIETARIAS SEGUNDC A

; Fisura ne18: DISTRIBUICAD PERCENTUAL DO NUMERD DF ENTIDADES
MATUAEZA jusimca, 2000-2014 o

PROPAIETARIAS SEGUNDO A NATUREZA JURIDNCA MA& REGIAD NorTE, 2014

| 4500 — —= |
| i
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BEntidades lucrativas ™ Entidades nio lucrativas | ® Entidades Lucrativas @ Entidades nio lucrativas
Fonte: GEP-MTSSS, Carta Social. )
Fonte; GEP-MTSSS, Carta Social,
0 nimero de entidades proprietdrias de equipamentos sociais no territério continental registou,
nos dltimos anos, um desenvolvimento significativo, tanto de entidades ndo lucrativas, como de
entidades lucrativas. Em 2014, por referéncia a 31 de dezembro, contabilizaram-se cerca de 5 500
entidades proprietdrias de equipamentos no Continente, das quais 70% eram entidades ndo
lucrativas.
Na regido Norte, o peso relativo das entidades nao lucrativas era, em 2014, de 75%.
Figuna et A: EVOLUCAD DO KY OF EQUIPAMENTOS, SEGUNDO A MATUREZA rUsiDiCA Ficurs se2B: DISTRIBUICAD PERCENTUAL DO NUMERD DE EQUIPAMENTOS
DA ENTIDADE PROPRIETARIA, 2000-2014 SEGUMNDO A NATUREZA JURIDICE DA ENTIDADE PROPRIETARLA MA REGIAD
L . — MNoare, 2014
000
G000
E SO0
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[1] . - =
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B Equipamentos de entidades lucrativas ® Equipamentos de entidade lucrativas
B Equipamentos de ertidades o lucrativas ® Equipamentos de entidades nio lucrativas

Fonte: GEP-MTSSE Carta Social. Fonte: GEP-MTSSS, Carta Social.

1 Revisdo de série em 2012, considerando apenas entidades com equipamentos sociais,
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0 nimero de equipamentos sociais em funcionamento apresenta, igualmente, um incremento
muito positivo, o que se traduziu num acréscimo de 38%, em 2014, por comparagdo a 2000. Os
equipamentos de entidades ndo lucrativas tém constituido o principal suporte da RSES, sendo
que, em 2014, representavam 79% do nimero total de equipamentos em funcionamento no

Continente e 83% na regido Norte.

A semelhanca das entidades e equipamentos, as respostas sociais que integram a RSES revelam
um importante aumento, nos ltimos anos, designadamente as respostas dirigidas a Criangas e
Jovens, Pessoas Idosas e Pessoas com Deficiéncia. Este tiltimo grupo foi o que apresentou o maior
crescimento (86%), no perfodo 2000-2014, seguindo-se as respostas para as Pessoas ldosas
(49%). No entanto, as respostas direcionadas a este grupo representavam 54% do niimero total
de respostas da RSES, em 2014, o que reflete as necessidades de apoio & populagdo idosa, cujo
grupo etario tem aumentado de forma acentuada na populagio residente (em 2104, a proporgio

da populagdo com 65 e mais anos no total da populagao residente, na regifo Norte, era de 18,4%).

FIGURA N93: EVOLUCAD DA DISTRIBUICAD PERCENTUAL DAS RESPOSTAS SOCIAIS POR POFULACAD-ALVD, 2000-2014
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Fonte: GEP-MTSSS, Carta Social.

2.2,  Caracterizacdo das respostas sociais dirigidas a Criangas e Jovens

As respostas sociais dirigidas a Criangas e Jovens apresentaram, no periodo 2000-2014, um
crescimento de 19%, totalizando 4 569 respostas, em 2014. No dmbito desta populacdo-alvo, a
Creche constituia a valéncia com maior expressao, representando, nesse ano, cerca de 60% das

respostas sociais deste grupo.
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Fiours ne 4: EVOLUCAD Do DISTRIBUICED PERCENTUAL DAS RESPOSTAS SDCIALS PARA CRIANCAS £ Jovens, 2000-2014
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Fonte: GEP-MTSSS, Carta Social,

A capacidade (nimero de lugares) das respostas sociais para Criangas e Jovens registou,
igualmente, um aumento muito positivo, sobretudo ao nivel da Creche, valéncia que, em 2014,
dispunha de quase 115 mil lugares no Continente. O Centro de Atividades de Tempos Livres

(CATL), devido ao alargamento do hordrio escolar, tem verificado, por outro lado, um decréscimo.

FiGura neh: EVOLUGCAD DA CAPACIDADE DAS RESPOSTAS SOCIALS PARA CRIANCAS E Jovens, 2000-2014
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Fonte: GEP-MTSSS, Carta Social.

A cobertura das respostas sociais Creche e Ama? apresentou, entre 2006 e 2014, um aumento de
85%, refletindo os esforgos desenvolvidos no dmbito do apoio & 12 infincia, bem como os efeitos

da diminui¢do da populagio residente até aos 3 anos de idade.

2 Para o cdlculo da taxa de cobertura das respostas Creche e Ama foi considerada a seguinte populagio de
referéncia: populagio residente 0 aos <3 anos.
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Ficusa ne6: EVOLUCAD DAS TaxAS DE COBERTURA E UTILIZACAD DAS RESPOSTAS SOCIAIS CRECHE E AMA, 2000-2014
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Fonte: INE, Estimativas da Populagio Residente
GEP-MTS5S, Carta Social.

A meta de 33% de cobertura na resposta social Creche, estabelecida em 2002 no Conselho
Europeu de Barcelona, foi alcangada em 2010, tendo-se verificado desde entio a uma tendéncia
crescente, alcancando uma taxa de cobertura média no continente, superior a 49% no ano de
2014.

Contrariamente a cobertura, a utilizagdo das respostas sociais dirigidas a criangas até aos 3 anos
de idade denota uma quebra, mais acentuada em equipamentos de entidades privadas lucrativas.
Embora o niimero de criangas que frequentam estas respostas continue a verificar um
crescimento, ainda que a um ritmo mais baixo do que o aumento do niimero de lugares, a reducdo
do niimero de criangas residentes até aos 3 anos de idade, em consequéncia da quebra da
natalidade dos dltimos anos, poderd explicar o decréscimo da utilizagdo. Para além disso, a
conjuntura econdmica, com efeitos no poder compra das familias, poderd também ser uma

varidvel explicativa.
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Fioura §e7: DISTRIBUICAO TERRITORIAL DA TAXA DE COBERTURA DAS RESPOSTAS CRECHE E AMA POR CONCELHO, POR NUTS [11 & por NUTS
11,2014
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Fonte: INE, Estimativas da Populagio Residente para 2014.
GEP-MTSSS, Carta Social.

Em termos da distribuigdo territorial da cobertura desta resposta social, verifica-se que, do total
de concelhos do Continente (278), 239 registaram, em 2014, uma taxa de cobertura igual ou

superior a 33%?%, dos quais 125 apresentaram uma cobertura acima de 56%.

Todavia, é notéria uma oferta em torno da Area Metropolitana de Lisboa (AML) e na regiio Norte,
nomeadamente na Area Metropolitana do Porto (AMP), ainda fragil para as necessidades
existentes. Nas Areas Metropolitanas de Lisboa e do Porto, verifica-se uma grande incidéncia de

respostas sociais lucrativas, o que justifica, em grande medida, a dificuldade de acesso a esta

*Em 2002, foi definida no Conselho Europeu de Barcelona uma meta em matéria de infraestruturas de
acolhimento de criangas com o objetivo de, até 2010, ser assegurado o acolhimento de 33% das criancas
com menos de 3 anos.
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resposta social pelos montantes elevados que sdo usualmente praticados. Assiste-se, deste modo,
nas areas metropolitanas a uma diferenciagio negativa no acesso as creches devido as
mensalidades praticadas em creche, as quais assumem normalmente valores de mercado,

cabendo ao Estado definir medidas de politica que promovam uma diferenciacdo positiva.

Figuma ned: DisTRIBWCAD TERRITORIAL DAS Taxas DE CORERTURA IFERIORES A 337 DAS AESPOSTAS
CRECHE & Asan POR CONCELHO, 2014

12%a22% (7)

I 23% 3 32% (28)
até 1% {4)

Fonte: INE, Estimativas da Populagio Residente para 2014.
GEP-MTSSS, Carta Social.

Ficuna wed: DISTAIBUICAD TERRITORIAL DAS TAXAS DF COBERTURA DAS
RESPOSTAS CRECHE £ Ana ma NUT I - Noare, 2014
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Fonte: INE, Estimativas da Populagio Residente para 2014.
pag. 16 GEP-MTS55, Carta Social.




A taxa de cobertura na regido Norte situava-se, em 2014, nos 44,54%. Contudo, dos 86

concelhos que compdem esta regido, 19 apresentavam uma cobertura de respostas para a 12
infincia abaixo dos 33%, 6 dos quais na Area Metropolitana do Porto.

A taxa de cobertura na AMP, se excluida a capacidade instalada em Creches de estabelecimentos
lucrativos, situa-se nos 30,13%.
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FiGura Ne10: DSTRIBUICAD TERRMORIAL Das TaxAs DE COBERTURA INFERICRES & 335
NAS RESPOSTAS CRECHE E Anea ma NUT Il - NorTe, 2014
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Fonte: INE, Estimativas da Populagiio Residente para 2014,
GEP-MTSSS, Carta Social.

Fiaura kel 1: DiSTRIBUICAD TERRITORIAL DAS TAXAS OF CORERTURA DAS RESPOSTAS
CRECHE E Ania [SEM ENTIDADES LUCRATIVAS) Ha ArEs METROPOUTANA DO PORTO -
NUT Il - NorTe, 2014
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Fonte: INE, Estimativas da Populacio Residente para 2014.
GEP-MTSSS, Carta Social,




Na AMP, os constrangimentos no acesso i resposta social creche sdo acrescidas por um outro
fendmeno que importa destacar. Com efeito, se considerarmos que a taxa de cobertura mede a
capacidade existente, face as criangas até aos 3 anos residentes em cada concelho, na érea
metropolitana os movimentos pendulares, em particular no concelho do Porto, sao significativos,
constituindo deste modo um motivo adicional, que fundamenta a consideracdo, para efeitos de

elegibilidade territorial, dos concelhos da AMP.

Em suma, é considerada prioritdria*a resposta social Creche em 19 concelhos da Regido

Norte 5 e nos concelhos da AMP, dos quais:

¥" Prioridade 1: um concelho com uma taxa de cobertura inferiora 11%,

¥ Prioridade 2: quatro concelhos com uma taxa de cobertura entre 12% e 22%, incluindo o
concelho da Trofa pertencente 8 AMP e

v" Prioridade 3: catorze concelhos com uma taxa de cobertura entre 23% e 32% e os
restantes concelhos da Area Metropolitana do Porto com uma necessidade fortemente
influenciada pela capacidade instalada em equipamentos lucrativos e pelos movimentos

pendulares.

Em Anexo® podem ser consultados os concelhos e as respetivas prioridades, sendo que nos

restantes concelhos a resposta social Creche ndo é considerada prioritdria.

2.3.  Caracterizagio das respostas sociais dirigidas a Pessoas Idosas

As respostas sociais destinadas ao apoio a populagdo idosa revelam um crescimento significativo
(49%), no periodo 2000-2014, resultando num aumento de 2 500 respostas, aproximadamente. O
SAD constitui a resposta social com maior incremento no &mbito deste grupo-alvo, representando,
em 2014, cerca de 40% do total de respostas.

4 E considerado tio mais prioritiria a resposta social Creche num determinado concelho, quanto mais baixa
for a taxa de cobertura nele registada.

* Seis dos quais integram as Areas Metropolitanas.

tVer Anexo1l.1e 1.2,
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Flaura nel2: EvoLUCAD DA DISTRIBUICAQ PERCENTUAL DAS RESPOSTAS SOCIAIS PARA PESSOAS TD0sAs, 2000-2014
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Fonte: GEP-MTSS5, Carta Social.

A capacidade (nimero de lugares) das respostas sociais para as Pessoas ldosas evidenciou
também, um manifesto desenvolvimento, no periodo 2000-2014, que se concretizou no aumento
de mais de 102 000 novos lugares. 0 SAD é a resposta social com o crescimento mais acentuado,
sendo que em 2014 atingiu os 104 551 mil lugares de oferta. Embora com um crescimento mais
moderado, a resposta ERPI registava, em 2014, 89 666 mil lugares, enquanto a resposta de Centro
de Dia dispunha de 64 705 mil lugares.

Fioupa Ne13: EVOLUCAD DA CAPACIDADE DAS RESPOSTAS SOCIAIS PARA PESSOAS [D0SAS, 2000-2014
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Fonte: GEP-MTSSS, Carta Social.

A oferta de respostas de apoio a este grupo-alvo revela um progresso considerdvel, tal como ficou
patente anteriormente. Todavia, o aumento crescente da populagio com idade igual ou superior a

65 anos tem condicionado o nivel de cobertura oferecido. Em 2014, a taxa de cobertura média das
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principais respostas para este grupo7 (Centro de Dia, ERPI e SAD) fixou-se em 12,7%. Ao nivel da
utilizac3o tem-se verificado uma quebra nas diferentes respostas sociais para a populagio idosa, a
excecio da resposta ERPl que manteve, em 2014, uma taxa de utilizacido acima dos 90%. As
dificuldades financeiras das familias poderdo constituir uma das razdes que explicam esta

tendéncia recente observada.

Fiunra neld: EvoLucAo pas Tanas ne Copermuas £ UTILZACED DAS RESPOSTAS PaRA PESSOAS [DOSas (SErvICD 0E Aroin Dosicilidrio, ESTRUTURS RESIDENCIAL PaRas
Pessoas Inosas € Centro of Dua), 2000-2014
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Fonte: INE, Estimativas da Populagdo Residente
GEP-MTSSS, Carta Social.

Conforme mapas seguintes, verifica-se que a cobertura de respostas sociais dirigidas a Pessoas
Idosas é manifestamente mais elevada no interior do territério continental. Os concelhos do
interior do pais, com um peso relativo mais elevado de idosos, registam uma cobertura superior

aquela que é oferecida nos concelhos do litoral.

Destaque-se que, dos 35 concelhos que compdem a AML e AMP, 33 registavam uma taxa de

cobertura, em 2014, inferior @ média do Continente (12,7%).

A semelhanca das respostas sociais destinadas & primeira infincia, a oferta de apoio 3 populacio

idosa nas Areas Metropolitanas de Lishoa e Porto nio é, ainda, suficiente para as necessidades.

7 Para o caleulo da taxa de cobertura das respostas Centro de Dia, ERPI e SAD foi considerada a seguinte
populagdo de referéncia: populagio >= 65 anos.
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Ficuna Ne15: DISTRIBUICAD TERRITORIAL DA TAXA DE COBERTURA DAS RESPOSTAS PARA PESS0AS ID05AS {SERVICO DE APoio DOMICILIARID,
EsTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESS0AS ID0SAS E CENTRO DE DiA), POR cONCELHO, POR NUTS L E por NUTS 11, 2014
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Fonte: INE, Estimativas da Populagdo Residente para 2014.
GEP-MTS35, Carta Social.

Em termos da distribuigdo territorial da cobertura destas respostas sociais, verifica-se que, do
total de concelhos do Continente (278), 178 registaram, em 2014, uma taxa de cobertura igual ou

superior a taxa de cobertura média (12,7%), situando-se abaixo da mesma 100 concelhos.
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Considerando a taxa de cobertura média de 12,7% pondera-se nas respostas sociais Estrutura
Residencial para ldosos, Centro de Dias e Servigos de Apoio Domicilidrio, destinadas as Pessoas
Idosas, uma quarta prioridade relativa correspondente aos concelhos que apresentam uma taxa
de cobertura entre 12,7% e 20%.

Figura 8e16: DisTRIBLICED TERRMOALAL DAS TAXAS DE CORERTURA INFERIDRES A 20% DAS
RESPOSTAS PARA PESSOAS [DOsAS POR COMCELHD, 2014

42%a B4% (31)
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Fonte: INE. Estimativas da Populacio Residente nara 2014.
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A regido Norte apresentava, em 2014, uma taxa cobertura de respostas dirigidas as Pessoas
Idosas de 11,3%, sendo que 39 concelhos dispunham de uma cobertura abaixo da média do
Continente (12,7%]) e 32 concelhos apresentam uma taxa de cobertura entre 12,7% e 20%.

Fioura nel7: DisTRiBUICAD TERRITORIAL DAS Taxas 0oF CORERTURA DAS Fiauna nel8: DISTRIBUICED TERRITORIAL DAS TAXAS DE COBEATURA INFERIGRES & 2 0% DaS
RESPOSTAS PARA PESSDAS 1D0SAS POR CORCELHD M4 NUT I - Noate, 2014 RESPOSTAS PARA PESSOAS IDOSAS POR CONCELHO NA NUT 1| - NorTe, 2014

s=31% 4
= 2% 830% L:} H 12m%a20% (32
B 127% s20% (32) B 85% a126% (30)
B <27 {39) B 42% agd% (@)
B o-42% (1]}
Fonte: INE, Estimativas da Populagdo Residente para 2014. Fonte: INE, Estimativas da Populagio Residente para 2014,
GEP-MTS55, Carta Social, GEP-MTS55, Carta Social.

Quando o projeto candidato na drea dos equipamentos sociais no Ambito do PT 2020 incluir, em
simultineo, investimento para a resposta social ERPI e para a resposta social Centro de
Dia® sdo considerados prioritdrios 71 concelhos da Regido Norte do territério continental®,

dos quais:

¥ Prioridade 1: nove concelhos com uma taxa de cobertura inferior a 8,4%,
¥ Prioridade 2: trinta concelhos com uma taxa de cobertura entre 8,5% e 12,6%, e
v Prioridade 3: trinta e dois concelhos com uma taxa de cobertura entre 12,7% e 20%.

8 A resposta social Servigo de Apoio Domicilidrio pode estar ou ndo acoplada ao equipamento social com
ERPI e Centro de Dia.

9 £ considerado tdo mais prioritirio o equipamento social num determinado concelho, quanto mais baixa
for a taxa de cobertura nele registada.
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Em Anexo!® podem ser consultados os 71 concelhos da regidao Norte e a respetivas
prioridades das respostas para Pessoas Idosas, sendo que nos restantes concelhos da regido
Norte os equipamentos sociais, quando incluam, em simultdneo, as respostas sociais ERPl e

Centro de Dia, ndo sao considerados prioritarios.

Figusma ne19: DisTRIBUICRD TERRTORIAL DS Taxas DE COBERTURA INFERIDRES A 20% oa
aEsPOSTA CENTRO DE Dia POR CONCELHO Na NUT Il - Nosre, 2014 FiGums Ne2 0: DisTRIBUICAD TERRTORML D45 TAXAS DE COBERTURA INFERIORES &

20% pa RESPOSTA ERPI POR CONCELHO ra NUT Il - Moate, 2014
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Fonte: INE, Estimativas da Populagio Residente para 2014,
GEP-MTSSS, Carta Social. Fonte: INE, Estimativas da Populagdo Residente para 2014.
GEP-MTS5S, Carta Social.

Contudo, se forem consideradas, de forma isolada!l, as taxas de cobertura das respostas sociais
ERPI e Centro de Dia'?, verifica-se, conforme mapas anteriores que no caso da resposta social
Centro de Dia, tém uma taxa de cobertura inferior a 12,7% na regido Norte 77 concelhos e
que, no caso da resposta social ERPI, tém uma taxa de cobertura inferior a 12,7% 70 concelhos.
Acrescem, ainda, os concelhos que apresentam uma taxa de cobertura entre 12,7% e 20%, que

correspondem a 4 no Centro de Dia e 11 no ERPL

10 Ver Anexo 1.3.

" Para o célculo das taxas de cobertura das respostas Centro de Dia e ERPI, isoladamente, foram
consideradas as seguintes populagGes de referéncia: populagio >= 65 e < 75 anos e populagdo >= 75 anos,
respetivamente.

12 Considerando que a resposta social Servico de Apoio Domicilidrio deve surgir acoplada a uma destas
respostas sociais ou a ambas.
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Assim, quando o projeto candidato na drea dos equipamentos sociais no &mbito do PT 2020
corresponder a resposta social Centro de Dia!? sdo considerados prioritdrios 81 concelhos na

regido Norte!4, dos quais:

v Prioridade 1: trinta e seis concelhos com uma taxa de cobertura inferior a 4,2%,
v Prioridade 2: trinta concelhos com uma taxa de cobertura entre 4,2% e 8,4%,

¥"  Prioridade 3: onze concelhos com uma taxa de cobertura entre 8,5% e 12,6%, e
v Prioridade 4: quatro concelhos com uma taxa de cobertura entre 12,7% e 20%.

Em Anexo!s podem ser consultados os 81 concelhos e as respetivas prioridades da resposta
social Centro de Dia, sendo que nos restantes concelhos da regido Norte esta resposta, quando

isolada (ou com SAD acoplado), ndo é considerada prioritdria.

For dltimo, quando o projeto candidato na drea dos equipamentos sociais no ambito do PT 2020
corresponder & resposta social ERPI' s3o considerados prioritirios 81 concelhos da regiio

Norte!?, dos quais:

¥ Prioridade 1: quatro concelhos com uma taxa de cobertura inferior a 4,2%,
¥" Prioridade 2: trinta e sete concelhos com uma taxa de cobertura entre 4,2% e 8,4%,
¥" Prioridade 3: vinte e nove concelhos com uma taxa de cobertura entre 8,5% e 12,69,

¥"  Prioridade 4: onze concelhos com uma taxa de cobertura entre 12,7% e 20%.

Em Anexo'® podem ser consultados os 81 concelhos e as respetivas prioridades da resposta
social ERPI, sendo que nos restantes concelhos da regifio Norte esta resposta quando isolada (ou

com SAD acoplado) nao é considerada prioritaria.

13 Podendo ter acoplada a resposta social Servigo de Apoio Domicilidrio.

" E considerado tio mais prioritiria a resposta social Centro de Dia num determinado concelho, quanto
mais baixa for a taxa de cobertura nele registada.

15 Ver Anexo 1.4,

16 Podendo ter acoplada a resposta social Servigo de Apoio Domicilidrio.

17 E considerado tio mais prioritdria a resposta social ERPI num determinado concelho, quanto mais baixa
for a taxa de cobertura nele registada.

18 Ver Anexo 1.5,
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2.4.  Caracterizagdo das respostas sociais dirigidas a Pessoas com Deficiéncia

As respostas sociais que visam o apoio a4 populacio com deficiéncia tém registado um aumento
muito positivo, no periodo 2000-2014, traduzindo-se em cerca de 350 novas respostas desde
2000.

Atendendo as especificidades desta érea, cujo planeamento territorial deve ser supramunicipal, e
até mesmo, supra regional, optou-se por ndo circunscrever a drea de intervencdo da regido Norte
a apresentagio do mapeamento para as respostas sociais dirigidas as pessoas com deficiéncia,

mantendo-se deste modo, uma perspetiva do territério continental.

0 Centro de Atividades Ocupacionais e o Lar Residencial consistem nas respostas com maior nivel
de crescimento (66% e 115%, respetivamente), entre 2000 e 2014, e com maior

representatividade no d&mbito deste grupo-alvo.

Fioura Ne21: EVOLUCAD DA DISTRIBUICAD PERCENTUAL DAS RESPOSTAS SOCIALS PARA PESSOAS coM DEFICIENGIA, 2000-2014
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| B Ceniro de Atividades Ocupacionais

Fonte: GEP-MTSSS, Carta Social.

Ao nivel da capacidade disponivel, verifica-se, igualmente, um incremento expressivo (104%),
refletindo-se num aumento superior a 19 000 novos lugares, entre 2000 e 2014. O Lar Residencial
e o CAO sdo as respostas com um crescimento mais significativo, sendo que, por referénciaa 2014,
o CAO apresentava 14 402 mil lugares e o Lar Residencial 6 103 mil lugares. E de destacar, ainda,
que as respostas sociais Residéncia Auténoma e Centro de Atendimento, Acompanhamento e
Animacio para Pessoas com Deficiéncia (CAAAPD) tém revelado, nos dltimos anos, um

desenvolvimento assinalavel.
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Fiouna kv22: EVoLUCAD DA CAPACIDADE DAS RESPOSTAS S0CIALS PARA PESS0AS coM DEFICIENCIA, 2000-2014
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Fonte: GEP-MTS55, Carta Social.

A oferta de respostas sociais dirigidas a pessoas com deficiéncia evidencia progressos
significativos, embora ndo tao visiveis ao nivel da taxa de cobertura'®. Em 2014, a taxa de
cobertura média no Continente das principais respostas para esta populagdo-alvo (Lar
Residencial, CAO e SAD para pessoas com deficiéncia) fixou-se em 3,8%. A taxa de utilizagdo tem-
se mantido em niveis altos (91,4% em 2014), o que reflete a elevada procura que estas respostas

sociais tém.

Fioura N923: EVOLUCAD DAS TAXAS DE COBERTURA E UTILIZACAD DAS RESPOSTAS PARA PESS0AS COM DERICIENCIA [CENTRO DE ATIVIDADES
Ocuracionals, LAR RESIDENCIAL, RESIDENCIA AUTONOMA E SERVICO DE APoio DoMiciLiArin), 2005-2014

100 —
LLE .
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Fonte: INE, Estimativas da Populacio Residente
GEP-MTSS5, Carta Social,

YPara o cdlculo da taxa de cobertura das respostas Lar Residencial, CAD e SAD para pessoas com
deficiéncia foi considerada a seguinte populagdo de referéncia: populagio com deficiéncia. Para inferéncia
da populagdo com deficiéncia é utilizada a proporgao de individuos com deficiéncia identificada a partir dos
Censos 2001, e assumindo que essa proporcio e distribuicio geogrifica se mantem inalterada, é
extrapolada a populacio alvo destas respostas sociais, com base nas estimativas da populacdo residente de
cada ano.
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Em 2014, os distritos do interior norte e centro eram o0s que apresentavam uma melhor cobertura
de respostas para pessoas com deficiéncia. Do total de distritos do territério continental, oito

registavam uma taxa de cobertura abaixo da média (3,8%).

Ficuaa ne24: DiETrisUcAD TERRTORIAL DA Taxs 0 COBEATURA DAS AESPOSTAS PARA PESSOAS COM DerciEnCia (CENTRO DE ATIVIDADES
Ccuracionas, Lag Resinenoal, RESIDENCLA AUTONORMA E SERVICO OF APDIO DoneciLidric), Por msTRma, 2014

»=5 1% 2}
50%a6.0% (5
38%a4.9% (3)

=38% 8}

Fonte: INE, Estimativas da Populagdo Residente para 2014
GEP-MTSSS, Carta Social.
Considerando as taxas de cobertura reduzidas em todos os distritos, considera-se que todos os
projetos candidatos 3s respostas sociais CAO, Lar Residencial e Residéncia Auténoma, os quais
podem ter acoplada a resposta social SAD, sdo passiveis de aprovagdo independentemente da sua
localizaciio, sem prejuizo da avaliagio a efetuar pelos servigos competentes da Seguranca Social e
da emissdo do respetivo parecer, em cumprimento da Deliberagao n.2 46/2015 da CIC, de 20 de

maio de 2015, conforme descrito no capitulo seguinte.

Em Anexo?® podem ser consultadas as taxas de cobertura por distrito.

20 Ver Anexo 1.6.
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PARTE Il - MAPEAMENTO DAS UNIDADES DA REDE NACIONAL DE CUIDADOS CONTINUADOS
INTEGRADOS

1. ENQUADRAMENTO

A Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados (RNCCI), criada através do Decreto-lei n¢
101/2006, de 6 de junho, destina-se a pessoas que, independentemente da sua idade, se encontrem
em situocdo de dependéncia. A RNCCI assumiu-se como um novo paradigma organizacional e de
cuidados na medida em que se assume como uma resposta integrada da Saide e da Seguranca Social e
que mobiliza os setores publico, privado e social; ac mesmo tempo, assume a reabilitacio,

readaptacdo e reintegracdo como objetivos de intervencdo.

Através do Decreto-Lei n.2 136/2015, de 28 de julho, procedeu-se 3 primeira alteragdo ao Decreto-Lei
n.2 101/2006, de 6 de junho, e a segunda alteracio ao Decreto-Lei n.2 8/2010, de 28 de janeiro,
integrando-se na RNCC| o conjunto de unidades e equipas de cuidados continuados integrados de
saide mental, criado pelo Decreto-lei n.2 8/2010, de 28 de janeiro, assim como as equipas
comunitarias de suporte em cuidados paliativos, nos termos do n.2 2 da Base XVIIl da Lei n.© 52/2012,

de 5 de setembro.

Assim, a RNCCI organiza-se através de um conjunto de tipologias de resposta distribuidas pelo pais e

que incluem:
* Unidades de internamento
o Unidades de Convalescenga (UC)

Tém como finalidade a estabilizagdo clinica e funcional, a avaliagdo e reabilitagdo integral
da pessoa com perda transitdria de autonomia potencialmente recuperdvel e que nio
necessita de cuidados hospitalares de agudos. Devem ter instalacBes proprias e articular
com um hospital de agudos. Devem assegurar cuidados 24 horas por dia, 7 dias por semana

sendo o tempo de permanéncia previsto para cada utente nestas unidades de 30 dias.
o Unidades de Média Duragdo e Reabilitagio (UMDR)

Tém como finalidade a estabilizagdo clinica, a avaliacdo e a reabilitacdo integral da pessoa
que se encontre na situagdo prevista no ndmero anterior. Podem coexistir na mesma
estrutura fisica com uma Unidade de Convalescenga, e/ou uma Unidade de Longa Duracio

e Manutenc3o e/ou com uma Unidade de Dia e Promogdo de Autonomia. Devem assegurar
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cuidados 24 horas por dia, 7 dias por semana. O tempo de permanéncia de cada utente

nestas unidades tem um minimo previsivel de 30 dias e um maximo previsivel de 90.
Unidades de Longa Duragdo e Manutengdo (ULDM)

Tém como finalidade proporcionar cuidados que previnam e retardem o agravamento da
situagiio de dependéncia, favorecendo o conforto e a qualidade de vida, por um periodo de
internamento superior a 90 dias consecutivos, podendo ainda proporcionar o descanso do
cuidador principal em situacfes tempordrias previstas. As ULDM asseguram cuidados
médicos, incluindo fisiatria, cuidados de enfermagem didrios, administracdo e prescricdo de
farmacos, cuidados de suporte (fisioterapia, terapia ocupacional, apoio psicossocial,
atividades de manutengdo e estimulacdo), apoio nas atividades da vida diaria (AVD) e nas
atividades instrumentais da vida didria (AVID), cuidados de higiene, conforto e alimentagdo
e promogdo de convivio e lazer. Devem assegurar cuidados 24 horas por dia, 7 dias por

semana.

Unidades de ambulatdrio

o Unidades de Dia e Promocio de Autonomia (UDPA)

E uma unidade para a prestacdo de cuidados integrados de suporte, de promogdo de
autonomia e apoio social, em regime ambulatdrio, a pessoas com diferentes niveis de
dependéncia que ndo retinam condi¢des para serem cuidadas no domicilio - estimulacdo
psico-congnitiva e sensorial no dmbito de deméncias leves/moderadas, bem como
reabilitacio e manutencdo da funcionalidade. Tem por objetivos prestar, temporaria ou
permanentemente, cuidados de suporte, de promogdo da autonomia e apoio social a
utentes com diferentes niveis de dependéncia aos quais ndo seja possivel a prestacdo
desses cuidados no domicilio. As UDPA asseguram cuidados clinicos periddicos (Médicos e
de Enfermagem), cuidados de suporte (apoio psicossocial, atividades de manutencdo),
cuidados de higiene, conforto e alimentagdo e promogdo de convivio e lazer. Devem

funcionar um minimo de 8 horas diédrias nos dias Gteis.

Apesar das UDPA se encontrarem previstas no dmbito do funcionamento da RNCCI ainda
ndo existem unidades em funcionamento formal, nem se encontra regulamentada a forma
de articulagdo das UDPA com as restantes unidades da rede ou outros equipamentos de

apoio social ja existentes.




Adicionalmente sdo também desenvolvidas respostas na drea dos cuidados paliatives, que visam
melhorar a qualidade de vida dos doentes e suas familias, que enfrentam problemas decorrentes de
uma doenga incuravel efou grave e com progndstico de vida limitado, através da prevencdo e alivio do
sofrimento, com recurso & identificagdo precoce e tratamento rigoroso dos problemas ndo sé fisicos,

mas também psicologicos, sociais e espirituais.

Para assegurar estes cuidados foi criada a Rede Nacional de Cuidados Paliativos (RNCP) pela Lei n.2 52
de 2012, de 5 de setembro, e através da Portaria n.2 340/2015, de 8 de outubro, foram reguladas a
caracterizagdo dos servigos e a admissdo nas equipas locais, bem como as condigBes e requisitos de

construcdo e seguranca das instalagBes de cuidados paliativos.
Também neste caso, desenvolve-se através das seguintes tipologias:
* Respostas de internamento
o Unidades de Cuidados Paliatives (UCP)

Tém por finalidade prestar, tempordria ou permanentemente, acompanhamento,
tratamento e supervisdo clinica a utentes que verifiqguem patologia severa e ou avangada,
incuravel e progressiva. Devem possuir instalacBes prdprias, preferencialmente integradas

num hospital. Devem assegurar cuidados 24 horas por dia, 7 dias por semana.

Ao longo do desenvolvimento da RNCCI, foram identificadas novas necessidades a carecerem de

desenvolvimento de respostas adicionais, designadamente, a Saide Mental.

Tal como assinala o Plano Global da Salide Mental 2013-2020 da OMS (World Health Organization,
2013), os problemas de saiide mental sdo responsaveis por uma alta taxa de incapacidade, para a qual
contribuem multiplos fatores individuais, sociais, culturais, econdmicos, politicos e ambientais. Deste
modo a resposta de Cuidados Continuados Integrados de Salde Mental (CCISM) deve ser
multissectorial estar localizada na comunidade e estimular a participacio dos utentes e seus
familiares. O desenvolvimento de unidades e equipas de reabilitagdo psicossocial que assegurem um
suporte de longa duragdo, numa ldgica de proximidade, de maior acessibilidade aos servigos de satde
mental, de mobilizacdo dos recursos da comunidade que procurem a adaptacdo das respostas a
problemas especificos da pessoa em causa, estimulando a autonomia e a tomada de decisdo no seu
processo reabilitativo, é facilitador da sua inclusdo e caracteriza a resposta dos cuidados continuados

integrados para a saide mental.
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2. CARACTERIZACAO DA REDE NACIONAL DE CUIDADOS CONTINUADOS INTEGRADOS

2.1.  Evolugdo da RNCCI
Desde a sua concecdo que se assumiu que a gama de tipologias de cuidados definidas na RNCCI
deveria evoluir para uma maior especializagdo em sub-tipologias de utentes ou problemas de saude,
oferecendo-se assim um leque de respostas mais variado e mais adequando as diferentes
necessidades e perfis de utentes, contribuindo para uma cobertura ajustada no tempo, quer em

nimero de lugares para internamento, quer em nimero de lugares para equipas de cuidados.

Figunra M2 5: EVOLUCAD DO NOMERD DE LUGARES TOTAIS Ma RNCCI

12688 12927 Eﬁl 28028

2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 ' 2014 | 2015 | julfie ﬁ

Para dar resposta a crescente necessidade da populagdo, ao longo dos 10 anos de existéncia da RNCCI,
o nimero de lugares de internamento da RNCCI aumentou, em média, 1000 lugares de internamento
por ano, atingindo em junho de 2016, 7762 camas (Figura 26). O acumulado de utentes assistidos,
desde o inicio da RNCCl em 2006 é de 202.794. A crescente resposta de numero de lugares de
internamento é justificada pelo crescente aumento do nimero de entidades prestadoras das

diferentes tipologias de resposta de institucionalizacdo (Figura 27).

Ficura ned B: EVOLLCAD DO NUMERD DE LUGARES DE INTERNAMENTO
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Figurs ned 7: EVOLUCAD NOMERD DE ENTIQADES PRESTADORAS DAS DIFERENTES TIPOLOGIAS DE RESPOSTA DE INTERNAMENTD

R e e
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=§=_Convalescenca =fl=Meédia Duracdo e Reabilitagdo -~ Longa Duragio

2.2.  Caracterizagdo das respostas de cuidados continuados: Unidades de Internamento

No que concerne as Unidades de Convalescenga, constata-se que existe uma acentuada caréncia em
todas as NUT, sendo que na Regido Norte a caréncia é total em algumas, como sejam o caso do
Grande Porto, Entre Douro e Vouga e Terras de Tras-os-Montes. De entre estas caréncias sublinha-se
de modo particular o caso do Grande Porto dada, por um lado, a sua densidade demografica e, por

outro, a quantidade de grandes hospitais que ai existem.
Nesta tipologia e nesta regido excetua-se o caso do Ave onde a cobertura desta resposta é de 65%.

Cendrio oposto € o que se verifica com as Unidades de Média Duragdo e Reabilitagio com uma
cobertura de 76% face as metas definidas, sendo a tipologia com melhor cobertura na Regido Norte.
Algumas NUT ultrapassaram ja as metas (Minho-Lima e Douro) e outras estdo muito prdximas de as
alcangarem (Ave, Cavado e TAmega). Nesta tipologia a excegdo é a NUT Ente Douro e Vouga com uma
cobertura de apenas 8% das suas necessidades. A situacdo desta NUT ndo é favorecida pelas NUT
vizinhas uma vez que ambas (Tamega e Grande Porto) tém coberturas insuficientes para as suas

necessidades.

A tipologia Unidades de Longa Duragio e Manutencdo alcanca na Regidio Norte uma cobertura de
63% face as metas definidas. Também neste caso existe alguma assimetria na distribuicio regional da
resposta, destacando-se pela positiva as NUT Minho-Lima (96% de cobertura), Tdmega (95%), Douro
(83%) e Terras de Trds-os-Montes {82%); e pela negativa as NUT Grande Porto (30% de cobertura) e
Entre Douro e Vouga (49%).
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Salientamos que a NUT Grande Porto apresenta cobertura nula ou baixa em duas das 3 tipologias até

agora referidas.

De referir que os rdcios usados para os calculos do nimero de camas necessarias sdo os definidos nos

documentos que tém suportado o desenvolvimento da RNCCI. O quadro seguinte apresenta o resumo,

por tipologia e por NUT, do nimero de camas em falta face as metas. Os dados com informacdo

detalhada ao nivel do concelho, sempre que possiveis, encontram-se em Anexo®™ e sdo essenciais para

se compreenderem alguns dos critérios de prioridade descritos na Parte lIl.

Figuna w28 REsPosTA POR TIPOLOGEA DE INTERNAMENTO (MUMERD DE CARAS)

TIPOLOGIA DESIGNACAD EXISTENTES®* METAS EM FALTA % EM FALTA
Minho-Lima 24 79 55 T0%
Civado 19 82 63 TT%
Ave 69 106 37 35%
Grande Porto i 299 299 100%
uc Tidmega 30 108 78 T20%
Entre Douro ¢ Vouga 0 63 63 100%
Douro 15 67 52 78%
Terras de Trds-os-Montes 0 :01] ] 100%
TOTAL 157 BH4 727 82%
Minho-Lima 111 91 =20 -23%
Civado 77 94 17 18%
Ave 111 121 10 B
Grande Porto 215 342 127 7%
UMDR Témega 99 124 25 2006
Entre Douro e Vouga [ 72 66 929%
Doura 88 76 =12 -16%
Terras de Tris-os-Montes G0 91 i 34%
TOTAL 767 1010 243 4%
Minho-Lima 218 227 9 4%
Civado 170 235 65 28%
Ave 219 302 83 270
Grande Porto 252 854 602 T0%
uLDM Timega 293 309 16 5%
Entre Douro e Vouga 88 180 T 51%
Doura 158 191 33 17%:
Terras de Tras-os-Montes 186 228 42 18%
TOTAL 1584 2526 942 37%

2 Anexo 2.2 - Unidades de Convalescenga; Anexo 2.3 - Unidades de Média Duragio e Anexo 2.4 - Unidades de Longa

Duragio.,

Z FExistentes ou contratuahzadas.
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2.3.  Caracterizagdo das respostas de cuidados continuados: Unidades de Ambulatério

Relativamente as respostas de ambulatdrio destacam-se as Unidades de Dia e Promogdo de

Autonomia.

O quadro seguinte apresenta o resumo, por tipologia e por NUT, do nimero lugares em falta face as

metas. Os dados com informacdo detalhada ao nivel do concelho, sempre que possiveis, encontram-se

em Anexo®,
Ficura n229: ResposTa POR TIPOLDGIA DE AMBULATERID [ NUMERD DF LIGARES)
TIPOLOGIA DESIGNACAD EXISTENTES** METAS EM FALTA % EM FALTA
Minho-Lima 0 57 57 100%
Cavadao 0 59 59 100%
Ave 0 76 76 100%
Grande Porto 0 214 214 100%
uDPAzs Tamega 0 77 77 100%
Entre Douro e Vouga 0 45 45 100%
Douro 0 48 48 100%
Terras de Tris-os-Montes 0 57 57 100%
TOTAL 0 633 633 100%

2.4.  Caracterizacdo das respostas de cuidados continuados: Unidades de Cuidados
Paliativos

Relativamente a tipologia Unidades de Cuidados Paliativos verifica-se uma cobertura de apenas 33%
das necessidades estimadas, sendo diversas as NUT com auséncia de cobertura (Minho-Lima, Ave,
Tamega, Entre Douro e Vouga e Douro). O Grande Porto tem uma cobertura de 37% e a NUT Terras de

Tras-os-Montes excede em 4 camas a cobertura prevista.

0Os dados com informacdo detalhada ao nivel do concelho encontram-se em Anexo®®.

“ Anexo 2.5 - Unidades de Dia ¢ Apoio de Autonomia.

# Exastentes ou contratualizadas,

5 Chando as necessidades de plineamento originem uma UDPA com lotagio inferior a 30 lugares deve de preferfncia ser anexa &
unidade da RNCCE de UMDR ou ULDM, com cumpramento dos requisitos de dotagio de pessoal ¢ de instalacies e equipamentos.,

¥ Anexo 2.6 - Unidades de Cuidados Paliativos,
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Fiauaa Ne30: Resposta o CUIDADOS PALIATIVOS (NOMERD DE CAMAS)

TIPOLOGIA DESIGNAGAD EXISTENTES® METAS EM FALTA % EM FALTA
Minho-Lima 0 11 11 100%
Cavado 10 12 i 17%
Ave 0 15 15 100%
Grande Porto 16 43 27 63%
ucp Tamega ] 15 15 100%
Entre Douro & Vouga 0 9 9 100%
Douro 0 10 10 100%
Terras de Tris-os-Montes 15 11 =it -36%
TOTAL 41 126 85 67%
2.5. Caracterizacdo das respostas de cuidados continuados de saiide mental

Apresenta-se de seguida a previsdo das necessidades em Cuidados Continuados Integrados de 5aidde

Mental (CC5M) distribuidas por respostas especificas para Criangas e Adolescentes e para Adultos e

considerando as diferentes tipologias para a Regido Norte:

Figura pedl: PREVISAD DAS NECESSIDADES EM SAUDE MENTAL

: Residéncias | Residéncias Unidade Equipa de
Treino de Residéncias
REGIAD Apoio Apoio Socio- Apoio
Autonomia Autbnomas | o jorado Miximo | Ocupacional | Domicilidrio
Criancas N 24 36 24 100 108 24
Adultos e 108 56 80 48 300 360

As respostas para as necessidades de CCISM foram calculadas considerando o nimero de

reinternamentos do ano 2014%, associando-o as situacdes de incapacidade grande/moderada que em

principio precisardo de um periodo mais ou menos prolongado em tipologias com supervisdo 24h

(Treino Autonomia, Residéncia de Apoio Moderado, Residéncia de Apoio Maximo e Equipa de Apoio

Domicilidrio).

De acordo com Kaplan e Sadock (Sadock, Kaplan and Sadock, 2007), proporgdo de pessoas com

esquizofrenia que apresenta compromisso acentuado das suas capacidades situa-se entre 30% a 40%.

Considerou-se que este valor poderd ser representado pelo niumero de utentes reintegrados em 2014
no SNS (903).

I Existentes ou contramualizadas.

* DGS, 2014,
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Os restantes 60% representam os utentes com incapacidade em grau varidvel e podem ser os
utilizadores das tipologias em ambulatério ou equivalente {Auténomas, Unidades Sécio Ocupacionais,
Equipas de Apoio Domiciliar). A percentagem considerada para a distribuicio do niimero de utentes
por tipologia é arbitraria e esta de acordo com a orientacdo do Ministério da Saude por tipologias ndo

residenciais ou tempordrias como a de Treino de Autonomia (que é de tipo convalescenca).

A conversdo para a regido Norte, a semelhanga das outras regides, foi ponderada de acordo com a
proporgdo de reinternamentos na regido. Existe uma margem de erro de cerca de 47 lugares no total e
ndo sdo considerados os utentes que atualmente ja tém resposta. Para a Infancia e Adolescéncia teve-
se em consideragdo o que foi reportado pelos servigos de Pedopsiquiatria da ARS Norte, I.P. e da ARS

LVT, LP.

A proposta final procura ponderar ainda alguns aspetos da realidade regional, nomeadamente as dreas
de abrangéncia dos hospitais em que se integram os servigos de saide mental e o grau de insercio no

territorio, nomeadamente na drea da infincia e adolescéncia.
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2.6.  Prioridades para a Regido Norte, por tipologia e NUT

Por fim, apresenta-se uma sintese de prioridades para a Regido Norte, por tipologia e NUT.

FiGUna N232: SINTESE DE PRICAIDADES DA REGIAD NORTE, FOR TIPOLDGIA E POA NUT

UMDR ULDM
Minho-Lima . Cobertura na regifio nio
(10 concelhos) Cobertura da NUT ndo prioritdria prioritiria.

Assimetria no interior da NUT.

NUT com cobertura ultrapassada, NUT com assimetrias internas
mas com assimetrias internas. Marcantes.

Assimetria no interior da NUT. Assimetria no interior da NUT.

Cobertura da NUT EXCEDIDA.
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PARTE 11l - CRITERIOS E PRIORIDADE DE INTERVENCAQ

1) Investimento em equipamentos sociais

No que se refere ao apoio ao investimento em equipamentos sociais importa distinguir a natureza

da intervencio,

Os projetos candidatos que correspondam a requalificacdo, remodelagao ou adaptacio de
equipamento social, e estes tenham acordo de cooperagio celebrado com os servigos competentes
da Seguran¢a Social, sdo considerados prioritirios, independentemente da sua localizagio
territorial.

Nestas situagdes é emitido parecer ndo vinculativo pelo Instituto da Seguranca Social, I.P., 0 qual
tera designadamente em conta o nimero de anos do edificado, o seu estado de degradacio e
infraestruturas, a modernizac¢do e o ajustamento das infraestruturas as necessidades presentes e
futuras, ou a necessidade de remodelagio e adapta¢io das infraestruturas para garantir o acesso a

todos os cidadaos, independentemente das respetivas capacidades motoras.

Quando os projetos candidatos correspondam a projetos de construgdo de raiz ou ampliacio
que impliquem um aumento de capacidade instalada (criacao de novos lugares) ou a projetos
de reconversdo noutra resposta social (os quais também criam novos lugares na nova resposta
social), estes sdo condicionados ao mapeamento das necessidades de intervengio sendo que,

para uma definicao coerente de prioridades, foram considerados os seguintes pressupostos:

i.  Foram identificadas as respostas sociais prioritdrias nas areas de Infincia e Juventude,

Pessoas Idosas e Pessoas com Deficiéncia ou Incapacidade;

ii. Para cada uma das respostas sociais prioritirias: Creche, Estrutura Residencial para
ldosos, Centro de Dia, Servico de Apoio Domicilidrio, Centro de Atividades Ocupacionais,
Lar Residencial e Residéncia Autdénoma, foram identificadas metas que, com exce¢io da

Creche?®, correspondem a cobertura média registada no Continente;

iii.  Nas respostas sociais destinadas a Pessoas com Deficiéncia ou Incapacidade, considerando
as taxas de cobertura reduzidas em todos os distritos, independentemente das taxas de
cobertura®?, todos os projetos candidatos as respostas sociais CAQO, Lar Residencial e

Residéncia Autdnoma, os quais podem ter acoplada a resposta social SAD, sdo passiveis de

2% Cuja meta de 33% foi definida em 2002 no Conselho Europeu de Barcelona.
* Anexo 1.6.
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vii.

viil.

aprovagio, sem prejuizo da avaliagdo a efetuar pelos servigos competentes da Seguranga
Social, em cumprimento da Deliberagdo n.? 46/2015 da CIC, de 20 de maio de 2015;

Nas respostas sociais destinadas nas dreas de Infincia e Juventude ou Pessoas ldosas sdo
considerados os equipamentos sociais que integrem estas respostas sociais e se insiram

num concelho cuja taxa de cobertura se situa abaixo da taxa média de cobertura;

De entre estes, foram estabelecidos niveis de prioridade, sendo tanto mais prioritirio o
equipamento social que se situe num concelho com menor taxa de cobertura face 2 média

nacional ou a 33% no caso da resposta social Creche;

Na resposta social Creche foram ainda considerados elegiveis os concelhos situados nas
Areas Metropolitanas de Lisboa e do Porto, justificado pela necessidade de promover uma
diferenciagio positiva no acesso a estas respostas sociais, bem como pelo impacto dos
movimentos pendulares, que se traduzem num aumento substancial da procura face a

populagio residente;

Nas respostas sociais destinadas as Pessoas ldosas, foi ainda considerado um intervalo de
cobertura acima da cobertura média nacional, cujos concelhos se inserem na dltima

prioridade;

Com excecdo das respostas sociais destinadas a Pessoas com Deficiéncia ou Incapacidade
(ver anterior ponto iii), 0s equipamentos sociais que se insiram em concelhos que ndo
constem no Anexo | (Anexos 1.1 a 1.5) ndo sdo considerados prioritarios pelos servigos
competentes da Seguran¢a Social, ndo sendo passiveis de obter parecer favoravel por

parte dos mesmos.

De acordo com a Orientacio operacional, a que corresponde a Deliberagdo n.2 46/2015, de 20 de

maio de 2015, da CIC, “os equipamentos sociais cujas operagdes impliquem a reconversdo ou o

alargamento da capacidade das respostas sociais existentes bem como a criagdo de novas respostas

sociais deverdo ter assegurada a revisdo ou a celebragdo do protocolo de cooperagdo respetivo”.

Em cumprimento desta deliberagio os servi¢os competentes da Seguranca Social emitem um

parecer prévio vinculativo sempre gue o projeto candidato implique um aumento de capacidade

instalada numa das respostas sociais consideradas prioritarias, ou niao implicando um aumento de

capacidade instalada, corresponda a uma reconversao noutra resposta social.

Nestes casos o parecer prévio vinculativo é emitido pelo Instituto da Seguranga Social, L.P. tendo

em consideracdo, designadamente:
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os niveis de prioridade territorial onde se insere cada projeto candidato, em fungao da
resposta social e da localizagdo territorial, tendo em consideragao as prioridades definidas

nos Anexos 1.1 a 1.5 ao presente relatdrio;




» as disponibilidades orcamentais previstas no Programa de Estabilidade 2014-20193;

* asustentabilidade financeira em termos de funcionamento da resposta social;

e a cobertura territorial dos acordos de cooperagdo ji celebrados, bem como a taxa de
utilizacdo das respostas sociais;

e as taxas de cobertura prospetivas ao nivel do concelho no caso das respostas sociais
Creche, ERPI e Centro de Dia, em funcdo dos pedidos de parecer solicitados no dmbito dos

programas de investimento em equipamentos sociais.

2) Investimento em equipamentos de cuidados continuados integrados

No que se refere ao apoio ao investimento em equipamentos de cuidados continuados integrados
a prioridade incide sobre projetos de construgdo de raiz ou ampliagio ou a projetos de
reconversao em equipamento de cuidados continuados, tendo como objetivo o alargamento
da RNCCI.

Na Parte Il do presente relatério foram identificadas as respostas de cuidados continuados e
correspondentes tipologias que se encontram mais distantes das metas em termos de nimero de

camas, no dmbito da RNCCI, considerando-se prioritarias.

No dmbito de Orientagdes operacionais®?, de acordo com as quais devem estar asseguradas a
revisdo ou a celebracio de acordo de cooperagdo/contrato programa para funcionamento das
respostas sociais e das respostas de cuidados continuados, os critérios de intervencio serdo
aplicados por parte dos servicos competentes do Ministério do Trabalho, Solidariedade e

Seguranca Social e do Ministério da Saide através da emissdo de parecer prévio vinculativo.

Nestes casos o parecer prévio vinculativo ¢ emitido pelos servigos competentes do Ministério
do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social e do Ministério da Satide, tendo em consideracdo,
designadamente:

= 05 niveis de prioridade territorial onde se insere cada projeto candidato, em fungio da

resposta de cuidados continuados integrados e da localizagdo territorial, tendo em

! Quadro Plurianual de despesas com cooperagiio previstas até 2020.
3 A semelhanga da Orientagdo operacional aplicivel aos equipamentos sociais a que corresponde a Deliberagio
n.” 46/2015, de 20 de maio de 2015, da CIC.
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consideracdo as prioridades definidas nos Anexos 2.2 a 2.6 ao presente relatdrio e no
ponto 2.5 no que se refere aos Cuidados Continuados Integrados de Saide Mental (CCSM);
s asdisponibilidades orgamentais previstas no Programa de Estabilidade 2014-2019%;
» a sustentabilidade financeira em termos de funcionamento da tipologia de resposta da
RNCCI (considerando o n.2 minimo de lugares por tipologia ou lugares por tipologias
acopladas).

¥ (Juadro Plurianual de despesas com RNCCI previstas até 2020.
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ANEXO 1: Equipamentos Sociais - Taxas de Cobertura e Prioridades

Anexo 1.1: Taxa de cobertura e prioridades da resposta social Creche por concelho e NUT 111

NUTS I Concelho Taxa Cobertura Prioridades
ALTO MINHO 1607 | Ponte de Lima 186 2
AVE 311 | Vieira do Minho 220 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1318 | Trofa 184 2
TAMEGA E 50USA 1307 | Marco de Canaveses 10,7 1
TAMEGA E 50USA 1311 | Penafiel 264 3
TAMEGA E S0USA 1301 | Amarante 264 3
TAMEGA E SOUSA 1309 | Pagos de Ferreira 26,6 3
TAMEGA E SOUSA 1804 | Cinfaes 27,1 3
TAMEGA E 50USA 1305 | Lousada 283 3
TAMEGA E SOUSA 1303 | Felgueiras 29,9 3
DOURO 1707 | Murga 26,0 3
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 411 | Vimioso 20,6 2
TERRAS DE TRAS-0S-MONTES 410 | Vila Flor 26,6 3
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 412 | Vinhais 32,1 3

Anexo 1.2: Taxa de cobertura e prioridades da resposta social Creche nos concelhos da Area
Metropolitana do Porto (sem entidades lucrativas), por NUT HI

NUTSHI Concelho Taxa Cobertura Prioridades
AREA METROPOLITANA DO PORTO (sem entidades lucrativas) 301 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 104 | Arouca 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 107 | Espinho 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 109 | Santa Maria da Feira 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 113 | Oliveira de Azeméis 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 116 | Sdo [odo da Madeira 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 119 | Vale de Cambra 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1304 | Gondomar 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1306 | Maia 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1308 | Matasinhos 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1310 | Paredes 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1312 | Porto 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1313 | Pévoa de Varzim 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1314 | Santo Tirso 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1315 | Valongo 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1316 | Vila do Conde 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1317 | Vila Nova de Gaia 3
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Anexo 1.3: Taxa de cobertura e prioridades das respostas sociais destinadas ds pessoas idosas, por

concelho e NUT I
NUTS I Concelho Taxa Cobertura Prioridades

ALTO MINHO 1604 | Mongio 82 1
ALTO MINHO 1601 | Arcos de Valdevez 9.6 2
ALTO MINHO 1608 | Valenga 10,0 2
ALTO MINHO 1603 | Melgago 10,3 2
ALTO MINHO 1607 | Ponte de Lima 108 2
ALTO MINHO 1602 | Caminha 11,2 2
ALTO MINHD 1609 | Viana do Castelo 119 2
ALTO MINHD 1610 | Vila Nova de Cerveira 158 3
ALTO MINHO 1605 | Paredes da Coura 18,0 3
ALTO MINHD 1606 | Ponte da Barca 202 3
CAVADD 302 | Barcelos 8.8 2
CAVADO 306 | Esposende 93 2
CAVADD 301 | Amares 93 2
CAVADD 303 | Braga 10,3 2
CAVADO 313 | Vila Verde 13,1 3
CAVADD 310 | Terras de Bouro 16,5 3
AVE 314 | Vizela 5.1 2
AVE 308 | Guimaries 104 z
AVE 307 | Fafe 11,9 2
AVE 312 | Vila Nova de Famalicio 128 3
AVE 304 | Cabeceiras de Basto 17.2 3
AVE 309 | Pévoa de Lanhoso 18.2 3
AVE 311 | Vieira do Minho 19,6 3
AVE 1705 | Mondim de Basto 20,3 3
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1304 | Gendomar 5.8 1
AREA METROPOLITANA DD PORTO 107 | Espinho 6.4 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1317 | Vila Nova de Gaia 6.5 1
AREA METROPOLITANA DD PORTO 1315 | Valongo 71 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1308 | Matosinhos 7.2 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1316 | Vila do Conde B0 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1318 | Trofa 8.6 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1310 | Paredes 9,0 2z
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1306 | Maia 92 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1313 | Péwoa de Varzim 93 2
AREA METROPOLITANA DO PORTD 113 | Oliveira de Azeméis 93 2
AREA METROFOLITANA DO PORTO 109 | Santa Maria da Feira 9,6 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 116 | 530 |odo da Madeira 10,4 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1314 | Santo Tirso 108 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 104 | Arouca 11,7 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1312 | Porto 12,7 3
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NUTS Il Concelho Taxa Cobertura | Prioridades
AREA METROPOLITANA DO PORTO 119 | Vale de Cambra 133 3
ALTO TAMEGA 1713 | Vila Pouca de Aguiar 10,7 2
ALTO TAMEGA 1703 | Chaves 123 2
ALTO TAMEGA 1706 | Montalegre 13.9 3
ALTO TAMEGA 1702 | Boticas 19,2 3
ALTO TAMEGA 1712 | Valpacos 19,3 3
TAMEGA E SOUSA 1305 | Lousada 6.8 1
TAMEGA E SOUSA 1307 | Marco de Canaveses 8.4 1
TAMEGA E SOUSA 1303 | Felgueiras 8,5 2
TAMEGA E SOUSA 1301 | Amarante 88 2
TAMEGA E S0USA 1309 | Pagos de Ferreira 9.6 2
TAMEGA E 50U5A 1311 | Penafiel 9,7 2
TAMEGA E S0USA 1302 | Baifo 11,0 2
TAMEGA E SOUSA 1804 | Cinfies 117 2
TAMEGA E S0USA 305 | Celorico de Basto 13,8 3
TAMEGA E S0USA 106 | Castelo de Paiva 159 3
TAMEGA E SOUSA 1813 | Resende 16,8 3
DOURD 1714 | Vila Real 134 3
DOURD 1805 | Lamego 13.8 3
DOURD 1708 | Peso da Régua 149 3
DOURD 1815 | $3o [odo da Pesqueira 16,1 3
DOURD 1711 | Santa Marta de Penaguiio 16,5 3
DOURD 1707 | Murca 17,1 3
DOURD 1820 | Tarouca 17.2 3
DOURD 1710 | Sabrosa 18,6 3
DOURD 1819 | Tabuago 189 3
DOURG 1807 | Moimenta da Beira 209 3
TERRAS DE TRAS-0S-MONTES 412 | Vinhais 16,0 3
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 407 | Mirandela 16,4 3
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 405 | Macedo de Cavaleiros 16,8 3
TERRAS DE TRAS-0S-MONTES 408 | Mogadouro 185 3
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Anexo 1.4: Taxa de cobertura e prioridades da resposta social Centro de Dia, por concelho e NUT 1l

NUTS Il Concelho Taxa Cobertura Prioridades
ALTO MINHO 1608 | Valenga 23 1
ALTO MINHO 1604 | Mongdo 26 1
ALTO MINHO 1603 | Melgaco 27 1
ALTO MINHO 1601 | Arcos de Valdevez 3.6 1
ALTO MINHO 1607 | Ponte de Lima 4.5 2
ALTO MINHO 1610 | Vila Nova de Cerveira 5.3 2
ALTO MINHO 1609 | Viana do Castelo 6,3 1
ALTO MINHO 1605 | Paredes de Coura 6,3 2
ALTO MINHO 1602 | Caminha 6.5 2
ALTO MINHO 1606 | Ponte da Barca 8.2 3
CAVADD 313 | Vila Verde 0.6 1
CAVADO 310 | Terras de Bouro 27 1
CAVADD 302 | Barcelos 16 1
CAVADD 303 | Braga 4.0 r -
CAVADO 301 | Amares 41 1
CAVADO 306 | Esposende 6,7 2
AVE 304 | Cabeceiras de Basto 27 1
AVE 307 | Fafe 31 1
AVE 311 | Vieira do Minho 33 1
AVE 314 | Vizela 35 1
AVE 1705 | Mondim de Basto 4,3 2
AVE 308 | Guimares 4 2
AVE 309 | Pévoa de Lanhoso 47 2
AVE 312 | Vila Nova de Famalico 5.2 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1304 | Gondomar 2.5 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 107 | Espinho 28 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1317 | Vila Nova de Gaia 8 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1315 | Valongo 31 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1318 | Trofa 3,1 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1306 | Maia 3.5 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 116 | §30 Jodo da Madeira 3.7 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1316 | Vila do Conde 3.7 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1313 | Pévoa de Varzim 39 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1308 | Matosinhos 39 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1314 | Santo Tirso 4.0 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1310 | Paredes 5,0 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 119 | Vale de Cambra 5.1 z
AREA METROPOLITANA DO PORTO 113 | Oliveira de Azeméis 53 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 109 | Santa Maria da Feira 6,0 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1312 | Porto 71 2
AREA METROPOLITANA DO PORTOQ 104 | Arouca 7.7 2
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B NUTS Il Concelho Taxa Cobertura Prioridades
ALTO TAMEGA 1702 | Baticas 15 1
ALTO TAMEGA 1703 | Chaves 25 1
ALTO TAMEGA 1713 | Vila Pouca de Aguiar 15 1
ALTO TAMEGA 1706 | Mantalegre 53 2
ALTO TAMEGA 1712 | Valpagos 6.8 2
ALTO TAMEGA 1709 | Ribeira de Pena 13,7 4
TAMEGA E S0USA 305 | Celorico de Basto 0,0 1
TAMEGA E 50USA 1305 | Lousada 16 1
TAMEGA E SOUSA 1813 | Resende 21 1
TAMEGA E SOUSA 1804 | Cinfies 2.7 1
TAMEGA E S0USA 1301 | Amarante 3.0 1
TAMEGA E SOUSA 106 | Castelo de Paiva 4,0 1
TAMEGA E SOUSA 1303 | Felgueiras 43 2
TAMEGA E S0USA 1302 | Baiso 57 2
TAMEGA E S0USA 1307 | Marco de Canaveses 5.9 2
TAMEGA E SOUSA 1311 | Penafiel 6,2 2
TAMEGA E S0USA 1309 | Pagos de Ferreira 7.2 2
DOURD 1714 | Vila Real 29 1
DOURD 1807 | Moimenta da Beira 5,1 2
DOURO 1812 | Penedono 5.5 2
DOURD 1708 | Peso da Régua 5.5 2
DOURD 1707 | Murca 56 2
DOURO 1805 | Lamego 6,6 2
DOURO 1704 | Mesio Frio 7.0 2
DOURD 1820 | Tarouca 9.1 3
DOURD 1819 | Tabuago 0.5 3
DOURD 1710 | Sabrosa 9,5 3
DOURD 1815 | Sdo Jodo da Pesqueira 10,7 3
DOURD 1701 | Alijo 10,9 3
DOURD 1711 | Santa Marta de Penaguidio 115 3
DOURO 1801 | Armamar 135 4
DOURD 403 | Carrazeda de Ansides 169 &
DOURD 1818 | Sernancelhe 174 4
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 407 | Mirandela 3.2 1
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 401 | Alfindega da Eé 3.2 1
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 412 | Vinhais 6.4 2
TERRAS DE TRAS-DS-MONTES 408 | Mogadouro 8,6 3
TERRAS DE TRAS-0S-MONTES 406 | Miranda do Douro 88 3
TERRAS DE TRAS-0S-MONTES 405 | Macedo de Cavaleiros 10,0 3
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 402 | Braganga 116 3
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Anexo 1.5: Taxa de cobertura e prioridades da resposta social ERPI, por concelho e NUT HI

NUTS Il Concelho Taxa Cobertura Prioridades
ALTO MINHO 1603 | Melgago 4.9 2
ALTO MINHO 1604 | Mongdo 6.4 2
ALTO MINHO 1601 | Arcos de Valdevez 6.6 2
ALTO MINHO 1609 | Viana do Castelo 6,6 2
ALTO MINHO 1607 | Ponte de Lima 7.6 2
ALTO MINHO 1608 | Valenga 8.0 2
ALTO MINHO 1602 | Caminha 8.9 3
ALTO MINHO 1605 | Paredes de Coura 9.6 3
ALTO MINHO 1610 | Vila Nova de Cerveira 9.8 3
ALTO MINHO 1606 | Ponte da Barca 10,5 3
CAVADD 306 | Esposende 6,0 2
CAVADD 302 | Barcelos 68 2
CAVADD 301 | Amares 74 2
CAVADOD 310 | Terras de Bouro 9.6 3
CAVADO 303 | Braga 9.6 3
CAVADD 313 | vila verde 11,0 3
AVE 309 | Pdvoa de Lanhoso 7.3 2
AVE 312 | Vila Nova de Famalicio 8.0 2
AVE 314 | Vizela 8.4 2
AVE 307 | Fafe 9.0 3
AVE 311 | Vieira do Minho 9.0 3
AVE 304 | Cabeceiras de Basto 10,2 3
AVE 308 | Guimardes 10,7 3
AVE 1705 | Mondim de Basto 14.5 4
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1304 | Gondomar 3,1 1
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1310 | Paredes 41 1
AREA METROPOLITANA DO FORTO 1308 | Matosinhos 4.6 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 109 | Santa Maria da Feira 4.9 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1317 | Vila Nova de Gaia 5,1 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 113 | Oliveira de Azeméis 53 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1315 | Valongo 5.5 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1312 | Porto 5,8 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 107 | Espinhgo 6,1 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 104 | Arguca 6,7 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1313 | Pévoa de Varzim 7.3 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1316 | Vila do Conde 78 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1318 | Trofa 80 2
AREA METROPOLITANA DO PORTQ 119 | Vale de Cambra 8,1 2
AREA METROPOLITANA DO PORTO 1306 | Maia 86 3
AREA METROPOLITANA DO FORTO 1314 | Santo Tirso 10,0 3
AREA METROPOLITANA DO FORTO 116 | 580 Jodo da Madeira 10,5 3
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NUTS I Concelho Taxa Cobertura Prioridades
ALTO TAMEGA 1709 | Ribeira de Pena 4.9 2
ALTO TAMEGA 1706 | Montalegre 82 2
ALTO TAMEGA 1713 | Vila Pouca de Aguiar 84 2
ALTO TAMEGA 1702 | Boticas 8.7 3
ALTO TAMEGA 1703 | Chaves 10,8 3
ALTO TAMEGA 1712 | Valparos 13,7 4
TAMEGA E S0USA 1309 | Pagos de Ferreira 35 1
TAMEGA E S0USA 1305 | Lousada 4,1 1
TAMEGA E S0USA 1307 | Marco de Canaveses 4,5 2
TAMEGA E SOUSA 1311 | Penafiel 34 2
TAMEGA E SOUSA 1303 | Felgueiras 5.6 2
TAMEGA E SOUSA 1301 | Amarante 59 2
TAMEGA E SOUSA 1302 | Baido 7.5 2
TAMEGA E SOUSA 1804 | Cinfdes 8.2 2
TAMEGA E S0USA 106 | Castelo de Paiva 10,5 3
TAMEGA E SOUSA 305 | Celorico de Basto 111 3
TAMEGA E SOUSA 1813 | Resende 13,1 4
DOURD 1710 | Sabrosa 5.0 2
DOURD 1708 | Peso da Régua 5.3 2
DOUROD 1701 | Alijds 6.6 2
DOURD 1714 | Vila Real 8.0 r
DOURD 1711 | Santa Marta de Penaguido 8.7 3
DOURD 1820 | Tarouca 88 3
DOURD 409 | Torre de Moncarva 9.6 3
DOURD 1815 | 530 Jodo da Pesqueira 9.8 3
DOURD 1805 | Lamego 10,3 3
DOURD 1707 | Murca 11,2 3
DOURD 403 | Carrazeda de Ansides 116 3
DOURD 914 | Vila Nova de Foz Ca 120 3
DOURO 1807 | Moimenta da Beira 13,1 4
DOURD 181% | Tabuaco 138 4
DOURD 1704 | Mesdo Frio 158 4
DOURD 1801 | Armamar 187 4
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 412 | Vinhais 9.4 3
TERRAS DE TRAS-0S5-MONTES 408 | Mogadouro 11,2 3
TERRAS DE TRAS-0S-MONTES 405 | Macedo de Cavaleiros 11,7 3
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 407 | Mirandela 143 4
TERRAS DE TRAS-0S-MONTES 401 | Alfindega da Fé 16,7 4
TERRAS DE TRAS-DS-MONTES 410 | Vila Flor 17,3 4
TERRAS DE TRAS-05-MONTES 402 | Br. a 19,3 d
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Anexo 1.6: Taxa de cobertura das respostas sociais destinadas as pessoas com deficiéncia e
incapacidade, por Distrito

Distrito Taxa Cobertura
15 Setibal 2.0
o8 Faro 4.5
17 Vila Real 9
13 Porto 3.0
03 Braga 4
16 Viana do Castelo 16
11 Lisboa 3.7
10 Leiria 37
02 Beja 4.2
01 Aveiro 4,3
18 Viseu 47
14 Santarém 50
12 Portalegre 57
05 Coimbra 3,9 |
04 Braganga 59
05 Castelo Branco 6,0
07 Evora 62
09 Guarda 73
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ANEXO 2: Unidades da Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados

Anexo 2.1: Base Populacional Regido Norte - Base de Cdlculo

NUTS Concelhos Grupos etarios
TOTAL 0-14 15-24 25-64 65+
Total Norte 3 689 682 557 233 425876 2075134 631 439
Total Minho-Lima 244 836 32514 25706 129 988 56 628
Minho-Lima Arcos de Valdevex 22 B47 2579 2 080 11131 7057
{10 concelhos) Caminha 16 684 2034 1817 BE8B7 3946
Melgaco 9213 B21 Thb 4 250 3376
Meongio 19 230 2081 1761 94970 5418
| Paredes de Coura 9198 1127 BB7 4712 2472
Ponte da Barca 12 061 1539 1310 6182 3030
Ponte de Lima 43 498 6736 5132 23010 B 620
Valenga 14127 1871 1445 7614 3197
Viana do Castelo BB 725 12 496 9573 49 321 17 335
Vila Nova de Cerveira 9253 13230 935 4911 2177
Total Civado 410169 67406 51263 232833 58667
Cévado Amares 18 g9 3139 2392 10 261 3097
{6 concelhos) Barcelos 120 391 20 002 15 677 68 165 16 547
Braga 181 494 29 667 22098 105 835 23 894
Esposende 34 254 5 655 4 265 19 285 5 049
Terras de Bouro 7253 945 837 3692 1779
Vila Verde 47 888 7998 5994 25595 8301
Total Ave 511737 79430 62706 294084 75517
Ave Fafe 50633 7818 6138 28 236 H441
(B concelhos) Guimardes 158 124 24 712 19 961 01 883 21568
Péwvoa de Lanhoso 21 BB6 3570 2 680 11806 3830
Vieira do Minho 12 997 1778 1547 6707 2965
Vila Nova de Famalicio 133 832 21617 16 012 77 759 18 444
Vizela 23 736 3978 3258 13779 2721
Santo Tirso 71530 9 BB2 B122 41194 12 332
Trofa 38 999 6075 4 988 22720 5216
Total Grande Porto 1287282 191683 139623 T42443 213533
Grande Porto Espinho 31 786 4 043 3 406 17 783 6 554
(9 concelhos) Gondomar 168 027 25 845 18 756 98 256 25170
Maia 135 306 22776 13831 80 591 18 108
Matosinhos 175 478 25112 18851 103 230 28 285
Porto 237 591 28379 25017 129112 55 083
Pévoa de Varzim 63 408 10417 7 656 35 843 0492
Valongo 93 858 15 539 10 480 55 353 12 486
Vila do Conde 79533 12931 9082 45823 11 697
Vila Nova de Gaia 302 295 46 641 32 544 176 452 46 658
Total Timega 550516 94956 72560 305644 77356
Tamega Castelo de Paiva 16 733 2703 2103 9337 2590
(15 concelhos) Cabeceiras de Basto 16710 2723 2161 8605 3221
Celorico de Basto 20 098 3061 2582 10 632 3823
Amarante 56 264 9037 7083 31073 9071
Baido 20522 3112 2 655 10921 3834
Felgueiras 58 065 9967 B213 32533 7352
Lousada 47 387 BB15 6577 26 764 5231
Marco de Canaveses 53 450 9 655 7 248 29 58B 6959
Pacos de Ferreira 56 340 10 320 7559 321598 6263
Paredes 86 854 16 138 11 168 49 770 9778
Penafiel T2 265 12 756 9745 40 554 9210
Mondim de Basto 7 493 1125 949 3810 1609
Ribeira de Pena 6 544 819 683 3292 1750
Cinfies 20 427 3022 2435 10 744 4226
Resende 11 364 1703 1399 5823 2439
Total Entre Douro ¢ Vouga 274859 41209 31708 156849 45093
Entre Douro ¢ Arouca Z2 359 3 463 2713 12159 4024
Vouga Santa Maria da Felra 139 312 22 042 16 036 BO 611 20 623
[5 concelhos) Dliveira de Azomdbis 68 611 9679 7930 38 960 12 042
Sdo Jodo da Madeira 21713 3126 2514 12 498 3575
Vale de Cambra 22 B4 2 B99 2515 12 621 4 8529
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Taotal Douro 205902 27172 22278 108773 47679
Doura Carrazeda de Ansides 6373 636 600 3101 2036
(19 concelhos) Freixo de Espada & Cinta 3 780 429 324 1715 1312
Torre de Moncorve B572 T46 775 4 106 2945
| Vila Flor 6697 721 626 3421 1929
Vila Nova de Foz Cha 7312 792 (76 3 568 2276
Alijé 11942 1346 1198 6043 3 355
Mesio Frio 4433 579 531 2394 939
Peso da Régua 17 131 2322 2 088 0368 3353
Sabrosa 6361 790 654 3225 1692
| Santa Marta de Penaguilo 7 356 886 745 3887 1838
Vila Real 51 850 7714 5639 29 156 9341
Armamar 6297 829 701 2171 1596
Lamego 26 691 3718 3026 14 546 5401
Moimenta da Beira 10212 1458 1206 5131 2 417
Penedono 2 952 362 292 1453 B45
530 Jodo da Pesqueira 7874 1059 936 4 062 1817
Sernancelhe 5671 717 619 2812 1523
Tabuago 6 350 7490 720 33122 1518
Tarouca 8048 1278 922 4292 1556
Total Alto Tras-os-Montes 204381 22863 20032 104520 56966
Alto Tris-os- |_Alfindega da Fé 5104 496 497 2451 1 660
Montes Braganga 35341 4377 3577 19182 8205
(14 concelhos) Macedo de Cavaleiros 15776 1 848 1561 7932 4 435
Miranda do Douro 7 482 730 653 3676 2423
Mirandela 23 850 2 896 2571 12 367 6016
| Mogadouro 9542 BRT 849 4723 3083
Vimioso 4 669 405 362 2091 1811
Vinhais 9 066 694 708 4244 3420
Boticas 5750 581 499 2843 1827
Chaves 41243 5030 4 253 21863 10097
Montalegre 10 537 1003 979 5074 3 481
Murga 5952 665 £00 3016 1671
Valpacos 16 882 1716 1576 8214 5376
Vila Pouca de Aguiar 13 187 1535 1347 6 B4 3461

pag. 52




Anexo 2.2; Unidades de Convalescenga Regido Norte - Planeadas, Metas e em falta

uc Ex + Planeadas Metas Em falta % falta

Total Minho-Lima 24 79 55 T0%
Minho-Lima Arcos de Valdevez 0 10 10 100%
(10 concelhos) Caminha 0 [ & 100%
Melgaco 0 5 5 100%

Moncio 0 B 8 100,

Paredes de Coura 0 3 3 100%:

Ponte da Barca i 4 4 100%

| _Ponte de Lima 0 12 12 100%

| Valenca 0 4 4 100%

Viana do Castelo 24 24 0 1%

Vila Nova de Cerveira 0 3 3 100%

Total CGivado 19 82 63 T7%
Civado Amares 0 4 & 100%

(6 concelhos) | Barcelos 0 23 23 100%

| Braga 0 33 33 100%

Esposende 19 7 12 -169%,

Terras de Bouro 0 2 Z 100%

Vila Verde 0 12 12 100%

Total Ave 69 106 37 35%
Ave Fafe 27 12 -15 -128%%

(8 concelhos) Guimardes 0 30 30 100%:
Pédvoa de Lanhoso 28 5 =23 4220

Vieira do Minho 4 4 100%

Vila Nova de Famalicio 14 26 12 46%

Vizela 0 4 4 100%

Santo Tirso 0 17 17 100%

Trofa 0 7 7 100%

Total Grande Porto 0 299 299 100%
Grande Porto Espinho 0 9 9 100%

(9 concelhas) Gondomar 0 35 35 100%
Maia 0 23 25 100%

Matosinhos 0 40 40 100%

Porto 0 77 77 100%

Péwoa de Varzim 0 13 13 1008

Valongo 0 17 17 1005

Vila do Conde 0 16 16 100%

Vila Nova de Gaia 0 65 65 100%

Total Timega 30 108 78 72%
Timega Castelo de Paiva 0 4 4 100%

(15 concelhos) Cabeceiras de Basto 0 5 5 100%
Celorico de Basto i} 5 5 100%

Amarante [1] 13 13 100%

Baido 0 5 5 100%

Felgueiras 14 10 -4 -36%

Lousada 1] 7 7 100%

Marco de Canaveses 0 10 10 100%

Pagos de Ferreira 0 9 9 100%

Paredes 16 14 -2 =17%

Penafiel 0 13 13 100%

Mondim de Basto 0 2 2 100%

Ribeira de Pena 0 2 2 100%

Cinfies 0 [ i 100%

Resende [1] 3 3 100%

Total Entre Douro & Vouga [1] 63 63 100%
Entre Douro & Arouca 0 3] [ 100%
Vouga Santa Maria da Feira 0 29 29 100%

(5 concelhos) Oliveira de Azeméis 0 17 17 100%
S50 Jodo da Madeira 0 5 5 100%

Vale de Cambra 1] 7 7 100%:
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Total Douro 15 67 52 T8
Douro Carrazeda de Ansides 0 3 3 100%:
(1% concelhos] Freixo de Espada i Cinta 4] 2 2 100%
Torre de Moncorve 0 4 4 100%
Vila Flor 0 3 3 100%
Vila Nova de Foz Cha 0 3 3 100%:
Alijé 0 5 5 1005
Mesdo Frio 0 1 1 100%
Peso da Régua 1 5 5 100%
| Sabrosa 1] 2 2 100%
Santa Marta de Penaguifio 1] 3 3 100%
Vila Real 0 13 13 100%
Armamar 0 2 2 100%
Lamego 0 8 8 1004
Moimenta da Betra 0 3 3 100%
Penedono 0 1 1 100%
Sio Jodo da Pesqueira 0 3 3 100%
Sernancelhe 0 F 2 100%
Tabuago 0 z 2 100%
Tarouca 15 2 -13 -58%%
‘Total Alto Tris-os-Montes 0 B0 80 1009
Al Tris-os- Alfindega da Fé 0 2 2 100%
Montes Braganca 0 11 11 100%
(14 concelhos) Macedo de Cavaleiros 0 & & 100%
Miranda do Douro 0 3 3 100%
Mirandela 0 8 8 100%
| Mogadouro 0 4 4 100%
Vimigso 0 3 3 100%
Vinhais 0 5 5 100%:
Boticas 0 3 3 100%:
Chaves 0 14 14 100%
Montalegre 0 5 5 100%
Murca 0 2 2 100%
Val 0 8 a8 100%
¥ila Pouca de Aguiar 0 5 5 100%
TOTAL 157 B84 727 B2%
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Anexo 2.3: Unidade de Média Duragdo e Reabilitagio Regido Norte - Planeadas, Metas e em falta

UMDR Ex + Planeadas Metas Em Falta 95 falta
Total Minho-Lima 111 91 -20 -23%
Minho-Lima Arcos de Valdevez 44 11 -33 -290%
(10 concelhos) Caminha 20 6 -14 -217%
Melgaco i) 5 -3 -48%
Maoncio 17 9 -B -96%
Paredes de Coura 0 4 4 100%
Ponte da Barca 7 5 -2 -5
Ponte de Lima 1] 14 14 100%
Valenca 0 5 5 100%
Viana do Castelo 15 28 13 46%
Vila Nova de Cerveira 0 3 3 10096
Total Cavado 77 94 17 18%
Civado Amares 0 5 5 100%
(6 concelhos) | Barcelos 10 26 16 62%
Braga 24 18 14 7%
| Esposende 10 8 -2 -24%
Terras de Bouro 0 3 3 100%:
Vila Verde 33 13 =20 -148%
Total Ave 111 121 10 B%
Ave Fafe 10 14 4 26%
{8 concelhos] | Guimardes 30 35 5 13%
Pdvoa de Lanhaso 0 4] 13 100%
Vieira do Minho 0 5 5 100%
Vila Nova de Famalicio 25 30 5 15%
Vizela 30 [ 26 -5B9%%
| Santo Tirso 16 20 4 19%
Trofa 0 ] f 100%
Total Grande Porto 215 342 127 37%
Grande Porto Espinho 0 10 10 1008
(9 concelhos) Gondomar 15 40 25 63%
Maia 0 29 29 1008
Matosinhos 0 45 45 1005
Porto 19 88 69 TH%
Pévoa de Varzim 55 15 -4 -262%
Valongo 16 20 1 20%
Vila do Conde 47 19 -28 -151%
Vila Nova de Gaia 63 75 12 165%
Total Timega 99 124 25 20%
Timega Castelo de Paiva 12 4 - -190%
{15 concelhos) Cabeceiras de Basto 0 5 5 100%
Celorico de Basto 1] & 6 100%
Amarante 0 15 15 100%:
| Baido 0 £ 6 100%
Felgueiras 18 12 - -53%
Lousada 30 B -22 -258%
| Marco de Canaveses 0 11 11 100%
Pacos de Ferreira 22 10 -12 -120%
Paredes 17 16 -1 -
Penafiel 0 15 15 100%
Mondim de Basto i 3 3 100%
Ribeira de Pena 0 3 3 100%
Cinfles 0 7 7 10056
Resende 0 4 4 1008
Total Entre Douro e Vouga [:] 72 66 92%
Entre Douroe | Arouca i [ 0 T4
Vouga Santa Maria da Feira 0 33 33 1009
(5 concelhos) Oliveira de Azemibis 0 19 19 100%
530 Jodo da Madeira o (] ] 1004
Vale de Cambra 0 8 8 100%
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Total Douro i) 76 -12 =15%
Douro Carrazeda de Ansifies 0 3 3 100%
(19 concelhos) | Frelxo de Espada A Cinta 11 2 -9 4245
Torre de Moncorve 0 5 5 100%
Vila Flor il 3 -8 -256%
Vila Nova de Fox Cha 10 4 -6 -175%

Alije [ 5 -4 -68%

Mes3o Frio 0 1 1 100%

Peso da Régua 0 5 5 100%
Sahrosa 20 3 -17 -639%

Santa Marta de Penaguifio 0 3 3 100%

Vila Real 27 15 =12 -B1%

Armamar 0 3 3 100%

Lamepo 0 ] 9 100%

Moimenta da Beira 0 4 4 100%

Penedong 0 1 1 100%

5dio Jodo da Pesqueira 0 3 3 100%:

Sernancelhe 0 2 z 100%

Tabuaco 0 2 F 100%

Tarouca 1] 2 2 100%

Total Alto Tras-os-Montes 60 91 31 34%
Alto Tris-os- Alfindega da Fé 0 3 3 100%
Montes | Braganga 15 13 -2 -14%
(14 concelhos]) | Macedo de Cavaleiros [} 7 7 100%
Miranda do Douro [4] 4 4 10096

Mirandela 10 10 0 -456

Mogadouro 0 5 5 100%:

Vimioso 0 3 3 1009

Vinhais 0 5 5 100%

Boticas 1 3 3 100%

Chaves 0 16 16 1004

Montalegre 10 ] -4 -B0%
Murga 25 i -22 -835%

| Valpacos 1] 9 k) 100%

Vila Pouca de Aguiar 0 [ [ 100%

TOTAL 767 1010 243 24%
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Anexo 2.4: Unidade de Longa Duragdo e Manutengdo, Regido Norte - Planeadas, Metas e em faita

ULDM Ex + Planeadas Metas Em falta % falta
Total Minho-Lima 218 227 9 4%
Minho-Lima Arcos de Valdevez 38 28 -10 -35%
(10 concelhos) Caminha 40 16 -24 -153%
Melgaco 21 14 -7 -56%
[ Monglo 17 22 5 22%
Paredes de Coura 22 10 -12 -122%
Ponte da Barca 36 12 -24 -197%
Ponte de Lima 28 34 ] 19%
Valenca 1] 13 13 10049
Viana do Castelo 16 69 53 77%
Vila Nova de Cerveira 1] 9 9 100%
Total Cavado 170 235 65 28%
Civado Amares 0 12 12 1004
(6 concelhos) Barcelos 82 133 -16 -24%
Braga 24 96 72 75%
Esposende 31 20 -11 -53%
Terras de Bouro 0 7 7 100%
Vila Verde 33 33 1] 1%
Total Ave 219 302 B3 27%
Ave Fafe 22 34 12 35%
(8 concelhos) Guimaries 65 86 21 25%
Pévoa de Lanhoso 29 15 =14 -B9%
Vietra do Minho 20 12 -8 -6
Vila Nova de Famalicio 37 74 37 505
Vizela 30 11 -19 -176%
Santo Tirso 16 45 33 68%
Trofa 0 21 21 100%%
Total Grande Porto 252 54 602 70%
Grande Porto Ezpinho [1] 26 26 10094
{9 concelhos) Gondomar 40 101 61 60%
Maia 0 72 72 10094
Matosinhos 0 113 113 100%
Porto 26 220 194 BE%
Pévoa de Varzim 55 38 =17 -4 5%
Valongo 16 50 34 68%
| Vila do Conde 30 47 17 36%
Vila Nova de Gaia 8BS 187 102 S4%,
Total Tamega 293 309 16 5%
Tamega Castelo de Paiva 18 10 -8 =T4%%
(15 concelhos) Cabeceiras de Basto 22 13 -0 ~71%
Celorico de Basto 20 15 -5 -31%
Amarante 50 36 =14 -38%
Baido [1] 15 15 100%
Felgueiras 32 29 -3 =094
Lousada 0 21 21 100%
Marco de Canaveses 20 28 8 28%
Pacos de Ferrelra 27 25 =2 -B%
Paredes 20 39 19 49%
Penafisl 25 37 12 32%
Mondim de Basto 0 i [ 1005
Ribelra de Pena 24 7 =17 -243%
Cinfles 25 17 -8 -4 8%
Resende 10 10 0 3%
Total Entre Douro ¢ Vouga B8 180 9z 51%
Entre Douro e Vouga Arouca 14 16 2 13%
[ concelhos) Santa Marfa da Felra 20 B2 62 T6%
Oliveira de Azeméis 0 48 48 100%
530 [odo da Madeira 29 14 -15 -103%
Vale de Cambra 25 19 -6 -29%
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Total Douro 158 191 33 17%
Douro Carrazeda de Ansides 0 8 8 100%
(1% concelhos) Freixo de Espada & Cinta 8 5 =23 -434%
Torre de Moncorvo 19 12 -7 -61%
Vila Flor 18 B -10 -133%

Vila Nova de Foz Cha 15 9 -6 -65%

Alijé 22 13 -4 -64 0%

Mesdo Frio 0 4 4 100%

Peso da Régua 26 13 -13 -S4

Sabrosa 0 7 7 100%

Santa Marta de Penagullo 1] 7 7 100%

Vila Real 0 37 37 100%

Armamar 0 & i3 100%:

Lame 4] 22 22 100%

Molmenta da Beira 0 10 10 100%

Penedono 1] ] 3 100%

Sio Jodo da Pesqueira 0 7 7 100%
Sernancelhe 30 [ -24 -392%

Tabuago 0 b [i] 100%

Tarouca 0 4] [ 100%

Total Alto Tris-os-Montes 186 228 42 18%
Alto Tris-os-Montes Alfindega da Fé ] 7 7 100%
{14 concelhos) Braganca 25 33 8 24%
Macedo de Cavaleiros 0 18 18 100%
Miranda do Douro 21 10 -11 -117%

Mirandela 20 24 4 17%%

| Mogadouro 24 12 =12 =95%
Vimioso 22 7 <15 -204%

Vinhais 0 14 14 100%
Boticas 24 7 -17 -228%

Chaves 0 40 40 100%
Muontalegre 1] 14 -16 -115%

Murga 20 7 13 -199%

Valpacos ] 22 22 100%

Vila Pouca de Aguiar 0 14 14 100%

TOTAL 1584 2526 942 37%
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Anexo 2.5: Unidade de Dia e de Promogdo da Autonomia, Regido Norte

NUTS Concelhos Metas Existentes Previstas em Em falta
Planeamento
Total Norte 631 ] 0 631
Total Minho-Lima 57 0 0 57
Minho-Lima Arcos de Valdevex 7 7
(10 concelhos) Caminha 4 4
Melgaco 3 3
Mongio 5 5
Paredes de Coura 2 F 1
Ponte da Barca 3 3
Ponte de Lima 9 k)
Valenca 3 3
Viana do Castelo 17 17
Vila Nova de Cerveira 2 F
Total Civado 59 0 0 59
Civado Amares 3 3
(6 concelhos) Barcelos 17 17
Braga 24 24
Esposende 3 5
Terras de Bouro 2 2
Vila Verde 8 B
Total Ave 76 1] 0 6
Ave Fafe 8 L]
(8 concelhos) Guimaries 22 22
Pévoa de Lanhoso 4 4
Vielra do Minha 3 3
Yila Nova de Famalicio 18 18
Vizela 3 3
Santo Tirso 12 12
Trofa 5 5
Total Grande Porto 214 1] 0 214
Grande Porto Egpinho 7 7
(9 concelhos) Gondomar 25 25
Maia 18 18
Matcsinhos 28 28
Porto 55 55
Pdvoa de Varzim 9 9
Valongo 12 12
Vila do Conde 12 12
Vila Nova de Gaia 47 47
Tatal Timega 77 0 0 77
Timega Castelo de Paiva 3 3
{15 concelhos) Cabeceiras de Basto 3 3
Celorico de Basto 4 4
Amarante 9 9
Bailo 4 4
Felgueiras 7 7
Lousada 5 5
Marco de Canaveses 7 7
Pacos de Ferreira 2] &
Paredes 10 10
Penafiel 9 9
Mondim de Basto 2 2
Ribeira de Pena 2 F]
Cinfies 4 4
Resende 2 2
Total Entre Douro ¢ Vou 45 0 0 45
Entre Douro e Vouga | Arouca 4 4
(5 concelhos) Santa Maria da Feira 21 21
Dliveira de Azeméis 12 12
530 Jodo da Madeira 4 4
Vale de Cambra 5 5
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Total Douro

&

Doura
[19 concelhos)

Carrazeda de Anstles

|8

Freixo de Espada i Cinta

Torre de Moncorvo

Vila Flor

Vila Nova de Foz Céa

Alij

Mesdo Frio

Peso da Régua

Sabrosa

|_Santa Marta de Penaguido

Vila Real

Armamar

Lamego

Moimenta da Belra

Penedono

Sio Jodo da Pesqueira

Sernancelhe

Tabuaco

Tarouca

Total Alto Tras-os-Monte:

L

Alto Tris-os-Montes

Alféndega da Fé

(14 concelhos)

Braganga

Macedo de Cavaleiros

Miranda do Douro

Mirandela

Mogadouro

Vimioso
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oy

-

Montalegre

Murga

Valpagos

Vila Pouca de far

s [ i | | f e e [ fotad | o | e | e |0 | e | | Pl | e | Bt s |t 0 o | D |t e L s [0 | B | B | i

NH‘INWQNINNWEIt:lvh-ENHINNNNHNWN\DNFNHHWHNWHN

pag. 60




Anexo 2.6: Unidades de Cuidados Paliativos, Regido Norte - Planeadas, Metas e em falta

uce Ex + Planeadas Metas Em falta % falta

Total Minho-Lima 0 11 11 100%
Minho-Lima Arcos de Valdevez 0 1 1 100%
(10 concelhos) | Caminha 0 1 1 100%:
Melgago ] 1 1 100%

Mongio 0 1 1 100%:

Paredes de Coura 0 0 0 100%

Ponte da Barca 1] 1 1 100%:

Ponte de Lima 0 2 Z 100%:

Valenca 0 1 1 100%

Viana do Castelo 1] 3 3 100%

Vila Nova de Cerveira [i] 0 1] 100%

Total Civado 10 12 2 15%
Civado Amares 0 1 1 1004

(6 concelhos) Barcelos 0 3 3 100%
Braga 10 5 -5 -1095%

Esposende 0 1 1 100%:

Terras de Bouro 0 0 0 1008

Vila Verde 0 2 2 100%:

Total Ave 0 15 15 100%
Ave Fafe 0 2 2 100%:

(8 concelhos) Guimardes 1] 4 kS 100%
Péwoa de Lanhoso 0 1 1 100%

Vieira do Minho 0 1 1 100%

Vila Nova de Famalicdo 0 4 4 1009%

Vizela 0 1 1 100%

Santo Tirso 0 2 2 100%

Trofa 0 1 1 100%

Total Grande Porto 16 43 27 63%
Grande Porto | Espinho 0 1 1 100%
(9 eoncelhos) Gondomar i} 5 5 100%
Maia 0 4 4 100%

Matosinhos 0 ] [ 100%

Porto 1] 11 11 100%

Péwoa de Varzim 16 2 -14 ~743%

Valongo 0 2 2 100%

Vila do Conde 0 2 2 100%

Vila Nova de Gaia 0 9 9 100%

Total Tamega 0 15 15 100%
Timega Castelo de Paiva 0 1 1 100%

(15 concelhos) Cabeceiras de Basto 0 1 1 10044
Celorico de Basto 0 1 1 1005

Amarante 0 2 2 10094

Baido 0 1 1 100%

| Felgueiras ] 1 1 100%

Lousada 0 1 1 100%:

Marco de Canaveses i) 1 1 100%:

Pagos de Ferreira 0 1 1 100%:

| Paredes 0 2 z 100%

Penafiel 0 2 2 100%

Mondim de Basto 0 0 o 100%

Ribeira de Pena 0 0 1] 100%

Cinfies 0 1 1 100%

Resende 0 1] 1] 100%

Total Entre Douro ¢ Vouga 1] 9 9 100%
Entre Douro ¢ Arouca 0 1 1 100%
Vouga Santa Maria da Feira [i 4 4 100%
(5concelbos] | Oliveira de Azeméis 0 2 2 100%
Sdo [odo da Madeira 0 1 1 100%

Vale de Cambra 0 1 1 100%
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Total Douro 0 10 10 100%:

Douro Carrazeda de Ansides 0 4] 1] 100%

(19 concelhos) | Freixo de Espadaa Cinta 0 1 1] 100%

Tarre de Moncorvo 1] 1 1 100%

Vila Fler 4] 0 0 100%:

Vila Nova de Foz Ca 4] i} o 100%

Alijé ] 1 1 100%

Mesio Frie 0 0 L] 100%

Peso da Régua 0 1 1 100%

Sabrosa 0 1 [1] 100%

Santa Marta de Penaguido 0 1] 0 100%

Vila Real 0 z 2 100%

Armamar 0 0 0 100%

Lamego 0 1 1 100%

Moimenta da Beira 0 0 0 100%

Penedono 0 0 0 100%:

530 Jodo da Pesqueira 0 1] ] 100%:

Sernancelhe o 0 0 100%

Tabuago 0 0 0 100%

Tarouca 0 0 ] 100%

Total Alto Tris-os-Montes 15 11 -4 -32%

Alto Tris-os- Alfindega da Fé o 0 ] 1005

Montes Braganca ] 2 Z 100%
(14 concelhos) | Macedo de Cavaleiros 15 1 -14 -1591%

Miranda do Douro 1] 0 0 1009

Mirandela 0 1 1 100%

| Mogadouro 0 1 1 100%

Vimioso 0 0 0 1009

Vinhais 0 1 1 100%

Baoticas ] 0 0 10084

Chaves 1] 2 ] 1004

Montalegre 0 1 1 100%

Murca 0 0 0 100%

Valpagos 0 1 1 100%

Vila Pouca de Agular 0 1 1 100%

TOTAL 41 126 85 B8%
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MUNICIPIODE MURCA

CAMARA MUNICIPAL

INFORMAGAO

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2017.

O mapa de pessoal que se propde para 2017 identifica o nimero e o perfil dos
recursos humanos que se estimam necessdrios para assegurar a missdo e as
atividades do Municipio de Murga para o ano referenciado.

|
DA JUSTIFICAGAO

1- Considerando que o mapa de pessoal elaborado para vigorar no ano de 2017,
teve em conta a previsdo do pessoal que se estima necessario para a
prossecugdo das atribuigdes do Municipio de Murga, sendo que o mesmo esta
organizado de acordo com a estrutura orgénica do Municipio, prevista no
Regulamento da Organizagdo dos Servigos Municipais, publicado no Diario da
Republica, 2° Série, n°® 42, de 28 de fevereiro de 2013.

2- Considerando que o mapa de pessoal deve ser aprovado pela entidade
competente para a aprovagao da proposta de orgamento, devendo ser afixado
no érgdo ou servigo e inserido em pagina eletronica, de acordo com o artigo
29° do anexo da Lei n° 35/2014, de 20 de junho.

]
DA PROPOSTA EM SENTIDO ESTRITO

Nestes termos e de acordo com as rezdes anteriormente aduzidas, proponho que a
Exm?® Camara Municipal, delibere o seguinte:

a) Aprovar o Mapa de Pessoal para o ano de 2017 e respetivo anexo com a
descrigdo do perfil de competéncias, em conformidade com o documento que
se déd aqui por integraimente reproduzido para todos os efeitos legais e se
anexa a presente proposta sob a forma de doc. N° 1;

b) Caso a presente proposta venha a merecer a aprovagio do Executivo
Camarario, deverd a mesma ser agendada para a proxima sessdo da
Assembleia Municipal, com vista a obter a sua aprovagdo, dando-se assim
cumprimento as disposigbes previstas nos artigos 33°, n° 1, alinea ccc) e 25°,
n° 1, alinea o), ambos do anexo | da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro.

c) Por fim, devera o mesmo ser tornado publico por afixagdo nos servigos e
inser¢édo em pagina eletrénica, no cumprimento do disposto no artigo 29°, n° 4
do anexo da Lei n® 35/2014, de 20 de junho.

Assim, apresento em anexo o "Mapa de Pessoal para o ano de 2017" no ambito da
obrigatoriedade da legislagédo em vigor e de acordo com a Organizagéo dos Servigos
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MUNICIPIODE MURCA

CAMARA MUNICIPAL

Municipais, aprovada e publicada em Diario da Republica, 2° Série, n® 42, de 28 de
Fevereiro de 2013:

A estrutura do mapa de pessoal contempla as diversas modalidades de relagéo
juridica de emprego existentes no Municipio de Murga, nomeadamente, os contratos
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, os contratos de trabalho
em fungbes pulblicas a termo resolutivo, as mobilidades e as comissdes de SEervigo.
Atenta a sua natureza, ndo inclui as prestagées de servigo.

Considerando o “Protocolo de Transferéncias no Setor da Educagao”, assumido entre
a Camara Municipal de Murga e o Ministério da Educacéo, é necessério incluir a este
‘Mapa de Pessoal para o ano de 2017", o qual embora estruturalmente integrado,
obriga a inclusdo do Pessoal Ndo Docente, facto pelo que se anexa o respetivo mapa:

Refira-se que no contexto orgamental, este "“Mapa de Pessoal’ est4 nos termos dos
limites de endividamento enquadrado nos termos legais previstos para o efeito.

Municipio de Murga, 25 de outubro de 2016
O Presidente da Camara Municipal,

i e Y

sé Maria Garcia da Costa, Prof.)
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LIMITES DOS ENCARGOS COM MAPA DE PESSOAL

As despesas efetuadas com o pessoal face ao nimero total de lugares

constantes no mapa de pessoal para o ano 2017 foram apurados os seguintes
valores:

Receitas correntes do ano de 2015 ..........c......... 6.163.449,58 €
Valor global do mapa de pessoal ................... 1.877.055,38 € a)

Obs: a) Este valor inclui:

Valor dos postos de trabalho ocupados ............. 1.206.969,62 €
Valor dos postos de trabalho vagos ~ .............. 670.085,76 €

Murga, 25 de outubro de 2016

O Chefe de Divisdo Financeira e Administragdo Geral

(N 4

{?ﬂano Jééé Pinto Sampalu Dr.)

Fraga & de Outubro* S080-112 Murgs - Portugal - Tel 00351 258 510 120+ Fax 00351 258 510 128emmurca@mail lelapac ol - NIFC n* 506 659 783
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%& MUNICIPIO DE MURCA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2017

(Distribuicdo dos postos de trabalho pelos servicos constantes no organograma do Municipio)

MAPA RESUMO - GABINETE JURIDICO - GJ

N.2 de postos de trabalho
Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs,
Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar

Técnico Superior 1 1 0 0 2

TOTAL: 2

MAPA RESUMO - SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL - SMPC

N.2 de postos de trabalho
Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs,
Ocupados Vagos Extinguir |  Criar

Técnico Superior 1 1 0 4] 2

Assistente Operacional 0 10 0 0 10

TOTAL: 12

MAPA RESUMO - GABINETE DE INFORMATICA - GI

N.2 de postos de trabalho
Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.
Ocupados | Vagos | Extinguir [ Criar
Técnico Superior 1 0 0 0 1
Técnico de Informatica 2 1 0 0 3

TOTAL: 4

MAPA RESUMO - DIVISAO FINANCEIRA E ADMINISTRACAO GERAL - DFAG

N.2 de postos de trabalho
Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.
Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar

Chefe de Divisdo 1 0 0 0 1

TOTAL: 1




Patriménio, Aprovisionamento e Contabilidade

N.2 de postos de trabalho

Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.
Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar

Técnico Superior 3 1 0 0 4

Coordenador Técnico 1 0 0 0 1

Assistente Técnico 2 2 0 0 4

TOTAL: 9

Taxas e Licencas

N.2 de postos de trabalho

Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.

Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar
Coordenador Técnico 0 1 0 0 1
Assistente Técnico 2 0 0 0 2
TOTAL: 3
Tesouraria
N.2 de postos de trabalho
Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.
Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar
Técnico Superior 1 0 0 (1] 1
Coordenador Técnico 1 0 0 [} 1
Assistente Técnico 1 1] 0 0 1
TOTAL: 3

Recursos Humanos, Expediente e Arquivo

N.2 de postos de trabalho

Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.
Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar

Técnico Superior 1 1 0 0 2




Coordenador Técnico 1 1 0 ] 2
Assistente Técnico 5 2 0 0 7
Assistente Operacional 1 0 0 0 1
TOTAL: 12
Educagdo, Cultura, Turismo e Agdo Social
N.2 de postos de trabalho
Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.
Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar
Técnico Superior 4 8 0 0 12
Coordenador Técnico i} 1 0 0 1
Assistente Técnico 12 3 0 0 15
Encarregado Operacional 1 0 0 0 1
Assistente Operacional 20 10 0 (4} 30
TOTAL: 59

MAPA RESUMO - DIVISAO DE PLANEAMENTO, OBRAS E AMBIENTE - DPOA

N.2 de postos de trabalho

Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.
Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar
Chefe de Divisdo 1 0 0 (0] 1
TOTAL: 1
Planeamento e Gestdo Urbana
N.2 de postos de trabalho
Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs,
Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar
Técnico Superior 2 1 0 0 3




Coordenador Técnico 1 0 0 i} 1
Assistente Técnico 2 1 1] 0 3
\
Assistente Operacional 8 6 Q (4] 14 {\u
Fiscal Municipal p 0 0 0 2
TOTAL: 20
Obras, Oficinas e Parques Automdvel
N.2 de postos de trabalho

Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.

Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar
Técnico Superior 1 2 0 0 3
Coordenador Técnico 1 0 0 0 1
Assistente Técnico 2 0 0 0 2
Encarregado Operacional 1 0 0 0 1
Assistente Operacional 7 7 0 0 14
Fiscal Municipal 1 0 0 0 1

TOTAL: 22
Servigos Urbanos e Ambiente
N.? de postos de trabalho

Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.

Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar
Técnico Superiar 2 0 0 0 2
Assistente Técnico 0 1 0 0 1




Fiscal Leituras e Cobrancas 1 4] 0 0 1 |f
|
Encarregado Operacional 1 2 0 0 3
Assistente Operacional 8 2 ] 0 10
TOTAL: 17
TOTAL DE POSTOS DE
= 2 66 0 0 8 16
TRABALHO (CAMARA) 10 % i

ANEXO 1

PESSOAL NAO DOCENTE
(Agrupamento de Escolas)

MAPA RESUMO - Pessoal ndo docente constante do protocolo celebrado entre o Municipio
N.2 de postos de trabalho
Carreira/Categoria Existentes Propostos Total Obs.
Ocupados | Vagos | Extinguir | Criar
Coordenador Técnico 1 0 0 0 1
Assistente Técnico 4 2 0 0 6
Encarregado Operacional 1 0 0 0 1
Assistente Operacional 20 7 0 0 27
35
TOTAL DE POSTOS DE
0 0 35
TRABALHO (AGRUPAMENTO) 2 ° 3
MAPA DE RESUMOD
TOTAL DE POSTOS DE
TRABALHO 128 75 0 0 203 203




ENTIDADE WIDTPICACIES AO CROAMENTO DA DESPESA Pagina: 1
MODIFICACRD WUMERD: 7
MiwicTeIo DE NURCA ALTERACRO D ORAMEWTO DA DESFESA  NUMERO € DO ANO CONTABILISTIOO DE 2016  DATA DE APROVACED
DRSPRSY
IDENTIFICACRD DAS RUBHICAS - — - = — q
MODIFICADDES CRCAMENTAIS 0
- DOTACAD - wragko |8
CLASSTFICACHD INSCRICEES | DININDICERS | SEGUINTE g
ORGANICA  ECORMICA DESCRICAD BNTERTOR REFOR(S vmacies
1 (inaRo DA ADTARQUIA - CHMARA MINICIPAL B15.700, 30 11.118,00 34,708, 34 792,100, 06
H MUISICRD DE BENS E SERVICOS 408,650, 00 5.000,00 8.105,87 405,584, 33
0201 MUISIGRO DE BENS 7.600,00 2.600,00 5000, 00
p20102 coMeUsTIVELS B LOBRIFTCANTES 5.000,00 1.000,00 5.000,00 |
02010293 |Dutros §.000,00 1.000,00 5,000, 00
f20103 WNIQES, EXPLOSIWOS E ARTIFICIOS 500,00 500,00
o201l OUTRD MATERIAL- PECAS 1.000,90 1.000,00
020118 psTiees HomoRiFIcos B 02 pecomAcE 100,00 100,00 ﬂ
pabi MUISICAD DE SERVICOS 401,080, 00 5.000,00 5.505,67 00.584,33 | A
020209 COMORICACORS 21,000,00 5.600,00 32.000,00
020218 VIGILERCIA E SRGORANCA 1.000, 60 500,00 2.500,00
020125 OUTROS SERVICOS 371.050,00 5,005, 67 366,084, 71
(5 JURGS B OOTROS ENCARGOS 3.000,00 2.000,00 1.004,00
pans OTTROS JTROS 3.000, 00 2.000,00 1.006, 00
030502 COTROS 3,500, 00 2.000,00 1.b00,00
03050200 | OUTROS 3.000,00 2.000,00 1.600, 00
0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 404.010,00 §.110,00 H.604,27 385,515,73
0405 ADMINTSTRACRO LOCAL 115.510,00 20.657,00 55,283,00
40501 CONTINENTE 115.910,00 20,657, 00 85.453,00
04050102 | FREGUESIAS 35,000, 00 8.000, 00 27.000,00
04050104 |ASSOCIAQUES DE MmrcEpios 80,510, 00 12,657, 00 £6.253,00
(1] INSTITUICHES SEM FIMS LOCRATIVOS 265.000,00 £.110,00 271110, 40
40701 INSTITOICHES SEM FINS LOCRATIVOS 265.000, 00 §.110,00 271.110,00
T pudrias 23,100, 00 1.940,07 19.152,73
TTEDK OUTRAS 23,100, 00 L5, 19.152,M
4080200 | CCTHAS 23.100, 00 1.M7,29 15,152, 73
1 DIVISEO FIKANCEIRA B ADMINISTRACAO GERAL 132.800,00 000,00 241,83 134,398, 77
0 AguzsIcho OE HEMS B SERVICOS 6.000,09 3.500,00 240,33 77,088,717
0201 MTISICAD DE BEMS 10,000, 08 1.b06, 80 1.000,80 10,00, 00
20104 LIMFEIA E HIGIENE 4.000, 30 1.000,00 3.000, 60
201 OOTROS BEKS £.000,00 1.500,00 7.000,00
CHH MpTsTcho DE SERVIQOS §6.000,00 2.500,00 1.401,23 §7.038,77
020209 CoMTNICAQDES 12.000,00 2.500,00 14,500, 00
p20214 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E CONSOLTADORIA 54,000, 00 1.401,8 52.548,77
0 AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL 6.000,00 500,00 §.500,00
o701 INVESTIMENTOS 6.000,00 500,00 §.500,00
670107 EQUIPAMENTO [E INPORMATICA £.000, 00 500, 00 £.500,00
18 PFASSIVOS FINANCEIROS 50,400, 00 20,00 20,00 50,500, 00
1008 DPRESTINGS A MEDIO £ LONGO PRAZOS 50.800, 00 20,60 20,00 50.800,00
100603 SOCTEDADES FINKMCETRAS - BANCOS B OUTEAS INSTITUICHES 50. 500,00 20,0 20,00 50.500,00
FINARCETRAS
10060302 [BOVO BANCO 17.200, 00 20,00 17.140,00
10060303 |BPI - RANCO PORTDGUES DE IKVESTINENTO 33.500,00 20,00 33.620,00
1} DIVISEO DE PLANEAMENTO, OBRAS E AMEIENTE 1.052.953,00 45,385, 00 a.mn 1,650,535, 21
o1 DESFESAS COM O PESSOAL 39.000,00 17.600,00 22.000,00
pi0l EROVERACTES CERTAS B PERMANENTES 27.000,00 10.000,00 17.000,00
010107 PESSOAL BN REGIME DE TAREFA 00 AVENCA 27.000,00 10.006, 00 17.000,00
(1] ABCMOS VARLEVELS 00 EVENTUAIS 12,000, bt 7,000, 00 5.000,00
010211 SneafDIo DB TURMO 12.000,00 7.000, 60 5.000,00
0z AQuISIcRO DE BEMS B SERVICOS 514,050,800 16.409,00 14,073,1 514176,
0201 MUISICAD DE ERNS 45,050,104 12.400,80 .07, 1 a3, 1
pa0L02 powgnaTivars B LTBRIPICANTES 44.650,00 5.475,00 39,175,100
g2010202  |Gasbleo 84.650, 90 5.475,00 39,175, 00
020116 MERCADORIAS BASA VENDA 356.400,00 3.588,77 350,801,23
p2011601 354.400,00 1.588,77 350,801, 21
p2012] OUTROS HENS 47.000,00 12,400, 90 59,400, 00
0202 AQUISICAD DE SERVIGOS 68.000,00 2.000,00 5,408, 00 £5.000,00
pao203 CORSERVACRD DE EENS 60.000,00 5.000,00 55.000,00
B2020s oomIcAClEs £.000,00 2.000, 00 10.000, b0

=%

Rl |




ENTIDACE MODIFICAGOES AD ORCAMENTO DA DESPESA Pigina: 2
MODTFICRCAD WOMERD: 7
NWICERIO DE MURCA MTERACAD A0 CRCAMENTO DA DRSPESA  NUMERO § DO ANO COSTABILISTICO DE 2016  DATA DZ APROVACRD
DESFESH
IDERTIFICACRD DAS RUBRICAS x

MODTFICACOES ORCAMENTAIS 0

DOTACAD {1 DOTACED B

CLASSIFICACRO InscRIcHEs | DIMINUICHES | SECUINTE 5

ORGANTCA  ECOWOMICA DESCRICHD ANTERIOR REFORCDS AMULADDES
1} TRANSPERENCIAS CORRENTES 40.000, b1 15.250,00 59,250, 00
B40s ADMINISTRAZAQ LOCAL 40.000,00 15.250,00 59.250,00
pags0l CONTINENTE 40,000, 00 18.250,00 55,250, 00
D40sOL0E |OUTROS 40.000,00 13,250,080 59.250, 00
o7 MUISICAD OB BEMS DE CAPITAL 455,504, 00 11,705, 00 16.705, 00 454,509, 00
(51 IVESTIMENTOS £55,904,00 11.705, 00 16.705,00 454,508, 00
o003 mrrferon 250,008, 00 16.705,00 233,255, 00
07010307 |CUTROS 250.000, 00 16.705,00 233.295,00
070104 CONSTROORS DIVERSAS 205,909, 00 10,855, 00 206.764,00
07010405 |Parques e jardins 5,000,100 855,00 5,655, 0
07010608 |VIACAD RURAL 200.509, 00 10,000, 00 N 210.909,00
070107 EYUIBAMENTO DE THRORMATICA 4.0600,00 850,00 o 4.850,00
15 szochn 0B EDOcacED, CULTURA, TURISMO E ACHD SOCIAL 339,000,00 25,800, 00 5.375,06 €340,
0 AQUTSTCRO DR BENS B SERVICOS 336.000,00 §.050,00 5.375,06 336,684, 54
pa01 agurazplo DE BENS §2.000,00 4,050,00 3.087,16 42,952,84
020104 LIMPEZA F HIGIENE 13,000, 00 2,587, 16 10,402, b4
ozo108 ER0OUTOS (UEMICNS E EARMACEUTIOON 5.000,00 3.050,00 B.050,00
20120 MATERIAL DE EDUCACRD, CULTURA B RECREIO 3.000, 00 500,00 2.500,00
na01 OUTRDS EENS 21.000,00 1.600,00 22,000, 00
pani MOISICRD DE SERVINS 294.020,00 2.000,00 227,50 283,732, 10
020209 COMTRICARTES 10.000,00 2.000, 80 12,000,080
g20214 TRANSPORTES 264.010,00 2.277,50 281,732,10
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 40.060,00 15.250,00 59,250,00
p405 ATMIRISTRACRD LOCAL 40.060,00 15.250,00 59.250,00
p40E01 CONTINENTE 40.000,00 15.250,00 59, 250,00
4050108 |OUTROS &0.000, 50 19,250,00 55.250, 00
o1 MJUISIGAD DE BENS DE CAPITAL 3.000,00 4.500,00 7.500,00
0Tl INVESTIMENTOS 3.000,00 4.500,00 7.500,00
070107 EQUIPAMERTO DE INFORMATICA 3.000,00 4.500,00 7.500, 00
i TRANSFERENCIAS [ CAPITAL 20.000, 08 20.000,00
iHH ADMINTSTRACKD LOCAL 20,009, 00 : 20.000, 00
DEDSNL CONTINENTE 20.000,00 20.000, b0
0B0SOLOE | OUTROS 20.000,00 20.000,00
TOTAL ... 2.400.469,00 50,285, 00 50,285, 00 2.400.469,00
TOTAL DE DESPESAS CORRENTES .... 13,560,100 73,560, 00
TOTAL DE DESPESAS DR CAPTTAL ... 16,725, 00 16,725, 00
in de de Fprovada en reunido de

0 Presidente da Camara,
no uso de competéncias delegadas,
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Grandes Opcoes do Plano 2017

1-GRANDES OPCOES DO PLANO ﬁa?
As Grandes Opgdes do Plano (GOPs) contém as orientagdes politicas fundamentais, f %

/
0s programas, projetos e principais agdes que a Cimara Municipal de Murga prevé e ";&
pretende concretizar em 2017, r@,&h

O planeamento e programagio dos projetos e agdes, apresentam-se como uma
determinagdo legal mas também como uma forma de definir opgdes e prioridades. q /

O valor previsto para as Grandes Opgdes do Plano para 2017 é de 2.791.058,00¢€,
sendo que destas fazem parte o Plano Plurianual de Investimentos representando
1.301.468,00 € e o Plano de Atividades Municipal cujo valor é de 1.489.590,00€.

As fontes de financiamento destas opgdes sdo as transferéncias do Fundo de
Equilibrio Financeiro, Fundo Social Municipal, Participagio Fixa no IRS, e as
transferéncias de entidades externas (protocolo com a EDP), a aplicar no conjunto de
quatro fungdes a seguir detalhadas, conforme previsto no ponto 3.1.5.1 do Plano Oficial
de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL).

As Grandes Opgdes do Plano sdo constituidas por quatro Fungdes: Fun¢des Gerais,
Fungdes Sociais, Fungdes Econémicas e Outras Fungdes, que significam respetivamente

no quadro das Grandes Opgdes do plano, 11,72%, 49,89%, 28,86% e 9,53%.

Grifico 1 - Grandes Opgies do Plano

Outras Fung@es h 265.968 |
Funcdes Econdmicas 805 E90
l'
Fungdes Sociais 1.392.500
1
Fungdes Gerais F 323,000
o 1.000.000 2.000.000

Da leitura do gréfico 1, imediatamente percebemos que a grande incidéncia do

investimento por parte da autarquia de Murga é nas funcdes socias.

CExamk MUpICIPLL BE HURCH




Girandes Opcoes do Plano 2017

A prestaciio de servigos e o investimento na educagdo, sdo a aposta da autarquia
que agrega maior valor de entre as fungdes. Seguindo-se as fungdes econémicas que se
desagregam em objetivos como: industria e energia, transportes e comunicagdes.
Seguindo-se as fungdes gerais e as outras fungdes educago, seguranga e agdo social,
habitagiio e servigos coletivos, e servigos culturais, recreativos e religiosos. Com menos

peso seguem-se as fungdes gerais e as outras fungdes.

1.1 - FUNCOES GERAIS

As Fungdes gerais, compreendem as atividades de &mbito geral da administragao
local e significam 11,72% do total das Grandes Opgdes do Plano para 2017.

Como se pode constatar no grifico 2, esta fungiio comporta duas componentes,
protegio civil e luta contra incéndios e servigos gerais da administragéo plblica.

Grifico 2 - Fungies Gerais

2%,

iProtecio civil @ luta contra incéndios

W Servicos gerais da Administragio Poblica

1.2 - FUNCOES SOCIAIS

As Fungdes sociais, como referido anteriormente, significam uma fatia importante
do esforgo no que se refere ao investimento global da autarquia.

Como se pode constatar no grafico 2, a educagéo e seguranga social € o objetivo
com mais significa no global das Fungdes Sociais, representando cerca de 39%, seguido

CEnERr HONICIPEL BE K UI




Grandes 0Opcoes do Plano 2017

pelos servigos culturais recreativos e religiosos com 34%, e a habitagio e servigos

" 15ervigos Culturais, Recreativos e Religiosos

coletivos com 27%.

Grifico 3 - Fungbes Sociais

TP e ™

EEdvcacdo e Seguranca e Aglio Social

B Habltacdo e Servicos Coletivos
1.3 - FUNCOES ECONOMICAS
As fungdes econémicas representam de acordo com o gréfico 1, 28,86% do valor
definido para as Grandes Opgdes do Plano.
Nesta funglio, a autarquia orienta o investimento sobretudo para o objetivo
relacionado com os transportes rodoviarios. Este representa, como podemos observar

pelo gréfico seguinte, 64% do total das fungdes econdmicas.

Grifico 4 - Fungdes Econdmicas
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1.3- OUTRAS FUNCOES

Nas outras fungdes, as transferéncias entre administragdes, designadamente para
as freguesias, fundo de apoio municipal e transferéncias para a Associagio de
Municipios do Vale do Douro Norte e outras Associagdes de Municipios, representam
respetivamente 65%, 19% ¢ 12%, sdo os objetivos com maior peso, conforme se pode
verificar do gréfico 4.

Salienta-se que as transferéncias para as Freguesias visam suportar os
compromissos no mbito de acordos de execugdo 4 semelhanga dos anos anteriores.

No que toca as transferéncias para a Associagio de Municipios do Vale do Douro
Norte ¢ Outras Associagbes de Municipios, a dotagiio prevista tem por objetivo dar
resposta a acordos estabelecidos, designadamente no que respeita a encargos de
funcionamento, manutengo da aplicagio Sigma-Medidata, canil municipal, higiene e
quotas.

Por fim, com 4%, os projetos relacionados com a Agdo Social no dmbito de

Projetos Especiais e agdes diversas.

Grifico 5 - Qutras Fungdes

@ Freguesias

| | Associagio de Municipios do Vale do Douro Norte e
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ORCAMENTO 2017
RESUMO

O Orgamento para o ano de 2017 ¢ o Gltimo orcamento da responsabilidade deste
executivo municipal ¢ de encerramento de mandato autdrquico, propondo-se um
documento assente numa logica e estratégia que perspetiva um novo ciclo politico e de
gestdo, que continue a potenciar o bem-estar das populagdes, a consolidagdo financeira
municipal e dé continuidade a um percurso de desenvolvimento global e integrado do
municipio.

A elaboragdo do Orgamento para 2014 evidenciou as condigdes limitadas em que
o executivo municipal em fungdes permanentes exerceria a sua agdo, resultante do
necessdrio reajustamento financeiro em curso e da conclusdo do Quadro Comunitério de
Apoio. Contudo, toda a agéio foi desenvolvida no sentido de dar corpo s intengdes de
investimento ¢ ao compromisso assumido com os municipes, embora em momento
algum, se prometessem investimentos ou agdes em concreto. Havia o compromisso de
agdo, forga, intengdo e responsabilidade, numa atitude de trabalho ¢ respeito. E por estes
principios que nos temos pautado, procurando gerir com rigor, transparéncia e isencgfio
08 recursos existentes. Procuramos respeitar os cidadios e a lei, num processo de gestdo
equilibrada, atenta e de proximidade.

Num tempo em que a conjuntura nacional e internacional impos restrigdes
severas, num periodo de final do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional — QREN -
com a necesséria conclusdo de execugdo financeira de candidaturas, com a imperiosa e
necessdria conjugagdo do processo de saneamento financeiro, com o processo de
elaboragéio de Orgamento Zero, a lei dos compromissos, pagamentos extraordindrios por
decisdes judiciais, a criagio do Fundo de Apoio Municipal, a aquisi¢io de patrimédnio e
a necessidade de procurar fixar investimentos exteriores através da ampliagio da Zona
Industrial, que a capacidade de agdo se perspetivava, de facto, complicada, contudo,
gradualmente, tudo foi possivel, atingindo-se, simultaneamente, no final de 2015, os
limites legais de endividamento.

A consciéncia de que s6 com servigos de proximidade ¢ possivel melhorar as
respostas € otimizar recursos, concorreu para a materializagdo do compromisso
assumido com as Juntas de Freguesia levando a um aumento significativo nos valores a
transferir para as mesmas, através de contratos de execugdo de transferéncia de
competéncias. O apoio s coletividades e instituigdes locais foi outro objetivo

conseguido, bem como a implementagio de projetos sociais, culturais e recreativos.
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O orgamento para o ano de 2017 assenta, essencialmente, nos pilares orientadores
e linhas de agdio de anos anteriores, apoiado em receitas provenientes das fontes de
financiamento habituais, sobretudo transferéncias provenientes do poder central e IMI
perspetivando-se neste ano, reforadas por candidaturas a elaborar no ambito do
Programa Norte 2020.

Assim, serd possivel garantir o apoio ao desenvolvimento de projetos sociais ¢ de
agdo social mais concretos, uma aposta na promogdo turistica e do territorio mais
estruturada e o apoio ao empreendedorismo, apoiados no Aproveitamento Hidroelétrico
de Foz Tua, o apoio & integragdo profissional no &mbito do Gabinete de Inser¢do
Profissional, a reabilitagio de patriménio edificado como a Escola EB. 2/3 e
Secundaria de Murga, a criagio de equipamentos de apoio ao turismo de natureza, a
melhoria das condi¢des de mobilidade e regeneragdo urbana, bem como a continua
modernizagdo dos servigos autdrquicos.

O espago rural merece também destaque significativo no or¢amento para 2017,
através de dotagdes avultadas em rubricas especificas que permitirdo intervengdes por
todo o concelho, nomeadamente ao nivel da requalificagdo do espago pablico como
largos e arruamentos bem como a rede de iluminagdo publica, onde se procurardo
implementar novas técnicas com o recurso a materiais que potenciem a eficiéncia
energética.

A educagdo e a formagdo profissional, continuam a ser 4reas de aposta muito
forte, na certeza de que a aposta de hoje, trard resultados futuros, a cultura, o desporto e
lazer continuardio a merecer atengdo e acompanhamento permanentes, numa perspetiva

de bem-estar para os residentes e de fatores potenciadores turisticos.

José Maria Costa

Presidente CM Murga
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INTRODUCAO

1- Enquadramento Legal

Os documentos previsionais resultam da conjugagdo da Lei que estabelece o regime
Juridico das autarquias locais, aprova o estabelecimento das entidades intermunicipais,
estabelece o regime juridico da transferéncia de competéncias do Estado para as
autarquias locais ¢ para as entidades intermunicipais e aprova o regime juridico do
associativismo autdrquico (Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro), com o definido no ponto
3.1.1. do POCAL - Principios Orgamentais — que obrigam a elaboragdo, aprovagdo e
execugdo de um orgamento anual coincidente com o ano civil,

Os principios da universalidade e unidade pressupdem que o orgamento ¢ (inico e
deverd conter todas as receitas e todas as despesas que se prevéem cobrar e realizar no
periodo financeiro considerado.

O presente Orgamento e as Grandes Opgdes do Plano, ndo incluem ainda na sua
construgdo os elementos previstos no Capitulo IV da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,
por falta da regulamentagéo prevista no artigo 47.° do referido diploma, cujo refere: “Os
elementos constantes dos documentos referidos no presente capitulo sdo regulados por
decreto-lei, a aprovar até 120 dias apos a publicagdo da presente lei.”

Na logica dos pressupostos enunciados, os presentes documentos previsionais
foram elaborados nos termos do enquadramento legal anterior, desdobram-se no
Orgamento e nas Grandes Opgdes do Plano, através dos quais o executivo municipal

identifica a estratégia e 0s objetivos a alcangar para o ano de 2017,
2- Premissas e Prioridades do Or¢amento do Municipio do Murga para 2017

O rigor e transparéncia na gestdo e a correta e cuidada aplicagdo dos dinheiros
publicos constituem os principios fundamentais da politica orgamental do Municipio de
Murga. O controlo da divida global, visando o cumprimento do plano de saneamento
financeiro em curso, bem como a seletividade da despesa municipal, continuardo a ser
os velores centrais do orgamento municipal, privilegiando ainda assim, o
desenvolvimento das fungdes sociais e econdmicas.

Pela segunda vez, o Orgamento Municipal integra no Plano Plurianual de
Investimentos o montante de 20.000,00€ para a realizagdo de agdes no dmbito do

processo de Orgamento Participativo.
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Na eficiéncia da organizagio o executivo tem apostado, claramente, na
modernizagdo das redes informéticas através da instalagdo de fibra 6tica bem como na
informatizacdo dos servigos estando em curso a implementagdo da contabilidade de
custos. A par deste processo foram instaladas aplicagdes de apoio a gestdo,
nomeadamente gestdo de rendas, méquinas e viaturas, faturagdo nas instalagdes
desportivas ¢ feiras e mercados. Este processo de removagdo terd continuidade e
ganhard, durante o ano de 2017, grande impulso através da elaboragdo de candidatura ao
Programa de Modemizagio Administrativa, apoiada numa verba aproximada de

260.000,00€ inscrita no Pacto da CIMDouro.

Independentemente dos constrangimentos orgamentais a nivel nacional decorrentes
da atual conjuntura de austeridade e a dificuldade cada vez maior do Municipio
encontrar formas de aumentar a sua receita propria, as medidas e meios para que a
qualidade de vida em Murga seja mantida e melhorada estdo enunciadas nas quatro
fungdes que compdem as grandes Opgdes do Plano: Fungdes Gerais, Fungdes Sociais,
Fungdes Econémicas e Outras fungdes. Relativamente aquele propésito, prevé-se
arrecadar, em 2017, o valor estimado em 216.000,00€ referente 4 venda de trés

habitagdes do municio, de lotes na Zona Industrial e sepulturas.

A proposta de orgamento do Municipio de Murga para o ano de 2017, tem em conta
o contexto macroeconémico desfavordvel, aliado aos constrangimentos de interioridade
e 4 elevada dependéncia das transferéncias do orgamento de estado ¢ dos impostos
diretos.

Os principios orientadores que Ihe estdo subjacentes séo os seguintes:

i) Rigor e prudéncia nos pressupostos, nomeadamente sendo conservadores na
projecdo da receita e firmes na redugdo da despesa;

iii) Gestdo cuidadosa, transparéncia e rigor nas contas;

iii) Concentrago de meios no desenvolvimento social, na economia, e nas areas em
que a atuagio do Municipio ¢ relevante e decisiva para a qualidade de vida dos
cidaddos, designadamente na seguranga e ordem pliblica, educagdo, protegdo do meio
ambiente, cultura, transportes rodovidrios e transferéncias entre administragdes,
conforme detalhe constante nos mapas das Grandes opgdes do Plano.

O atraso na publicagdo dos regulamentos do novo quadro comunitério justifica, em

grande parte, a quebra nas transferéncias de capital.



Quanto s restantes rubricas da receita, a previsdo para 2017 segue as regras
genéricas previstas no POCAL, conforme detalhe do mapa das receitas.
As remuneragdes do pessoal embora representem uma grande fatia do orgamento

municipal, diminuiram ligeiramente relativamente ao orgamento de 2016.

A contribuigdo global do Municipio de Murga para o Fundo de Apoio Municipal,
no dmbito da Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto ¢ de 353.348,83€, a realizar em 7 anos,
tendo iniciado em 2015. Devera ser prevista uma despesa com ativos financeiros de

30.478,00€, por orgamento até 2020 e 50.480,83€ para o orgamento de 2021.

No que concerne 4 despesa de investimento, para além dos investimentos por auto
financiamento o Municipio ird dispor de financiamento externo no valor de
750.000,00€, decorrente da assinatura do protocolo assinado em 2015 com a EDP
Gestdo da Produgio de Energia SA, e do quadro comunitirio “Norte 2020". Este
financiamento extra, permitird investimentos nas dreas do ambiente ¢ qualidade de vida
(ETAR, captagdo de dgua, retificacdo de ramal), ordenamento do territério (caminho e
arranjos urbanisticos), turismo, desporto e lazer(pista de pesca e 4rea de lazer). O
Quadro Norte 2020, permitiré intervengdes ao nivel da regeneragdo urbana, no dmbito
do Programa PARU com uma dotagdio financeira de aproximadamente 900.000,00€ e
melhoramentos ao nivel da mobilidade urbana, através do Programa PAMUS.

Em termos globais o orgamento para 2017 (7.990.578,00€), apresentari um
acréscimo de cerca de 0,56% face a 2016 (7.638.178€), significando em termos
absolutos um aumento de 352.400,00€.

As prioridades para o ano 2017 estdo inseridas no orcamento através de 4 fungdes
que se desdobram em virios objetivos estratégicos transversais ao municipio que
enquadram o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e o Plano de Atividades
Municipais (PAM) para 2017, dos quais se destacam os mais importante:

- Educagdo

- Economia

- Ordenamento do territério

- Ambiente e qualidade de vida

- Desporto, cultura e turismo

- Agdo social

- Seguranga e protecio civil
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Em 2017, 4 semelhanga de anos anteriores, o objetivo Educagio e Formagéo
absorve uma fatia substancial do orgamento, contribuindo, para o efeito, os transportes
escolares, alimentagdio escolar, transferéncias para a Escola Profissional de Murga,
afetagdo de valor para a requalificagdo e modernizago da Escola Bésica ¢ Secundiria
de Murga e da implementagéio do Plano de Promogéo do Sucesso Escolar (PPSE). Neste
setor e, apesar do municipio de Murga ter manifestado a sua discordincia com o valor
atribuido de 1.500.000,00€, por considerar ficar aquém do necessério, a E. B. 2/3 e Sec.
serd alvo de obras de requalificagfio, assumindo a cdmara municipal a comparticipagio
de 7,5%. Simultaneamente, o Agrupamento de Escolas e o municipio definiram um P.
P. S. E. que serd objeto de candidatura ao Pacto da CIMDouro. Este plano assenta em
trés dos quatro eixos de intervengdo do Programa T. E. 1. P. , com um valor estimado de
290.000,00€.

Ao nivel do Ensino Profissional e objetivando a concretizagdo do ensino
profissional no concelho, hé a necessidade de continuar a apoiar, direta e indiretamente,
a E. P. M. reconhecida que é a importincia e o papel desta instituigo na dinémica
econémica e social do concelho.

No imbito do setor da Economia e dando continuidade ao processo ja iniciado em
2016, prevé-se a conclusio de uma das fases das infraestruturas de lotes do Parque
Industrial de Murca ¢ o seu alargamento como principal fator para dinamizar a
economia ¢ a criagio de emprego. O setor do comércio merece também atengdo por
parte do executivo municipal ao integrar na candidatura ao P. A. R. U. uma verba de
aproximadamente 150.000,00€ para atividades de animagdo ¢ de dinamizagio do
comércio local. Também, com a instalagdo do Gabinete de Inser¢io Profissional e a
continuagdo de programas de empreendedorismo e de apoio ao empreendedor, se
espera reduzir o desemprego ¢ fomentar o emprego ¢ 0 autoemprego.

No setor agroflorestal, com base nos documentos e trabalho desenvolvido pelo
Gabinete Florestal tem acontecido uma monitorizagdo e acompanhamento, dentro do
possivel e permitido pelos promotores e ainda dentro das competéncias municipais, de
toda a atividade das diversas entidades responsaveis pela gestio destes espagos.
Também, no ambito do Aproveitamento Hidroelétrico de Foz Tua se procederd
brevemente & reflorestagio de uma érea de cerca de 50 hectares na serra da Garraia. O
municipio, com o objetivo de diminuir os riscos de incéndio e melhorar a rede priméria
elaborou uma candidatura que se encontra em fase de decisdo. Pretende-se ainda,

constituir novamente a equipa de sapadores florestais.
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No ordenamento do territério, mantém-se as medidas de realizagiio dos mais
diversos arranjos ¢ beneficiagdes urbanisticas por todo o concelho, contribuindo para a _@ %
melhoria das condigdes de mobilidade no meio rural, nomeadamente através da
substituigdo da irregular calgada & antiga portuguesa por materiais mais regulares,
colocagéio de novos pontos de luz, bem como o arranjo de espagos coletivos e com
significado na vida da comunidade. Ao nivel da rede vidria estd definida a regularizagdo
da via de ligagdo ao concelho de Alij6 através dos Rebelos, ndio sendo de excluir outras
intervengdes.

No Ambiente ¢ Qualidade de Vida, o esforgo centra-se na execugdo da ETAR, na
execugdo da captagdo de dgua e estagéio elevatéria de Sobreira. Também se prevé o
reforgo da captagiio de 4gua na Carva, a realizaco de pequenos trogos de saneamento e
0 inicio das obras no cemitério de Murga,

No desporto, cultura e recreio, ndo obstante as atividades realizadas pelo
Municipio, sdo relevantes as transferéncias para as diversas associagdes do concelho
que tém a este nivel desenvolvido um trabalho importante. Realca-se a dindmica
existente nos diversos equipamentos municipais, com a implementagio e
desenvolvimento de projetos diversos, Salienta-se também a continuagio de
colaboragéio e apoio 4 recém criada Universidade Sénior de Murga através da cedéncia
de instalagdes e outras necessidades no dmbito do seu Programa e Plano de Atividades.
Acentua-se, ainda, o interesse em manter a Rampa Porca de Murga, reiniciada no ano de
2014 e o objetivo de recuperagio do Polidesportivo de Jou.

Hé que registar o objetivo de instalagio do "Centro Municipal de Apoio ao
Desporto de Natureza", através de uma candidatura no valor de 150.000.00€ que
permitird a recuperagdo e transformagdo da "Casa da Pista". Ao nivel cultural, para além
do apoio as instituigdes vocacionadas, o municipio continuard a desenvolver o seu
préprio plano, procurando diversificar a oferta pelas 4reas da musica, teatro, pintura e
leitura.

Ao nivel do Turismo pretende-se desenvolver uma estratégia de divulgagio e
promogio do patriménio natural e construido e de produtos locais, assente nos
financiamentos provenientes do PROVERE Douro e do PNRVTua. A criagdo de
percursos pedestres, as microrreservas do Tinhela e a recuperagio da Capela da
Misericordia, bem como a criagio das Portas de Entrada do Parque do Tua, sdo
elementos potenciadores de desenvolvimento turistico, tal como o protocolo que

pretende estabelecer com a UTAD, no dmbito da geologia.
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No campo da Agdo Social ¢ animagdo Sociocultural as parcerias e o apoio
financeiro as instituigdes do concelho sdo para manter. Por outro lado prevé-se para
2017 o apoio a familias carenciadas, através do apoio & recuperagio de habitagdo, a
aquisi¢io de livros, material educativo e ainda bolsas de estudo, bem como a aplicagéo
de outras medidas da agdio social escolar. O apoio a natalidade ¢ passivel de
ajustamentos ou alteragdes em sede de regulamentagdo. Também os momentos de
convivio com a populagdo idosa sdo para manter. Serd dada continuidade ao estudo do
processo de criagio de um Centro de Atividades Ocupacionais, com o objetivo de
encontrar respostas ocupacionais para a populagdo portadora de deficiéncia,
nomeadamente os jovens que ao atingirem o limite de idade para frequéncia escolar
ficam sem respostas no concelho. Este projeto assentard numa parceria com a

APPACDM de Sabrosa.

No que toca & seguranga e protegdo civil, o esforgo, 4 semelhanga de anos
anteriores, centra-se essencialmente no apoio financeiro a Associagdo Humanitéria dos
Bombeiros Voluntarios de Murga: equipa de intervengdo permanente, central telefonica,
subsidio anual, comparticipagdo nas obras de requalificagio do quartel, apoio na
aquisi¢iio de viatura de combate a incéndios, bem como a afetagdo do comandante a
tempo inteiro durante a fase Charlie totalmente suportada pelo municipio.Ainda durante
o ano de 2017, o municipio terminard o compromisso financeiro relativo ao apoio de
viabilizagéio e consolidagdo econémica da Adega Cooperativa de Murga iniciado no ano
de 2006/2007.

Finalmente, tendo em conta a evolugdo do processo de reorganizagdo dos sistemas
multimunicipais de abastecimento de dgua e saneamento de dgua residuais em baixa,
ndo se propde uma estratégia de intervengdo, para além das enunciadas, pois essa
responsabilidade passard para essas novas entidades podendo estas, ¢ apenas estas,
elaborar candidaturas de financiamento. De salientar que, o municipio de Murga, no
inicio do processo identificou e priorizou as necessidades de intervengéio nomeadamente
ao nivel do saneamento bésico.

Por fim, para aferir a evolugdio da divida de médio e longo prazo ¢ a previséo para

2017 apresenta-se o seguinte quadro:

{0 NALE 0y Ginal do perindo £.242 959 .46 7.142.334.37 6.136.881,16 5.128.881,16
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O presente documento estd organizado de forma dinamica. Utilizou-se para o efeito
a comparagdo entre anos orgamentais com referéncia & evolugio das receitas e das
despesas na sua componente corrente ¢ de capital.

A evolugdo do orgamento entre o ano de 2014 e 2017, evidéncia a tendéncia de
estabilizar o valor global do orgamento préximo de 8.000.000,00€, refletindo a
capacidade em termos iniciais da receita, fator que condiciona a capacidade da despesa,
conforme se pode verificar no gréfico 1.

Para o ano de 2017, verifica-se um ligeiro aumento (0,56%) relativamente ao
orgamento de 2016, justificando-se em boa medida com a necessidade de abrir novos
projetos a candidatar os fundos estruturais “Norte 2020”, designadamente em 4reas
como a energia (eficiéncia energética), ordenamento do territério e economia (PAMUS
e PROVER Douro), modemizagio administrativa, educagio (requalificagdo ¢
modernizagéo da Escola Bésica e Secundéria de Murga) e combate ao insucesso escolar.

O orgamento para 2017, expressa assim a real capacidade do municipio em termos
Iniciais, com o valor de 7.990.578,00€.

Gréfico 1 - Evolugdo do Orgamento

2017 7880578

2016 7.946.048

2015 L 7.638.178

2014 B.EES.900
2-RECEITA

As receitas municipais constituem o nucleo central da previsio orgamental, uma

vez que a sua avaliagio ¢ fator condicionante da despesa.
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A sua arrecadagio deve no atual contexto assumir primazia na forma da sua
obtengdo, cuja configuragio passa pela rentabilizagdo, organizagio e gestdo dos
recursos instalados, melhorando procedimentos e processos que permitam ganhos de
eficiéncia e eficicia. Com exemplo, apontamos a implementagio em curso da
Contabilidade de custos, a aplicagio de faturagio dos servigos recreativos e desportivos
(piscinas municipais, estidio municipal e pavilhdo municipal), a aplica¢do de gestio de
rendas e a de feiras e mercados.

A dinimica desta componente do orgamento para 2017 serd apresentada,
comparando de forma sintética, a sua evolug@o com os Gltimos trés anos.

O orcamento da receita para o ano de 2017, & semelhan¢a dos anos anteriores
depende fundamentalmente das transferéncias do Fundo de Equilibrio Financeiro e dos
Impostos Diretos (IMI, IMT, IUC), significando 63,8% da receita total,

O Municipio de Murga, sem descurar o principio da prudéncia, da fiabilidade e do
equilibrio, prevé arrecadar para o exercicio de 2017, receitas globais no montante de

7.946.048,00€.

Conforme se pode verificar no gréfico 2, a evolugio da estrutura da receita na sua
componente corrente e de capital, revela um perfil de estabilizagiio dos valores, com
excegdo do ano de 2015, no que toca & receita de capital. E de notar que em 2015 foi
assinado o protocolo com a EDP Gestdo da produgdo de Energia, SA, no dmbito das
medidas compensatrias ¢ de minimizagdo decorrentes da construgdo da barragem na
Foz do Tua, no valor de 1.500.000,00€ cujos recebimentos foram repartidos por 2016 e
2017. Tendo sido recebidos até ao momento 750.000,00€.

Grifico 2 - Evolugdo da Receita

7.509.325
6.939.978 6.681.870 £.593,255
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Para 0 ano de 2017 o orgamento da receita face ao seu valor previsto para 2016,
revela um acréscimo de 0,56%, justificando-se por via da venda de bens de capital que
compensa € ajusta as vdrias rubricas do orgamento das receitas, quando comparadas
com 2016.

2.1-Receita Corrente

A rubrica que maior significado tem na estrutura da receita corrente, continua a ser
a das transferéncias correntes (Fundo de Equilibrio Financeiro - Corrente, Fundo Social
Municipal, Imposto sobre Rendimento Singular e Servicos e Fundos Auténomos),
representando 74% das receitas correntes totais. Este indicador revela a grande
dependéncia da autarquia relativamente ao Orgamento Geral do Estado e impostos, fator
que condiciona a partida a estrutura da despesa.

Na sequéncia ¢ de forma a contextualizar a informagdo, apresenta-se a seguir o

grafico 3, que expde a estrutura da receita corrente nas vérias componentes.

Grafico 3 - Estrutura da Receita Corrente

I Impostos Directos e Indirectos
i Taxas, Multas e O. Penalidades
I Rerdimentas de Propriedade
@ Transferéncias Correntes
ki Venda de Bens e Servicos Correntes
@ Dutras Receftas Correntes
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2.2-Receita de Capital

A estrutura da receita de capital prevista para o presente orgamento ¢ composta pela
rubrica de Transferéncias de Capital 84,54%, onde se inserem as transferéncias do
Fundo de Equilibrio Financeiro (31,54%) e as transferéncias de sociedades e quase-
sociedades ndo financeiras (53%), onde cabe o protocolo com a EDP Gestio da
produgdo de Energia, SA. Fazem ainda parte da receita de capital, as vendas de bens de

investimento com um valor de 15,46%.

Grafico 4 - Estrutura da Receita Capital

15,46%

o Transferéncias de Capital

Vendas de Bens de
Investimento

3-DESPESA

O orgamento da despesa para 2017, sofre relativamente ao orgamento de 2016, um
aumento de 0,56%, convergindo com o previsto para o orgamento da receita.

A despesa corrente representa 82,5% do valor total da despesa, cabendo 17,5% &
despesa de capital.

A estrutura evolutiva apresentada no grifico 5, evidencia uma tendéncia de
estabilizagio dos valores globais dos orgamentos entre os anos em analise, verificando-
se para 2016 ¢ 2017, que esses valores situam-se abaixo dos 8.000.000,00€.

Para o ano de 2017, verifica-se um decréscimo da despesa corrente (4,7%) e um

acréscimo da despesa de capital (2%).
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Grafico 5 - Evolugéo da Despesa E‘; QD/
6.171.800
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2.009.778 231008
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B Despesas Correntes |1 Despesas de Capital

A estrutura apresentada no grifico 6, mostra a relagdo entre a despesa corrente e a

despesa de capital.

Grifico 6 - Estrutura da Despesa

@ Despesa Corrente 11Despesa de Capital

A relevincia que a despesa corrente vai assumindo no contexto da gestio
municipal e nas opgdes estratégicas a tomar ¢ por demais evidente, estando a

transformar-se numa componente da despesa extremamente rigida.
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3.1-Despesa Corrente
A aquisi¢do de bens e servigos representa no contexto das despesas correntes o

maior valor (46%). As despesas com pessoal assumem também uma importincia
significativa nas despesas correntes (42%).

Gréfico 7 - Estrutura da Despesa Corrente

H Despesas Pessoal
i Ag. Bens e Servigos
LiJures e Qutras Encargos
1 Transferéncias Correntes
10utras Despesas Correntes

As restantes rubricas, designadamente juros e outros encargos e transferéncias
correntes e outras despesas refletem igualmente valores importantes (12%), revelando

relativamente ao ano de 2016, respetivamente um decréscimo de 1%.

3.2-Despesa de Capital

As despesas de capital articulam-se entre o Orgamento da Despesa, o Plano
Plurianual de Investimentos (PPI) e o Plano de Atividades Municipal (PAM), conforme
consta implicitamente no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL). O Plano Plurianual de Investimentos ¢ o Plano de Atividades Municipal
formam as Grandes Opgdes do Plano, que representam no total do orgamento o valor de

2.791.058,00€.
Como € possivel verificar no grifico 8, o investimento previsivel representa 50%

do total da despesa de capital.

S I Im



ORCAMENTO 2017

O valor dos Passivos Financeiros (40%), reporta-se as obrigagdes de médio e long!
prazo, assumidas para fazer face a compromissos com instituigdes financeiras, no
ambito de empréstimos utilizados em investimentos, pagamentos de dividas a
fornecedores, e consolidagio da divida do municipio, como seja designadamente o
Programa de Regularizagio Extraordindrio de Dividas do Estado e o processo de

Sanecamento Financeiro.

Griéfico 8 - Estrutura da Despesa de Capital

B Aguisicdo de Bens de capital
H Transferéncias de Capltal

I Passivos Financeiros
| 1Ativos Financeiros

O grupo das transferéncias de capital regista 4 semelhanga dos anos anteriores um
valor relevante e visa a assungéio de compromissos basicamente com as transferéncias
para as Juntas de Freguesia no dmbito do estabelecimento de acordos de execugiio e
para a Associagio de Bombeiros Voluntirios de Murca visando a comparticipagio das

obras de remodelagdo do quartel e a aquisigdo de uma viatura de combate a incéndios.

Por tltimo, ¢ cada vez mais importante que a organizagiio como um todo funcione
no sentido de melhorar a eficiéncia e eficécia dos atos e procedimentos administrativos,
tendo em vista melhorar os servigos publicos, perspetivando uma comunidade melhor ¢

mais prospera,
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4-MAPAS ORCAMENTAIS

|



4.1-RESUMO DO ORCAMENTO




RESUMO DO ORGCAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE MURGA

DOTACOES INICIAIS DO ANO 2017

~
RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes. ........us 6.593.254, 63 Correntes .......... 3.470.610,00
De capital .......... 1.397.323, 37 De capital ........ s 2.519.968,00
Total 7.530.578,00 Total 7.990.578, 00
Servigos Municipalizados Servigos Municipalizados i
Total Geral 7.990.578, 00 Total Geral 7.990.578, 00
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4.2-RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS




&
ENTIDRDE BEROVACOES .
RESOUMO DAY RECEITAS E DAS DESPESAS Beativ [ O
CHTIRCA Deliberative _ |
DoTAQEiES INICIATS DO ANO 2017
d |
RECEITAS MONTARTE [ DESPESAS WHTAME i
RECEITAS COARENTES DESPESAS CORBENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 463.243, 34| 5.8) |01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.330.420,00] 29.2
02 THPOSTOS INDIRECTOS 02 AQUISICRO DE BENS E SERVIGOS 1,522,500, 00| 31.8
04 ThiAS, WULTRS E OOTRAS PEMALIDADES 108.554,77) 1.4| |03 FUROS E OUTROS ENCARGOS ge.som, 600 1.1
05 RENDIMENTOS DF PROPRIEDADE 220.100,00( 2.8) |04 TRANSFERENCTAS CORBEMTES £86.050,000 6.1
0F TRANSFERERCIAS CORRENTES 4,B80.356,52) 61.1) |05 stesfoos
{7 VERDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 862,800,000 13.0) |06 OUTAAS DESEESAS CORRENTES 43,000,00( 0.5
(8 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.200,000 0.5
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 5.470.610,00] £8.5
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES £.593.254, 631 82.5
DESPESAS DE CAPITAL
BECEITAS DE CAPITAL
07 AQIISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.250,990,00( 15.7
00 SALDO DA GERENWCIA ANTERIDR 08 TRANSFERENCIAS [E CAPITAL 050000 2.6
03 VENDAS OF BENS € IKVESTIMENTO 206096, 37 2.7) |09 ACTIVGS FIHANCEIROS 50.476,00( 0.6
10 TRANSFERENCIAS DE CARITAL L18L.227,00) 14.8) |10 BASSIVOS FIRAMCEIRGS 1,006,000, 00/ 12.¢
11 ACTIVOS FINAMCEIRGS 11 OOTRAS DESPESAS DE CARITAL
12 BASSTVOS FINAMCEIRGS
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL TOTAL DAS DESPESAS LE CAPITAL 2.519.%8,00) 3.5
TOTAL DAS RECEITAS € CAPITAL 1,397.303,37| 11.5 TOTAL GERAL 7.940,578, 00| 2000
TOTAL GERAL 1,980,578, 00 100.0
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4.3-ORCAMENTO DA RECEITA




ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
MUNICIPIC DE MURCA DO ANO 2017
_ ) : / O

-%'r/

PAGINA : 1

cODIGOS DESIGNAGAD MONTANTE
RECEITAS CORRENTES 6.593.254,63
01 IMPOSTOS DIRECTOS 463,243,348
01.02 OUTROS 463.243,34
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 322.502,20
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULACAO 96.028, 66
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SCBRE AS TRANSMISSOES OMEROSAS DE IMOVEIS 44,712,249
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 108,554,717
04.01 TAXAS 106,719,089
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 106.71%,09
04.01.23.01 Mercados e Feiras 1.518,49
04.01.23.02 Loteamento e Obras 23.692,28
04.01,23.05 CACR, USO E PORTE DE ARMA 46, 80
04.01.23.06 Saneamento 68,509, 29
04.01.23.99 OUTROS 6.952,23
04.01.23.99.99 Qutras e.952,23
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 1.835,68
04.02.01 JURDS DE MORA 917, 68
04.02.99 MULTAS E PENALIDRDES DIVERSAS 918,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 220.100,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 100,00
05.02.01 BANCOS E CUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 100,00
05,10 HENDAS 220.000,00
05.10.05 BENS DE DOMINIO PUBLICO 220,000,00
05,10.05.01 CONCESSAO-EDP 220.000,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.880.356,52
06.02 SOCIEDADES FIMANCEIRAS 100,00
06.02.02 COMERNHIAS DE SEGURDS E FUNDOS DE PENSOES 100,00
06.03 ADMINISTRACAD CENTRAL 4.880.156,52
06.03.01 ESTADO 4.611.973,00
06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 3.B76.542, 00
06.03.01.02 FUNDD SOCIAL MUNICIPAL 131.180,00
06.03.01.903 PARTICIPACAOD FIXA WO IRS 108,751,00
06.03.01.06 MINISTERIO DA EDUCACAO-GGF 420.000,00
06.03.01.07 DGEste 70.000,00
06.03.01.08 DGAI/CHE 5.000,00
06.03.01.99 OUTROS 500,00
06.03.08 ESTADO -PARTICIPACAC COMUNITARIA EM PROJETOS CO-FIMANCIADOS 38.183,52
06.03.06.01 FSE 39.183,52
06.03.07 SERVIFOS E FUNDOS AUTONOMOS 80.000,00
06.02.09 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS - SUBSISTEMA DE PROTECCEO A FAMILIA E POLITICAS 150,000, 00

ACTIVAS DE EMPREGO E FORMACEO PROFISSIONAL

06.08 SEGURANCA SOCIAL 100,00
06.06.01 SISTEMA DE SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCTAL 100,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES B65.800,00
07.01 VENDA DE BENS 370.000,00
07.01.08 MERCADORIAS 370.000,00
07.01.08.02 AGUA 370.000,00
07.02 SERVICOS 460, 800,00
07.02.03 VISTORIAS E ENSAIOS 800,00
07.02.08.02 SERVICOS RECREATIVOS 13.000,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 427,000,00
07.02.09.01 Saneamento 1.000,00
07.02.09.02 Residuos S0lidos 195,000, 00
07.02.09.03 Transportes Colectivos de Pesscas e Mercaderias 17.000,00
07.02.09.03.02 TRANSPORTES ESCOLARES 17.000, 00
07.02.09.05 Cemitérios 13.000,00
07.02.09.99 Outros 145,000, 00
07.02.489 OUTROS 33,000, 00

07.03 RENDAS | 39.000,00




ENTIDACE

CRCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
HURICIPIC DE MURCA ‘ 00 aNG 2017
PAGINA : 2 #@
chDIGos DESIGNACAEOD MOKNTANTE
07.03.01 HABITAGOES 359.000,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 38.200,00
08.01 OUTRAS 38.200,00
08.01.599 OUTRAS 38.200,00
0B.01.99.01 INDEMENIZACRO POR ROUBO E EXTRAVIO DE BENS PATRIMONWIALS 1400, 00
08.01.99.02 INDEMINIZACOES DE ESTRAGOS PROVOCADOS POR OUTEEM EM VIATURAS OU OUTEOS 100,00
EQUIPAMERTOS

08.01.99.03 IVA Beembolsado 29.000,00
08.01.99.99 Diversas 9.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 1.397.323,37

08 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 216.096,37
09.01 TERRENOS 10.000,00
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO FINANCEIRAS 10.000,00
08.02 RABITACGES 205.096,37
09.02.10 FaMinIas 205.0%6, 37
09.04 OUTROS BEWS DE INVESTIMENTO 1.000,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES MAO FINANCEIRA 1.000,00
09.04.01.01 Equipamento de Transporte 1.000,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1,.181.227,00
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINAMCEIRAS 150. 000,00
10.01.02 PRIVADAS 750,000, 60
10.03 ADMINISTRACAD CENTRAL 431,227,00
10.03.01 ESTADO 430.727,00
10.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 430.727,00
10,03.07 ESTADO - PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 500,00
10.03.07.02 FEDER 500,00
TOTAL DAS RECEITAS 1.977.578,00

Em_ de de Em_ de de




4.4-ORCAMENTO DA DESPESA




ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA DOTAGOES INICIAIS
MURICIPIO DE MURCA | POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICE ) DO ANG 2017
PAGINA :
CLASSIFICAGCDOER: HC'HTAHTEM
cODIGOS \1
DRGANICA ECONOMICA DESIGNACED ORGANICA EConimMIcA
= - —%
01 RSSEMBLEIA MUNICIPAL 16.000,00
DESPESAS CORRENTES 16.000,00
01 DESPESAS OOM O PESSOAL 12.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 12.000,00
01.02.04 RJUCRS DE CUSTO 3.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 5.000,00
01.02.13.03 SENHAS DE PRESENCA 9.000,00
0z MUISICAD DE BENS E SERVICOS 4,000,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 4.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 3.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICDS 1,000, 00
02 CAMARA MUNICIPAL 7.974.578,00
DESPESAS CORRENTES 5.454.610,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.318.420,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 1.751.600,00
01.01.01 TITULARES ORG. SOBERANIA E MEMBROS ORG, 165.000, 00
AUTARQUICOS
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DA FUNCAOD PUBLICA 1,095.000,00
01.01.03.01 BESSOAL EM FUNCOES 1.095.000,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMD 20.000,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARR NOVOS POSTOS DE 20.000,00
TRABALED
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 93.000,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 6.100,00
01.01.11 REPRESENTACAD 30,500, 00
01.01.13 SURsSIDIO DE REFEICAC 124.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 214.000,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 4,000,00
01.02 BBONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 52.820,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 21.500,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 7.000,00
01.02.05 ABONC PARA FALHAS g.000,00
01.02.06 FORMACRD 700,00
01.02.11 SURSIDIO DE TURNO 15.570,00
01.02.12 INDEMRIZAGCOES POR CESSACED DE FUNCOES 50,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 514.000,00
01.03.m ENCARGOS COM & SAGDE 40.000,00
01.03.03 5UBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 11.000,00
01.03.04 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 2.500,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 385.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSCAL EM REGIME DE CONTRATO 385,000, 00
DE TRABALHO EM FUWGOES PUBLICAS (RCTFR)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 235.000,00
01.03.05.02.02 SEGURAMCA SOCIAL - REGIME GERAL 150.000, 00
01.03.09 SEGUROS 25.500,00
01.03.09.01 SEGURUS DE ACIDENTES DE TRABALRQ E DOENCAS 25.500,00
PROFISSIONAIS
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS 2.518.500,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 136.500,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 154.000,00
02.01.02.01 Gasolina 2.000,00
02.01.02.02 Gasbleo 90.000,00
02.01.02.99 Outros 62.000,00
02.01.03 MUNIGOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 4,000,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 14,000, 00
02.01.05 RLIMENTACAC- REFEICOES COMFECCIONADAS 92.000,00
02.01.06 BLIMENTACAO- GENEROS PARA CONFECIONAR 2.000,00
luz*.m,m VESTUARIO E ARTIGOS PESSORIS 500,00

%

¢




PAGINA : 2

CLASSIFICAGCDES MONTANTE
CODIGOS
ORGARICA ECONOMICA DESIGNACAD ORGANICA ECONOMICR
an,m.ﬂa MATERIAL DE ESCRITORIO fnnn,nnx
02.01.08 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 12.000,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE - PECAS 30.000, 00 ﬁ‘/
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECARS 5.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 500,00
02.01.16 HERCADORIAS PARA VENDA 300. 000,00
02.01.16.0 fgua 300,000, 00
02.01.17 FERRAMENTRS E UTENsiLIDS 1.500,00
02.01.18 LIVROS E DOCOMENTACAD TECNICA 500,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAD 500,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAD, CULTURR E RECREIC 11.008,00
02.01.21 OUTHOS BENS 104.000,00
0z.02 AQUISICAD DE SERVICOS 1.782.000,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 199.000,00
02.02.02 LIMPEZM E HIGIENE 500.000,00
02.02.03 CONSERVACAD DE BENS 95. 000,00
02.02.04 Locacio DE EDIFiCIOS 11.000,00
02.02.08 LOCACAD DE MATERIAL DE TRANSPORTE 10,000, 00
02.02.08 LOCACAD DE QUTROS BENS 20.000,00
02.02.00 COMURICAGOES 517.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 280.000, 00
02.02.11 REPRESENTAGRC DOS SERVICOS 3.000,00
02.02.12 SEGUROS 25.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 9.500,00
02,02.14 ESTODOS, PARCERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 85.000,00
02.02.15 FORMACRO 7.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 500, 00
02.02.17 PUBLICIDADE 13.000,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 4,500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECHICA 20.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 30,000, 00
02.02.24 ENCRRGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 20,000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 401.500, 00
03 JUROS E OUTROS EMCARGOS 88. 600,00
03.01 JURDS DA DiviDa eOELICA 82.000,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS - EANCOS E OUTRAS 80.000,00
INSTITUICOES FINAMCEIRAS
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO LONGO PRAZO §0.000,00
03.01.05 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 2.000,00
03.01.05.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 2.000,00
03.03 JURDS DE LOCAGAC FINANCEIRA 1.100,00
03.03.05 MATERIAL DE TRENSPORTE 1.100, 00
03,05 OUTROS JUROS 3.000,00
03.05,02 CUTROS 3.000,00
03.05.02.02 JURDS DE MORA 2.000,00
03.05.02.99 OUTROS 1.000,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 2.500,00
03.06.01 OUTROS ENCARGDS FIMANCEIRODS 2.500,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 486.090,00
04.05 ADMINISTRACAC LOCAL 71.990,00
04.05.01 CONTINENTE T1.540,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 27.000,00
04,05.01.04 A550CIACOES DE MUMIcipIos 32.490,00
04.05.01.08 REGIOES DE TURISMD 2.500,00
04,05.01.08 OUTROS - 10.000,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 274.100,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 274.100,00
04.08 FAMILIAS 140,000, 00
04.08.02 OUTRAS 140.000,00
04.08.02.01 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 125,000, 00
04.08.02.02 OUTRAS 15.000, 00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 43.000,00
06.02 DIVERSAS 43,000,00




PEGINA : 3

CLASSIFICACOES MONTAMNTE
CODIGDS )
OR
ECONOMICA _ DESIGNACARO _ GANICA Etﬂwﬁﬂ}jﬁld
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS zag'nn,un
06.02.01.01 IMPOSTOS E TAXAS PRGOS PELA AUTARQUIA 16.000,00
06.02.01.02 RESTITUIGOES DE IMPOSTOS OU TAXAS COBRADOS 7.000,00
06.02.03 OUTRAS 20.000,00
06.02.03.02 IVA Pago 5.000,00
06.02.03.05 OUTEAS 15.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 2.519.968,00
07 AQUISICAO DE BEMS DE CAPITAL 1.250.990,00
07.01 INVESTIMENTOS 633.9%0,00
07.01.01 TERRENOS 38.000,00
07.01.03 EDIFiCIOS 270.000,00
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVIGOS 11.000,00
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 8.000,00
07.01.03.05 ESCOLAS 50.000,00
07.01.03.07 OUTROS 201.000,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 273.590,00
07.01.04.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 101,000,00
07.01.04.02 SISTEMAS DE DREWAGENM [E AGUAS RESIDUAIS 15.000,00
07.01.04.03 ESTACOES DE TRATAMERTO DE AGUAS RESIDUAIS &0.000,00
07.01.04.04 Iluminagdo pliblica 1.000,00
07.01.04.12 Cemitérios 50.000,00
07.01.04.13 OUTROS 46.990,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICH 6.000,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 4.000,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO £.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 32.000,00
07.01.10.02 EQUIPAMENTO BASICO - OUTHOD 32.000,00
07.01.11 FERRAMENTOS E UTERSiLIOS 4,000,00
07.02 LOCACAD FINANCEIRA 17.000,00
07.02.05 MATERIAL DE TRANWSPORTE- LOCACED FINANCEIRA 12.000, 00
07.02.07 MAOQUINARIA E EQUIPAMENTO- LOCACAD FINANCEIRA 5.000,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 600.000,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS &00.000,00
07.03.03.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 450.000,00
07.03.03.05 Pargues e jardins 5.000, 00
07.03.03.07 Captagdo e distribuigdo de &qua 40.000,00
07.03.03.08 Viagdo rural 51.000,00
07.03,03,13 Outros 50.000,00
T TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 210.500,00
08.05 ADMINTSTRACRO LOCAL 170.000,00
08.05.01 CONTINENTE 170.000,00
08.05.01.02 FREGUESTRS 150.000,00
08.05.01.08 OUTROS 20.000,00
0B.07 INSTITUIGCES SEM FINS LUCRATIVOS 40.500,00
0B.07.01 INSTITDIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 40,500, 00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 50.478,00
0908 UNIDADES DE PARTICIPACAD 50.478,00
09.08.02 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NED 50.478,00
FINANCEIRAS/POBLICAS
10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.008.000,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 1.008,000,00
10.06.03 SCCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS 900.000,00
INSTITUIGOES FINANCEIRAS

lrn.ﬂs.ns ADMINISTRACAC PUBLICA CENTRAL- ESTADO 108,000,00

A

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

1.590.5?B.ﬂq_J
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5-MAPA DE EMPRESTIMOS
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6-MAPA DE ENTIDADES PARTICIPADAS
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7 - RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

Conforme disposto na alinea a) do n.°1 do artigo 46.° da Lei n.°73/2013, de 3 de
Setembro, deverd ser incluido no relatério do orgamento municipal o compéndio de
responsabilidades contingentes a que se encontra sujeito o Municipio de Murca.

Responsabilidades contingentes representam condigdes cujo resultado final
favordvel ou desfavordvel, depende de acontecimentos futuros incertos.

Neste sentido, elencam-se os processos judiciais que se encontram a correr nos
tribunais:

1 — Processo n.” 168/12.3BEMDL — Agiio Administrativa Especial de Pretensiio
Conexa com Atos Administrativos — Tribunal Administrativo ¢ Fiscal de Mirandela.
Autor: Brisida da Conceigdo Santos e Anténio Da Rocha. Réu: Cimara Municipal de
Murga, Presidente da Cimara Municipal de Murga e Vereador Eduardo José Correia
Lopes. Contrainteressados: Anténio Céndido Ribeiro Novo, Justina Maria dos Santos e
Vitor Pedro Faria Augusto. Valor da Agéo: 30.000,01 €. Advogado: Adérito Pires.

O objeto da agdo ¢ referente & impugnagdo de decisdo administrativa de emissio
de alvard de licenciamento de obras de edificagdo, para reconstrugdo e ampliagio de
uma habitagdo pertencente a Anténio Céndido Ribeiro Novo e esposa Justina Maria dos
Santos.

A aglo deu entrada a 12/06/2012, o Municipio procedeu i contestagdio, mas até a
presente data, ainda ndo foi agendada qualquer diligéncia.

2 — Processo n.” 344/10.3BEMDL - Acido Administrativa Comum Ordindria —
Tribunal Administrativo e Fiscal de Mirandela. Autor: Interior Norte Tabacos, Lda.
Réus: Municipio de Murga, Companhia de Seguros Fidelidade Mundial, S.A.,
Sociedade Higino Pinheiro & Irmdo Valor da Agéio: 572.457,70€. Advogado: Anténio
Vilar & Associados.

A ago diz respeito a pedido de indemnizagio por danos causados nas instalagdes
do autor, em virtude de uma enxurrada no dia 25 de Agosto de 2007.

A aglio deu entrada a 09/09/2010, tendo sido apresentada a contestagdo a
11/10/2010. A 17/12/2012, decorreu a audiéncia preliminar. Em dezembro de 2015
fomos notificados do despacho saneador, pelo que nos encontramos a aguardar que seja

agendada a Audiéncia de Discussdo e Julgamento.




3 — Processo n.” 79/14.8T8VR — Insténcia Central J1 da Comarca de vila Real —
Autores: Antonio Aires Fernandes, Maria Amélia Esteves Gomes Aires Fernandes,
Maria Leopoldina Fernandes Aires ¢ Carlos Manuel Fernandes Pinto. Réu: Municipio
de Murga. Valor da Agfio: 91.285,00€. Advogado: Adérito Pires.

Os autores tém como pretensdo o pagamento de uma indemnizagdo por parte do
Municipio, uma vez que alegam que, 0 Municipio ocupou indevidamente um terreno na
zona industrial, terreno esse que foi adquirido pelo Municipio em 1991,

A agdio deu entrada a 20/09/2014, tendo o Municipio apresentado a Contestagio a
4/11/2014.

Esta agendada para o dia 25 de outubro de 2016, a Audiéncia de Discussio e
Julgamento.

4 — Processo n.° 123/12.3BEMDL - Agfo Administrativa Especial de Pretensdo
Conexa com Atos Administrativos — Tribunal Administrativo e Fiscal de Mirandela.
Autor: Ministério Pablico. Réu: Municipio de Murga. Contrainteressado: Manuel
Martinho. Valor da Agdo: 30.000,01€. Advogado: Alberto Teixeira.

O objeto da agdo diz respeito & impugnagdo de atos administrativos praticados
pelo Municipio no dmbito de procedimentos de licenciamento.

A agdo deu entrada a 20/04/2012, o Municipio procedeu & contestagdo, sendo que,
até & presente data, ndo foi aprazada qualquer diligéncia.

5 = Processo n.° 72/16.6BEMDL — Agdo Administrativa de Impugnagio de Ato
Administrativo — Tribunal Administrativo ¢ Fiscal de Mirandela. Autores: Manuel
Campos Meireles ¢ Armandina Oliveira Meireles Réu: Municipio de Murga. Valor da
Agido. Indetermindvel. Advogado: Adérito Pires.

O objeto da agdo diz respeito & impugnagéo do ato administrativo de demoligdo de
um muro de separagdo entre o logradouro da fragéio auténoma propriedade dos autores e
o logradouro comum de acesso as garagens do Edificio Variante.

A aglo deu entrada a 27/05/2016, o Municipio procedeu & contestagdo, sendo

que, até a presente data, ndo foi aprazada qualquer diligéncia.
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MINUTA DO CONTRATO AVULSO ENTRE O MUNICIPIO DE MURCA E A EMPRESA g \
N/
“ANTEROS EMPREITADAS - Sociedade de Construgdes e Obras Publicas, S.A.” x

Empreitada de “Restabelecimento dos Caminhos Paralelos ao Rio Tua e Acessos

Rurais em Sobreira”

------ Aos ----- dias do més de ----- de dois mil e dezasseis, nesta Vila de Murga e no
Edificio dos Pagos do Concelho da Camara Municipal, perante mim, Ana Deolinda Sol,
Coordenadora Técnica e Oficial Piblico da Camara Municipal, pelo despacho de vinte
e dois de Outubro de dois mil e treze, nos termos da alinea b) do nimero dois, do
artigo frinta e cinco da Lei nimero setenta e cinco barra dois mil e treze, de doze de
Setembro, do Excelentissimo Senhor Presidente da referida Camara, a fim de se
reduzir a escrito o presente contrato compareceram como OUtOrgaNtes:--—--r-<----s-meea-
------PRIMEIRO: O Municipio de Murga, entidade equiparada a Pessoa Colectiva com
n® 506.862.763, aqui representada pelo Sr. Presidente da Camara, Prof. José Maria
Garcia da Costa, casado, com residéncia no Bairro do Cascalho - Caminho do Lombo,
n® 20 - Vilar de Nantes - 5400 - Chaves, cujos poderes de representagdo sdo

conferidos pela alinea f) do nimero dois do artigo trinta e cinco da Lei nimero setenta

e cinco barra dois mil e treze, de doze de Setembro. ---------
------ SEGUNDO: A Firma "Anteros Empreitadas - Sociedade de Construgdes e Obras
Publicas, S.A.", Pessoa Coletiva n° 500 719 616, com o alvara de construgao n° 6176,
com sede na Estrada de Braga, Km 164,5, S. Fradsto, 5400 - 283 Chaves, matriculada

na Conservatoria do Registo Predial/Comercial de Chaves, correspondente sob o n°
1
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181/19780106, neste acto representada pelo Sr. Luis Filipe Duarte de S&, natural de
Angola e residente na Rua Antero Santos Pereira, portador do Cartao de Cidadao com
o n® 11385898 ZY9, da Repdblica Portuguesa, contribuinte fiscal n® 195795725, que
outorga na qualidade de Administrador Mandatario do Conselho de Administragao, com
poderes para obrigar a Sociedade como se verifica pela Certiddo Permanente on-line,

subscrita em 03/07/2008 e valida até 17/10/2017,documento que se encontra

arquivado por fotocopia
------Verifiquei a identidade do primeiro outorgante por ser do meu conhecimento
pessoal e a do segundo pela apresentagéo do respectivo Cartdo de Cidadao. ---

------Pelo primeiro outorgante foi dito: Que por deliberagdo da Camara de 16 de
setembro de 2016, foi adjudicada & representada do segundo outorgante a empreitada
“Restabelecimento dos Caminhos Paralelos ao Rio Tua e Acessos Rurais’, de
conformidade com o Relatério Final elaborado pelo jiri em de 12 de setembro de

2016. e e A e e

------ O valor deste contrato é de 336.000,00 € (Trezentos e trinta e seis mil euros)
acrescido da importancia relativa ao Imposto sobre o Valor Acrescentado. --------seeseee-
----- A referida empreitada esta sujeita a revisdo de pregos, de acordo com o disposto
no artige 382° do Cédigo dos Contratos Plblicos, aprovado pelo Decreto-Lei n®
18/2008, de 29 de Janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 278/2009, de 2
de Qutubro, e reger-se—4a pelo Decreto-Lei n° 6/2004, de 6 de Janeiro de acordo com
a formula tipo F10 -Estradas - publicada pelo Despacho n°® 1592/2004 (22 Série), de

23 de Janeiro, com a rectificagao n® 383/2004 (2° Série), de 25 de Fevergirg.-------------
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------ A despesa do presente contralo serd satisfeita pela dotagdo da seguinte
classificagdo orgamental da despesa: Classificagdo Organica - Capitulo catorze:

Classificagdo Economica - Capitulo zero sete, Grupo zero trés, Artigo zero trés e

LT (oL (BT —— e
------ Que os trabalhos deverdo ficar concluidos no prazo de 180 dias, nele estando

incluidos os dias de descanso semanal e feriados, contados a partir da data da

assinatura do auto de consignagao. -
------ Que o pagamento respeitante ao presente contrato sera satisfeito pela Camara

Municipal, mediante a apresentagao de factura e de acordo com a proposta e caderno

de encargos, cujo teor aqui se da por integralmente reproduzido. --
—----Que em tudo o que ndo ficar especificado no presente contrato, se aplicard o
disposto no Caderno de Encargos, bem como no Cédigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n® 18/2008, de 29 de Janeiro, alterado e republicado pelo

Decreto-Lei n® 278/2009, de 2 de QUIUDID. =-=<---<=rssmmermmmessecressacmeremmmmee s ee s mmeeaenans

------ Que a minuta do presente contrato foi aprovada por despacho do Exm® Sr.
Presidente da Camara em 25/10/2016, a qual sera ratificada na préxima reunido do

Executivo de 28/10/2016.---------

------Nos termos do n.® 2 do artigo 96.° do CCP, fazem parte integrante deste

contrato os seguintes documentos:--------=ee-- 0
caderno de encargos, no anexo 1;

A proposta adjudicada, no anexo 2;
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------ Pelo segundo outorgante foi dito, que na qualidade em que outorga, aceita e se
obriga a cumprir este contrato, com todas as suas clausulas e obrigagdes, -----s--s-s---
------ Foram-me apresentados pelo segundo outorgante e junto ao presente instrumento
juridico, os seguintes documentos: Certiddo emitida pelos Servigos de Financas de
Chaves, em 1 de setembro de 2016, em como tém a situagao contributiva regularizada

e certidao emitida pelo Instituto da Seguranga Social, em 28 de setembro de 2016, em

como tem a situagao regularizada perante aquela Instituigao.
------ Verifiquei que o adjudicatario apresentou a garantia bancaria N° N00401584,
emitida pelo Novo Banco, S.A., com sede na Avenida da Liberdade, n® 195, 1250 - 142
Lisboa, em 14 de outubro de 2016, no valor de 16.800,00 € (dezasseis mil e oitocentos
euros), correspondente a cinco por cento do valor da adjudicagao, -----s----s-rseeceeeeeee-

------ Foram apresentados o certificado de registo criminal da empresa e quatro dos

orgaos designados do conselho de administragao.--------------- -
-----Assim o disseram, outorgaram e reciprocamente o aceitaram, do que dou fé.

----Eslte contrato contém cinco folhas e é feito em friplicado, dele fazendo parte
integrante todos os &ucumentas nele referenciado, que se anexam a este original.-------
------0 presente contrato foi lido em voz alta, na presenca simultinea de todos os
intervenientes e explicado o seu conteldo e efeitos, na forma legal, e vai ser assinado

pelos outorgantes pela ordem que foram mencionados e também por mim, Ana

Deolinda Sol, na qualidade j4 referida.
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O Primeiro Outorgante,

0 Segundo Outorgante,

A Coordenadora Técnica, nomeada Oficial Plblico
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