Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

0OE202403/1072
Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais
Camara Municipal de Murca
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Remuneragdo a auferir corresponderd a posigao remuneratéria detida no servigo

de origem.
0.00 EUR



Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

Caracterizacao do posto de trabalho:

Ao posto de trabalho a preencher corresponde o exercicio das funcdes inerentes
a carreira e categoria de Técnico Superior (grau de complexidade funcional 3),
nos termos do mapa anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.2 da LTFP e
nomeadamente a caraterizagdo constante no artigo 6° do Regulamento da
Organizagdo dos Servicos Municipais de Murga, sendo:

Certificar os servigos pela Norma da Qualidade em vigor;

Acompanhar o Sistema da Qualidade implementado no Municipio;

Realizar auditorias internas aos servigos certificados;

Acompanhar as auditorias realizadas pela entidade que certifica anualmente o
Municipio;

Propor agdes corretivas resultantes das auditorias realizadas no Municipio e
acompanhar a sua implementacdo e verificagdo de eficacia;

Elaborar propostas de modernizacao e melhoria dos servicos;

Colaborar com os diferentes servigos municipais na proposta e implementagao
de agdes de melhoria e modernizagdo a que se proponham;

Propor e implementar, no municipio, programas de modernizacao administrativa
propostos para a Administragdo Local, nomeadamente o “Simplex Autarquico”;
Proceder ao tratamento de sugestdes/reclamagdes apresentadas pelos
municipes;

Acompanhar e definir indicadores que permitam avaliar os objetivos
estabelecidos e medir o nivel de qualidade existente na organizagao;

Promover com os demais dirigentes municipais medidas de otimizacao dos
Servicos;

Proceder a identificacdo e operacionalizacdo de mecanismos, junto das diversas
unidades flexiveis, de prevencao da corrupgdo;

Acompanhar e avaliar o plano de anticorrupgdo, elaborando relatdrios regulares
sobre a aplicacao das medidas de prevencao nele constantes;

Exercer as competéncias delegadas e subdelegadas, nos termos da Lei.

A apresentacdo da candidatura devera ser acompanhada, sob pena de exclusdo,
da seguinte documentagdo:

a) Curriculum Vitae atualizado, detalhado, datado e devidamente assinado, onde
constem as fungdes que exerce e/ou exerceu anteriormente, a formagao
profissional que possui e a experiéncia profissional adquirida; b) Fotocdpia do
documento comprovativo das habilitagdes académicas; c) Documentos
comprovativos da formagao profissional e da experiéncia profissional adquirida,
devendo os factos mencionados no curriculum vitae serem devidamente
comprovados, sob pena de ndo serem considerados; d) Declaragdo emitida pelo
servigo publico onde o candidato se encontra a exercer funcdes, devidamente
atualizada e autenticada (reportada ao prazo estabelecido para apresentagao das
candidaturas), da qual constem: a modalidade da relagdo juridica de emprego
publico, com a descricdo detalhada das fungdes, atividades, atribuicdes e
competéncias inerentes ao posto de trabalho ocupado, e a identificagdo da
carreira/categoria em que se encontra inserido, com a atual posicdo
remuneratoria detida.

Sera dada preferéncia ao candidato que detenha experiéncia e formacao
relacionada com as fungdes a desempenhar.

Protecdo de Dados:

Os servigos da Camara Municipal de Murca irdo tratar os Dados Pessoais dos
candidatos, em conformidade com o Regulamento de Protecdo de Dados (UE)
2016/679, e na medida do adequado, pertinente e limitado ao que for necessario
no ambito do presente procedimento.

Aplicagdo de normas:

Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as normas
constantes da legislacdo atualmente em vigor.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui¢éo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.



Habilitagdo Literaria: Licenciatura
Descricao da Habilitagdo Literaria: Licenciatura adequada as fungOes constantes da caracterizagdo do posto de

trabalho.
Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Economia, Gestdo, Administracao, Gestdo de Pessoal e Administragao / Gestédo da Administragéo Publica
Contabilidade Administragdo Plblica
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Camara Municipal 1 Praca 5 de Outubro Murca 5090112 MURCA  Vila Real Murca
de Murca
Total Postos de Trabalho: 1
N° de Vagas/ Alteracoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, em
efetividade de fungGes, na carreira/categoria de Técnico Superior, com
apresentagdo de comprovativo emitido pelo servico publico onde o candidato se
encontra a exercer fungdes, devidamente atualizado e autenticado (reportado ao
prazo estabelecido para apresentacdo das candidaturas), da qual constem: a
modalidade da relagdo juridica de emprego publico, com a descrigdo detalhada
das fungGes, atividades, atribuicGes e competéncias inerentes ao posto de
trabalho ocupado, e a identificagdo da carreira/categoria em que se encontra
inserido, com a atual posigao remuneratéria detida.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: As candidaturas deverdo ser formalizadas, mediante preenchimento de
formulario-tipo, disponivel atr
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