06/10/22, 17:08 BEP - Bolsa de Emprego Publico

ambe

) BOLSADE
L4 EMPREGO PUBLICO

Area do Organismo (https://www.bep.gov.pt/Pages/Areas/AreaOrganismo.aspx) Ofertas
Mobilidade Geral Mobilidade Voluntaria Programa de incentivos ao interior Ofertas PRR

Sobre a BEP Ajuda

Inicio (../../Default.aspx)

Detalhe de Oferta de Emprego

Cédigo da Oferta:
0E202209/1170

Tipo Oferta:
Procedimento Concursal para Cargos de Dire¢do

Estado:
Ativap

Nivel Orgéanico:
Camaras Municipais

Orgdo/Servigo:
Camara Municipal de Mur¢a

Regime:
Cargos nao inseridos em carreiras

Cargo;
Direccao Intermédia de 3°grau

Area de Actuacio:
Em consonancia com as competéncias da Unidade de Desenvolvimento Sustentavel.

Remuneracao:
1841,26 EUR

Suplemento Mensal:
0,00 EUR

Conteudo Funcional:

As definidas no artigo 15° da Lei n° 49/2012, de 29 de agosto na sua redagao atual, em articulacdo com as
competéncias previstas para a respetiva Unidade, constantes do artigo 15° Regulamento de Organizacéo dos
Servicos Municipais, Estrutura e Competéncias do Municipio, designadamente:

1. Coordenar os servicos dependentes e previstos na presente estrutura.

2. A esta Unidade municipal compete, designadamente:

a) Elaborar estudos, em articulagao com as restantes unidades organicas, de suporte ao planeamento e
desenvolvimento municipal;

b) Acompanhar e instruir os processos relacionados com a Agencia de desenvolvimento Regional Vale do Tua;
¢) Assegurar o cumprimento das disposicées legais determinadas pela ERSAR;

d) Acompanhar o cumprimento do servico de limpeza urbana;

e) Garantir o cumprimento do Regulamento de Residuos Sélidos Urbanos em vigor;
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f) Prestar informacdes sobre todos os assuntos que estejam inseridos no dmbito de competéncias da area de
residuos solidos;

g) Acompanhar, na area do abastecimento e saneamento de aguas a gestdo do sistema multimunicipal de aguas;
h) Providenciar a eliminagéo de focos de insalubridade;

i) Acompanhar o servico da autoridade sanitaria veterinaria, no ambito da fiscaliza¢io sanitaria, em coordenacio
com o Veterinario Municipal;

j) Acompanhar o funcionamento do canil intermunicipal;

k) No @mbito do desenvolvimento sustentavel, identificar avisos publicados pelas diversas entidades
coordenadoras;

1) Colaborar no desenvolvimento de projetos de candidaturas a programas de financiamento;

3. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias que a lei atribua ou venha a atribuir & Camara Municipal,
relacionadas com a area de atuacao desta Unidade.

4. Propor e elaborar projetos de candidaturas a programas de financiamento piblico e coordenar a sua execucao
fisica.

5. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias que a lei atribua ou venha a atribuir & Cimara Municipal,
relacionadas com a area de atuacio desta Unidade.

Habilitacao Literaria:
Licenciatura

Descricao da Habilitacéo:
Bacharelato /Licenciatura

Perfil:

Os candidatos deverao possuir comprovados conhecimentos técnicos e experiéncia na area de atuacao do cargo
em causa, comprovada experiéncia de direcdo de equipas de trabalho, bem como formacéo profissional adequada,
capacidade de promover uma gestéo orientada para resultados, de acordo com os objetivos gerais estabelecidos,
orientar a sua atividade por critérios de qualidade, eficacia e eficiéncia, simplificacdo de procedimentos,
cooperacao, comunicacao eficaz e aproximacgéo ao cidadao, capacidade de lideranca, motivador e assegurar a boa
imagem da unidade

Meétodos de Selecccéo a Utilizar:
Avaliacao Curricular e Entrevista Piblica

Composicéo do Juri:

- Presidente:

Marcelo Caetano Martins Delgado, Diretor Municipal de Ordenamento do Territorio e Desenvolvimento Econdmico
do Municipio de Viseu.

- Vogais Efetivos:

Manuel Augusto da Silva Barreira, Diretor do Departamento de Administra¢io Geral do Municipio de Boticas;

Luis Manuel Chaves Barroso Batista, Diretor de Departamento de Administracdo Geral do Municipio de Valpacos.

- Vogais Suplentes:

Adelino Fernando de Almeida Costa, Diretor Municipal de Administracio Geral do Municipio de Viseu;

Oscar Alexandre Gonzalez Santos Lucas, Chefe de Divisio de Gestdo e Administracao do Territorio do Municipio de
Boticas.

O primeiro vogal efetivo do juri, substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos

Locais de Trabalho

Local Trabalho N°® Postos Morada Localidade Cddigo Postal Distrito  Concelho

Cémara Municipal de Murca 1 Praca 5 de Outubro  Murca 5090112 MURCA  Vila Real Murga
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Total Postos de Trabalho:
1

Requisitos Legais de Provimento:
B - Os constantes no artigo 12° da Lei n.°49/2012, de 29 de agosto.

Requisitos Nacionalidade:
Sim

Jornal Oficial/Orgdo de Comunicagio Social:
Diario da Republica, 2* Série, n°189, de 29/09/2022, Jornal de Noticias e site do Municipio de Murcga

Apresentacao de Candidaturas

Local;
Camara Municipal de Murca, Praca 5 de outubro, 5090-112 Murca

Formalizagdo da Candidatura:

As candidaturas deverao ser formalizadas, mediante preenchimento de formulario-tipo, disponivel através do site
www.cm-murca.pt, ou a fornecer no servico de recursos humanos da Camara, dirigido ao Senhor Presidente da
Céamara Municipal de Murga, podendo ser entregue pessoalmente no servico de Recursos Humanos, ou remetido
pelo correio registado com a viso de rece¢do, até ao termo do prazo fixado (10 dias Gteis contados a partir da
publicacdo do aviso na Bolsa de Emprego Piblico), Praca 5 de Outubro, 5090-112 Murca.

Contacto:

Data de Publicitacao:
2022-09-30

Data Limite:
2022-10-14

Observagoes Gerais:

Alterar
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Desenvolvimento e apoio técnico

Ofertas

Pesquisar Oferta (Oferta_Pesquisa_basica.aspx)

Pesquisar Resultados (Pesquisa_Resultados.aspx)

Listar Oferta Dirigentes Superiores {../CReSAP/CReSAP_Pesquisa.aspx)
Formularios

Bolsa de Emprego Publico
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Diploma (../SobreBep/Diploma.aspx)

Objetivos {../SobreBep/Objectivos.aspx)
Funcionalidades (../SobreBep/Funcionalidades.aspx)
Acessibilidade (../Acessibilidade.aspx)

Entidade Gestora (../SobreBep/EntidadeGestora.aspx)
Links Uteis

Oportunidades na UE
Eures (https://ec.europa.eu/eures/home.jsp?lang=pt)
EPSO (https://epso.europa.eu/home_pt-pt)
Carreiras Internacionais (http:/ /www.carreirasinternacionais.eu)
Org. Int. do Trabalho (https:/ /www.ilo.org/lisbon/lang--pt/index.htm)
OCDE (http://www.oecd.org/careers/)
Netemprego (IEFP) (http://www.lefponline.iefp.pt)
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