ATA REUNTIAO
Reunido da Camara Municipal

DATA HORA
18 de fevereiro de 2022 9H30

LOCAL
Cémara Municipal de Murcga

Ata da 4.® Reunido de Cémara [ordindria] realizada no gabinete do

Presidente da Cémara Municipal de Murca, a 18 de fevereiro de 2022.

Presencas

Mario Artur Correia Lopes
Presgidente da Camara

Antdénio Luis Marques
Vice-Presidente da Camara

Vilma Cliaudia Ribeiro Pereira
Vereadora em regime de permanéncia

Ana Paula Rodrigues da Cruz
Vereadora em regime de ndo permanéncia

Joaguim Gomes Pinto
Vereador em regime de n8o permanéncia

Avelino José Marques dos Santos
Chefe do Gabinete do Presidente da Cémara
Secretario da Reunido

I. ABERTURA

Pelo Senhor Presidente foi declarada aberta a Reunido quando eram nove horas

e trinta minutos.--------------cm e

II. PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

Informagdes do Senhor Presidente da CAmara Municipal, Mario Artur Correia

Cumprimentou todos os presentes e deu indicag¢do dos seguintes assuntos:

1. Situagdo Epidemioldgica. O Concelho de Murga registou, no dia 16 de
fevereiro, 34 casos ativos de Covid-19, conforme informagdo da Unidade de

Satide Piblica. --------------- o e -
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2. Representantes dos Municipios na Comissdo Distrital de Protegdo Civil. Na
sequéncia das eleigBes autdrquicas de setembro de 2021 e nos termos do artigo
39.° da Lei 80/2015 de 3 de agosto, que determina que as comissdes distritais
de protegdo civil integram trés presidentes de cdmaras municipais designados
pela Associacdo Nacional de Municipios Portugueses sendo designado, entre
eles, um que preside. Constituig8o da Comissdo Distrital de Protegdo Civil
do Distrito de Vila Real: Presidente da Cdmara Municipal de Boticas (preside)
Presidente da CAmara Municipal de Murca, Presidente da Camara Municipal do

Vila REal.-------mmmm oo e e s e e e e e m - — -

Intervencdo da Vereadora da Cimara Municipal em regime de ndo-permanéncia,

Ana Paula Rodrigues da Cruz.------===rmemecccccocoococcccco o m o m o m o m o m -

Cumprimentou todos os presentes e agradeceu, ao Senhor Presidente, pela

possibilidade de a presente Reunido de Cémara ter sido adiada.-------------

IITI. ORDEM DO DIA

=

GAP - Gabinete da Apoio & Presidéncia

1. Aprovagdo da ata da reunido anterior.------------------~“~~---~---~-----—----
DELIBERAGAO: A Clmara Municipal deliberou por unanimidade, aprovar, depois

de lida a referida ata. -------------- -

2. Resumo didrio de tesouraria.--------------“==-------- -

A Camara Municipal tomou conhecimento. --------------------mommmmmm oo

Caixa Saldo em dinheiro 6.173,78€

Caixa Geral de Depdsitos 818.769,21€

Bancos & Ordem Novo Banco 1.783,87€

Millennium BCP 743.349,69€

Caixa Agricola 6.935,63€

Banco BPI 22.860,01€

Outros Depdsitos | Caixa Geral de Depdsitos 541.712,97€

Total de disponibilidades 2.132.585,16€
3. Proposta 8/GAP/2022 - UniZo das Freguesias de Carva e Vilares, Apoio
Pontual 3s Freguesias, Comparticipag¢do em investimentos;-------------------
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Reunido da Camara Municipal N.° 4/2022

DELIBERACAO: A Cimara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a proposta
8/GAP/2022. Deliberou ainda, ao abrigo da alinea j), do n.° 1, do artigo
25.°, do anexo I & Lei 75/2013, de 12 de setembro, submeter esta proposta a

deliberagdo da Assembleia Municipal.----=-------co oo oo

4. Proposta 9/GAP/2022 - Regulamento de Organizag8io dos Servigos Municipais,

Estrutura e Competénciag; ——------—--- - -~
Intervengdo do Presidente da Cé&mara Municipal, Mario Artur Correia Lopes.

No &mbito do processo de modernizagdo dos servigos municipais iniciado em
2018, foi aprovado pela Camara Municipal e Assembleia Municipal,
respetivamente, por deliberac¢do de 18 de junho de 2018 e 30 de junho de 2018,
a adequagdo da estrutura orgdnica as regras e critérios previstos no Decreto-

Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, sob modelo de estrutura orgédnica

Na vreferida deliberag¢do foi autorizado pela Assembleia Municipal, uma
estrutura orgdnica de modelo hierarquizado, dotada com seis unidades

orgdnicas flexiveis de 2° grau, quatro unidades organicas flexiveis de 3°

Decorridos gquatro anos verifica-se a necessidade de proceder a uma
reestruturag¢do da estrutura orgdnica dos servigos e respetivo Regulamento de

Organizagdo dos servigos do Municipio de Murga, dentro dos limites aprovados

Restruturagdo essa, que prevé uma estrutura orgdnica e uma organizagdo dos

servigos, ajustada 3 visdo estratégica que tem vindo a ser adotada, face a

crescente exigéncia de rigor, celeridade, eficidcia e eficiéncia na resposta

As constantes alteragdes legislativas, bem como, as atuais exigéncias
municipais, nomeadamente, no gque respeita & transferéncia de novas
competéncias que tem vindo a ser efetuadas para as autarquias locais, e que
foram desajustando a atual organizagdo dos servigos & realidade do Municipio

de Murga, obrigam a uma andlise profundada da capacidade técnica e

Desta forma, a presente reestruturacdo funcional e operacional adequa a
organizagdo dos servigos e respetivo mapa de pessoal a nova realidade de
atuag¢do do Municipio de Murg¢a, sendo o que consideramos a melhor forma de
garantir a concretizagdo de principios fundamentais e gerais da atividade

administrativa, tal como o da prossecuc¢do do interesse plblico e da protegéo
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Reunido da Camara Municipal N.° 4/2022

dos direitos e interesses dos cidaddos, o principio da proporcionalidade, da

colaboragdo com os particulares e respetiva participagdo dos mesmos na defesa

~ dos seus interesses, principio da decisdo e de tantos outros que fazem parte

da rotina didria do Municipio de Mur¢a na relacdo que estabelece com os seus

Neste novo enquadramento organizacional mantém-se o equilibrio na
distribuicdo de funcdes, a concentragdo de meios em funcdes de suporte, com
recurso crescente a novas tecnologias, e a focalizagdo em areas de expansédo

ou de interesse estratégico do Municipio, a pensar na melhoria da qualidade

Considerando que as alterac¢des na estrutura orgédnica das autarquias devem
obrigatoriamente ser precedidas da elaboragdo de um regulamento, proponho a
aprovacdo do presente regulamento de organizagdo dos servicos do Municipio

de Murga, anexo a esta Proposta.-----=-------m-mmmm oo

Intervengdo da Vereadora da Cé@mara Municipal em regime de ndo-permanéncia,

Ana Paula Rodrigues da Cruz.-------------mccmcmcamumma e emre e mc o —— o - -

Depois de analisar a proposta do Regulamento de Organizag¢do dos Servigos
Municipais, Estrutura e Competéncias, resta-nos dizer o seguinte:----------
O regulamento apresentado para aprovagdo, contempla algumas alteragdes em
termos de comparagdo com o documento aprovado em fevereiro de 2019.--------
Verifica-se uma reduc¢do nas unidades orgénicas flexiveis de 2.° grau.------
Foram excluidas duas divis@es, DRO - Divisdo de Recursos Operacionais e DOM
- Divis8o de Obras POblicas.------===-c--memmm o e e e e
Esta altera¢do suscita-nos algumas dividas que gostariamos de esclarecer.--
A partir deste novo modelo de organizacgdc de servigos quem passa a assumir
no Municipio de Murga responsabilidades no setor das obras publicas? Coordenar
servicos, fiscalizar obras, planear, promover e acompanhar as obras piliblicas
em fase de eXeCUQaO0 P -——=- - m - o s o m e e e —m -
Visto o novo Organograma nio contempla nenhuma unidade orgédnica flexivel de
2.° ou 3.° grau, nem mesmo nenhuma subunidade orgédnica com competéncias
atribuidas na area das Obras Piblicas Municipais, ndo queremos acreditar que
o Sr. Presidente pretenda passar esta responsabilidade para um arquiteto que
preta servicos hd vérios anos no Municipio de Murga em regime de avenga,
facto que contraria a todos os niveis a Leli de combate & precariedade laboral.
Continuando a analisar a nova proposta de regulamento, ao nivel da gestédo

percebe-se que ndo foi tido em linha de conta a redugdo da despesa plblica,
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Reunido da Camara Municipal N.° 4/2022

visto que o anterior Organograma contempla uma Unidade Flexivel de 3.° grau
UIC - Unidade de Imagem e Comunica¢do, e o novo documento passa a ter mais
trés Unidades Flexiveis de 3.° grau: UCC - Unidade de Contabilidade e
Contratag¢io Pablica, UDS - Unidade de Desgenvolvimento Sustentavel e USO -
Unidade de Servigos Operacionais.-----=--------—--———-mm--mmm - m -
Embora nds, Vereadores do PS, possamos aprovar este Regulamento de Organizagédo
dos Servigos Municipais, Estrutura e Competéncias, reconhecemos que na
pratica o referido documento assenta principalmente numa estratégia politica
e em nada contribui para resolver problemas estruturais do sistema nem se

perspetivam melhorias no servigo plublico que é prestado aos cidaddos.------
Intervengdo do Presidente da Cdmara Municipal, Mario Artur Correia Lopes. —

Sobre a intervengdo que a Senhora Vereadora acaba de ler, vou responder,

também por escrito, na prdxima reunifo.-----------------m oo meo oo

DELIBERAGCAO: A Camara Municipal deliberou por unanimidade, aprovar o
Regulamento de Organizacdo dos Servigos Municipais, Estrutura e Competéncias,
nos termos da alinea a), do artigo 7.°, do Decreto-Lei 305/2009, de 23 de

outubro. Proceda-se em conformidade com o teor da mesma.-------=-==-=-=-=--—--

5. Proposta 10/GAP/2022 - Contrato de Cedéncia e Auto de Entrega de
Infraestruturag;--------------““-“@--c-c--- - -
DELIBERACAO: A Cimara Municipal deliberou por unanimidade, aprovar as minutas
do Acordo de Cedéncia e Auto de Entrega de Infraestruturas, entre o Municipio
e a Aguas do Norte, S.A. Submeter & Assembleia Municipal, para efeitos de
aprovagdo, nos termos do disposto na alinea i) do n.° 1 do artigo 25.° do
anexo I a4 Lei 75/2013 de 12 de setembro. Autorizar o Presidente da Cimara a
proceder & assinatura do Contrato de Cedéncia e Auto de Entrega de

Infraestruturas.---------"cmc- oo

6. Proposta 11/GAP/2022 - Protocolo de Cooperac8io com a Nervir, Associagdo
Empresarial ------------m oo e e m
DELIBERAGAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar o Protocolo de
Colaboracdo, referido na Proposta 11/GAP/2022. Mais deliberou, autorizar o

~

Senhor Presidente da Cémara, a proceder & assinatura do referido Protocolo.-

7. Proposta 12/GAP/2022 - Prorrogagio de prazo de transferéncia das

competéncias para as autarquias locais e entidades intermunicipais no dominio
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DELIBERACAO: A Cémara Municipal deliberou por unanimidade, ndo aceitar a

transferéncia de competéncias para o ano 2022, no dominio da agdo social, ao

- abrigo dos nfimeros 5 e 6 do Decreto-Lei 23/2022 de 14 de fevereiro. Mais

deliberou, submeter o presente assunto, a aprovagdo na prdxima Assembleia
Municipal. Deliberou ainda comunicar & DGAL até 14/03/2022, a ndo-aceitagdo

de transferéncias para 0 ano 2022.-----—-——- - - - - s - mmmm - m oo

Divisdo Administrativa e Financeira - DAF
8. Declaragdes mnos termos do artigo 15.° da Lei n.° 8/2012 de 15 de
fevereiro” j--------- - - e e m i mm e — -
DELIBERAGAO: A Cimara Municipal tomou conhecimento. Mais deliberou enviar o

assunto a conhecimento da Assembleia Municipal.---------------c@e-cc------—-

9. Autorizac8o para assun¢do de encargos plurianuais, relativo a celebragédo
de contrato de prestag¢do de sgervigos. “Aquisigd3o de servigos de cépia,
impressdo e digitalizagfio com suporte e atualizagdo de software de gestdo de
controlo e seguranga SafeQ”;---------"-"--"-"-"-""-"“"“““e e
DELIBERAGCAO: A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar a assungdo de
encargos plurianuais em referéncia, nos termos da informacdo técnica. Mais
deliberou submeter o assunto ao conhecimento da Assembleia Municipal, ao
abrigo do disposto no n.° 4, do artigo 16.°, das Normas de Execugdo do

Orgamento de 2022.-------- = s - - e e m oo m— o — e o -

10. Alteragdo do Mapa de Pessoal para 2022;--------------------"-~--~—---—--——--
DELIBERAGAO: A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a alteragdo
ao Mapa de Pessoal para o ano 2022. Mais deliberou submeter o assunto a
aprovacdo da Assembleia Municipal, de acordo com a alinea ccc), do n.°l,

artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro.-----------—-——-——-“=———---——-

Divis3o de Apoio e Gestdo Urbana - DAGU

11. Cabeg¢a de Casal da Heranga de Armindo Augusto, requer Certidido de

DELIBERAGAO: A Camara Municipal deliberou por unanimidade, aprovar a
constituicdo de compropriedade e a emissdo do pedido de certiddo nos termos

da informagdo técnica. --------==--F--------eem-m oo --—-------

12. Informag8o dos Processos de Obras e Outros Objeto de Despacho;---------

A Cimara Municipal tomou conhecimento. ---------=----------—-~——-~-----------
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Aprovacdo de Projetos de Arquitetura. Especialidades, Prorrogagdes e outras

Sequeira

sepultura perpétua n. 69 do

3.° talhdo Dto

Requerente Localidade Tipo Licenga Dati do DaFa fa
Pedido Emissdo
Nuno Miguel de Lavandeira Aprovagdo do projeto de 30/12/2021 03/02/2022
Carvalho Nunes arquitetura - habitagdo
Paula Alexandra Martim Construgdo de um muro de 15/10/2021 03/02/2022
Gongalves Ribeiro vedagéao
Luis Manuel Pereira Sobredo Aprovagdo de projetos de 28/01/2021 10/02/2022
Carvalho especialidade - Habitagdo
Emissio de Alvards de Licenciamento Utilizag3o e Outros
. . . Data do Data da
Requerente Localidade Tipo Licenga
on N & Pedido Emissdo
Heranga de José de Raticgo Autorizacdo de Utilizagdo/ 10/01/2022 08/02/2022
Oliveira Esteves Habitagdo Unifamiliar
José Germano Maria Palheiros Autorizacdo de utilizacgdo/ 10/01/2022 10/02/2022
Morais Habitagdo Unifamiliar
Victor Pedro Faria Murga Ocupacgdo de via piblica 04/02/2022 10/02/2022
Augusto
Victor Manuel Borges Murga Licenciamento de uma 28/01/2022 10/02/2022
Habitagdo
Emissfo de CertidSes / Alvaris de Cemitério
. . . Data do Data da
Requerente Localidade Tipo Licenga
aw P ¢ Pedido Emissédo
Mario José Meireles Murca Declaragdo de Toponimia 07/01/2022 08/01/2022
Lopes
Maria Antonieta Morais Murca Certiddo de nio exercicic de! 28/01/2022 | 08/02/2022
Borges direito de preferéncia
Maria Antonieta Morais Murga Certiddo de isengdo de 28/01/2022 10/02/2022
Borges autorizagdo de utilizagdo
Carlota Patrocinio Monfebres 2.?* Via de certidio de 09/02/2022 11/02/2022
isengdo de autorizagdo de
Anabela Coelho Mimoso Lisboa Alvard de aquisigdo da

A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade,

minuta nos precisos termos do disposto no art.°®

75/2013, de 12

executoriedade imediata.

setembro

e ulteriores

57,

alteracdes,

do Anexo I,

aprovar a ata sob a forma de

com vista A&

da Lei n.°

Ata N.° 4/2022
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Reunido da Camara Municipal N.° 4/2022

E nada mais havendo a tratar o Presidente deu como encerrada a reunido quando
eram onze horas e quinze minutos, para constar se lavrou a presente ata, e
eu, Avelino José Marques dos Santos, redigi e wvou assinar, junto do

Presidente.-------------m - e m oo —————m - - o - -

O Presidente da Camgra nicipal,

AN D /Z&bv)3>7

O| Secretério da Reunific de Cémara,

/ﬁ&z/ﬁyvmré?ﬂ¢4‘79«7/owvcw%Jébw$C
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MUNICIPIO DE MURCA

PROPOSTA 8/GAP/2022

Unido das Freguesias de Carva e Vilares
Apoio Pontual &s Freguesias

Comparticipagdo em investimentos

A Unido de Freguesias de Carva e Vilares solicitou ao Municipio de Murga,
um apoio financeiro, para as obras de beneficiagdo nos seguintes locais,
conforme carta anexa da Junta de Freguesia:

Asnela - Beneficilagdo da Capela de Asnela - 5.473,50€
Fonte Fria - Construg¢do de uma conduta de rega - 12.699,75€

A comparticipag¢do solicitada enquadra-se na medida de apoio 70/30, em
que, O Municipio de Murg¢a comparticipa 70% do total do investimento
financeiro e a Junta de Freguesia suporta os restantes 30%:

Municipio de Murga Unido das Freguesias
Valor Total de Carva e Vilares
70%
30%
18.173,25€ 12.721,27€ 5.451,98¢€

Enquadramento Legal

Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, estabelece o regime juridico das
autarquias 1locais, aprova o estatuto das entidades intermunicipais,
estabelece o regime juridico da transferéncia de competéncias do Estado
para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais e aprova
o regime juridico do associativismo auté&rquico;

DispBe o artigo 7.°, do Anexo I do mesmo diploma legal, que, constituem
atribuig¢des das freguesias a promogdo e salvaguarda dos interesses
préprios das respetivas populacdes, em articulagdo com os Municipios,
designadamente nos dominios de equipamento rural e urbano, abastecimento
piblico, educagdo, cultura, tempos livres e desporto, cuidados primdrios
de safide, ag¢8o social, protegdo civil, ambiente e salubridade,
desenvolvimento, ordenamento urbano e rural e protegdo da comunidade,
bem como o planeamento, a gestdo e a realizagdo de investimentos nos
casos e nos termos previstos na lei.

Dispe o n.° 1 do artigo 23.° do mesmo diploma, gque, constituem
atribuigdes do Municipio, a promogdo e salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagdes, em articulac¢do com as Freguesias;

De acordo com a alinea j), do n.° 1 do artigo 25.°, da lei 75/2013 de

~

12 de setembro, compete & Assembleia Municipal, sob proposta da Camara
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MUNICIPIO DE MURCA

Municipal, “deliberar sobre formas de apoio as freguesias no quadro da
promogdo e salvaguarda articulada dos interesses prdprios das
populagdes” .

Considerando,

Constituem atribui¢des das Freguesias a promogdo e salvaguarda dos
interesses préprios das respetivas populag¢des, em articulagdo com o
Municipio, designadamente nos seguintes dominios: equipamento rural e
urbano; Abastecimento plblico; Educagdo; Cultura, tempos livres e
desporto; Cuidados primidrios de salde; A¢3o social; Protegdo civil;
Ambiente e salubridade; Desenvolvimento; Ordenamento urbano e rural;
Protecdo da comunidade.

As freguesias dispdem de atribui¢des e competéncias em dominios bastante
diversificados na promog3o e salvaguarda dos interesses das respetivas
populacgdes.

As atribuigdes conferidas aos municipios & a promog¢do da salvaguarda dos
interesses prdprios das respetivas populagdes, em articulagdo com as
freguesias.

O apoio as juntas de freguesia s3o apresentados, sob a forma de proposta,
pelo Presidente da Cémara, na sequéncia de pedido feito pela Junta de
Freguesia, para efeitos de ser submetida a aprovagdo em sede de
Assembleia Municipal;

A alinea j) do artigo 25.° do anexo I & mencionada lei gue compete a
Assembleia Municipal “ deliberar sobre formas de apoio as freguesias no
quadro da promocdo e salvaguarda articulada dos interesses prdprios das
populagdes” .

Da Proposta em Sentido Estrito

Propde-se & Clmara Municipal, que, para efeitos do disposto na alinea
j), don.° 1, do artigo 25.°, do anexo I & Lei 75/2013, de 12 de setembro,
esta proposta seja submetida a deliberag¢do da Assembleia Municipal, para
atribuicidoc de um apoio financeiro no valor de 12.721,27€ (doze mil
setecentos e vinte e um euros e vinte e sete céntimos), & Unido de
Freguesias de Carva e Vilares, para as referidas obras.

Murca, 11 de fevereiro de 2022

O Presidentg da Caf unicipal

W\

rio Artur Correia Lopgs
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Exmo. Sr.
Presidente da Camara Municipal de Murga

Dr. Mario Artur Correia Lopes
MURCA

Carva e Vilares, 7 de fevereiro de 2022

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Murca,

A Unido de Freguesias de Carva e Vilares vem por este meio, no ambito do apoio a
investimentos apresentado as Juntas de Freguesia na Ultima Assembleia Municipal
(70/30), solicitar um apoio financeiro para as obras de construgdo de uma conduta
para rega em Fonte Fria e beneficiagdo da Capela de Asnela, conforme
or¢camento/mapa de trabalhos que anexamos.

O valor global dos orcamentos para estas beneficiagdes, é de 18.173,25€.

Face ao exposto, vimos junto de V. Exa., solicitar o enquadramento deste apoio

financeiro, na modalidade de apoio referenciada, para as referidas intervengoes.

Certos da vossa melhor atencao,

Com os melhores cumprimentos,

O Presidente da Uniao de Freguesias de Carva e Vilares




Construcao de uma conduta para Rega em Fonte Fria Unido de Freguesias de Carva Vilares

Designacgéo dos trabalhos

MAPA DE TRABALHOS

Conduta e Escavagoes

1.1 Fornecimento e aplicagdo de conduta em PEAD & 75 mm
de 4Kg de pressdo para execugdo de rede de rega,
incluindo todos os acessoérios necessarios, assim como a
protegdo da tubagem com almofada de terras cirandadas
ou saibro com uma espessura de pelo menos 20 cm.
incluindo a escavagdo em terreno de qualquer natureza
para abertura de vala, incluindo a baldeagdo de terras e
transporte a vazadouro de produtos sobrantes e eventuais
ideminizagdes, assim como a posterior reposigdo e
tapamento de valas, incluido a compactagéo mecanica
dos solos por camadas nao superiores a 20 cm. '

' Segundo Trogo
Ramais Domiciliarios

1.2 |Fornecimento e aplicagdo de tubagem PEAD de 32 mm
com um comprimento médio de 4 metros, para execugéo
de ramais domicilidrios de rega, incluindo os acessorios
de ligacdo a rede principal, assim como a execugédo de
uma almofada de terras cirandadass ou saibro com pelo
menos 20 cm, ficando a cargo dos municipes as ligagoes
necessarias ao seu abastecimento. inclui-se ainda a
prévia escavagao em terreno de qualquer natureza para
abertura de vala, incluindo a baldeacdo de terras e
transporte a vazadouro de produtos sobrantes e eventuais
ideminizagbes, assim como a posterior reposicido e
tapamento de valas, incluido a compactagdo mecanica
dos solos por camadas ndo superiores a 20 cm.

Total dos Trabalhos

Quantidades | Pregos Un. | Pregos Totais
|
| |
|
Primeiro Trogo| 275,00 | ml ‘ €19,50 €5 362,50:
|
75,00 | ml | € 19,50 €1 462,50
|
|
|
l
|
|
|
Primeiro trogo| 30,00 | un. ‘ € 100,00 € 3 000,00
Segundo trogo| 5,00 | un. € 100,00 € 500,00
€ 10 325,00




OBRAS DE BENEFICIAGAO - CAPELA DE ASNELA

DESIGNACAO DOS TRABALHOS

ESTIMATIVA ORCAMENTAL

Lavagem e preparacdo de espacgo exterior.

Assentamento de pavés retangular em cimento 10x20, com juntas feitas em

$ecCo.

Assentar guias em cimento entre canteiros e pavés.

Lavagem de pardes em pedra no exterior da capela.

Tratamento da pedra exterior da capela com produto antifungos.

Decapar e envernizar porta principal em madeira

Valor orgamentado

4 450,00




MUNICIPIO DE MURCA

PROPOSTA 9/GAP/2022

Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais, Estrutura e
Competéncias (ROSMEC)

I. Da Justificagdo

No &mbito do processo de modernizagdo dos servigos municipais iniciado
em 2018, foi aprovado pela CAmara Municipal e Assembleia Municipal,
respetivamente, por deliberag¢do de 18 de junho de 2018 e 30 de junho de
2018, a adequacgdo da estrutura orgdnica as regras e critérios previstos
no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, sob modelo de estrutura
orgdnica hierarquizada;

Na referida deliberagdo foi autorizado pela Assembleia Municipal, uma
estrutura orgdnica de modelo hierarquizado, dotada com seis unidades
orgédnicas flexiveis de 2° grau, quatro unidades orgdnicas flexiveis de
3° grau e oito subunidades orgénicas;

Decorridos quatro anos, verifica-se a necessidade de proceder a uma
reestruturagdo da estrutura orgédnica dos servigos e respetivo
Regulamento de Organizagdo dos servigos do Municipio de Murga, dentro
dos limites aprovados pela Assembleia Municipal;

Restruturagdo essa, que prevé uma estrutura orgdnica e uma organizagdo
dos servigos, ajustada & visdo estratégica que tem vindo a ser adotada,
face & crescente exigéncia de rigor, celeridade, eficdcia e eficiéncia
na resposta aos desafios gque cada vez mais se colocam ao Municipio;

As constantes alteracgdes legislativas, bem como, as atuais exigéncias
municipais, nomeadamente, no gque respeita & transferéncia de novas
competéncias que tem vindo a ser efetuadas para as autarquias locais, e
que foram desajustando a atual organizagdo dos servigos a realidade do
Municipio de Murg¢a, obrigam a uma andlise profundada da capacidade

técnica e organizacional da estrutura orgdnica;

Desta forma, a presente reestruturagdo funcional e operacional adequa a
organizagdo dos servigos e respetivo mapa de pessoal a nova realidade
de atuagdo do Municipio de Murg¢a, sendo o que consideramos a melhor
forma de garantir a concretizagdo de principios fundamentais e gerais
da atividade administrativa, tal como o da prossecugdo do interesse
pliblico e da protegdo dos direitos e interesses dos cidaddos, o principio
da proporcionalidade, da colabora¢cdo com os particulares e respetiva
participacdo dos mesmos na defesa dos seus interesses, principio da
decis8o e de tantos outros que fazem parte da rotina didria do Municipio
de Murga na relagdo que estabelece com os seus municipes;
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MUNICIPIO DE MURCA

Neste novo enquadramento organizacional mantém-se o equilibrio na
distribuicdo de funcdes, a concentragdo de meios em fungdes de suporte,
com recurso crescente a novas tecnologias, e a focalizagdo em areas de
expansdo ou de interesse estratégico do Municipio, a pensar na melhoria
da qualidade de vida dos cidaddos deste concelho.

Considerando que as alteracdes na estrutura orgdnica das autarquias devem
obrigatoriamente ser precedidas da elaboragdo de um regulamento,
procede-se assim & elaboracio do presente regulamento de organizagdo dos
servigos do Municipio de Murcga, anexo a esta proposta.

Entrada em vigor: O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicag3o na 2.* série do Didrio da Repiblica.

Revogacgdo: Com a entrada em vigor da atual estrutura, fica revogada a
estrutura e organizac3o dos servigos municipais publicada pelo despacho
n.° 11798/2018 no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.° 236 de 7 de dezembro
de 2018.

II - Da Proposta

Propde-se, nos termos da alinea a), do artigo 7.°, do Decreto-Lei
305/2009, de 23 de outubro, que a Camara Municipal de Murc¢a delibere
aprovar, o Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais, Estrutura
e Competéncias do Municipio de Murga;

Sequencialmente, e caso a proposta seja aprovada, publicar o presente
regulamento na 2.2 série do Didrio da Replblica;

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo na 2.?* série do Didrio da Repfliblica.

Murca, 14 de fevereiro de 2022

O Presidente da Camgra nicipal,

-
o
irio Artur Correia Lopes
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MUNICIPIO DE MURCA

Regulamento de Organizagéio dos Servigos Municipais,
Estrutura ¢ Competéncias (ROSMEC)

Preambulo

Ao abrigo do regime juridico estabelecido no Decreto -
Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, € na Lei n.° 49/2012, de
29 de agosto, o Municipio de Murga procede a adequagio
da estrutura orgénica dos seus servigos, visando uma cultura
orientada para a eficiéncia, desburocratizagio,
modernizago e qualidade, no dmbito de uma administragio
aberta e participativa com racionalizagdo e otimizacdo dos
meios humanos e materiais disponiveis.

No dmbito do processo de modernizagdo dos servigos
municipais iniciado em 2018, foi aprovado pela Camara
Municipal e Assembleia Municipal, respetivamente, por
deliberagfio de 18 de junho de 2018 e 30 de junho de 2018,
a adequacdo da estrutura orginica as regras e critérios
previstos no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro,
sob modelo de estrutura orgénica hierarquizada.

Na referida deliberagfo foi autorizado pela Assembleia
Municipal, uma estrutura orginica de modelo
hierarquizado, dotada com seis unidades orgnicas flexiveis
de 2° grau, quatro unidades orgnicas flexiveis de 3° grau e
oito subunidades orgéanicas.

Decorridos quatro anos, verifica-se a necessidade de
proceder a uma reestruturacdo da estrutura orginica dos
servicos e respetivo Regulamento de Organizagdo dos
servicos do Municipio de Murga, dentro dos limites
aprovados pela Assembleia Municipal.

Restruturagéo essa, que prevé uma estrutura orgénica e
uma organizag@o dos servicos, ajustada a visdo estratégica
que tem vindo a ser adotada, face a crescente exigéncia de
rigor, celeridade, eficacia e eficiéncia na resposta aos
desafios que cada vez mais se colocam ao Municipio, com
as constantes alteragdes legislativas, bem como, as atuais
exigéncias municipais, nomeadamente, no que respeita a
transferéncia de novas competéncias que tem vindo a ser
efetuadas para as autarquias locais, e que foram
desajustando a atual organizac¢&o dos servigos a realidade do
Municipio de Murga.

Desta forma, a presente reestruturagdo funcional e
operacional adequa a organizagio dos servigos e respetivo
mapa de pessoal a nova realidade de atuagdo do Municipio
de Murga, sendo o que consideramos a melhor forma de
garantir a concretizag@o de principios fundamentais e gerais
da atividade administrativa, tal como o da prossecugdo do
interesse publico e da protegéo dos direitos e interesses dos
cidadios, o principio da proporcionalidade, da colaboragio
com os particulares e respetiva participagdo dos mesmos na
defesa dos seus interesses, principio da decisdo e de tantos

outros que fazem parte da rotina didria do Municipio
Murg¢a na relagio que estabelece com os seus municipes,

Neste novo enquadramento organizacional mantém-se
equilibrio na distribuicdo de fungdes, a concentragio de
meios em fungdes de suporte, com recurso crescente a novas
tecnologias, € a focalizagio em 4reas de expansdo ou de
interesse estratégico do Municipio, a pensar na melhoria da
qualidade de vida dos cidad@os deste concelho.

Considerando que as alterages na estrutura orginica
das autarquias devem obrigatoriamente ser precedidas da
elaboragdo de um regulamento, procede-se assim a
elaboragdo do presente regulamento de organiza¢io dos
servigos do Municipio de Murga.

Assim, nos termos da alinea m) do n.° 1 do artigo 25.° ¢
da alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, conjugadas com as disposi¢oes
contidas nos artigos 6.° e 7.° do Decreto -Lei n.° 305/2009,
de 23 de outubro, é elaborado o Regulamento de
Organizagdo dos Servigos do Municipio de Murga,
Estrutura e Competéncias.

Disposi¢des Gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicagio

1. O presente Regulamento define os objetivos, a
organizag¢3o e os niveis de atuagio dos servigos da Camara
Municipal de Murga, bem como os principios que os regem
e estabelece os niveis de hierarquia que articulam aqueles
servigos municipais e o respetivo funcionamento.

2. O presente Regulamento aplica -se a todos os
servigos da Cimara Municipal de Murga.

Artigo 2.°
Principios
No desempenho das suas atribui¢des e competéncias, 0s

servicos municipais funcionario subordinados aos
seguintes principios:

a) Eficacia

b) Planeamento;

¢) Coordenacdo e cooperagao;

d) Controlo e responsabilizagéo;

) Qualidade, inovagdo e modemizagio;
f) Gestéo por objetivos;

g) Os previstos no Decreto -Lei n.° 305/2009, de 23 de
outubro.



Artigo 3.°
Modelo

A organizagio interna dos servigos municipais adota o
modelo de estrutura hierarquizada, constituida por unidades
orginicas flexiveis e, ainda, por subunidades orgéanicas,
assim estruturada:

a)  Estrutura Flexivel: a estrutura flexivel ¢ composta
por unidades orgénicas flexiveis, dirigidas por dirigentes
intermédios de 2.° grau (chefes de divisdo municipal) e de
dirigentes intermédios de 3.° grau (chefes de unidade). Estas
unidades visam assegurar a sua permanente adequagdo as
necessidades de funcionamento e de otimizagdo dos
recursos, cujas competéncias, de ambito operativo e
instrumental, integradas, numa mesma 4rea funcional, se
traduzem, fundamentalmente, em unidades técnicas de
organizagio e execugfo definidas pela Camara Municipal.

b) Subunidades Orgénicas: sdo unidades que, no
ambito das unidades orginicas, quando se trate
predominantemente de fungdes de natureza executiva e de
aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas
bem definidas e instrugSes gerais, nas areas comuns €
instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos 6rgéos
e servigos, podem existir, dentro dos limites estabelecidos
pela Assembleia Municipal e legislagdo aplicavel, sendo
coordenadas por um coordenador técnico.

¢) Gabinetes: unidades orgénicas de apoio a 6rgéos
municipais, de natureza técnica e administrativa.

Artigo 4.°
Organizagdo dos Servigos

Os servigos municipais organizam-se da seguinte forma:

a) Gabinetes, sem equiparagdo a cargo dirigente;

b) Unidades Orgénicas Flexiveis (Divis6es
Municipais e Unidades);

¢) Subunidades orgnicas (Secgdes).

Artigo 5.°
Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais,
Estrutura e Competéncias (ROSMEC)

O ROSMEC ¢ constituido pelos seguintes anexos:

Anexo I — Define a Estrutura Flexivel dos Servigos
Municipais e as competéncias das respetivas Unidades
Organicas e Gabinetes, cuja designacio e respetivas
atribui¢des sdo definidas no presente Regulamento;

Anexo II — Organograma da Macroestrutura dos
Servigcos Municipais, documento cujo teor aqui se da por
integralmente reproduzido para todos os efeitos legais € que
faz parte integrante do presente Regulamento.

Artigo 6.°
Responsabilidade

No exercicio das suas fun¢des, os titulares de cargos
dirigentes sdo responsaveis, civil, criminal, disciplinar e
financeiramente nos termos da lei.

Artigo 7.°
Alteragfo e ajustamento de atribui¢Ges e competéncias

As atribuigbes, competéncias e responsabilidades dos
diversos servigos da presente estrutura orgénica e,
consequentemente, dos seus dirigentes e chefias, poderdo
ser alteradas ou ajustadas pelo 6rgdo competente, sempre
que razdes de eficacia assim o justifiquem, designadamente,
para cumprimento dos planos, prévia e anual ou
plurianualmente aprovados.

Artigo 8.°
Complemento e Especificagio das Atividades e
Fungdes Previstas

A enumeragio das atividades e tarefas dos servigos ndo
tém carater taxativo, podendo, umas e outras, ser
especificadas ou complementadas por outras de
complexidade e responsabilidade equiparaveis, mediante
despacho do Presidente da Camara, no quadro dos seus
poderes de superintendéncia ou deliberagdo da Cémara
Municipal.

Artigo 9.°
Duvidas e omissGes

Compete ao Presidente da Camara decidir sobre
eventuais dividas de interpretagdo ou omissdes do presente
Regulamento.

Artigo 10.°
Entrada em vigor e revogagio

O Regulamento de Organizagdo dos Servigos
Municipais, Estrutura e Competéncias (ROSMEC) entra em
vigor no primeiro dia util imediatamente seguinte a data da
sua publicagdo no Diério da Republica, ficando revogadas
todas as disposi¢Bes regulamentares anteriores sobre esta
matéria.

ANEXO1
Estrutura Flexivel dos Servigos Municipais

Atribuicdes e competéncias das respetivas unidades
orgénicas e gabinetes

Artigo 1.°
Unidades de assessoria e apoio técnico



1. Servigos Enquadrados por Legislagdo Especifica:
a) Gabinete de Apoio a Presidéncia - GAP;

b) Gabinete de Protegio Civil - GPC;

¢) Gabinete de Apoio Juridico - GAJ;

d) Gabinete de Apoio ao Emigrante e
Empreendedorismo - GAE.

2. Os servigos referidos no nimero anterior ndo
concorrem para o nimero maximo de unidades orgénicas
flexiveis e a sva criagfio estd sujeita a regras especiais nfo
subordinadas ao Regime Juridico de Organizagio dos
Servigos das Autarquias Locais.

Artigo 2.°
Unidades Orgénicas Flexiveis de 2° Grau

E fixado em 4 (quatro), o niimero total de Unidades
Orgénicas Flexiveis de 2.° gran - Chefes de Divisdo
Municipal, constituidas nos termos da alinea a) do artigo 7.°
e don 3 e4 doartigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de
23 de outubro.

Artigo 3.°
Unidades Organicas Flexiveis de 3° Grau

E fixado em 4 (quatro), o numero total de Unidades
Organicas Flexiveis de 3.° grau - Chefes de Unidade,
constituidas nos termos do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto.

Artigo 4.°
Subunidades Organicas

E fixado em 8 (oito), o nimero total de Subunidades
Orgénicas - Secgdes, a constituir nos termos do n.° 5 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro.

Artigo 5.°
Unidades orgénicas e subunidades organicas

Sob a diregdo direta do Presidente da Camara, sio
constituidas as seguintes unidades orgénicas na estrutura
flexivel dos servigos municipais:

1. Divisdo Administrativa e Financeira - DAF
(Unidade Flexivel de 2.° Grau):

a) Unidade de Contabilidade e Contratagdo Piblica -
UCC (Unidade Flexivel de 3.° Grau);

b) Seccdo de Contabilidade e Aprovisionamento;
c) Secc¢@o de Tesouraria;
d) Secc¢@o de Contratagdo Piblica e Patriménio;

e) Sec¢do de Recursos Humanos;

f) Unidade de Desenvolvimento Sustentivel - UDS
(Unidade Flexivel de 3.° Grau).

2. Divisdio de Tecnologias de Informacgio e
Comunicagio - DTIC (Unidade Flexivel de 2.° Grau):

a) Secgfo de Transparéncia e Informagdo Municipal.

3. Divisio de Apoio e Gestio Urbana - DAGU
(Unidade Flexivel de 2.° Grau):

a) Secgdo de Apoio Administrativo;
b) Seccio de Licenciamentos e Obras Particulares.

4. Divisdo de Agio Social - DAS (Unidade Flexivel
de 2.° Grau):

a) Sec¢do de Apoio Administrativo.

5. Unidade de Servigos Operacionais - USO
(Unidade Flexivel de 3.° Grau).

6. Unidade de Imagem, Comunicagfo e Cultura - UIC
(Unidade Flexivel de 3.° Grau).

Artigo 6.°
Competéncias comuns aos Chefes de Divisdo
Municipal

Nos termos do estatuto do pessoal dirigente compete,
genericamente, ao chefe de divisio municipal:

a) Submeter a despacho superior, devidamente
instruidos e informados, os assuntos que dependam da sua
resolucio;

b) Estudar os problemas de que sejam encarregados
pelo Presidente da Cimara, Vereadores em regime de
permanéncia e propor as solu¢des adequadas;

¢) Receber e fazer distribuir pelos servigos da unidade
orgénica a correspondéncia a eles referente;

d) Colaborar na elabora¢do dos instrumentos de
gestdo previsional e do relatério e contas;

e¢) Promover a execugio das decisdes do Presidente e
das delibera¢Bes do Orgdo executivo nas matérias que
interessam a respetiva unidade organica que dirige;

f) Definir os objetivos de atuagio da unidade
orgénica que dirigem, tendo em conta os objetivos gerais
estabelecidos;

g) Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a
eficiéncia dos servigos dependentes, com vista a execugéo
dos planos de atividades e a prossecugdo dos resultados
obtidos e a alcangar;

h) Garantir a coordenagio das atividades e a
qualidade técnica da prestagio dos servigos na sua
dependéncia;



i) Gerir com rigor e eficiéncia os recursos humanos,
patrimoniais e tecnoldgicos afetos a sua unidade orgénica,
otimizando os meios ¢ adotando medidas que permitam
simplificar e acelerar procedimentos e promover a
aproximagio a sociedade e a outros servigos publicos;

j)  Assegurar a qualidade técnica do trabalho
produzido na sua unidade orglnica e garantir o
cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do
servigo tendo em conta a satisfagdo do interesse dos
destinatarios;

k) Efetuar o acompanhamento profissional no local
de trabalho, apoiando e motivando os trabalhadores e
proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e
aptiddes profissionais necessarios ao exercicio do respetivo
posto de trabalho, bem como os procedimentos mais
adequados ao incremento da qualidade do servigo a prestar;

1) Divulgar, junto dos trabalhadores, os documentos
internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo,
bem como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para
o cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir
o empenho e a assungio de responsabilidades por parte dos
trabalhadores;

m) Proceder, de forma objetiva, a avaliagio do mérito
dos trabalhadores, em fun¢io dos resultados individuais e
de grupo e a forma como cada um se empenha na
prossecugo dos objetivos e no espirito de equipa;

n) Identificar as necessidades de formagéo especifica
dos trabalhadores da sua unidade orgénica e propor a
frequéncia das a¢des de formacdo consideradas adequadas
ao suprimento das referidas necessidades, sem prejuizo do
direito a autoformagio;

o) Proceder ao controlo efetivo da assiduidade,
pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho
por parte dos trabalhadores da sua unidade orgénica;

p) Além das competéncias genéricas previstas nas
alineas anteriores e das competéncias especificas, compete-
lhes, ainda, exercer as demais fungles, procedimentos,
tarefas ou atribuicdes que lhes forem cometidos por lei,
norma, regulamento, deliberagdo, despacho ou
determinagdes superiores.

Artigo 7.°
Competéncias comuns aos Chefes de Unidade

Aos Chefes de Unidade compete, genericamente:

a) Assegurar a qualidade técnica do trabalho
produzido na sua unidade orgénica e dos tempos de resposta
relativos ao mesmo;

b) Efetuar o acompanhamento profissional no local
de trabalho, transmitindo aos funciondrios € outros
trabalhadores os conhecimentos e aptidGes profissionais

necessarios ao exercicio do respetivo posto de trabalho, bem
como os procedimentos mais adequados ao incremento da
qualidade do servigo a prestar;

¢) Divulgar, junto dos funciondrios e demais
trabalhadores, os documentos internos e as normas de
procedimentos a adotar pelo servigo, bem como debater €
esclarecer as agBes a desenvolver para cumprimento dos
objetivos do servigo, de forma a assegurar a assungéo de
responsabilidades por parte dos funcionarios;

d) Proceder, de forma objetiva, a avaliagdo do mérito
dos funcionérios, em fungfo dos resultados individuais e de
grupo e & forma como cada um se empenha na prossecugdo
dos objetivos e no espirito de equipa;

e) Identificar as necessidades de formagéo especifica
dos funcionarios e outros trabalhadores da sua unidade
orgénica e propor a frequéncia das agGes de formagdo
consideradas adequadas ao suprimento das referidas
necessidades;

f) Proceder ao controle efetivo da assiduidade,
pontualidade ¢ cumprimento do periodo normal de trabalho
por parte dos funciondrios e outros trabalhadores da sua
unidade orgénica;

g) Participar na definigdo e implementagio das
politicas e dos programas da qualidade e da modernizagao,
tendo em vista a melhoria continua do desempenho e da
qualidade do servigo prestado;

h) Providenciar o controlo efetivo dos bens afetos,
nomeadamente, moéveis e tecnoldgicos, bem como
assegurar a comunicagdo de alteragdes que neles ocorram,
nomeadamente, transferéncias entre servicos, depreciagoes,
furtos entre outros;

i) Além das competéncias genéricas previstas no
numero anterior e das competéncias especificas, compete-
lhes ainda exercer as demais fungdes, procedimentos,
tarefas ou atribui¢des que lhes forem cometidos por lei,
norma, regulamento, deliberagio, despacho ou
determinacGes superiores.

Artigo 8.°
Competéncias e fungdes comuns aos Coordenadores de
Subunidades Orgéanicas

Genericamente s3o competéncias e fungGes de todos os
servi¢os municipais:

a) Elaborar e submeter a aprovagio superior projetos
de normas e circulares que julgarem necessarias ao correto
exercicio das suas fungdes;

b) Assegurar a correta execugfio das tarefas dentro
dos prazos determinados;



¢) Remeter ao arquivo geral, nos prazos
regulamentares, os documentos e processos e manter
organizados e atualizados os arquivos setoriais;

d) Assegurar a execucdo das deliberagbes da
Assembleia Municipal e da Cémara Municipal, dos
despachos do Presidente da Cémara, bem como dos
Vereadores ou dos dirigentes com poderes para tanto, em
matéria dos respetivos servigos; ’

e) Assegurar a interligacdo necessaria entre os
diferentes servi¢os, bem como a circulagdo de informacao,
com vista ao bom funcionamento dos servigos;

f)  Observar escrupulosamente a disciplina legal ou
regulamentar dos procedimentos administrativos, comuns
ou especiais, em que intervenham,;

g) Zelar pelo cumprimento dos documentos do
Sistema de Gestdo da Qualidade, nomeadamente
procedimentos e instrugdes de trabatho;

h) Identificar riscos imanentes 4as atividades
desenvolvidas, propondo medidas a integrar o Plano de
Preveng@o de Riscos de Gestio, incluindo os de Corrupgio
e Infragdes Conexas, implementar e monitorizar as agles
propostas, reportando trimestralmente o estado de execugéo
ao superior hierarquico;

1)  Zelar pela salvaguarda, conservagido e manutengio
dos bens moéveis afetos, providenciando a concomitante
responsabilizagdo pela sua utilizag8o e respetivo controlo;

j)  Zelar pela atualizago da informagdo municipal, a
disponibilizar no sitio do Municipio;

k) Além das competéncias genéricas previstas no
nimero anterior e das competéncias especificas
estabelecidas para cada subunidade orgénica, compete-lhes,
ainda, exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou
atribuigdes que lhes forem cometidos por lei, norma,
regulamento, deliberagdo, despacho ou determinagfo
superiores.

Artigo 9.°
Gabinete de Apoio a Presidéncia

Ao Gabinete de Apoio a Presidéncia, previsto no artigo
42.°,1n.°1do AnexoIalein®75/2013, de 12 de setembro,
compete, designadamente:

a) Acompanhar o expediente administrativo
necessario ao desempenho da atividade do Presidente da
Céamara;

b) Coordenar ¢ executar todas as atividades inerentes
a assessoria, secretariado, protocolos do gabinete, bem
como assegurar a interligagdo entre os diversos 6rgdos
autarquicos do Municipio;

¢) Assegurar o atendimento dos municipes e prepara
os elementos necessarios as entrevistas, reunides ou outros
eventos;

d) Acompanhar o expediente administrativo
necessario ao desempenho da atividade dos Vereadores em
regime de tempo inteiro;

e) Prestar assessoria, técnica ¢ administrativa, nos
termos ¢ com o Aambito definidos pelos respetivos
Vereadores, em regime de tempo inteiro;

f)  Assegurar o atendimento dos municipes, na area de
intervengdo dos respetivos Vereadores, preparando, para o
efeito, os elementos necessarios.

Artigo 10.°
Gabinete de Protegdo Civil

1. Ao Gabinete de Protegdo Civil, no 4mbito dos
Servigos Municipais de Protegio Civil, compete:

a) Executar a politica municipal de protegdo civil, as
agbes de informagdo, formagfo, planeamento, controlo e
coordenaco das agles em situagfio de normalidade ou de
emergéncia;

b) Apoiar o Presidente da Cémara, ou quem possua
competéncia delegada, na coordenagiio de operagdes de
prevengio, socorro e assisténcia, em especial nas situagdes
de catastrofe e acidente grave;

¢) Promover e auxiliar na coordenagéo da elaboragio
¢ execugdo de planos especiais de emergéncia para riscos
especificos na area do concelho;

d) Manter atualizada todas as informacgdes sobre
acidentes graves e catastrofes ocorridas no concelho;

¢) Promover a constituigdo, manutengéo e atualizagdo
das bases de informagdo do Sistema de Informagio
Geografica Municipal (SIG);

2. No ambito do Gabinete Técnico Florestal,
compete, designadamente:

a) Promover a elaboracdo do Plano de Defesa da
Floresta Contra Incéndios;

b) Articular a atuagio dos organismos com
competéncias em matérias de incéndios florestais;

¢) Articular e secretariar o funcionamento da
Comissdo Municipal de Gestio Integrada de Fogos Rurais;

d) Propor projetos de investimento na area e assegurar
o planeamento e controlo florestal nas diversas areas de
intervengio em articulagio com as restantes divisoes;

e) Promover a sensibilizagio dos municipes de
acordo com o estabelecido no Plano Nacional de Prevencao
e Protecdo da Floresta Contra Incéndios Florestais;



f)  Elaborar cartografia de infraestruturas florestais e
de zonas de risco de incéndio;

g) Sinalizar as infraestruturas florestais € colaborar na
divulgacéo do risco diario de incéndio;

h) Aprovar planos de fogo controlado apresentados
por entidades competentes.

Artigo 11.°
Gabinete de Apoio Juridico — GAJ;

Ao Gabinete de Apoto Juridico, compete:

a) Prestar assessoria juridica sobre quaisquer
questdes ou processos que lhe sejam submetidos pelas
restantes unidades orgénicas;

b) Assegurar a organizagao e dar sequéncia a todos os
processos e assuntos de carater administrativo quando néo
existam outras unidades orginicas com essa vocagao;

¢) Criar e manter uma base de dados atualizada de
regulamentos internos, normas e¢ demais legislagdes em
vigor aplicavel a Autarquia;

d) Organizar, gerir e tramitar, de acordo com a
legislagdo e regulamentos municipais em vigor, os pedidos
de licengas diversas da competéncia da Camara Municipal,
tais como aluguer de transportes ligeiros de passageiros,
ruido, espetaculos, queimadas, fogueiras, ocupagio de
espago publico, e outros.

e) Preparar a instrugdo dos procedimentos tendentes
a formalizagdo dos contratos para os quais seja exigida a
forma de escritura publica ou para os casos em que o
contrato revista a forma de documento particular
autenticado;

f) Promover o registo predial dos bens imdveis em
que o Municipio seja o sujeito passivo da respetiva relagdo
juridica contratual;

g) Instruir as resolugdes de expropriar € o0s
requerimentos e propostas para obtencéo das declara¢des de
utilidade ptblica de bens e direitos a expropriar,
acompanhar os respetivos processos de expropriagéo ou de
requisi¢do, ou constituicdo de qualquer encargo, énus ou
restrigdo que sejam consentidos por Lei para o desempenho
regular das atribui¢des do Municipio;

h) Colaborar com o advogado ou mandatario da
autarquia nos processos de expropriag8o litigiosa ou outros.

Artigo 12.°
Gabinete de Apoio ao Emigrante ¢ Empreendedorismo
- GAE

1. Ao Gabinete de Apoio ao Emigrante cabe apoiar o
Emigrante no seu processo de regresso ou reinser¢do em

Portugal e contribuir para a resolugdo de problemas
apresentados no seu pais de destino.

2. Compete ao Gabinete de Apoio ao Emigrante:

a) Exercer fungbes de atendimento, aconselhamento
¢ ajuda a emigrantes na defesa dos seus direitos e
encaminhamento dos seus processos para a Seguranca
Social;

b) Apoio na emissio de declaragles para troca de
Cartas de Condugio, para ingresso no ensino superior, para
efeitos bancéarios;

¢) Prestar apoio e orientagdo de emigrantes que
pretendam criar empresas na regido;

d) InformagGes sobre convengles para evitar a dupla
tributagdo;

e) O exercicio das demais fung¢bes que lhe venham a
ser conferidas relacionadas com as descritas em
determinagdes legalmente instituidas;

f) No ambito do Apoio ao Empreendedorismo,
Emprego e Insergio Profissional, promover agfes de apoio
ao tecido empresarial;

g) Apoiar o Concelho Municipal de Economia;

h) Incrementar medidas de apoio ao emprego em
conjunto com o IEFP;

i)  Divulgar medidas de apoio e de combate ao
desemprego junto dos desempregados e das entidades
empregadoras locais;

j) Fomentar localmente a articulagdo entre
institui¢Bes pablicas e entidades privadas, na dinamizagio
de ofertas de postos de trabalho;

k) Acompanhamento personalizado dos
desempregados em fase de inser¢do ou reinsergdo
profissional;

1) Divulgagio de programas comunitirios que
promovam a mobilidade no emprego e na formagio
profissional no espaco europeu;

m) Exercer as demais fungGes que, superiormente, lhe
forem delegadas;

Artigo 13.°
Divisio Administrativa € Financeira — DAF

A Divisio Administrativa e Financeira, a cargo de um
chefe de divisdo municipal, compete:

1.  Coordenar os servigos dependentes e previstos na
presente estrutura.

2. A esta divisdo municipal compete,

designadamente:



a) Assegurar a recegdio, registo, encaminhamento e
arquivo do expediente e correspondéncia geral da CAmara
Municipal;

b) Coordenar a elaboragdo e a apresentagdo dos
documentos previsionais, da prestacio de contas e do
relatorio de gestdio do municipio, bem como controlar a sua
execugdo com relatérios de acompanhamento periddicos;

¢) Produzir os indicadores de gestdo necessarios a
atividade dos Orglos municipais e contribuir para a
defini¢do dos indicadores operacionais de desempenho que
permitam suportar a tomada de decisGes e realizar o seu
acompanhamento e atualizagdo periddicos;

d) Elaborar estatisticas e informagdes,
nomeadamente as que forem solicitadas pelo executivo ou
resultem de imperativo legal;

e) Gerir eficazmente os recursos humanos da Camara
Municipal, controlando a sua produtividade, promovendo a
sua formag@io continua e verificando o cumprimento das
tarefas atribuidas aos mesmos, bem como dos demais
deveres definidos por lei;

f) Garantir a aplicagdo de Sistemas de Avaliagéo,
desenvolvendo objetivos para avaliar, responsabilizar e
reconhecer o desempenho dos servigos, dos dirigentes e
demais colaboradores;

Py

g) Proceder a gestio do mapa de pessoal e,
anualmente, elaborar as propostas de alteragbes que se
mostrem adequadas;

h) Elaborar e garantir a divulgagéo legal do Balango
Social;

i)  Elaborar a proposta de or¢amento anual dos
Recursos Humanos, acompanhar a respetiva execugéo e
propor eventuais alteracdes;

j)  Organizar e atualizar os processos individuais dos
trabalhadores, bem como o respetivo ficheiro;

k) Gerir o processo de controlo da assiduidade dos
trabalhadores e gerir o processo de elaboragdo do mapa
anual de férias, bem como a respetiva execugio;

1)  Gerir os processos de selecfio, recrutamento e
contratagdo de pessoal, em funcdo das necessidades
identificadas e de acordo com os perfis funcionais
estabelecidos;

m) Promover a¢Bes no ambito da higiene, saude e
seguranca no trabalho, de acordo com a legislagéo, zelando
pelo seu cumprimento;

n) Divulgar periodicamente, pelos  servigos
municipais, a publicagdo de normas legais e
regulamentares, bem como pareceres juridicos a adotar com
caréter vinculativo;

0) Adotar procedimentos de controlo que contribua
para assegurar o desenvolvimento das atividades de form:
ordenada e eficiente, incluindo a salvaguarda dos ativos, a
exatiddo e a integridade dos registos contabilisticos € a
preparagdo oportuna de informagdo financeira fiavel;

p) Contribuir para a prevengéo e detegdo de situagGes
de nio conformidade, quer do ponto de vista da legalidade,
quer dos métodos e procedimentos definidos pela Cimara
Municipal, elaborando relatérios sobre a validade e
regularidade dos registos contabilisticos;

q) Promovera colaboragio com os demais servigos da
Administragio Publica na prossecugdo dos censos, do
recenseamento eleitoral, bem como de todo o expediente
relativo aos atos eleitorais e assegurar toda a sua tramitagdo.

r) Organizar ¢ manter atualizado o inventario ¢
cadastro de todos os bens que integram o patriménio
Municipal,

s) No ambito das Obras Municipais, assegurar,
organizar € executar todos os processos relativos a obras
municipais a executar por empreitadas de acordo com as
opgdes do plano e face as orientagdes superiores;

t) Promover o lancamento, acompanhamento e
gestio do respetivo procedimento  adjudicatdrio,
particularmente, na elaboragfio do caderno de encargos, de
acordo com a legislago vigente;

u) Assegurar que o controlo fisico e financeiro das
empreitadas ¢ efetuado de modo correto € em observéancia
pelas Leis, normas e Regulamentos aplicaveis;

v) Em colaboragio com a DAGU, proceder a
elaboracdo, andlise e revisio de projetos de obras
municipais;

w) Promover a constituigio de um setor de
Contratagdo Publica, com competéncia de
acompanhamento, auditoria e monotorizagdo dos
procedimentos e de execugdo dos contratos;

x) Promover a elaboragfio, por prestador de servigos
especializados, de um Guia de Boas Préticas na realizagio
da despesa,;

y) Promover a elaboragio de um Plano de Prevengdo
do Cumprimento do novo Regime Geral da Prevengdo da
Corrupgao (RGPC);

z) Promover a aquisigio de servigo de assessoria
Técnica Especializada para Elaboragdo da Norma de
Controlo Interno adaptada ao SNC-AP;

3. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir &8 Camara Municipal,
relacionadas com a area de atuacio desta Divisdo.



4. Propor e elaborar projetos de candidaturas a
programas de financiamento piblico e coordenar a sua
execugdo fisica e financeira.
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5.  Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Cimara Municipal,
relacionadas com a 4rea de atuagfo desta Divisgo.

Artigo 14.°
Unidade de Contabilidade e Contratagéo Piiblica —
ucc

A Unidade de Contabilidade e Contratagio Piblica, na
dependéncia da DAF, compete:

1. Coordenar os servigos dependentes € previstos na
presente estrutura.

2. A esta Unidade
designadamente:

municipal ~ compete,

a) Organizar e preparar elementos conducentes a
elaboragdo das grandes opgdes do plano e orgamento, bem
como as respetivas revisGes e alterages, bem como os
documentos de prestagdo de contas;

b) Organizar os processos inerentes a execugdo do
or¢camento, elaborando relatérios periddicos;

¢) Assegurar, mediante instrugdes superiores, o
pagamento de todas as despesas e a cobranga e recebimento
de todas as receitas;

d) Executar as agles e operagdes necessarias a
administra¢do corrente do patriménio municipal e a sua
conservagao;

€) Acompanhar a evolugdo da capacidade de
endividamento, dos limites da despesa com pessoal e da
performance financeira da autarquia;

f) Desenvolver um sistema de contabilidade de
custos e garantir a sua otimizagdo;

g¢) Colaborar na analise de estudos de viabilidade e
avaliagdo de projetos e investimentos;

h)  Organizar e manter atualizado o dossier financeiro
relativo as comparticipagdes obtidas através de protocolos,
contratos -programa ou fundos comunitarios;

i) No admbito da Contratagdo Publica, assegurar a
realizacio dos procedimentos de contratagfio publica;

j)  Procurar que o aprovisionamento se efetue ao
menor custo;

k) Proceder a avaliag@o continua dos fornecedores ao
nivel da eficiéncia e eficdcia dos seus servicos;

1) Promover, em articulagio com os setores de
armazenamento € Servigos requisitantes que procedem a
rececdo de bens;

m) Colaborar com todas as unidades orginicas na
elaboragdo de estatisticas periddicas dos gastos dos diversos
Servigos;

3. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & CAmara Municipal,
relacionadas com a 4rea de atuagdo desta Unidade.

4. Propor e elaborar projetos de candidaturas a
programas de financiamento piblico e coordenar a sua
execugio fisica e financeira.

5.  Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Camara Municipal,
relacionadas com a 4rea de atuagio desta Unidade.

Artigo 15.°
Unidade de Desenvolvimento Sustentdvel - UDS

A Unidade de Desenvolvimento Sustentivel, na
dependéncia da DAF, compete:

1. Coordenar os servigcos dependentes e previstos na
presente estrutura.

2. A esta Unidade
designadamente:

municipal  compete,

a) Elaborar estudos, em articulagdo com as restantes
unidades organicas, de suporte ao planeamento e
desenvolvimento municipal;

b) Acompanhar e instruir os processos relacionados
com a Agencia de desenvolvimento Regional Vale do Tua;

¢) Assegurar o cumprimento das disposigdes legais
determinadas pela ERSAR;

d) Acompanhar o cumprimento do servigo de limpeza
urbana;

e) Garantir o cumprimento do Regulamento de
Residuos Sélidos Urbanos em vigor;

f)  Prestar informagGes sobre todos os assuntos que
estejam inseridos no &mbito de competéncias da area de
residuos solidos;

g) Acompanhar, na 4rea do abastecimento ¢
saneamento de 4guas a gestdo do sistema multimunicipal de
aguas;

h) Providenciar a eliminagdo de focos de

insalubridade;

i)  Acompanhar o servigo da autoridade sanitaria
veterindria, no Ambito da fiscalizagdo sanitaria, em
coordenagio com o Veterinario Municipal;

D) Acompanhar o funcionamento do canil
intermunicipal;



k) No 4ambito do desenvolvimento sustentavel,
identificar avisos publicados pelas diversas entidades
coordenadoras;

1) Colaborar no desenvolvimento de projetos de
candidaturas a programas de financiamento;

3.  Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Camara Municipal,
relacionadas com a 4rea de atuacdo desta Unidade.

4. Propor e elaborar projetos de candidaturas a
programas de financiamento piblico e coordenar a sua
execugdo fisica.

5. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Cimara Municipal,
relacionadas com a drea de atuagio desta Unidade.

Artigo 16.°
Divisdo de Tecnologias de Informagio e Comunicagédo
- DTIC

A Divisio de Tecnologias de Informagio e
Comunicagfo, a cargo de um chefe de divisdo municipal,
compete:

1.  Coordenar os servigos dependentes e previstos na
presente estrutura.

2. A esta divisdo municipal

designadamente:

compete,

a) Estudo, coordenag¢do, implementagdo e gestdo de
sistemas automatizados de gestdo de informagio e
comunicagdes;

b) Propor a aquisi¢fo, atnalizar e manter os suportes
légicos que permitam a melhoria da eficiéncia e da
produtividade dos servigos do Municipio;

¢) Adotar as metodologias, ferramentas e produtos
adequados para os diversos servigos do Municipio € em
colaboragéo com estes;

d) Gestio dos contratos de concess@o de exploragéo
de equipamentos na area das novas tecnologias;

e) Participagio nos estudos e agdes desenvolvidas por
outras unidades orginicas do Municipio, assegurando a
componente técnica especializada no dominio das
infraestruturas informaticas e dos sistemas de comunicagdes
associados;

f)  Defesa dos direitos e das liberdades fundamentais
das pessoas singulares, no 4mbito do RGPD;

g) Propor medidas tendentes a impulsionar uma
modernizag¢io administrativa;
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h) Acompanhar os desenvolvimentos tecnoldgico
para posterior incorporagio nos projetos € agdes
desenvolvidas pelo Municipio;

i)  Proceder a estudos de analise de sistemas com vista

a redefinicio de processos e ou a reformulagdo de
equipamentos face a evolugdio destes e das aplicagbes;

j)  Dar apoio a formagdo interna dos utilizadores de
informatica, efetivos ou potenciais no dia-a-dia, através de
processos de formagdo continua ou mediante a
implementaggo de agles de sensibilizagéo;

k) Propor a criagdo de sistemas automatizados €
interativos de divulgag¢@o aos Municipes das atividades dos
6rgdos e servigos Municipais;

1) Elaborar instrugbes € normas de procedimento
relativas quer a utilizacio de equipamentos e das aplicagdes,
quer aos limites legais sobre o regime de dados pessoais,
confidencialidade, reserva e seguranga da informagao;

m) Zelar pela boa imagem do Municipio de Murga,
dos seus Orgaos e dos seus servigos;

n) Propor o recurso & contratagdo de servigos
externos, no Ambito da area de intervengio, sempre que se
verifique a falta de recursos humanos para o cumprimento
da missio da Divisdo de Tecnologias de Informética e
Comunicag¢bes do Municipio;

0) Na area de Servigos de Infraestruturas ¢ Redes de
Comunicagbes, Seguranca e Telecomunicagdes, executar as
politicas, estratégias e projetos definidos, gerir e operar as
infraestruturas, bem como suportar € prestar servigos aos
utilizadores na 4rea das TIC;

p) Superintender e assegurar o servico de
comunicagdes fixas, méveis e dados de apoio necessarios a
exploracgdo dos sistemas implementados no Municipio;

q) Gestdo dos contratos de manutengio dos
equipamentos informaticos e de comunicagdes, bem como
dos sistemas operativos e das aplicagdes comuns;

r) Propor normas e procedimentos de seguranca,
ativa e passiva, das instalagbes e equipamentos de
informdtica, promovendo ainda o cumprimento das normas
e procedimentos de seguranga estabelecidos numa
perspetiva integrada;

s)  Atribuir recursos alargando ou restringindo a sua
utilizagdo, de acordo com a politica definida para a sua
exploragio e com a sua real utilizagdo, definindo os niveis
de qualidade, confidencialidade e seguranca dos dados;

t)  Assegurar a instalagio, formatagfo, operagio,
seguranga ¢ manutengdo dos sistemas, equipamentos
informaticos, redes, comunicagles e telecomunicagles,
fotocopiadores e outros;



u) Assegurar o controlo dos acessos aos sistemas de
formagdo do Municipio de Murga (identificacéo,
autenticagdo e autorizagio);

v) Na area de Servigos de Web, promover a conceg@o
¢ a constante atualiza¢@o do “site” Municipal.

w) Gestio dos conteidos da plataforma de intranet
autarquica do Municipio de Murga;

x) Gestdo e acompanhamento do ITM (Indice de
Transparéncia Municipal) e do IPIC (Indice da Presenca na
Internet das Camaras Municipais), referentes ao Municipio
de Murga;

y) Na éarea de Servigos de Energia, zelar, de forma
proactiva ou em resposta a solicitagdes internas e externas
aos servigos Municipais, pela conservagdo e manutencéo
dos espagos e equipamentos publicos sob administragdo
Municipal;

z) Colaborar com a empresa concessionaria de
distribui¢ao de energia elétrica, fazendo a respetiva ligagéo
entre as duas entidades;

aa) Promover todos os procedimentos relativos a
iluminagdio publica do concelho, coordenando a rede
elétrica publica;

bb) Acompanhar a execugo ¢ conservagdo da rede de
iluminag#o publica da responsabilidade do Municipio;

cc) Verificar e analisar a evolugdo dos custos
energéticos, dos diversos edificios = Municipais,
equipamentos ¢ da iluminagdo publica, conferindo a
respetiva faturagao;

dd) Inspecionar periodicamente as edificagdes
Municipais, no que diz respeito as redes de eletricidade,
detegdo, intrusdo e incéndio, promovendo as medidas
necessarias a sua conservagdo € manutengao;

ee) Acompanhar os estudos e projetos de eficiéncia
energética, promovendo o desenvolvimento dos recursos
energéticos enddgenos, através da utilizagdo de energias
novas € renovaveis;

ff) Criar mecanismos de segurancga ¢ definir normas
de salvaguarda e de recuperagdo da informagfio que
assegurem a adequada integridade das aplica¢les e dos
dados;

gg) Elaborar e divulgar as estatisticas de utilizagéo da
rede e dos servicos de rede, de disponibilidade e de
utilizago de recursos;

hh) Elaborar regulamentos de acesso ¢ de utilizagdo da
infraestrutura de rede;

ii) Criar mecanismos de seguranga que garantam o
efetivo controlo dos acessos aos diversos nos e servigos da
rede;

ji) Manter a documentagio sobre a infraestrutura ativa
¢ passiva da rede instalada e dos sistemas de suporte;

kk) Auvaliar as necessidades de software e propor a sua
aquisigdo, gerindo as respetivas licengas e os contratos de
manutencio;

1) Prosseguir a simplificagdo e desburocratizagdo de
processos e procedimentos inerentes aos servigos prestados
na autarquia.

3. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Camara Municipal,
relacionadas com a area de atuagdo desta Divisdo.

4. Propor e elaborar projetos de candidaturas a
programas de financiamento publico e coordenar a sua
execugdo fisica.

5.  Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Camara Municipal,
relacionadas com a drea de atuagfo desta Divisdo.

Artigo 17.°
Divisdo de Apoio e Gestdo Urbana — DAGU

A Divisio de Apoio e Gestio Urbana, a cargo de um
chefe de divisdo municipal, compete:

1.  Coordenar os servigos dependentes e previstos na
presente estrutura.

2. A esta divisdo
designadamente:

municipal compete,

a) No 4ambito do Planeamento, promover e
acompanhar a elaboracio, alterac8o e revisdo dos Planos
Municipais de Ordenamento do Territério (PMOT) —
Plano Diretor Municipal, Planos de Urbanizagédo e Planos
de Pormenor;

b) Coordenar e assegurar a monitorizagdo dos PMOT
durante a sua vigéncia;

¢) Acompanhar os planos supramunicipais, com
incidéncia no concelho;

d) Colaborar na elaboragio de pareceres sobre
processos de licenciamento ou pedidos de viabilidade,
referentes a loteamentos ou obras de especial relevancia,
quando solicitados;

e) Promover a elaborag@o de pareceres sobre estudos
e planos da iniciativa da administrag@o central, regional ou
local, que tenham incidéncia na area do Municipio, quando
solicitados;

f)  Coordenar e promover o levantamento, tratamento,
sistematizagio € divulgagio de informagdes e dados
estatisticos relevantes para a caracterizagdo do Municipio;
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g) No ambito de Informagdo Geografica, promover a
constituico, manutengdo e atualizagdo das bases de
informagéo do Sistema de Informagdo Geografica (S1G);

h) Organizar, gerir e atualizar a informagdo
geogréfica disponibilizada,

i) No ambito da Gestdo Territorial, informar os
processos que carecam de despacho ou deliberagdo e
verificar, de acordo com a regulamentagio aplicavel;

i) Informar todos os requerimentos de licengas de
obras, vistorias e ocupagdo que devam correr por esta
Unidade;

k)  Emitir pareceres sobre os pedidos de demoligdo de
prédios e ocupagio da via piblica;

{)  Emitir pareceres sobre pedidos de informagéo e de
construgdo de obras particulares, reparagdo, ampliagio e
reconstrugo;

m) Informar os pedidos de alteragdo, demoli¢do, os
processos de embargo ¢ a legalizagfio de obras particulares;

n) Informar as exposi¢les e reclamagdes sobre as
obras particulares, bem como, informar os pedidos de novas
licengas de obras particulares, suas prorrogacdes e
revalidagdes;

o) Proceder a uma andlise técnica prévia dos
processos de obras e respetivos projetos;

p) Propor o indeferimento in limine dos processos
previstos na alinea anterior que enfermem de qualquer
ilegalidade que afete o regular andamento do processo;

g) Informar os pedidos de certiddes de destaque,
compropriedade, de constitui¢do de propriedade horizontal
ou outras;

r}  Coordenar todos os pareceres das entidades
competentes com vista a emissdo do alvara de loteamento;

s)  Organizar os processos, colhendo os pareceres das
entidades externas e servigos técnicos;

t) Emitir alvards relativamente a operacdes de
loteamento e obras de urbanizag?o;

u)  Proceder a liquidagio de todas as taxas que sejam
devidas, no 4mbito dos processos que lhe estdo confiados;

v) Emitir certidGes e autentica¢des relativas aos
processos;

w)  Organizar os processos de vistoria das construgdes
para todos os fins consignados na lei e dar andamento as
decisdes que incidirem sobre os mesmos;

x)  Executar todos os servigos que, de algum modo, se
prendam com a realizagfio de obras particulares nas suas
relagdes com os servigos municipais;

y) No ambito da Fiscaliza¢do municipal, assegur
promover a fiscalizagiho municipal das operag3gs
urbanisticas no Municipio;

z) Nas obras municipais, em articulagéio com a DAF,
coordenar a fiscalizacdo de toda a atividade sob jurisdi¢do
municipal;

aa) Relativamente a mercados e feiras, assegurar o
funcionamento, a limpeza ¢ a manutengdo da salubridade
publica nos mercados ¢ feiras;

bb) Estudar e propor as medidas de alteragdo ou
racionalizagio dos espagos dentro dos recintos dos
mercados e feiras;

cc) No 4mbito dos Cemitérios, administrar os
cemitérios sob jurisdi¢do municipal;

dd) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢bes legais e
respetivo regulamento referentes ao cemitério;

ee) Coordenar o setor de atendimento ao publico,
assegurando um atendimento de forma eficaz e eficiente,
garantindo a sua satisfagfo;

3. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir 3 Camara Municipal,
relacionadas com a area de atuagdo desta Divisgo.

4. Propor e elaborar projetos de candidaturas a
programas de financiamento piiblico e coordenar a sua
execugdo fisica.

5. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Camara Municipal,
relacionadas com a 4rea de atuacdo desta Divisdo.

Artigo 18.°
Divisdo de Ac¢do Social - DAS

A Divisdo de Agdo Social, a cargo de um chefe de
divisdo municipal, compete:

1. Coordenar os servigos dependentes e previstos na
presente estrutura.

2. A esta divisdo municipal compete,

designadamente:

a) No ambito da Ag¢f8o social, participar, em
cooperagiio com as instituicdes de solidariedade social e em
parceria com a administragfo central, em programas de agao
social;

b) Acompanhar os trabalhos da Comisséo de Protec@o
de Criangas e Jovens em Risco

¢) Elaborar estudos que permitam o diagndstico € o
conhecimento das caréncias sociais das populagdes e dos
seus grupos especificos;
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d) Promover o levantamento das caréncias na area da
habitago social, propondo diretrizes que ajudem a resolver
os problemas existentes;

€) Apoiar as vitimas de situagSes andmalas, em
colaboragdo com outros organismos;

f)  Coordenar a Rede Social do Municipio;

g) Definir ¢ implementar um Plano Estratégico de
Acgfo Social;

h) No 4&mbito da Educagdo, acompanhar em
representacio do Municipio a atividade do Agrupamento de
Escolas de Murga (AEM), no ambito da descentralizagéo de
competéncias;

i) Colaborar com as entidades responsaveis do
ministério da educagio pela educagdo da creche, pré-escolar
e ensino bdasico;

j)  Participar no planeamento e na gestdo dos
equipamentos educativos;

k) Propor apoios a concretizagdo de planos de
atividades dos projetos educativos dos agrupamentos €
escolas;

1) Apoiar o desenvolvimento de atividades
complementares de a¢fio educativa;

m) Manter atualizada e garantir a execugdio da Carta
Educativa Municipal;

n) Elaborar o processo de atribui¢do de bolsas de
estudo e respetiva gestdo administrativa;

0) Defini¢3o, implementacgio e gestdo do plano anual
de transportes escolares;

p) Assegurar o funcionamento do Conselho
Municipal de Educacio;

q) Dinamizar a biblioteca Municipal como
instrumento de desenvolvimento cultural;

r)  Executar um programa sistematico de inventario e
registo do acervo bibliografico do concelho e propor através
dos procedimentos legais adequados a sua classificagio;

s) Dinamizar formas de incentivo a Ileitura,
particularmente entre criangas e jovens, em articulagdo com
as escolas;

t) Desenvolver programas de animaciio das
bibliotecas em cooperagdo com os demais servigos
Municipais, de forma a potenciar a sua fungio cultural e
educativa;

u) Dinamizar o SABE e gerir a rede de bibliotecas
concelhia assegurando o acesso a leitura e a informagio,
bem como dinamizar atividades de fomento da leitura e a
promogio da literacia digital;

v)  Garantir a gestdo do Arquivo Geral Municipal, nas
suas diversas vertentes, com vista & implementagio de um
sistema de gestdo documental;

w) Gerir o fundo documental garantindo o acesso a
informagéo;

x) Propor e aplicar a regulamentagio arquivistica,
nomeadamente, no que se refere ao acesso aos documentos,
em condigbes adequadas de acessibilidade e seguranga;

y) Definir e promover a divulgagio das regras e
principios a observar na produgio e gestdo integrada da
informag#o por parte das unidades orgénicas;

z) Avaliar e selecionar a documentagio incorporada
garantindo a aplicagfo da legislagdo em vigor;

aa) Propor a eliminagdo de documentagéo, de acordo
com a legislagiio em vigor, em articulagdo com as unidades
orgénicas produtoras;

bb) Prestar apoio técnico a entidades externas, sempre
que esteja em causa a preservagdo do patrimonio
documental com interesse histérico para o Municipio;

cc) Promover a realizago de agdes de esclarecimentos
para os trabalhadores Municipais, sobre os procedimentos a
adotar na gestio da informacao;

dd) Realizar as demais tarefas de organizagio e
funcionamento do Arquivo Municipal, de acordo com as
normas vigentes, as regras aplicaveis e as boas praticas;

ee) Participar, em colaboragdo com os agentes
educativos do Municipio, na promogdo de projetos nos
dominios da educagio e expressdo fisico-motora e do
desporto escolar;

ff)  Gerir as instalagdes e equipamentos para a pratica
desportiva, propriedade Municipal, e zelar pelo
cumprimento dos regulamentos especificos desses espagos;

gg) Promover, executar e apoiar iniciativas que visem
o desenvolvimento das competéncias pessoais dos jovens
através da ocupagdo dos tempos livres, em articulagdo com
outros servigos do Municipio;

hh) Concretizar parcerias com organismos publicos ou
privados, na area da juventude;

3. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir 8 Camara Municipal,
relacionadas com a 4rea de atuagio desta Divisdo.

4. Propor e elaborar projetos de candidaturas a
programas de financiamento publico e coordenar a sua
execugio fisica.

5. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Camara Municipal,
relacionadas com a area de atuacdo desta Divisdo.
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Artigo 19.°
Unidade de Servigos Operacionais — USO

A Unidade de Servigos Operacionais, a cargo de um
chefe de Unidade, compete, designadamente:

1. Coordenar os servigos dependentes e previstos na
presente estrutura.

2. A esta Unidade municipal
designadamente:

compete,

a) Assegurar a conservac¢do e manutengdo do parque
de maquinas e viaturas municipais;

b) Estudar e propor as orientagdes a seguir em agdes
de aquisigfo, renovagdo ou substituigdo da frota existente;

¢) Elaborar e manter atualizado o cadastro de
maquinas e viaturas;

d) Providenciar pelo seguro e inspe¢do das maquinas
€ viaturas e respetivas participagdes & seguradora, em caso
de sinistro;

¢) Manter em boa ordem e asseio as instalages,
viaturas € maquinas.

f) Realizar a programacio e execug@o dos trabalhos
de manuten¢do dos edificios e outras infraestruturas
municipais;

g) Informar em mapa adequado os trabalhos
desenvolvidos para conhecimento superior;

h) Colaborar nos trabalhos relacionados com os
eventos de 4mbito ou promogdo municipal;

i)  Organizar e manter atualizado o inventario da
existéncia em armazém,

j) Proceder a armazenagem, conservagio e
distribuicdo dos materiais a seu cargo;

k) Conservar os bens patrimoniais, da Camara
Municipal, que nfo estegjam em utilizagdio e sejam
suscetiveis de serem conservados.

1)  Realizar as obras ou trabalhos mandados executar
por administracdo direta;

m) Executar todas as obras ou trabalhos de construgio
civil que ndo estejam atribuidos a outras unidades
orgénicas;

n) Promover a instalagio e conservagdo de sinais,
placas de transito e direcionais nas diversas ruas e pracas
sob administra¢@o municipal;

0) Conceber e executar medidas de prevencdo
rodoviaria;

p) Promover a remogdo de veiculos abandonados na
via ptiblica para depdsito municipal;

q) Elaborar e manter atualizado o cadastro da re:
viaria, da sinalizacdo € da toponimica;

r) Inspecionar regularmente as vias, ruas, largos,
pragas municipais, promovendo as medidas necessdrias a
sua conservagao;

s)  Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das
brigadas de pessoal nos diversos trabalhos de beneficiagdo,
reparagdo € conservagio;

t)  Verificar a execugdo, por parte das empresas
concessiondrias de servigos publicos, dos trabalhos de
abertura de valas e reposigdo de pavimentagfo nas vias
publicas.

u) Executar a construgdo de parques e jardins e
assegurar a conservagio dos existentes;

v) Proceder 3 execu¢do e manutengdo dos espagos
verdes destinados ao lazer e & prética de desporto ao ar livre;

w) Promover a arborizagdo de ruas, pragas, jardins €
demais logradouros publicos, providenciando o plantio e
selegdo das espécies que melhor se adaptem as condigdes
locais;

Xx)  Assegurar a organiza¢do e manutengdo do cadastro
de arborizagéo das areas urbanas;

y)  Gerir e cuidar todos os parques ¢ jardins de modo
a que sejam salvaguardadas as regras estabelecidas para
uma boa qualidade de vida;

z) Coordenar e superintender o servigo de limpeza e
arranjo diario das instalagGes municipais;

3.  Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Cdmara Municipal,
relacionadas com a area de atuagdo desta Unidade.

4. Propor e elaborar projetos de candidaturas a
programas de financiamento publico e coordenar a sua
execugio fisica.

5. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Camara Municipal,
relacionadas com a 4rea de atuagio desta Unidade.

Artigo 20.°
Unidade de Imagem, Comunicagio e Cultura — UIC
{Unidade Flexivel de 3.° Grau)

A Unidade de Imagem e Comunicagio, a cargo de um
chefe de Unidade, compete, designadamente:

1.  Coordenar os servigos dependentes e previstos na
presente estrutura,

2. No ambito da Imagem, Comunicagdo e Relagdes
Publicas, compete:
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a) Promover a imagem do Municipio, dos 6rgdos
Municipais e dos seus titulares;

b) Elaborar e manter atualizado o manual de
identidade do Municipio;

¢) Propor e desenvolver uma estratégia global de
comunicag@o que promova a adequada informagfo publica
sobre as tomadas de posi¢io e as atividades Municipais;

d) Implementar e gerir a “imagem e marca” associada
a Murga, integrada na estratégia global de comunicag@o;

e) Garantir a promogdo e divulgagiio piliblica das
iniciativas realizadas no Municipio;

f)  Manter a populagio informada sobre as atividades
do Municipio e dos 6rgios Municipais;

g) Proceder a elaboragio e gestdo dos meios e canais
de divulgacdo adotados pela autarquia, garantindo a
promog&o publica das iniciativas realizadas;

h)  Garantir reportagem, noticias, registos fotograficos
¢ video dos eventos organizados pela Cémara;

i)  Assegurar a gestio de conteudos de caracter
informativo, em articulagio com a DTIC;

j)  Estabelecer contactos com os Orgdos de
comunicagio social para divulgacio e difusdo de
informac#o sobre a atividade Municipal;

k) Elaborar as notas de imprensa e comunicados;

) Analisar a imprensa nacional, regional e local,
escrita e falada, no que disser respeito ao Municipio ou a
atuag@o dos seus orgéos;

m) Coordenar arecolha e arquivo de documentagéo de
noticias com interesse para o concelho;

n) Assegurar a participagio do Municipio em
iniciativas e programas de promogao turistica;

o) Gerir e dinamizar o Posto de Turismo do
Municipio, assegurando o correto atendimento e
informagdo aos turistas;

p)  Gerir a difusdo da informag#o de interesse para 0s
agentes de promocdo turistica do concelho e promover o
intercAmbio turistico a nivel nacional e internacional;

q) Desenvolver a realizagdo de eventos turisticos que
contribuam para a animacdo e promogdio turistica do
concelho;

r)  Assegurar a organizagao, manutengio,
modernizagio e o bom funcionamento dos espagos

Municipais destinados a atividades culturais e artisticas;

s)  Proceder ao levantamento da realidade cultural do
concelho;

t) Promover e apoiar planos de agdo para a
preservacdo dos valores culturais tradicionais;

u) Divulgar os eventos culturais em articulagio com
a DTIC;

v) Promover a defesa e preservagiio do patriménio
histérico e cultural do concelho;

w) Assegurar o apoio ao relacionamento com 0s
orgios da Administragio Central, Regional e outras
entidades com intervengio na area cultural;

x) Propor o estabelecimento de parcerias com outros
organismos cuja ag¢dio incida nos diferentes setores que
concorrem para a promogéo de projetos culturais;

y) Promover a publicagiio de documentos, boletins e
outras publicagdes que interessem a histéria do Municipio e
a preservagdo da sua identidade;

z) Assegurar a gestdo ¢ funcionamento do Auditorio
Municipal;

aa) Conservar, investigar, expor e divulgar o acervo do
Centro Interpretativo do Castro de Palheiros;

bb) No ambito dos Atendimento e Reclamagdes,
prestar apoio aos cidaddios no seu relacionamento com o
Municipio, assegurando o atendimento, presencial e ndo
presencial, incluindo a vertente telefénica;

3. Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir 4 Camara Municipal,
relacionadas com a 4rea de atuagio desta Unidade.

4. Propor e elaborar projetos de candidaturas a
programas de financiamento publico € coordenar a sua
execucdo fisica.

5.  Assegurar o exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir & Cimara Municipal,
relacionadas com a area de atuagdo desta Unidade.

ANEXOII

Organograma

DAS

SEAS
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MUNICIPIO DE MURCA

PROPOSTA 10/GAP/2022

Contrato de Cedéncia e Auto de Entrega de Infraestruturas

Enquadramento

a) Através do Decreto-Lei n.° 93/2015, de 29 de maio, foi criado o
Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento do Norte
de Portugal, adiante também designado por Sistema Multimunicipal,
resultante da fusdo do sistema multimunicipal de captagdo, tratamento e
abastecimento de &gua da &rea do Grande Porto, criado pela alinea d) do
n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 379/93, de 5 de novembro e pelo
Decreto-Lei n.° 102/95, de 19 de maio, do sistema multimunicipal de
abastecimento de &gua e de saneamento do Tras-os-Montes e Alto Douro,
criado pelo Decreto-Lei n.° 270-A/2001, de 6 de outubro, e do sistema
multimunicipal de abastecimento de &gua e de saneamento do Noroeste,
criado pelo Decreto-Lei n.° 41/2010, de 29 de abril;

b) Nos termos do Decreto-Lei n.° 93/2015, de 29 de maio, foi atribuida

a4 AGUAS DO NORTE, em regime de concessdo, a exploracdo e a gestdo, em
regime de exclusividade, do Sistema;

c) Por efeito do disposto no artigo 2.°, n.° 1 Decreto-Lei n.° 93/2015,
de 29 de maio, o Municipio de Murga, na qualidade de utilizador
origindrio, integra o Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e
de Saneamento do Norte de Portugal;

d) Em 26 de outubro de 2001, o Municipio de Murg¢a celebrou, com a
extinta Aguas Tras-os-Montes e Alto Douro, S.A., concessionaria do
sistema multimunicipal de abastecimento de dgua e de saneamento do Tras-
os-Montes e Alto Douro, um contrato de fornecimento e outro de recolha,
pelo prazo da concessdo;

e) Nos termos do artigo 36.°, n.° 4, Decreto-Lei n.° 93/2015, de 29 de
maio, a partir da outorga do Contrato de Concessdo, o regime de
fornecimento e de prestacg¢do de servigos aos utilizadores do Sistema passa
a realizar-se nos termos previstos no mencionado contrato, mantendo-se
em vigor, até serem substituidos, os contratos de fornecimento e recolha
celebrados entre os utilizadores e as concessiondrias extintas;

£) Nos termos do Contrato de Cedéncia de Infraestruturas Relativas ao
Abastecimento de Agua entre o Municipio de Murca e Aguas de Tras-os-
Montes e Alto Douro, S.A. celebrado em 10 de outubro de 2014, a
infraestrutura municipal (Captag¢do de Fonte Fria, incluindo minas e pogo)
foi integrada no ambito da concess3o da exploragdo e gestdo do sistema
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MUNICIPIO DE MURCA

multimunicipal de abastecimento de &gua e de saneamento Tris-os-Montes
e Alto Douro;

g) Em 30 de junho de 2015, foi celebrado entre o Estado e a AGUAS DO
NORTE, o Contrato de Concessdo relativo ao Sistema Multimunicipal de
Abastecimento de Agua e de Saneamento do Norte de Portugal, que iniciou
a produgdo de efeitos em 1 de julho de 2015, durante um periodo de 30
(trinta) anos;

h) Nos termos da c¢léusula 12.%*, n.° 2, do Contrato de Concessio,
«Outras infraestruturas e outros bens e direitos que venham a revelar-
se indispensdveis para a exploragdo do sistema, pertencentes a
municipios, a entidades de natureza intermunicipal ou entidades gestoras
dos respetivos sistemas municipais, devem, nos termos do niimero anterior,
e mediante autorigzac¢do prévia do concedente, ser cedidos ou alienados &
concessiondria, em particular origens de dgua j& existentes situadas
dentro da drea de influéncia do sistema, gue possam ser consideradas
como refor¢os estratégicos do sistema»;

i) As infraestruturas municipais identificadas no Anexo ao presente
documento que ndo constam no Anexo ao Contrato de Concessdo, revelam-se
indispensaveis para a exploragdo do Sistema;

3) As PARTES reconhecem a necessidade de concretizar a afetagdo a
concessdo do Sistema Multimunicipal das infraestruturas municipais
identificadas no Anexos I ao presente AUTO DE ENTREGA.

k) Considerando que, por oficio com a referéncia CE-4046/2021, de 8 de
julho, a sociedade Aguas do Norte, S.A., concessiondria do Sistema
Multimunicipal acima identificado, solicitou a autorizacdo do concedente
para a integragdo de uma infraestrutura pertencente ac municipio de
Murg¢a, identificada no referido oficio e no Anexo I & minuta de contrato
de cedéncia de infraestruturas que o acompanha, a qual nd3o se encontra
identificada no Anexo I ao Contrato de Concessdo;

1) Considerando ¢ Despacho n.° 238/SEAMB/2021, da Secretdria de Estado
do Ambiente, onde, & autorizada a integracgdo da infraestrutura indicada
no dmbito do pedido supramencionado e identificada no Anexo I & minuta
de contrato de cedéncia de infraestruturas anexa ao mesmo pedido, nos
termos e nas condicgles vertidas na referida minuta

m) Considerando que, através da Informacdo I-01642/2021, de 21 de
dezembro, a Entidade Requladora dos Servicos de Aguas e Residuos (ERSAR)
emitiu parecer favordvel 4 integracdo da infraestrutura;
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MUNICIPIO DE MURCA

Da Proposta em Sentido Estrito

Propde-se que a Camara Municipal de Murga delibere, aprovar as minutas
do. Contrato de Cedéncia de Infraestruturas e Auto de Entrega de
Infraestruturas de Abastecimento de Agua, entre o Municipio de Murga e
a AGUAS DO NORTE, S.A. Submeter & Assembleia Municipal, para efeitos de
aprovagdo, nos termos do disposto na alinea i) do n.° 1 do artigo 25.°

~

do anexo I & Lei 75/2013 de 12 de setembro. Autorizar o Presidente da

=

Cémara a proceder d assinatura dos referidos documentos.

Murca, 14 de fevereiro de 2022

O Pregisidente, da Céarlara nicipal,

g,

in

rio Artur Correia Lopes
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@ REPUBLICA
Z~ PORTUGUESA

SECRETARIA DE ESTADO
DO AMBIENTE

Despacho n.° 238/SEAMB/2021

Considerando que, de acordo com o n.° 1 da clausula 12.® do Contrato de Concessao
do Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento do Norte de
Portugal, as infraestruturas municipais constantes do Anexo | ao referido Contrato, que
nao estejam ainda afetas aos sistemas extintos, devem, na parte em que sejam
necessarias ou Uteis a exploracdo do sistema, ser afetas & concessdo e objeto de
contrato de cedéncia ou de aquisicdo a celebrar com a concessionaria, que, no caso
de cedéncia ou aquisicdo a titulo oneroso, fica obrigada ao pagamento de uma

contrapartida a calcular nos termos constantes do Anexo I;

Considerando que, ao abrigo do disposto no n.° 2 da Clausula 12.2 do mesmo Contrato
de Concessdo, a integracdo de outras infraestruturas que venham a revelar-se
indispensaveis para a exploracao do sistema, pertencentes a municipios, devem, nos
termos do n.° 1 da citada Clausula 12.2, e mediante autorizacdo prévia do concedente,
ser cedidos ou alienados a concessionaria;

Considerando que, por oficio com a referéncia CE-4046/2021, de 8 de julho, a
sociedade Aguas do Norte, S.A., concessionaria do Sistema Multimunicipal acima
identificado, solicitou a autorizacdo do concedente para a integracdo de uma
infraestrutura pertencente ao municipio de Murca, identificada no referido oficio e no
Anexo | a minuta de contrato de cedéncia de infraestruturas que o acompanha, a qual

nao se encontra identificada no Anexo | ao Contrato de Concessao;

Considerando que a infraestrutura indicada se revela necessaria e indispensavel a
exploracao do sistema, pelo que se enquadra no previsto nos n.* 1 e 2 da Clausula 12.2
do Contrato de Concessao;

Considerando que a concessionaria e o municipio acordaram, tendo por base o
“Relatdrio da Comissdo da Avaliacdo para Afetacdo de Infraestruturas Municipais do
Municipio de Murca & Concessdo do Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua
e de Saneamento do Norte de Portugal”, elaborado nos termos e ao abrigo do n.° 4 da
Clausula 12.* e do Apéndice | do Anexo | ao Contrato de Concessdo, no valor de
cedéncia da infraestrutura municipal a afetar ao Sistema de € 10 372,47;



@ REPUBLICA
£~ PORTUGUESA

SECRETARIA DE ESTADO
DO AMBIENTE

Considerando que, através da Informacao 1-01642/2021, de 21 de dezembro, a
Entidade Reguladora dos Servicos de Aguas e Residuos (ERSAR) emitiu parecer favoravel
a integracao da infraestrutura;

Face ao exposto, nos termos e para os efeitos do disposto nos n.* 1 e 2 da Clausula
12.2 do Contrato de Concessao do Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e
de Saneamento do Norte de Portugal, e ao abrigo das competéncias delegadas nos
termos nos termos do n.° 3 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 169-B/2019, de 3 de
dezembro, e ainda da alinea c) do n.° 2 do Despacho n.° 12149-A/2019, de 17 de
dezembro, publicado no Diario da RepUblica, 2.2 Série, n.° 243, de 18 de dezembro de
2019, na redacdo conferida pelo Despacho n.° 11561/2020, de 15 de novembro,
publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 228, de 23 de novembro de 2020,
determino o seguinte:

E autorizada a integracio da infraestrutura indicada no ambito do pedido
supramencionado e identificada no Anexo | a minuta de contrato de cedéncia de
infraestruturas anexa ao mesmo pedido, nos termos e nas condi¢bes vertidas na
referida minuta;

A Secretaria de Estado do Ambiente,
Inés dOS Assinado de forma

digital por Inés dos

Sa ntos Santos Costa
Dados: 2021.12.29
Costa 15:46:50 Z

Inés Costa



CONTRATO DE CEDENCIA DE INFRAESTRUTURAS

Entre

PRIMEIRO OUTORGANTE

MUNICIiPIO DE MURGA, pessoa coletiva de direito puiblico, com niimero de identificacio fiscal
506 862 763, com sede na Praga 5 de outubro, 5090-112 Murca, neste ato representado por Mario
Artur Correia Lopes, na qualidade de Presidente da Cimara Municipal, com poderes para o ato,

adiante designado por MUNICIPIO,
e

SEGUNDA OUTORGANTE,

AGUAS DO NORTE, S.A., sociedade anénima com o nimero de matricula e de pessoa coletiva
513 606 084, com sede na Rua Dom Pedro de Castro, n.° IA, em Vila Real, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa, com o capital social de €111.061.732,00, neste ato
representada por José Luis Carneiro Machado do Vale e Filipe José Aradjo da Silva, na qualidade,
respetivamente, de Presidente e Vogal do Conselho de Administragdo, com poderes para o ato,

adiante designada por EMPRESA,

Conjuntamente designados por PARTES,

E considerando que:

A. Através do Decreto-Lei n.° 93/2015, de 29 de maio, (adiante, apenas, “Decreto-Lei”) foi criado o
Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento do Norte de Portugal, adiante
também designado por Sistema, resultante da fusio do sistema multimunicipal de captagio,
tratamento e abastecimento de agua da 4rea do Grande Porto, criado pela alinea d) do n.° 3 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 379/93, de 5 de novembro e pelo Decreto-Lei n.° 102/95, de 19 de
maio, do sistema multimunicipal de abastecimento de igua e de saneamento do Tras-os-Montes e
Alto Douro, criado pelo Decreto-Lei n.° 270-A/2001, de 6 de outubro, e do sistema multimunicipal
de abastecimento de agua e de saneamento do Noroeste, criado pelo Decreto-Lei n.° 41/2010, de

29 de abril;



B. Nos termos do Decreto-Lei, foi atribuida 8 EMPRESA, em regime de concess3o, a exploragao e
a gestdo, em regime de exclusividade, do Sistema;

C. Por efeito do disposto no Decreto-Lei, o MUNICIPIO integra o Sistema, na qualidade de
utilizador;

D. Em 26 de outubro de 2001, o MUNICIiPIO celebrou, com a extinta Aguas Tras-os-Montes e
Alto Douro, S.A., concessiondria do sistema multimunicipal de abastecimento de igua e de
saneamento do Tris-os-Montes e Alto Douro, um contrato de fornecimento e outro de recolha,
pelo prazo da concessao;

E. Nos termos do artigo 36.°, n.° 4, do Decreto-Lei, a partir da outorga do Contrato de Concessao,
o regime de fornecimento e de prestagio de servigos aos utilizadores do Sistema passa a realizar-
se nos termos previstos no mencionado contrato, mantendo-se em vigor, até serem
substituidos, os contratos de fornecimento e recolha celebrados entre os utilizadores e as
concessionarias extintas;

F. Em 30 de junho de 2015, foi celebrado entre o Estado e a EMPRESA o Contrato de Concessiao
relativo ao Sistema (“Contrato de Concessio”), que iniciou a produgio de efeitos nessa mesma
data, durante um periodo de 30 (trinta) anos;

G. Nos termos da cliusula 122 n.° 2, do Contrato de Concessio, «Qutras infraestruturas e outros bens e
direitos que venham a revelar-se indispensdveis para a exploragdo do sistema, pertencentes a municipios, a
entidades de natureza intermunicipal ou entidades gestoras dos respetivos sistemas municipais, devem, nos
termos do numero anterior, ¢ mediante autorizagdo prévia do concedente, ser cedidos ou alienados @
concessiondria, em particular origens de dgua jd existentes situadas dentro da drea de influéncia do sistema,
que possam ser consideradas como reforgos estratégicos do sisteman;

H. As infraestruturas municipais identificadas no Anexo | ao presente CONTRATO que nao constam
no Anexo | ao Contrato de Concessao, revelam-se indispensaveis para a exploragdo do Sistema;

I. As PARTES reconhecem a necessidade de concretizar a afetagdo a concessio do Sistema das
infraestruturas municipais identificadas no Anexo | ao presente CONTRATO;

J. Os termos do presente CONTRATO foram aprovados pela Cimara Municipal de Murca, em
reunido realizada em [...] de 2022, e pela Assembleia Municipal de Murca, em sessdo realizada em
[...] de 2022;

K. Os termos do presente CONTRATO foram aprovados pelo Conselho de Administragdo da
EMPRESA., em reunido realizada em [...] de 2022.

Entre as PARTES é mutuamente aceite e reciprocamente celebrado, o presente CONTRATO DE
CEDENCIA DE INFRAESTRUTURAS MUNICIPAIS, constante das clausulas seguintes, doravante
designado por CONTRATO.



Clausula 1.2
Cedéncia de Infraestruturas nfo identificadas no Contrato de Concesséo

I. O MUNICIPIO cede 3 EMPRESA as infraestruturas identificadas no ANEXO | ao presente
CONTRATO, que dele faz parte integrante, para efeitos de afetagio ao Sistema, e que, para os devidos
efeitos, se consideram como integradas no Sistema, na data de produgio de efeitos do presente
CONTRATO.

2. A partir da data de produgio de efeitos referida no nimero anterior, a EMPRESA assume a gestio e
exploragio das infraestruturas em causa.

3. Aafetagio e a cedéncia previstas no nimero | efetuam-se nos termos da clausula 12.°-2 do Contrato de
Concessio, sendo a autorizagio do Concedente ai prevista a que se encontra prevista na clausula 4.>-2
do presente CONTRATO.

4. As infraestruturas municipais cedidas referidas no nimero | sio aceites pela EMPRESA.

5. Como contrapartida pela afetagio das infraestruturas identificadas no ANEXO | ao presente
CONTRATO, a EMPRESA obriga-se a pagar ao MUNICIPIO a quantia de € 10.372,47 (dez mil,
trezentos e setenta e dois euros e quarenta e sete céntimos), a qual devera acrescer o IVA a taxa legal
em vigor.

6. A EMPRESA liquidara o valor indicado no numero 5 com base em cronograma a acordar entre as
PARTES.

7. O montante referido no nimero 5 inclui o pagamento dos equipamentos instalados nas infraestruturas
identificadas no ANEXO | ao presente CONTRATO.

8. A determinagio da contrapartida a pagar pela EMPRESA a0 MUNICIPIO pela cedéncia referida nos
ndmeros anteriores, constante do Anexo ll, foi aplicavel, com as necessérias adaptagdes, o disposto na
clausula 12-* do Contrato de Concessio.

9. Enquanto se mantiverem afetas ao Sistema, as alteragoes, ampliagdes e renovagdes das infraestruturas

previstas na presente clausula sio promovidas pela EMPRESA, assumindo os correspondentes encargos,

Clausula 2.*
Responsabilidade anterior a afetacao

A EMPRESA nio assume qualquer responsabilidade relacionada com a construgio das
infraestruturas objeto do presente CONTRATO por atos ou omissGes ocorridos antes da
producgio de efeitos do mesmo, incluindo os correspondentes titulos de utilizagdo de recursos

hidricos.



Clausula 3.*
Litigios
I. Em caso de desacordo ou litigio, relativamente a interpretagio, validade ou execugio do presente
CONTRATO, as PARTES devem diligenciar no sentido de alcangar, por acordo amigavel, uma
solugao adequada e equitativa.
2. Para todas as questdes emergentes do presente CONTRATO serd competente o Tribunal

Administrativo e Fiscal de Mirandela.

Clausula 4.2
Prazo e Producio de efeitos

I. O presente CONTRATO vigora desde a data da sua produgio de efeitos até ao termo de vigéncia do
Contrato de Concessao.

2. O presente CONTRATO produz efeitos a partir da data de autorizagio do membro do Governo
responsavel pela area do ambiente, no dmbito do exercicio dos poderes do concedente consagrados no

Contrato de Concessdo, nos termos da respetiva clausula 3172

Clausula 5.7
Anexos
Fazem parte integrante deste CONTRATO os seguintes Anexos:

a) - ANEXO | — Infraestruturas municipais a afetar ao Sistema, nos termos da cldusula 12.°-2

do Contrato de Concessao;

b) - ANEXO Il — Valor de Cedéncia das Infraestruturas municipais a afetar ao Sistema, nos

termos da clausula 12.2-2 do Contrato de Concessao;

O presente CONTRATO foi celebrado em Vila Real, no dia de de 2022,

em 2 (dois) exemplares, que fardo igualmente fé, ficando um em poder do MUNICIPIO e
outro em poder da EMPRESA, o qual contém 5 (cinco) paginas, escritas numa sé lauda,
todas numeradas e rubricadas por todos os intervenientes, e contendo a Ultima as suas
assinaturas, e 2 (dois) anexos, contendo 2 (duas) paginas escritas, numa sé lauda, numeradas

e rubricadas por todos os intervenientes.



O Municipio de Mur¢a

Presidente da Camara Municipal

A Aguas do Norte, S.A.

Presidente do Conselho de Administragao

Vogal do Conselho de Administragao



Infraestruturas municipais a afetar ao Sistema, nos termos da clausula 12.52 do Contrato de
Concessao

Sistema de Abastecimento de Agua de Vila Cha

Localizacao

Caracteristicas Técnicas p
(Freguiesias)

infraestruturas

SAA Vila Cha

Murga e Unido de
Freguesias de Carva e
Vilares

Conduta Gravitica entre a Captacio de Fonte Fria | 5.300 m— DN 150 -
e o Reservatério de Sio Sebastido Fibrocimento




 Valor de Cedéncia das Infraestruturas municipais a afetar ao Sistema, nos termos da clausula
12.%-2 do Contrato de Concessio

Infraestruturas Valor da(f::gap arfida
Abastecimento de Agua - Sistema de Vila Cha 10.372,47
Conduta Gravitica entre a Captagio de Fonte Fria e o Reservatério de Sio Sebastiio 10.372,47




AUTO DE ENTREGA DE INFRAESTRUTURAS
DE ABASTECIMENTO DE AGUA

Entre o

MUNICIPIO DE MURGA, pessoa coletiva de direito piblico, com nimero de
identificagdo fiscal 506 862 763, com sede na Praca 5 de outubro, 5090-112 Murga, neste
ato representado por Mario Artur Correia Lopes, na qualidade de Presidente da Camara

Municipal, com poderes para o ato, adiante designado por MUNICIPIO,

ea

AGUAS DO NORTE, S.A., sociedade an6nima, com sede na Rua Dom Pedro de Castro,
n.° I A, em Vila Real, com o nimero de matricula e de identificacio de pessoa coletiva
513 606 084, matriculada na Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, com o capital
social subscrito de € 111.061.732,00 (cento e onze milhdes, sessenta e um mil, setecentos
e trinta e dois euros), aqui representada por José Luis Carneiro Machado do Vale, na
qualidade de Presidente do Conselho de Administragdo, e por Filipe Araljo da Silva, na
qualidade de Vogal Executivo do Conselho de Administragcio, doravante designada por

AGUAS DO NORTE,

E considerando que:

a) Através do Decreto-Lei n.° 93/2015, de 29 de maio, foi criado o Sistema
Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento do Norte de Portugal,

adiante também designado por Sistema Multimunicipal, resultante da fusio do



b)

d)

g

sistema multimunicipal de captagio, tratamento e abastecimento de 4gua da area do
Grande Porto, criado pela alinea d) do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 379/93,
de 5 de novembro e pelo Decreto-Lei n.° 102/95, de 19 de maio, do sistema
multimunicipal de abastecimento de dgua e de saneamento do Tras-os-Montes e Alto
Douro, criado pelo Decreto-Lei n.° 270-A/2001, de 6 de outubro, e do sistema
multimunicipal de abastecimento de dgua e de saneamento do Noroeste, criado pelo
Decreto-Lei n.° 41/2010, de 29 de abril;

Nos termos do Decreto-Lei n.° 93/2015, de 29 de maio, foi atribuida 3 AGUAS DO
NORTE, em regime de concessio, a exploragio e a gestdo, em regime de exclusividade,
do Sistema;

Por efeito do disposto no artigo 2.°, n.° | Decreto-Lei n.° 93/2015, de 29 de maio, o
Municipio de Murga, na qualidade de utilizador origindrio, integra o Sistema Multimunicipal
de Abastecimento de Agua e de Saneamento do Norte de Portugal;

Em 26 de outubro de 2001, o Municipio de Murga celebrou, com a extinta Aguas Tras-
os-Montes e Alto Douro, S.A, concessionaria do sistema multimunicipal de
abastecimento de agua e de saneamento do Tras-os-Montes e Alto Douro, um contrato
de fornecimento e outro de recolha, pelo prazo da concessao;

Nos termos do artigo 36.°, n.° 4, Decreto-Lei n.° 93/2015, de 29 de maio, a partir da
outorga do Contrato de Concessio, o regime de fornecimento e de prestagao de servicos
aos utilizadores do Sistema passa a realizar-se nos termos previstos no mencionado
contrato, mantendo-se em vigor, até serem substituidos, os contratos de fornecimento e
recolha celebrados entre os utilizadores e as concessionarias extintas;

Em 30 de junho de 2015, foi celebrado entre o Estado e a AGUAS DO NORTE, o
Contrato de Concessio relativo ao Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e
de Saneamento do Norte de Portugal, que iniciou a produgio de efeitos em | de julho
de 2015, durante um periodo de 30 (trinta) anos;

Nos termos da clausula 122 n.° 2, do Contrato de Concessio, «Outras infraestruturas e
outros bens e direitos que venham a revelarse indispensdveis para a exploragdo do sistema,
pertencentes @ municipios, a entidades de natureza intermunicipal ou entidades gestoras dos
respetivos sistemas municipais, devem, nos termos do nimero anterior, e mediante autorizacdo
prévia do concedente, ser cedidos ou alienados d concessiondria, em particular origens de dgua jé
existentes situadas dentro da drea de influéncia do sistema, que possam ser consideradas como

reforcos estratégicos do sisteman;



h) As infraestruturas municipais identificadas no Anexo ao presente documento que nao
constam no Anexo ao Contrato de Concessio, revelam-se indispensaveis para a exploragao
do Sistema;

i) As PARTES reconhecem a necessidade de concretizar a afetagao a concessao do Sistema
Multimunicipal das infraestruturas municipais identificadas no Anexos | ao presente AUTO

DE ENTREGA.

é celebrado o presente AUTO DE ENTREGA DE INFRAESTRUTURAS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA, designado por AUTO DE ENTREGA, que se regera

pelas seguintes clausulas:

Clausula I*

I. - O MUNICIPIO declara entregar 3 AGUAS DO NORTE, no estado em que se
encontram, as infraestruturas descritas no ANEXO, que fazem parte integrante do
presente AUTO DE ENTREGA e designados por Infraestruturas Municipais a afetar

ao Sistema Multimunicipal.

2. - A AGUAS DO NORTE declara ter recebido as Infraestruturas constantes dos

Anexos referidos no nimero anterior.

3. - A AGUAS DO NORTE é conhecedora do estado em que se encontram as
infraestruturas objeto do presente AUTO DE ENTREGA, nada tendo a opor a sua
recegio, ficando desde a presente data responsavel pelas mesmas, enquanto se mantiverem

afetas ao Sistema.

4. - As infraestruturas rececionadas pelo presente AUTO DE ENTREGA consideram-se,
a partir da data referida no nimero | da cldusula 4° integradas e afetas ao Sistema

Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento do Norte de Portugal.

5. - As infraestruturas rececionadas pelo presente AUTO DE ENTREGA, e identificadas
no seu ANEXO, revelam-se indispensaveis para a exploracio do Sistema Multimunicipal e
ndo se encontravam previstas no Contrato de Concessio do Sistema Multimunicipal de

Abastecimento de Agua e de Saneamento do Norte de Portugal.

6. - A eventual desativacio de qualquer das infraestruturas constantes do presente AUTO

DE ENTREGA, por se tornar desnecessdria a exploragio do Sistema Multimunicipal,



implica a sua devolugao ao MUNICIPIO, que seri formalizada através da celebragio de

um Auto de Devolugdo, documento similar ao presente Auto de Entrega.

Clausula 2*

A AGUAS DO NORTE, pela recegio das infraestruturas listadas nos ANEXO ao
presente AUTO DE ENTREGA, pagari ao MUNICIPIO um valor que foi determinado
de acordo com os termos e as regras estabelecidas no Contrato de Concessao do Sistema
Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento do Norte de Portugal, que se
encontra descrito no CONTRATO DE CEDENCIA DE INFRAESTRUTURAS

celebrado entre as partes.

Clausula 3*

|. - A AGUAS DO NORTE, pela rececio das infraestruturas listadas no ANEXO,
pagara aoc MUNICIPIO o montante de € 10.372,47 (dez mil, trezentos e setenta e dois

euros e quarenta e sete céntimos).

2. - A AGUAS DO NORTE, liquidara os valores indicados anteriormente com base em

cronograma a acordar entre as Partes.

Clausula 4°

l. - O presente AUTO DE ENTREGA, no que diz respeito as infraestruturas constantes
do ANEXO, entra em vigor apos a sua data de celebragao e tem efeitos imediatos, sem
embargo do disposto na clausula seguinte.

2. - O presente AUTO DE ENTREGA pode ser alterado por acordo entre as Partes ou
por obrigacio decorrente da entrada em vigor de legislagao sobre a matéria que contrarie

o que nele se encontra disposto.

Clausula 5*

I. - As Partes acordam no estabelecimento de um periodo de transi¢do, destinado, se

necessario, a:

a) Contratagido dos colaboradores do MUNICIPIO atualmente afetos as infraestruturas

rececionadas na data de assinatura do presente Auto de Entrega, mantendo os mesmos



todos os direitos e regalias em vigor no MUNICIPIO, a concretizar caso as partes estejam
de Acordo;

b) Alteragio dos titulares dos contratos de fornecimento estabelecidos e relativos aos

seguintes servigos:

i) - Energia elétrica,

ii) - Abastecimento de agua,

iii) - Comunicagoes,

iv) - Analises quimicas e

v) - Outras que existam e que justifiquem a sua manutengio;
c) Inventariagao dos produtos e outros consumiveis existentes nas infraestruturas;
e) Inventariagio de equipamentos e ferramentas entregues com as infraestruturas;
d) Especificagdo de outras situagdes que se justifiquem.

2. - O periodo de transigio, previsto no numero anterior, tera a duragio maxima de 3
(trés) meses, podendo, contudo, por acordo entre as Partes, ser prorrogado por mais um

periodo de duracio igual.

Clausula 6*
Fazem parte integrante deste Auto de Entrega os seguintes Anexos:

a) ANEXO - Infraestruturas Municipais de Abastecimento de Agua a afetar ao Sistema

Multimunicipal, nos termos da cldusula 12.%- 2 do Contrato de Concessio;

O presente AUTO DE ENTREGA foi celebrado em Vila Real, no dia __de de
2022, em 2 (dois) exemplares, que fario igualmente fé, ficando um em poder de cada uma
das Partes, é composto por 6 (seis) paginas, escritas numa so lauda, todas numeradas e
rubricadas por todos os intervenientes, e contendo na ultima as suas assinaturas, e por |
(um) Anexo com | (uma) pagina, escritas numa sé lauda, numeradas e rubricadas por todos

os intervenientes.



Infraestruturas Municipais de Abastecimento de Agua a afetar ao Sistema Multimunicipal, nos
termos da clausula 12.2-2 do Contrato de Concessao

‘ A A Localizacio
Infraestruturas Caracteristicas Técnicas (Freguesias)

Abastecimento de Agua - Sistema de Vila Cha

5.300 m—-DN 150 -
Fibrocimento

Conduta Gravitica entre a Captagio de Fonte Fria e
o Reservatorio de Sio Sebastiio

Murg¢a e Unido de Freguesias
de Carva e Vilares




MUNICIPIO DE MURCA

PROPOSTA 11/GAP/2022
PROTOCOLO DE COOPERAGAO

NERVIR - Associacgdo Empresarial

I. Da Justificagédo
Considerando que:

a) Que a NERVIR- Associacio Empresarial & uma Pessoa Coletiva de
Utilidade Piblica que, tem como objetivo principal a defesa, promocido
e desenvolvimento das atividades econdmicas da Regido do Douro, em
especial dos seus associados, nos dominios técnico, econdémico,
comercial, associativo e cultural;

b) O empenho da NERVIR na dinamizac¢do do tecido empresarial da Regido,
em particular através da implementagdo de politicas de desenvolvimento
econdmico dos Concelhos, com vista ao reforco da sua competitividade
e modernizacdo;

c) Que o Municipio de Murga tem como objetivo, em matéria econdmica,
assumir-se como um parceiro das empresas situadas no Concelho de
Murga, com vista a potenciar o desenvolvimento e reforgo do tecido
empresarial e promover o investimento;

-

d) Que & fundamental aprofundar, estabelecer e manter lacos de
cooperagao entre estas instituigdes que visam  promover o)
desenvolvimento sustentado da Regido, nomeadamente através da
dinamizagdo do tecido econdmico e da criacfo de infraestruturas e
servigos de apoio ds empresas.

Considerando ainda que:

e) Os Municipios dispdem de atribuig¢des nos dominios da promogdo do
desenvolvimento, nos termos da alinea m) do n.° 2 do artigo 23.° da
Lei 75/2013, de 12 de setembro;

f) Compete as Camara Municipais deliberar sobre as formas de apoio a
entidades e organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista
a execugdo de obras ou & realizacdo de eventos de interesse para o
municipio, e que lhe compete promover e apoiar o desenvolvimento de
atividades e a realizagdo de eventos relacionados com a atividade
econdmica de interesse municipal, nos termos das alineas o), e £f) do

n.° 1 do artigo 33.° da Lei 75/2013, de 12 de setembro.

NIF 506 862 763 | geral@cm-murca.pt | 259 510 120 | Praga 5 de Outubro - 5090-112 Murga - Portugal
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MUNICIPIO DE MURCA

IT - Da Proposta

Propde-se que a Camara Municipal de Murca delibere, aprovar a minuta do
protocolo de colaboragdo a celebrar entre o Municipio de Murcga, a Nervir
-~ Associagdo Empresarial, ao abrigo do disposto nas alineas o) e ff),
do n.° 1 do artigo 33.°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro. Autorizar o
Presidente da Camara a proceder & assinatura do Protocolo de Cooperagdo.

Murca, 14 de fevereiro de 2022

O Presidentg da Céfnara Municipal,

NI
O
rio Artur Correia Lope

NIF 506 862 763 | geral@cm-murca.pt | 259 510 120 | Pra¢a 5 de Outubro - 5090-112 Murga - Portugal



PROTOCOLO

NERVIR - Associa¢do Empresarial /Cdmara Municipal de Murga

Considerando:

Que a NERVIR- Associagcdo Empresarial é uma Pessoa Coletiva de Utilidade Publica que, tem como objetivo
principal a defesa, promogdo e desenvolvimento das atividades econémicas da Regido do Douro, em especial
dos seus associados, nos dominios técnico, econémico, comercial, associativo e cultural;

O empenho da NERVIR na dinamizagdo do tecido empresarial da Regido, em particular através da
implementacdo de politicas de desenvolvimento econémico dos Concelhos, com vista ao reforco da sua
competitividade e modernizacao;

Que a Camara Municipal de Murga tem como objetivo, em matéria econdmica, assumir-se como um parceiro
das empresas situadas no seu Concelho, com vista a potenciar o desenvolvimento e reforgo do tecido
empresarial e promover o investimento;

Que é fundamental aprofundar, estabelecer e manter lagos de cooperagdo entre estas instituicdes que
visam promover o desenvolvimento sustentado da Regido, nomeadamente através da dinamizagdo do
tecido econémico e da criagdo de infraestruturas e servigos de apoio as empresas;

Entre:

A NERVIR — ASSOCIACAO EMPRESARIAL, Pessoa Coletiva de Utilidade Pdblica, com sede em Alameda de
Grasse, 5000-703 Vila Real, contribuinte n? 502280271, representada pelo Presidente da Dire¢do, José
Marinho de Magalhdes Correia, com poderes para o ato, adiante designada por NERVIR.

e

A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA, com sede em Praca 5 de Outubro 5090-112 Murga, titular do cartdo de
pessoa coletiva com o nimero XXXXXXXXXX, devidamente representado pelo seu Presidente da Camara
Municipal, Mario Artur Correia Lopes.

E celebrado e reciprocamente aceite o seguinte Protocolo, que se regera nos termos dos considerandos, das
clausulas seguintes e da legislacdo aplicavel:

CLAUSULA 1¢
(Objeto)
O presente protocolo tem por objetivo o estabelecimento de uma cooperagdo entre a NERVIR e a Camara
Municipal de Murga, com vista a dinamizag&o do tecido econémico do concelho, através da disponibilizagdo
de servigos de apoio & comunidade empresarial, contribuindo assim para o desenvolvimento e modernizagdo
das empresas.

CLAUSULA 22
(Areas de Cooperacéio / Obrigacbes do NERVIR)
Para a concretizacdo do objetivo definido na clausula anterior, a NERVIR compromete-se a prestar
servigos de apoio nas seguintes dreas de cooperagdo:

a) Informacdo

. A NERVIR, criara uma newsletter com o logo do municipio, cujo formato serd previamente aprovado,
com informagdo e documenta¢lio para as empresas, de natureza técnica, econémica, fiscal e social, que o
municipio enviara para as empresas do concelho, no minimo de 2 por més;
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o A NERVIR e a Camara Municipal de Murga, comprometem-se a divulgar reciprocamente as a¢des
levadas a cabo, pelos meios que entenderem por convenientes;

o A NERVIR disponibilizara, a Cdmara Municipal de Murga,/empresas do municipio, os servicos de
informacdo por este solicitado, no que respeita as matérias seguintes, de interesse para as empresas:
Oportunidades de negdécios, programas de apoio a fundos comunitarios, internacionalizacdo e legislagdo de
interesse para as empresas.

b) Consultoria

o A NERVIR, a solicitagio da Camara Municipal de Murga, ou das empresas do concelho, prestara
aos empresarios e potenciais investidores, informacdo sobre: criacdo e implementacdo de empresas, registo
de marcas, licenciamentos, informagdo sobre candidaturas a sistemas de incentivos e informacdo sobre
certificagao da qualidade;

. Caso se verifique a necessidade de contratagdo de servigos ou técnicos externos a NERVIR, esta
podera encaminhar as empresas para entidades terceiras, sendo que as condigdes serdo acordadas casuistica
e diretamente entre ambas, sem intervengdo do NERVIR.

c) Formagdo

o No intuito de descentralizar as acbes de formacdo e de dar resposta as necessidades das
empresas do Concelho de Murga, a NERVIR, que dispbe de formacdo especifica para empresas e para outros
publicos especificos, disponibiliza-se a levar a cabo agbes de formagdo no Concelho, desde que exista um
numero minimo de empresas/formandos interessados;

) A NERVIR propde-se, ainda, no dmbito das agGes de formagdo a realizar nas suas instalagdes, a
privilegiar as empresas do Concelho de Murga;
° A NERVIR, que possui uma Escola Profissional em Vila Real, compromete-se a aceitar alunos do

concelho, nos seus cursos profissionais, desde que cumpridas as obrigagdes legais.

d) Internacionalizagao

o Aquando da realizacdo de missGes empresariais ou projetos para a internacionalizagdao, promovidas
pela NERVIR ou em colaboracdo com outras associagdes, a NERVIR compromete-se a fazer a divulgagao
destas acbes, através do Municipio ou diretamente as empresas, que se enquadrem na acdo, desde que
cumpridas as condi¢des de participacdo exigidas a todas as outras empresas.

e) Eventos

o A NERVIR cederd a Camara Municipal de Murga, o seu Auditério, para qualquer evento que este
pretenda realizar, assim como as suas salas, para eventuais reuniées em Vila Real;

o A NERVIR disponibiliza-se para apoiar a organizagdo de eventos e feiras, de ambito empresarial, no
Concelho, desde que organizadas pelo Municipio, e desde que ndo coincidam com eventos da NERVIR.

o A Camara Municipal de Murca terd acesso privilegiado na participagdo em feiras, congressos ou
seminarios organizados pelo NERVIR.

f) Promogdo, Desenvolvimento e inclusido Social
e A NERVIR e a Camara Municipal de Murca desenvolverdo e apoiardo atividades de formacdo,
sensibilizacdo e informagdo que promovam o desenvolvimento e inclusdo social e a igualdade de género.

g) Estudos

o A NERVIR podera, mediante solicitagdo do Municipio, realizar estudos com o objetivo de trabalhar os
indicadores que possam contribuir para a orientagdo estratégica da Camara Municipal de Murga, nos
dominios do desenvolvimento do tecido empresarial e da promocdo do investimento e empreendedorismo,
devendo a Cidmara Municipal de Murga, disponibilizar os dados de base;
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* (Caso a realizacdo dos estudos implique a utilizagdo de meios externos a NERVIR, as condigdes ser;
acordadas casuisticamente.

h) Técnicos
o A NERVIR disponibilizard um técnico, que, duas vezes por més (na segunda e quarta semana de cada
més), estara presencialmente no Concelho e terd como competéncias a visita a empresas, com vista a prestar
0 apoio de que necessitem, ou a permanecer no espaco reservado pela Camara Municipal de Murga, para
este efeito, para atendimento;

o A NERVIR propde-se, mediante solicitacdo e entre outras a¢des a desenvolver conjuntamente, apoiar
os servicos da Camara Municipal de Murga, nomeadamente no levantamento de necessidades de formagdo e
fomento de ag¢Bes para os trabalhadores da autarquia.

i) Linha Direta
A NERVIR, disponibiliza-se para esclarecer as empresas do Municipio, por telefone ou on-line, para
esclarecimento das davidas relativas aos servigos indicados neste protocolo.

A NERVIR poderd prestar servicos iguais aos definidos no presente Protocolo, a outros municipios
protocolados e ao tecido empresarial da regido, ndo se opondo este Municipio a tal facto.

CLAUSULA 32

(Obrigagdes do Municipio)
1 - A Camara Municipal de Murga, compromete-se a cooperar e colaborar no dmbito de todas as atividades
desenvolvidas, de forma a conseguirem conjuntamente, o beneficio e o maior desenvolvimento possivel
da atividade empresarial do Concelho;
2 - A Camara Municipal de Murga, compromete-se a divulgar e/ou a promover, junto das empresas ou de
outros publicos, os cursos de formagdo profissional que a NERVIR realizar;
3 — Para concretizacdo dos objetivos definidos no presente Protocolo, a Cdmara Municipal de Murga obriga-se
a colocar a disposigdo da NERVIR, um espaco, situado nos Pacos do Concelho, ou em outro local a acordar
pelas partes, devidamente equipado com mobilidrio de escritério e de telecomunicacdes, onde estard
presente o técnico designado pela NERVIR, conforme estipulado na Cldusula 28, alinea h).
4 - E da competéncia da Camara Municipal de Murga a divulgagio da existéncia do presente Protocolo e das
diversas iniciativas que dele decorrerdo no respetivo Concelho.
5 - Pela utilizagdo e disponibilizagdo de todos estes servicos a prestar pela NERVIR, a Cdmara Municipal de
Murga pagard uma contrapartida mensal no valor de 350€00 + IVA (trezentos e cinquenta euros), vencendo-
se a primeira mensalidade, na data de assinatura do presente Protocolo.

CLAUSULA 42
(Prazo e Vigéncia)
Este Protocolo vigora até que seja denunciado por qualquer uma das partes, por escrito, com um pré-aviso de
noventa dias.

Data
NERVIR-Associagdo Empresarial Cémara Municipal de Murca
José Marinho de Magalh&es Correia Mario Artur Correia Lopes
Presidente da Direcdo da NERVIR Presidente da Camara Municipal de Murca
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MUNICIPIO DE MURCA

PROPOSTA 12/GAP/2022

Prorrogagdo do prazo de transferéncia das competéncias para as autarquias
locais e entidades intermunicipais no dominio da agdo social

Enquadramento Legal

1. No dominio da agdo social, o processo de descentralizac3o iniciou-
se com a aprovagdo do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, tendo

sido este o dltimo diploma setorial relativo & transferéncia de
competéncias a ser publicado.

2. Tendo em conta a necessidade de garantir o sucesso total de um
processo de grande complexidade, no gquadro de enorme exigéncia criado
pela pandemia da doenga COVID-19 e de assegurar sempre a continuidade e
a melhor qualidade dos servigos prestados aos cidaddos no Ambito da acdo
social, em articulagdo com a Associacio Nacional de Municipios
Portugueses, constatou-se gque o conhecimento pelos municipios dos
instrumentos fundamentais para a preparacdo da assun¢do de competéncias
no dominio da agdo social apenas foi possivel apds a publicacgdio, em
margo de 2021, dos instrumentos regulatdrios previstos no Decreto-Lei
n.° 55/2020, de 12 de agosto, e concretizados nas Portarias n.os Portaria
n.° 63/2021, Portaria n.° 64/2021, Portaria n.° 65/2021 e Portaria n.°
66/2021, todas de 17 de marco.

3. Através da publicagdo do Decreto-Lei n.° 23/2022, promove-se O
alargamento do prazo maximo para a concretizagdo da transferéncia de
competéncias no dominio da agdo social, por solicitac3o dos municipios,
de modo a permitir a respetiva preparacdo e adaptagdo ao nivel da
formagdo de recursos humanos e de adaptagdo ao nivel dos sistemas de
informagdo e a verificacdo dos dados financeiros.

4. O Decreto-Lei n.° 23/2022 procede, assim, & alteracdo do artigo
24.° do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, passa a ter a seguinte
redagdo:

[...]

- 1...]

2 - [...]

3 - [...]

4 - Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte todas as

competéncias previstas no presente decreto-lei consideram-se
transferidas para as autarquias locais e entidades
intermunicipais até 31 de margo de 2022.
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MUNICIPIO DE MURCA

5 - O prazo previsto no nimero anterior pode ser prorrogado
até 1 de janeiro de 2023, pelos municipios que entendam ndo
reunir as condi¢gSes necessdrias para o exercicio das
competéncias previstas no presente decreto-lei no prazo
previsto no nimero anterior, apds prévia delibera¢do dos seus
6rgdos deliberativos e mediante comunicacdo & DGAL da intencdo
de prorrogar tal prazo.

-

6 - A comunica¢do a que se refere o nimero anterior &€ efetuada
até 14 de margo de 2022, devendo a DGAL informar o Instituto
da Seguran¢a Social, I. P, no prazo de 5 dias apds a sua
recegdo. »

Da Proposta em Sentido Estrito

Assim, em coeréncia com as razdes de facto e de direito, tomo a liberdade
de sugerir a adogdo da seguinte estratégia procedimental:

a) Agendamento do presente assunto para a prdxima reunifo da Cémara
Municipal de Murca, em vista a deliberacdo consubstanciada na n3o-
aceitacgdo da transferé@éncia no dominio da acfo social;

b) Sequencialmente, e caso a presente proposta seja aprovada nos termos
anteriormente sugeridos, deverd a mesma ser agendada para uma proxima
sessdo da Assembleia Municipal para ulterior sancionamento do aludido
érgdo deliberativo da Autarquia, conforme previsto no diploma legal
concretizador de tal transferéncia;

=z

¢) No estrito cumprimento do quadro legal aplicdvel, dever-se-& comunicar
o teor de tais deliberacgdes & DGAL, efetuada até 14 de marco de 2022,
devendo a DGAL informar o Instituto da Seguranga Social, I. P, no prazo
de 5 dias apbs a sua recegdo;

d) Por ultimo, dever-se-& proceder & publicitaci3o da deliberacdo que
vier a ser tomada pela Assembleia Municipal, nos termos previstos no
artigo 56°, do Anexo I, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro.

Murga, 15 de fevereiro de 2022

o

irio Artur Correia Lopes
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MUNICIPIO DE MURCA

Despacho:

DIVISAO ADMINISTRATIVA :
E FINANCEIRA A o o e MienS)

Mur¢a, 04-02-2022

Exmo. Senhor:
Presidente da Canara Municipal
Murga

ASSUNTO: DeclaragSes nos termos do art.® 15 da Lei n® 8/2012 de 15 de fevereiro

Considerando que nos termos da alinea a) do art.® 15, da Lei n° 8/2012 de 21 de fevereiro, com as
altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de junho e da Lei n® 22/2015, de 17
de marco, devem as entidades publicas, declarar que todos os compromissos plurianuais
existentes a 31 de dezembro do ano anterior se encontram devidamente registados na base de
dados centrais de encargos plurianuais.

Considerando que nos termos da alinea b) do art.° 15, da Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de junho e da Lei n® 22/2015, de
17 de margo, devem as entidades publicas, em declarag:ﬁoremitida para o efeito € de forma
individual, todos os pagamentos e recebimentos em atraso existente a 31 de dezembro do ano
anterior,

Considerando ainda que as declaragdes devem ser do conhecimento da Cimara Municipal e
Assembleia Municipal, assim como publicitadas no site da internet da entidade e integrar o

respetivo relatério e contas, junto em anexo as respetivas declaragdes para efeitos descritos.
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DECLARACAO

O Presidente da Camara Municipal de Murga, Mério Artur Correia Lopes, para os
efeitos previstos na alinea a) do n.° 1 do art.° 15.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro,
com as alteragSes introduzidas pelo Decreto- lei n.° 127/2012, de 21 de junho e da Lei
n.° 22/2015, de 17 de margo, declara que os compromissos plurianuais existentes a 31
de Dezembro de 2021, se encontram registados contabilisticamente na base de dados do
Municipio, cujos mapas sdo reportados a DGAL.

Mais declara que os montantes globais dos encargos plurianuais se encontram

registados no sistema informatico da autarquia, conforme tabela seguinte:

Compromissos plurianuais existentes em 01-12-2021
2022 964.151,14€
2023 265.478,79
2024 87.323,00
Exercicios seguintes 69.162,00
Total 1.386.114,93

Murca, 04 de janeiro de 2022

O Presidente da C

(3
Mario Artur Correia Lopes
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MUNICIPIO DE MURCA

DECLARACAO

O Presidente da Cimara Municipal de Murga, Maério Artur Correia Lopes, declara na

presente data, para os devidos efeitos previstos na alinea b) do n.° 1 do art.° 15.° da Lei n.°

8/2012, de 21 de Fevereiro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto- lei n.° 127/2012, de 21

de junho e da Lei n.° 22/2015, de 17 de margo, que os recebimentos € os pagamentos em atraso

a 31 de Dezembro de 2021, constam nas seguintes tabelas:

RECEBIMENTOS:
CONTA DE TERCEIROS NATUREZA DA DIVIDA VALOR
21.3 Contribuintes C/C 58.24
214 Utentes C/C 31.076,47
21.5 Clientes, Contribuintes ¢ Utentes de Cobranga Duvidosa 110.828.37
TOTAL 141.904,84

RECEBIMENTOS: Detalhe dos valores em divida superiores a 5.000€, conforme o n.° 1 do artigo 17.° do DL N.°
127/2012, de 21 de junho.

NOME DA PESSOA INDIVINTIAT

PAGAMENTOS:

NATURZA DA DIVIDA VALOR
Renda de habitacio 5.898,35
Renda de habitagdo 15.883,56
Renda de habitagio ! 1.885,16
Renda de habitagio 5.556,60
Renda de habitacio 5.134,69

34.358,36

O Municipio de Murga a data de 31 de dezembro de 2021, néo tinha pagamentos em atraso.

Murgca, 04 de fevereiro de 2022

O Presidente da ara

%Aano Artur Correia Lopes
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MUNICIPIO DE MURCA

Despacho:

DIVISAO ADMINISTRATIVA
\ ’
E FINANCEIRA A Puiue  wuml

Murga, 11-02-2022

Exmo. Senhor:
Presidente da Camara Municipal
Mur¢a

ASSUNTO: Autoriza¢do para assungdo de encargos plurianuais, relativo a celebracio de
contrato de prestagdo de servicos - “Aquisicdo de servicos de cépia, impressio, e
digitalizacGo com suporte e atualizacdo do software de gestdo de controlo e seguranga
SafeQ”.

1 -~ Nos termos do despacho do Sr. Presidente da Camara, tendo como objetivo a
celebragdo de contrato de prestagdo de servicos para o fornecimento de servicos de c6pia,
impressao, e digitalizagdo com suporte e atualiza¢do do software de gestdo de controlo e
seguranga SafeQ, considerando a Lei n° 8/2012 de 22 de fevereiro e os termos don°1e 6 do
artigo 22° do Decreto-Lei n° 197/99, de 8 de junho, € necessdrio repartir os encargos e
proceder a aprovagdo da assungdo de compromissos plurianuais, conforme tabela a seguir

apresentada:
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Encargos Plurianuais
Orgamento 2022 16.950,00 €
Or¢camento 2023 20.340,00 €
Orcamento 2024 20.340,00 €
Or¢camento 2025 3.390,00 €
Total 61.020,00 €*

*Valores sem IVA

3 — Os compromissos plurianuais carecem de autoriza¢do prévia da Assembleia Municipal,
cuja competéncia foi transferida para a Cdmara Municipal através da Autoriza¢io prévia da
Assembleia Municipal, constante do artigo 16.° das Normas de Execucdo do Orcamento de
2022, de 15/12/2021, sempre que, o valor ndo exceda o limite de 100.000,00¢€ e o prazo de
execugdo ndo ultrapassa os 3 anos, com é o caso.

N&o obstante, a competéncia da Camara Municipal para autorizar esta despesa, deve o
presente ato, apds aprovagdo pela Camara, ser sujeito a conhecimento da Assembleia
Municipal na sess&o ordindria imediatamente a seguir, de acordo com o n.°4 do artigo 16.°

das Normas de Execugdo do Orcamento de 2021.

A consideracgo superior,

O Chefe de\Divisdo Ad

é ~
Mario J
_x"l !.':?
/ V

inistlyva/A]anceira/

7

€ Pinto Sampaio
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DIVISAO ADMINISTRATIVA

™
E FINANCEIRA
¢ /S o pitpa bl
Murga, 14-02-2022
Cemmmr -

Exmo. Senhor:
Presidente da Camard Municipal
Murca

ASSUNTO: Alteracdo do Mapa de Pessoal para 2022

Considerando as necessidades de organizar os Servicos Municipais de forma a reestruturar e
permitir o seu funcionamento face a um conjunto de alteragdes estruturais, designadamente

ao nivel das unidades organicas flexiveis.

Considerando a aprovagdo do novo Regulamento de Organizagdo dos Servicos Municipais,
Estrutura e Competéncias (ROSMEC), na préxima Reunido de Camara, por proposta do Sr.
Presidente da Camara, implica a mesma que, o Mapa de Pessoal para o ano de 2022, aprovado
em 15 de dezembro de 2021, na Assembleia Municipal, seja adequado e adaptado a nova

realidade.

Assim, propOe-se a aprovagao da alteragdo do Mapa de Pessoal para o ano de 2022, conforme
mapa em anexo, na Cdmara Municipal e Assembleia Municipal, conforme disposto non° 4 da

Lei 35/2014, de 20/6.

/

O Chefe deﬁwnsao Ayémlstr/a/va e Fin ncelra, /

s

Marlo sé Pinto Sampalo

/!
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Mapa do Pessoal 2022 Lugares Ocupados | ObservagBes Vagos Efetivos | Mapa 2022
CHEFE DE DIVISAO 4 4 0 0 4 4
CHEFE UNIDADE ORGANICA 32 GRAU 4 1 0 3 1 4
TECNICO SUPERIOR 30 23 3 7 20 30
COORDENADOR TECNICO 8 6 [ 2 6 8
ASSISTENTE TECNICO 40 25 1 15 24 40
TECNICO INFORMATICO ADJUNTO 1 1 o] 1 1
TECNICO DE INFORMATICA 1 1 o] 0 1 1
FISCAL LEITURAS COBRANGAS 1 1 0 0 1 1
ENCARREGADO OPERACIONAL 4 4 o] 0 4 4
ASSISTENTE OPERACIONAL 100 47 4 53 43 100
FISCAL MUNICIPAL Especialista Principal 2 2 0 0 2 2
FISCAL MUNICIPAL 22 Classe 1 1 0 o} 1 1
Total 196 116 8 80 108 196
Mapa do Pessoal 2022 Lugares Ocupados | Mobilidade Vagos Efetivos | Mapa 2022
DAF Lugares Ocupados | Mobilidade Vagos Efetivos | Mapa 2022
CHEFE DE DIVISAO 1 1 0 1 1
CHEFE UNIDADE ORGANICA 32 GRAU 2 0 2 0 2
TECNICO SUPERIOR 9 7 1 2 [ 9
COORDENADOR TECNICO 4 4 0 4 4
ASSISTENTE TECNICO 9 4 5 4 9
TECNICO INFORMATICO ADJUNTO 1 1 o] 1 1
ASSISTENTE OPERACIONAL 1 o 1 0 1
Total 27 17 1 10 16 27
DAGL Lugares Ocupados | Observagbes Vagos Efetivos | Mapa 2022
CHEFE DE DIVISAO 1 1 0 1 1
CHEFE UNIDADE ORGANICA 32 GRAU o] 0 0 o] 0
TECNICO SUPERIOR 4 2 2 2 4
COORDENADOR TECNICO 2 1 1 1 2
ASSISTENTE TECNICO 8 5 3 5 8
FISCAL LEITURAS COBRANCAS 1 1 [¢] 1 1
ASSISTENTE OPERACIONAL 3 1 2 1 3
FISCAL MUNICIPAL Especialista Principal 2 2 0 2 2
FISCAL MUNICIPAL 22 Classe 1 1 [} 1 1
Total 22 14 o] 8 14 22
DAS Lugares Ocupados | Observagdes Vagos Efetivos Mapa 2022
CHEFE DE DIVISAQ 1 1 0 1 1
CHEFE UNJDADE ORGANICA 32 GRAU o 0 0 0 0
TECNICO SUPERIOR 9 8 1 8 9
COORDENADOR TECNICO 1 o} 1 0 1
ASSISTENTE TECNICO 15 13 1 2 12 15
ENCARREGADC OPERACIONAL 3 3 0 3 3
ASSISTENTE OPERACIONAL 60 28 2 32 26 60
Total 89 53 3 36 50 89
DTIC Lugares Ocupados | Observacdes Vagos Efetivos Mapa 2022
CHEFE DE DIVISAO 1 1 0 1
TECNICO SUPERIOR 3 1 2 1 3
COORDENADOR TECNICO 1 1 0 1 1
ASSISTENTE TECNICO 3 2 1 2 3
TECNICO DE INFORMATICA 1 1 0 1 1
ASSISTENTE OPERACIONAL 4 2 2 2 4
Total 13 8 0 5 8 13
uic Lugares Ocupados | Observagdes Vagos Efetivos Mapa 2022
CHEFE UNIDADE ORGANICA 3¢ GRAU 1 1 0 1 1
TECNICO SUPERIOR 1 1 o} 1 1
ASSISTENTE TECNICO 3 1 2 1 3
ASSISTENTE OPERACIONAL 2 [} 2 0 2
Total 7 3 0 4 3 7
uso Lugares Ocupados | Observagdes Vagos Efetivos Mapa 2022
CHEFE UNIDADE ORGANICA 32 GRAU 1 0 1 o] 1
TECNICO SUPERIOR 4 4 2 o} 2 4
ASSISTENTE TECNICO 2 0 2 0 2
ENCARREGADO OPERACIONAL 1 1 0 1 1
ASSISTENTE OPERACIONAL 30 16 2 14 14 30
Total 38 21 4 17 17 38
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MUNICIPIO DE MURGA - CAMARA MUNICIPAL

B . LTS

DIVISAO DE APOIO E GESTAO URBANA

LICENCIAMENTO DE OBRAS PARTICULARES E GESTAO URBANISTICA

Parecer vist. Goncorde. Atents o teor da Despacho:
I presente informag8o, sou a propor que
superiormente sejam proferidos
competentes despachos no sentido de a L., s a

Camra Municpal vir 3 adotar uma A préxima reunido de Camara.
deliberagdo conducente a emisséo de
um parecer favargteie osdtituicsio da
compropriedade ea

concomitante passagem da respectiva \ Q
certidéo.
; W o Vateing,
- 2022

S

Assunto: | Constituicdo de Compropriedade de Terreno, Pedido de Certiddo

Proc® N°
REQ: Cabeca de Casal da Heranga de Armindo Augusto 10/CC/2021

INFORMACAO

1- INTRODUCAO

1.1- Através do requerimento registado no Balcdo Unico, com o n.2 385/2021, o requerente
José Augusto, vem na qualidade herdeiro da Heranga de Armindo Augusto, solicitar a emiss3o do
parecer favoravel a que se refere o artigo 542 da lei n.2 64/2003, de 23 de agosto, para instruir a
celebracdo de escritura da qual vai resultar a constituicio da compropriedade, com a ampliagdo
do nimero de compartes, de cinco prédios rusticos, trés localizados na freguesia de Valongo de
Milhais sitos em “Costeiro”, “Costeiro” e “Olas”, inscritos na matriz predial ristica, da respetiva
freguesia sob os artigos 2327, 2324 e 2184 respetivamente. Um prédio localizado em “Vale de
Neimouro”, inscrito na matriz predial ristica da freguesia de Jou sob o artigo n.2 533, e um prédio
localizado em “Ribeiro do Salgueiro”, inscrito na matriz predial rustica da Unido de Freguesia de

Noura e Palheiros sob o artigo n.2 5949,

1.2.- Em anexo ao seu pedido, o requerente apresenta os seguintes elementos:
- Cadernetas Prediais Rusticas dos prédios inscritos na matriz predial da Freguesia de
Valongo de Milhais.

- Caderneta Predial Ristica do prédio inscrito na matriz predial da Freguesia de Jou.
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- Caderneta Predial Rustnca do pred:o |nscr|to na matriz predial da Unido de Freguesias de

Noura e Palheiros.
- Imposto de Selo da Heranga.

- Levantamentos topograficos das parcelas.

2. - PARECER

2.1 - Enquadramento do Pedido na Lei

2.1.1.- De acordo com o disposto no n.2 1 do artigo 542 da Lei n.2 91/95, de 2 de setembro,
alterada pela Lei n.2 64/2003, de 23 de agosto, sob a epigrafe “Medidas Preventivas”, a celebragdo
de quaisquer atos ou negdcios juridicos entre vivos de que resulte ou possa vir a resultar a
constituicdo de compropriedade ou a ampliagdo do numero de compartes de prédios rusticos
carece de parecer favordvel da Camara Municipal.

2.1.2, - Também, de acordo com o que se encontra estabelecido no n.2 2 do mesmo artigo,
o “parecer previsto no niimero anterior sé pode ser desfavoravel com fundamento em que o ato
ou negocio visa ou dele resulte parcelamento fisico em violagdo ao regime legal dos loteamentos
urbanos, nomeadamente pela exiguidade da quota ideal a transmitir para qualquer rendibilidade

econémica ndo urbana.”

2.2. - Enquadramento dos Prédios Rusticos nos Instrumentos de Planeamento Territorial
Tendo em conta a indicagdo de localizagdo fornecida pelo requerente aos servigos, e que se
encontra apensa ao processo, foi feita a demarcagdo na planta de localizagdo:

- O prédio rustico sito no lugar denominado “Costeiro” sob o artigo n.2 2327, com a érea de 2320
m2, segundo o PDM de Murca encontra-se inserido em Solo Urbano, designadamente em “Solo
Urbanizado - Espagos Residenciais de Nivel II”, conforme planta em anexo.

- O prédio rustico sito no lugar denominado “Costeiro” sob o artigo n.2 2324, com a area de 5364
m2, segundo o PDM de Murga encontra-se inserido em Solo Urbano, designadamente em “Solo
Urbanizado - Espagos Residenciais de Nivel II”, conforme planta em anexo.

- O prédio rustico sito no lugar denominado “Olas” sob o artigo n.2 2184, com a drea de 42 458 m2,
segundo o PDM de Mur¢a encontra-se inserido em Solo Rural, designadamente em “Espacos

Florestais de Producdo” e “Espacos Agricolas”, conforme planta em anexo.
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- O prédio rustico sito no lugar denominado ”Vale de Nelmouro sob o artigo n.2 533, com a area
de 13 892 m2, segundo o PDM de Murga encontra-se inserido em Solo Rural, designadamente em
“Espacgos Agricolas”, conforme planta em anexo.

- O prédio rustico sito no lugar denominado “Ribeiro do Salgueiro” sob o artigo n.2 5949, com a
area de 50650 m2, segundo o PDM de Murga encontra-se inserido em Solo Rural, designadamente

em “Espacos Florestais de Producdo” e “Espagos Agricolas”, conforme planta em anexo.

2.3.- Especificidades do Pedido

O pedido tem em vista a celebracdo de uma escritura pablica de cinco prédios rusticos
inscritos na matriz predial rustica da Freguesia de Valongo de Milhais, Freguesia de Jou e Unido de
Freguesias de Noura e Palheiros, em regime de compropriedade, ndo pretendendo o interessado a

divisdo fisica dos mesmos.

3. Propostas de Decisdo

3.1.- Considerando que o pedido tem em vista a adjudicagdio, em regime de
compropriedade dos prédios supra referidos, sem parcelamento fisico, situagdo diferente daquela
que a Lei pretende salvaguardar nos termos do n.2 2 do artigo 54.2 (parcelamento fisico em
violagdo do regime legal dos loteamentos urbanos);

3.2. — Estes Servigos Técnicos sdo de entendimento que o pedido formulado é passivel de
ser atendido favoravelmente, propondo-se ao Executivo que emita parecer favoravel a
constituicdo da compropriedade requerida.

3.3.- Considerando que o requerente solicita a emissdo de certiddo, propde-se que a
mesma seja emitida de acordo com o presente parecer técnico.

A consideragdo superior.

A Técnica Superior,
09-02-2022

(Simone Batista da Costa Marques)

te 35180
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Anexo |

Planta de Localizagdo “Costeiro — 2327”: Planta de Ordenamento:

o

Praga 5 de Outubro * 5090 MURCA * Telef. 259 510120 * Fax (259 510129



PI: 2 N° Pendente 35180

MUNICIPIO DE MURCA - CAMARA MUNICIPAL

= Samr e saemne s =

o R ]

Planta de Localizagdo “Vale de Neimouro — 2184”: Planta de Ordenamento:
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