
MUNICÍPIO DE MURÇA
CÁMARA MUNICIPAL

W a”Informação

Assunto: 7.a Alteração ao Orçamento da despesa de 2014 e 5.a Alteração ao Plano de 7a;
Atividades Municipais de 2014.

Nos termos da alínea d) do artigo 33.o da Lei n.o 75/2013 de 2 de setembro, compete

à Câmara Municipal, executar as opções do plano e orçamento, assim como aprovar a

suas alterações.

Considerando que a competência material atrás referida foi delegada no Presidente

da Câmara, por proposta aprovada na reunião de Câmara de 18-11-2013, submeto ao

conhecimento da Câmara a presente alteração orçamental, conforme referido em

assunto, com a seguinte fundamentação:

a) A alteração ao orçamento visa reforçar um pequeno conjunto de rubricas de

forma a permitir acomodar toda a despesa relacionada com o pagamento de

seguros e remunerações certas e permanentes até ao lim do ano económico.

b) O Plano de Atividades Municipais foi reforçado tendo em vista corrigir os

valores do ano, relacionados com as transferências para a Associação de

Bombeiros de Murça.
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Murça, 16 de dezembro de 2014

O President Câmara

(José M cia da Costa)
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ENTIDADE

MUNICIPIO DE MURÇA

CLASSIFICACAO

ORcíNICA ECONOMICA

MODIFICAÇÃO NUMERO: B

ALTERAÇÃO A0 ORÇAMENTO DA DESPESA

IDENTIFICAÇAO DAS RUBRICAS

|

DESCRIÇAO

ÓRGÃO DA AUTARQUIA — CAMARA MUNICIPAL

NUMEIO) 1

TOTAL . ,.

MODIFICACÓES A0 ORÇAMENTO DA DESPESA

00 ANO CoNTABILISTICO DE 2014

DOTACAO

ANTERIOR

1

íáqína: 1

DATA DE APRUVACAO 2014/12/11

DESPESA

MODIFICAÇÓES ORCAMENTAIS

INSCRIÇOES /

, REFOFCOS

101.000,00 '

21.000,00

2.500,00

2.400,00

24.000,00 *

15.000,00 a
40.000,00

12.000,00

40. 050, 00

14.000,00

0.500,00

302.450,00 «

TOTAL DE DESPESAS CORRENTES

TOTAL DE DESPESAS DE CAPITAL

11

01 DESPESAS COM O PESSOAL

0101 REITWERAÇÓES CERTAS E PERMANENTES

010101 TITULARES ORG. SOBERANIA E MEMBROS ORG. AUTARQUICOS

010100 PESSOAL CONTRATADO A TERMO

01010601 PESSOAL EM EUNÇOES

010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS

0103 SECUEANÇA SOCIAL

010373 SDESIDIO EAMILIAE A CRIANÇAS E JOVENS

02 AQUISICAO DE ENS E SERVIÇOS

0201 AQUISIÇAO DE SEUS

020102 CONENSTIVEIS E LDERIEICANTES

0.010.00 Gasóh -

00 TRANSPERENCIAS DE CAPITAL

0007 INSTITUICOES SEM EINS LUCRATIVOS

000701 INSTITUICOES SEM EINS LUCRATIVOS-

00070101 “INSTITUICOES DE CARÁCTER CULTURAL

“0007010; “PROTECÇÃO CIVIL

13 DIVISAO PINANCEINA E ADMINISTRACAO GERAL

01 DESPESAS COM O PESSOAL

0103 SEGURANÇA SOCIAL

010300 SEGUROS

01030901 .SEOUTOS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENÇAS PP.:FISSIONAIS

11 IDIVISAO DE PLANEAMENTO, OERAS E AMEIENTE

01 DESPESAS COM O PESSOAL

0101 NEMAIERAÇDES CERTAS E PERMANENTES

010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA 00 AVENÇA

0103 SEGURANÇA SOCIAL

010300 SEGUROS

01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENÇAS PROFISSIONAIS

02 AQUISICAO DE EENS E SERVIÇOS

0202 AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS

0.02: SEGURO.

Em [1 de 2911044 5 de“
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1.400,00

550,00

7.500,00

2.100,00

10.900,00

12.300,00 :

1.400,00

...,”; DOTAÇAO
DIMINUIÇDES / SEGUINTE

ANULAÇÓES

1

1
2.000,00 , 170.000,00

3.000,00 3 10.000,00 ,
2.500,00 1 ,

1

2.000,00 3 100,00

1
1 1

1.100,00 2.000,00

' 1

1 1.100,00 11.100,00 3

1 . 11.100,00 ,

Í 1
, .

1 1
1 1

' 12.550,00 à
. , '

, ' 1

17.550,00
? |

1 * 11.750,00

E 10.000,00

12.100,00 . 312.150,00

1 10.900,00 ,
* 1

1.400,00 .
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