N %

PROPOSTA QV]

Assunto: Mapa de Pessoal para o exercicio de 2021. ?

Nos termos da legislagdo em vigor, nomeadamente o artigo 29° do anexo a Lei n°
35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas), propbe-se a
aprovagao do Mapa de Pessoal para o exercicio de 2021.

O Mapa proposto resulta essencialmente de uma adequacido do mesmo face as
necessidades do Municipio em consonancia com a nova Estrutura Orgéanica aprovada

na Camara e Assembleia Municipal, respetivamente a 10/08/2018 e 15/09/2018.

Murga, 26 de novembro de 2020

O Presidente da C4mara,

\‘{slm

(tAério Artur Correia Lopes, Dr.)

NIF 506 862 763 | geral@cm-murca.pt | 259 510 120 | Praga 5 de Outubro - 5090-112 Murga - Portugal



ESTRUTURA ORGANICA - MUNICIPIO DE MURGA MAPA DE PESSOAL PARA 0 EXERCICIO DE 2021

DAF - DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA Mapa 2020 | Ocupados Chefiss Mobilidada Vagos Mapa 2020 +Chefiss Mapa 2021 Mapa 2021 +Chefias
QUADRO / RESUMO CHEFE DE DSk REGIME DE SUBSTITUIGAO 1 1 4 p
TECNICOS SUPERIORES 6 4 2 6 8 [}
COOROENADOR TECNICO 3 3 1 0 3 4 4
ASSISTENTE TECNICO 4 2 2 4 4 4
TEC. INFORMATICO ADJUNTO 1 1 0 1 1 1
TOTAL DE TRABALHADORES DA DvisA0 14 1 1 1 4 15 15 16
DTIC - DIVISAO DE TECKOLOGIAS DE INFORMATICA E COMUNICAGOES Mapa 2020 Ocupados Chefias Mobifidade Vagos Mapa 2020 +Chefias Mapa 2021 Mapa 2021 + Chefias
QUADRO / RESUMO CHEFE DE DIVISAO REGIME DE SUBSTITUIGRO 1 1 1 1
ESPECIALISTA DE INFORMATICA 2 1 1 2 2 2
TECNICO DE INFORMATICA 1 1 [} 1 1 1
COORDENADOR TECNICO 1 1 ¢ 1 1 1
ASSISTENTE TECNICO 5 2 3 § 5 5
ASSISTENTE OPERACIONAL 2 1 1 2 2 2
TOTAL DE TRABALHADORES DA DVISAO 11 7 1 0 5 12 1" 12
DRO - DIVISAO DE RECURSOS OPERACIONAIS Mapa 2020 Ocupados Chefias Mobilidade Vages Mapa 2020 +Chefias Mapa 2021 Mapa 2021 +Chefias
QUADRO / RESUMO peresEavio D 1 1 ’ i
TECNICOS SUPERIORES 4 3 1 4 4 4
ASSISTENTE TECNICO 3 0 3 3 3 3
FISCAL LEITURAS COBRANGAS 1 1 0 1 1 1
ENCARREGADO OPERACIONAL 3 1 2 3 3 3
ASSISTENTE OPERACIONAL 40 19 2 40 40 40
TOTAL OE TRABALHADORES DA ov1sAo 51 u 1 [4 2 52 5 52
DOM - DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS Mapa 2020 Ocupados Chefias Mobifidade Vagos Mspa 2020 + Chefisa Mapa 2021 Mapa 2021 +Chefias
QUADRO / RESUMO CHEFE DEOMISAO REGIME DE SUBSTITUAGAO 1 1 1 1
TECNICOS SUPERIORES 3 2 1 3 3 3
ASSISTENTE TECNICO 3 2 1 3 3 3
ASSISTENTE OPERACIONAL 1 [ 1 1 1 1
FISCAL MUNICIPAL Especialste Principal 1 1 0 1 1 1
TOTAL DE TRABALHADORES 0A pvisAO 8 ] 1 [ 3 \ 9

TP



DAGU - DIVISAO DE APOIO E GESTAO URBANA Mapa 2020 Ocupades Chefias Mobilidade Vagos Mapa 2020 +Chefizs Mapa 2021 Mapa 2021 +Chefias
QUADRO / RESUMO cierepEomsi REGHETESUESTTUGH0 1 1 . ;
TECNICOS SUPERIORES 3 2 1 1 3 3 3
COORDENADOR TECNICO 1 1 0 1 1 1
ASSISTENTE TECNICO 8 5 3 8 8 8
FISCAL MUNICIPAL Espacislista Principal 1 1 0 1 1 1
FISCAL MUNICIPAL 2* Classe 1 1 [ 1 1 1
TOTAL DE TRABALHADORES DA DIVISAD 14 11 1 1 4 15 14 15
DAS - DIVISAD DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E AGAO SOCIAL Mapa 2020 Ocupadog Chefias Mobilidade Vagos Mapa 2020 +Chefias Mapa 2021 Mapa 2021 +Chefias
QUADRO { RESUMO CHEFE DEOMSAO REGIME DE SUBSTITUKGAO 1 1 3 1
TECNICOS SUPERIORES 8 8 1 ¢ 8 8 8
COORDENADOR TECNICO 3 0 1 3 3 2 2
ASSISTENTE TECNICO 17 17 [ 7 17 17
ENCARREGADO OPERACIONAL 4 3 1 4 4 4
ASSISTENTE OPERACIONAL 52 30 52 52
TOTAL DE TRASALHADORES DA DVISAO 84 59 1 2 85 8
[uxc - UNIDADE DE IMAGEM E COMUNICAGAO Mapa 2020 Ocupados Chefiss Mobilidade Vagos Mapa 2020 + Chefiaa Mapa 2021 Mapa 2021 +Chefias
QUADRO / RESUMO owresEmso e 1 ' 1 1
TECNICOS SUPERIORES 1 1 0 1 1 1
ASSISTENTE TECNICO 2 2 1 ¢ 2 2 2
ASSISTENTE OPERACIONAL 2 0 2 2 2 2
TOTAL DE TRABALHADORES DA DVISKO H 4 1 1 2 [ 5 [
TOTAL 187 122 7 5 72 184 ] | 187 184
MAPA DE PESOAL PARA O ANO DE 2021
ESTRUTURA ORGANICA - MUNICIPIO DE MURGA Mapa 2020 Ocupades Chefias Mobilidade Vagos Mapa 2020 +Chefias Mapa 2021 Mapa 2021 + Chefias
CHEFE DE DIMISAO 5 ] 1 6 6
‘CHEFE DE UNIDADE ORGANICA 2* GRAL 1 1 1 1
TECNICOS SUPERIORES 2 20 2 5 5 25 5
COORDENADOR TECNICO 8 5 2 3 8 8 8
ASSISTENTE TECNICO 42 30 1 12 2 42 42
TEC. INFORMATICO ADJUNTO 1 1 1 1 1
ESPECIALISTA DE INFORMATICA 2 1 1 2 2 2
TECNICO DE INFORMATICA 1 1 1 1 1
FISCAL LEITURAS COBRANGAS. 1 1 1 1 1
ENCARREGADO OPERACIONAL 7 4 3 7 7 7
ASSISTENTE OPERACIONAL 97 50 47 97 97 97
FISCAL MUNICIPAL Especiatista Principal H 2 2 2 2
FISCAL MUNICIPAL 2° Classe. 1 1 1 1 1
187 122 7 5 72 194 187 194




ANEXO — MAPA DE PESSOAL PARA O EXERCICIO DE 2021

Descricdo das AtribuicGes, Competéncias e Atividades por Unidade Organica

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES DESCRICAO DE FUNCOES;~

ATRIBUICOES E COMPETENCIAS Y
REGULAMENTO INTERNO
DAF — DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
A divisio compete assegurar a programagdo, organizagio,
coordenagdo e direcio integrada dos respetivos  servigos Arte 159
nomeadamente nas areas da Contabilidade e Aprovisionamento,
Tesouraria, Expediente, Patriménio, Recursos Humanos.
DTIC — DIVISAO DE TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICACOES
A Divisdo compete prestar apoio nas areas de planeamento, direcio
e controlo dos sistemas de informagio e tecnologias de informacdo
e comunicagdes inerentes ao Municipio de Murca, bem como o Arte 169
acompanhamento da execugdo e conservacio da rede de iluminagdo
publica da responsabilidade do Municipio.

DRO ~ DIVISAO DE RECURSOS OPERACIONAIS

A divisdo compete assegurar a programagdo, organizacio,
| coordenagdo e dire¢do integrada dos respetivos Servicos
nomeadamente nas dareas: Agua, Saneamento e Residuos; Arte 170
Ambiente, Veteriniria e Recursos Naturais; Manutencdo de

Edificios, Viaturas e Mobilidade; Higiene, Seguranca e Satide no
Trabalho, Floresta, Cartografia e Espagos Verdes.

DOM — DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS

A divisio compete assegurar a programagdo, organizagdo,
coordenagdo e dire¢do integrada dos respetivos  servigos
nomeadamente nas 4&reas: Setor administrativo;  Fundos Arte 180
Comunitérios; Contratacdo publica; Obras e Empreitadas

Municipais; Estudos e Projetos.

I DAGU - DIVISAO DE APQOIO E GESTAO URBANA

A divisio compete assegurar a programagdo, organizac3o,
coordenagdo e dire¢do integrada dos respetivos servigos, Arte 190
nomeadamente nas &reas: Planeamento e Gest3o Territorial;

Licenciamento de Obras Particulares e Gestdo Urbanistica;
Fiscalizagdo; Apoio ao Cidad3o.

i DAS — DIVISAO DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E ACAO SOCIAL

A divisdo compete assegurar a programagdo, organizac3o,
coordenagdo e direcdo integrada dos respetivos  servigos, Arte 200
nomeadamente nas areas: Acdo social; Educagio;

Cultura/Biblioteca; Arquivo; Desporto e Juventude.

UIC ~ UNIDADE DE IMAGEM E COMUNICACAO

A unidade orgénica Ccompete assegurar a programagdo, organizacio,
coordenagdo e dire¢do integrada dos respetivos servicos, nas Arte 210
seguintes dreas: Imagem, Comunicagdo, e RelagBes Publicas;

Promogdo Turistica e Desenvolvimento; Atendimento e
Reclamacdes.






