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PRESIDENTE Prof. José Maria Garcia da Costa
VEREADORES PRESENTE Dr. Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes
Albertino José Castro Lousa
Raiil Anténio Ribeiro Luis
Ana Paula Rodrigues da Cruz
E ARIOU Mario José Pinto Sampaio

Chefe de Divisao Financeira e Administragao Geral

HORA DE ABERTURA 09,30 horas

HORA DE ENCERRAMENTO 16,30 horas

LOCAL DA REUNIAO Pagos do Concelho - Sala de Reunides da Cimara Mu-
nicipal

ORDEM DE TRABALHOS

ANTES DA ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA

1.DIVISAO FINANCEIRA E ADMINISTRACAO GERAL
1.1 APROVAGAO DA ATA DA REUNIAQ ANTERIOR.
1.2 RESUMO DIARIO DE TESOURARIA.

1.3 2. ALTERAGAO AO ORGAMENTO DA DESPESA - PARA CONHECIMENTO.
1.4 APROVAGCAO DO RELATORIO E CONTAS DE 2013.

1.5 APROVACAQ DA 1.° REVISAO AO ORCAMENTO DA RECEITA; 1.* REVISAO AO OR-
CAMENTO DA DESPESA E 1.° REVISAO AO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS.
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1.6 DELEGAGAO DA CAMARA MUNICIPAL DE MURCA NAS JUNTAS DE FREGUESIA OU
UNIOES DE FREGUESIA.

1.7 ACORDO DE EXECUCAO A CELEBRAR ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA E
AS JUNTAS DE FREGUESIA OU UNIOES DE FREGUESIA,

1.8 ACORDO DE EXECUCAO A CELEBRAR ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA E
AS JUNTAS DE FREGUESIA OU UNIOES DE FREGUESIA - ASSUNCAQ DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS NOS TERMOS DA LEI N.° /2012, DE 22 DE FEVEREIRO,

1.9 APROVAGCAO DO REGULAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE
MURCA.

1.10 APROVACAO DE RECOMENDACOES AO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA SOBRE
A COMPOSICAO DO GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA.

1.11 APROVACAO DAS DILIGENCIAS NECESSARIAS A NOMEACAO DO CONSELHO MU-
NICIPAL DA EDUCACAOQ, NOS TERMOS DO ART.” 6.° DO DECRETO-LEI N.° 7/2013, DE 15
DE JANEIRO, ALTERADO PELA LEI N.° 41,/2003, DE 22 DE AGOSTO E PELA LEI N.° 6,/2012,
DE 10 DE FEVEREIRO.

1.12 JURI DE RECRUTAMENTO DOS CARGOS DIRIGENTES / INFORMACAQ

2.DIVISAO DE PLANEAMENTO OBRAS E AMBIENTE

2.1 MARIA AUGUSTA CARVAS PEREIRA UNIPESSOAL, LDA., REQUER ALTERACAO DO
HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO DE BEBIDAS, “TITANIC BAR”.

2.2 SABAR UNIPESSOAL, LDA., REQUER ALTERACAO DO HORARIO DE FUNCIONAMEN-
TO DO ESTABELECIMENTO DE BEBIDAS, “SABAR”.

2.3 MARGARIDA ALEXANDRA FELIX NUNES ENES, REQUER ALTERACAQ DO HORARIO
DE FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO DE BEBIDAS, “BAR DA BANDA”,

2.4 INFORMAGAO DOS PROCESSOS DE OBRAS OBJETO DE DESPACHO.
ANTES DA ORDEM DO DIA

1 - Providéncia Cautelar contra o encerramento do Tribunal Judicial da Comarca de Murga
Ma sequéncia do desenvolvimento do assunto sobre o encerramento do Tribunal de Murca o Sr.
Presidente teceu algumas consideracdes. Considerando o teor técnico do procedimento a ter em
conta sobre a interposicio providéncia cautelar chamou a técnica superior de direito, Emilia Fer-
nandes de Sousa, para sinteticamente explicar o processo. Na sequéncia a técnica informou o
seguinte:
“A 26 de agosto de 2013, foi aprovada a Lei 62/2013 - Lei da Organizacio do Sistema Judicidrio,
na qual se estabelece as normas de enquadramento e de organizacdo do sistema judicidrio. A
presente Lei, altera por completo o Mapa Judiciario Portugués, constando do artigo 188° que a
mesma entrard “em vigor na data de inicio da produgao de efeitos do decreto-lei que aprove o
Regime de Organizacdo e Funcionamento dos Tribunais Judiciais.

A publicagao do Decreto-Lei 49/2014, de 27 de margo, veio regulamentar a Lei 62/2013,
procedendo assim, a reorganizacio do mapa judicidrio portugués, entrando em vigor a 1 de se-
tembro, conforma consta do artigo 118°.
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Desta forma, constata-se a extingao do Tribunal Judicial da Comarca de Murga, a qual
operard a 1 de setembro.

Messa sequéncia, 0 Municipio de Murga e restantes Municipios que integram a Comuni-
dade Intermunicipal do Douro, os quais verdo os seus tribunais de comarca encerrados, irdo ten-
tar travar o encerramento, através de uma providéncia cautelar ao abrigo da Lei 83/95, de 31 de
agosto, na sua atual redagio - Direito de Participagdo Procedimental e de Agao Popular.

O direito de Agdo Popular, consagrado constitucionalmente no n.” 3 do artigo 52.° da Lei
Fundamental (Constituicao da Repiablica Portuguesa), no capitulo referente aos direitos, liberda-
des e garantias de participacao politica, &€ um instrumento de participacdo e intervencao democra-
tica dos cidaddos na vida publica, de fiscalizacio da legalidade, de defesa dos interesses das cole-
tividades e de educagdo e formagéo civica de todos. E, assim, consagrada uma forma peculiar de
participacdo dos cidaddos, individual ou coletivamente organizados, na defesa e preservacio de
valores essenciais, por pertencerem a uma mesma coletividade.

O direito de agdo popular € um direito de agdo judicial, em que a legitimidade nao é ave-
riguada de modo concreto e casuistico, afastando-se a nogao de interesse direto e pessoal, sendo
antes aferida em termos gerais e abstratos, a partir da integracao objetiva de certas qualidades ou,
inser¢ao em determinada categoria de individuos.

O interesse a prosseguir deve ser suficientemente difuso e geral para nao se identificar
com o interesse pessoal do seu agente. Estd em causa a prossecucio dum interesse piblico, pois, é
a partir da nogdo de coletividade politica que se opera a atribuigdo do direito de acdo popular.

Tratando-se o Tribunal Judicial da Comarca de Murga de um servigo que serve toda a
populacdo, o meio adequado para tentar travar o seu encerramento, é a providéncia cautelar ao
abrigo da Lei de Agdo Popular.”

No seguimento da informacdo o Sr. Presidente da Cadmara referiu que para o procedimento avan-
car ter-se-ia de encontrar um conjunto de cidadaos proponentes e cidadaos testemunhas. Ficou
desde logo decidido que os cinco elementos do Executivo seriam os cidaddos proponentes. Para
testemunhas o Sr. Presidente sugeriu que pudessem ser os Presidentes de Junta, o Sr. Belmiro
Vilela e José Gomes, ex-Presidentes de Camara e a Dr.* Maria Jodo Vilaverde, representante da
ordem dos advogados em Murga.

2 - Comissao de Prote¢ao de Criancas e Jovens (CPCJ) - Més de prevencdo de maus tratos na
infancia.

A Vereadora em Regime de Permanéncia, Ana Paula Rodrigues da Cruz, deu conhecimento da
campanha de informagao levada a cabo por elementos de CPCJ, esta semana, nas escolas e infan-
tdrios de Murca, visando sensibilizar a comunidade escolar para a temadtica dos maus tratos na
infancia.

Nas escolas e infantdrios foi distribuida informacio, conforme consta em anexo a esta ata, e solici-
tado aos educandos que a levassem para casa, tendo em vista o seu tratamento em familia. Em
simultineo distribuiram “lagos azuis”, cujo representa o simbolo da causa. Este simbolo foi tam-
bém distribuido aos presentes na reuniio,

Intervengio do Vereador eleito pelo PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes:

“Felicito a CPC] pela iniciativa em especial quando dizem respeito a criangas e jovens mais fra-
geis.

(Quanto ao logotipo usado de Murga, gostaria de saber se foi alterado?

Tenho reparado em védrios documentos internos e externos que tem sido usado um novo logoti-
po. Que eu tenha conhecimento, a Cimara ndo aprovou ou teve conhecimento de qualquer alte-
ragao. Ndo me parece correto o uso deste novo logotipo em substituigao do logotipo institucional
do Municipio. Tando mais que este novo logotipo € muito parecido com o logotipo usado pelo FS
nas eleicdes. Nao me parece que se devam misturar.”

Intervencio do Sr. Presidente da Cimara:
“A Cimara ndo aprovou qualquer alteragao ao logotipo.”

Intervengao do Vereador eleito pelo PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes:
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"Face & resposta do Sr. Presidente da Camara solicito que se diligencie e dé conhecimento aos
Técnicos da Camara que utilizem o logotipo oficial em documentos oficiais e que representam a
Camara Municipal.”

3 - Intervencio do Vereador eleito pelo PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhies:

“Solicito que o Sr. Presidente informe a Camara Municipal sobre o local do gabinete de trabalho
da segunda secretdria do Gabinete de Apoio a Presidéncia, cuja nomeagdo foi dada a conhecer na
tltima reuniao.”

Intervencao do Sr. Presidente da Camara:
“ O gabinete de trabalho da Secretdria nomeada, Raquel Aires Alves, fica situado no chamado
edificio da drea social, localizado ao fundo da Praga (ex - Junta de Freguesia).

Intervengio do Vereador eleito pelo PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes:
“Solicito que informe também a Cimara Municipal sobre quem coordena o referido gabinete.”

Intervencdo do Sr. Presidente da Cimara:
“E coordenado por mim enquanto responsavel pelo pelouro com a colaboracio da secretdria an-
teriormente aludida.”

Intervencio do Vereador eleito pelo PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes:

“Face a resposta dada pelo Sr. Presidente, demonstrar a minha estranheza pelo facto de uma se-
cretaria de apoio & presidéncia, por disposicie deve trabalhar junto com o Presidente, ter o seu
gabinete situado noutro edificio que ndo o edificio onde esta situado o gabinete de trabalho do
Presidente e dos Vereadores em regime de permanéncia.

Acresce o facto de termos um secretdrio a coordenar em colaboragdo com o Sr. Presidente o gabi-
nete de agao social da Cimara, ndo me parece serem fungdes “normais” de um secretario, por isso
questiono se o procedimento usado desta nomeacdo politica ndo terd sido o escape encontrado,
para justificar esta contratacdo de um técnico de acdo social. Alerto para o facto de estar a decor-
rer no Tribunal Administrativo um processo judicial interposto por uma concorrente de um con-
curso para a contratacio de um técnico de agdo social.”

Intervengdo do Vereador eleito pelo PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes sobre o
relatério do Tribunal de Contas:

"Tendo recebido um relatdrio enviado pelo Tribunal de Contas relativo a uma inspecio realizada
a0 Municipio, solicito esclarecimento sobre o mesmo,

No seguimento do relatério preliminar enviado pelo Tribunal de Contas, solicita-se ao Sr. Presi-
dente que, na préxima reunido, apresente uma relacio de todos os processamentos de horas ex-
traordindrias, ajudas de custo, assim como outros suplementos remunerados, por funciondrio e
por més, desde abril de 2013."

Intervencio do Sr. Presidente da Cimara:

“Sobre a questao do Sr. Vereador e uma vez que o assunto serd tratado na ordem de trabalhos,
neste espaco ndo respondo as questdes colocadas, para além das consideragdes feitas.

Sobre o assunto do relatério da inspecio, confirmo a recegdo do documento, tendo também res-
pondido ac mesmo.

Na préxima reunido darei conhecimento ao Executivo Municipal ”

Intervencdo do Vereador eleito pelo PSD, Albertino José Castro Lousa:

O Sr. Vereador comegou por referir que iria tecer algumas consideragdes sobre os assuntos apre-
sentados, mas antes dirigiu saudagdes especiais ao Sr. Carlos, Presidente da Junta de Freguesia de
Jou, por mais uma vez fazer questdo de assistir a mais uma reunido de Camara, pedindo autori-
zagdo ao 5r. Presidente da Camara, para que o 5r. Presidente da Junta pudesse intervir durante a
reuniao da Camara, o que foi prontamente autorizado pelo Sr. Presidente da Camara.
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1 - Felicito a Sr.* Vereadora e a sua equipa da CPCJ, relativamente a ago concertada e fago um
outro registo que me parece importante, o facto da Sr.* Vereadora ter trazido informagao a esta
Cémara sobre o trabalho e a iniciativa que a CPC] tem vindo a desenvolver no quadro daquilo
que é legalmente possivel divulgar. Esta acdo de comunhdo com a Camara e com 0s Municipes de
uma representante do Municipio num érgdo como a CPC] é louvavel, deve ser aprofundado e
deve constituir-se como um exemplo daquilo que & o papel de qualquer um dos representantes
em qualquer 6rgdo ou estrutura em que participam.

2 - Faco daqui por isso um apelo para que representantes aqui presentes noutros organismos ou
instituicGes possam numa verdadeira ascensdo democrdtica da sua representagao, tragam a esta
Céamara regularmente dados e informagoes sobre a sua atividade.

3 - Por dltimo, referir quanto a questao colocada pelo Pedro Barroso relativamente ao gabinete de
apoio a presidéncia, embora seja objeto de assunto num ponto da ordem do dia reitero a nebulo-
sidade que este processo encerra, tal como referi na reunido anterior.

4 - Intervengio do 5r. Presidente da Junta de Freguesia de Jou, por autorizagio explicita do Sr.
Presidente da Cimara.

“ Enaltecer a forma democrética e serena como correm as reunides da Cimara a que tenho assis-
tido. Sdo participativas e positivas e é assim que deve ser encarado o poder autdrquico.

Quero dar os parabéns ao Sr. Professor Albertino Lousa pela forma como colocou as questdes
abordadas na sua intervengdo anterior. A nossa intervencgao deve ser mais préxima das pessoas.
Aproveito também para referir que, sobre uma noticia da voz de Trds-Os-Montes, do Concelho
de Boticas a Freguesia de Altura do Barroso e Cerdelo, vao construir um Lar e Centro de Dia em
Altura do Barroso, com o envolvimento do conselho diretivo de baldios e a Cimara Municipal,
onde parte dos proveitos gerados nas Freguesias serdo para beneficios das populagies locais.
Saudar a Camara pelo apoio ao Centro de Apoio aos Idosos de Jou, trata-se de um espaco que
brevemente acolhera com todo o conforto, em espagos préprios, um conjunto de idosos durante o
dia. A Camara tem sido um parceiro imprescindivel.”

Intervencao do Sr. Presidente da Camara:

Na sequéncia o Sr. Presidente da Camara relativamente a problematica dos baldios, disse que na
sexta-feira passada a comissdo Municipal de luta contra incéndios reuniu e um dos aspetos trata-
dos relacionou-se com a gestao dos baldios e da possibilidade dos Conselhos diretivos virem a
integrar a Comissao de defesa contra incéndios e assim se tornar possivel uma melhor gestio e
coordenagdo do espago florestal,

Esta reorganizacio visa sobretudo rentabilizar os recursos da floresta em proveito das populactes
dos respetivos espagos florestais.

Relativamente ao Centro de Apoio ao Idoso (CAI) a Camara Municipal tem prestado o apoio
possivel e acordado, e procuraremos estar atentos as necessidades que vio surgindo no desen-
volvimento florestal deste projeto que a Junta de Freguesia conseguiu da EDP Solidaria.

ORDEM DO DIA

1.DIVISAO FINANCEIRA E ADMINISTRACAO GERAL

1.1 APROVACAQO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR.

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a ata da reunido anterior.
1.2 - RESUMO DIARIO DE TESOURARIA.

Presente o resumo do didrio de tesouraria respeitante ao dia 03 de abril de 2014, que apresentava
os seguintes valores:

¥  Saldo em DIinheiro.....coeemessersssssesssssssees 570640 €
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¥  Dep6sitos na C.G.Dumurmsssssemmsssmsssssssse 105.802,23 €
»  Depositos no BES......immmmssisns 9.474,71 €

=  Dep6sitos no BPL.....ismm 1.343,52€

~ Depdsitos na C.OA M. 2547812 €
» Depositos no Millenium BCP.......ccccocivaieee 9.718,96 €
* Depdsitos de Operacoes de Tesouraria.... 45.354,00 €
P D OCUMBIIE0S . 0ismessrssnnssornmsmssinssarssnsssssssssnnmnnisn 10.680,43 €

DELIBERACAO: A Camara tomou conhecimento.

1.32* ALTERACAO AQ ORCAMENTO DA DESPESA - PARA CONHECIMENTO.

Sobre 0 assunto mencionado em epigrafe, o Sr. Presidente da Camara, informa o seguinte:
“Nos termos da alinea d) do artigo 33.° da Lei n.” 75/2013 de 2 de setembro, compete a cimara
municipal, executar as opgbes do plano e orgamento, assim como aprovar a suas alteracBes.

Considerando que a competéncia material atrds referida foi delegada no Presidente da cima-

ra, por proposta aprovada na reunido de cimara de 18-11-2013, submeto a conhecimento da cé-
mara a presente alteracdo orgamental, com a seguinte fundamentacao:

a) A alteragio ao orcamento visa reforcar o valor da rubrica de “Remuneractes certas e
permanentes - Pessoal em regime de tarefa ou avenga”, tendo em vista permitir cabimen-
tar para o presente exercicio a prestacao de servigo de dois técnicos superiores na drea da
atividade fisica e desportiva e do ensino de inglés.

b) As diminuicGes realizadas para compensar o orgamento constam no mapa contabilistico
em anexo.”

DELIBERACAO: A Cimara tomou conhecimento.

1.4 APROVACAO DO RELATORIO E CONTAS DE 2013.
Sobre o assunto mencionado em epigrafe junto se anexa a presente ata o referido documento:

DELIBERACAO: A Camara deliberou por maioria aprovar o relatério e contas de 2013, com os
votos contra dos vereadores do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhdes e Albertino José
Castro Lousa. Mais foi deliberado submeter o documento a apreciagiio e votagio da Assembleia
Municipal.

Nota: Os documentos de prestagio de contas elencados no anexo [, das normas técnicas inseridas
nas instrugdes n. 1/2001 - 2. 5,, do Tribunal de Contas, encontram-se integralmente elaborados
e foram presentes & correspondente reuniio e encontram-se devidamente arquivados, estando
disponiveis para consulta quando para tal forem solicitados.

Intervencio do Sr. Presidente da Cimara:

“ O Sr. Presidente da Camara comegou por referir o ponto 4 da introdugio do documento, “No
exercicio de 2013, além dos véarios investimentos que por todo o Concelho foram ocorrendo, o
apoio as atividades sociais, culturais e desportivas evidenciam e expressam a aposta na qualidade
de vida que, ¢ municipio de Murga oferece 4 sua populagio e a quem a visita.” Nao obstante, o
Municipio manter -se em desequilibrio financeiro conjuntural, é evidente neste relatério de con-
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tas a tendéncia de desagravamento dos indicadores financeiros no sentido da recuperagao. Em
termos de saldo de geréncia transitamos com o valor de 125957 42 €.”

Intervencdo da Vereadora do PS, Ana Paula Rodrigues da Cruz:

“Inicio a minha intervengao com um voto de louvor a todos os funciondrios intervenientes e
responsdveis pela elaboracio do dossier relacionado com o relatério e contas do ano 2013, En-
trando na discussdo do referido relatério, tenho a dizer que, a comparacio entre o orgamento
inicial, final e executado, permite-nos aferir a fiabilidade do orcamento apresentado, e a capaci-
dade da sua execugdo em fungio das receitas do municipio. O grau de execugdo das despesas foi
de 77.15%. O grau de execucio das receitas foi de 78,33%. Verificando o quadro 4.11 da péagina 29
do dossier, verificamos que, a criagdio de indicadores de gestdo tipicamente denominados por
rdcios, tém sobretudo o objetivo de demonstrar a estrutura do desempenho financeiro do muni-
cipio, e, sendo assim, verifica-se que as receitas apresentam um valor superior ao das despesas.
Querendo com isto dizer que estamos na presen¢a de um Superdvit, uma vez que a receita é su-
perior 4 despesas em 1.6%. Gostaria de salientar que, embora ndo tenha qualquer responsabilida-
de direta neste orgamento durante um periodo de 10 meses, pois 0 meu mandato como vereadora
em exercicio permanente, teve inicio em 21-10-2014, julgo estar em condiges de poder argumen-
tar, que a preocupacic do executivo foi, ajustar os custos do exercicio em fungdo da diminuigdo
das receitas. Através dos indicadores contabilisticos vertidos nos mapas de consulta verifica-se no
balanco e demonstracio de resultados que o resultado liquido do exercicio de 2013 é positivo,
apresentando um valor de 680.924,27 euros. Mudando de contexto e falando sobre o plano pluri-
anual de investimento, (PPI) o seu grau de execucio foi de 50,13%. E certo que, devemos salientar
em termos de execucdo, os objetivos relacionados com edificios piblicos em que o grau de execu-
gio foi de 80,02%, e os objetivos relacionados com transportes rodovidrios em que o grau de exe-
cugao foi de 65,33%. Falando sobre a divida do municipio, a mesma tem vindo a descer, entre
2011 e 2012 desceu 8,7%, e entre 2012 e 2013 desceu 13,8%. Ainda relacionado com o assunto do
endividamento liquido do municipio, tenho acrescentar, um dado muito importante, conforme
valores indicados no quadro 7,4 da pdgina 53 do dossier, analisando e comparando esses dados,
verifica-se que o valor observado, revela um desvio superior de 872.581,00 euros, relativamente
ao valor estimado. No entanto é necessario perceber que o valor estimado da conta 268 - devedo-
res e credores diversos, no valer de 1.000.000,00 euros, nao tem correlagdo direta com o valor
observado. Neste contexto, e atendendo que o municipio, neste momento, observa apenas o saldo
devedor na mesma conta, de 24.786,74 eurcs, por objetivamente ndo ter qualquer direito ou obri-
gacdo a reconhecer. Depreende-se, tecnicamente que, o valor de 1.000.000,00 euros, nao pode ser
relevante para comparar, o valor observado com o valor estimado. Sendo assim, se desconside-
rarmos o valor estimado de 1.000.000,00 euros, concluimos que o excesso de endividamento esti-
mado passa de 1.402219,99 euros, para 2.401.219,99 euros, podemos verificar, que este valor é
superior ao observado 2.273.801,00 euros. Finalmente posso concluir que em matéria relacionada
com o excesso de endividamento, o municipio de Murga, em relacao ao ano de 2013, cumpre com
0s requisitos previstos no plano de saneamento financeiro. ”

Intervencao do Vereador do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes:

"Realcar o cuidado em termos técnicos a elaboracdo do documento, complementando com anali-
ses e indicadores financeiros, refor¢ando o voto de Louvor a todos os funciondrios e em particular
a divisdo financeira. Felizmente e fico satisfeito que finalmente é reconhecido que o estudo de
saneamento financeiro foi mal elaborado. Relembro que jd na altura os Vereadores do PSD, Paulo
Calvao e Pedro Barroso haviam alertado para a falta de rigor das previsdes ou estimativas cons-
tantes desse estudo de saneamento financeiro elaborado por um grupo externo a Camara Muni-
cipal. Estou certo que a Sr* Vereadora enquanto membro da Assembleia Municipal na altura néao
teve em conta aquilo que foram as nossas consideracoes.”

Intervengdo do Vereador do PSD, Albertino José Castro Lousa:

“Reforgar o sentido do voto de louvor aos funcionarios e em particular aos funciondrios que eshi-
veram na elaboracio do documento. No entanto a titulo de sugestao seria importante que o do-
cumento na parte da Estrutura Orgdnica venha a conter um ponto com indica¢do relacionado
com a formagdio profissional dos funciondrios. Por outro lado, chamo a atengfio para 0 mapa da
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“Situagao dos contratos “, cuja metodologia passa fundamentalmente pelo procedimento de ajus-
te direto.”

Intervengido do Presidente da Cimara:

“De facto o relatério de contas espelha a atividade do Municipio no ano a que diz respeito e deve
ser tomado como um documento de andlise e reflexdo para o desempenho do ano em curso
(2014). Neste caso clarifica as dreas introduzidas em plano e or¢amento bem como identifica aqui-
lo em que se desenvolveu maior investimento, A minha convicgdo de que independentemente
das opgoes tomadas a Camara atingiu o limite de atividade quer em investimento quer em ativi-
dade corrente e 0 mesmo aconteceu em fungio das disponibilidades existentes. Pode-se questio-
nar se¢ uma drea de competéncias foi objeto de maior ou menor atividade, contudo nao seria pos-
sivel a autarquia sob pena de ndo cumprir o plano de saneamento financeiro, aumentar a sua
despesa global. O executivo atual tem como objetivo reduzir claramente o desfasamento entre
aquilo que é a proposta de investimento e aquilo que serd o seu desempenho, por isso mesmo o
orcamento foi preparado no sentido de ser o mais ajustado possivel.”

Declaracao de voto dos Vereadores do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhdes e Alber-
tino José Castro Lousa:

"Em primeiro lugar os vereadores do PSD, Pedro Barroso e Albertino Lousa, gostariam de realgar
o cuidado em termos técnicos com que foi elaborado este documento, complementando-o com
andlises e ferramentas financeiras que se manifestam muito oportunas, saudando por isso os fun-
cionarios da autarquia, em particular os da Divisao Financeira. E verdade que grande parte da
execucdo que este relatorio e contas espelha é da responsabilidade do anterior executive, mas
também é verdade que o presidente ji era vice-presidente no anterior mandato, pelo que é total-
mente responsdvel por essa gestao. Acresce ainda que o Gltimo trimestre do ano passado ja foi
efetuado por este executivo municipal, pelo que uma parte significativa da execugdo do anterior
orgamento ja ficou a cargo do atual presidente e dos vereadores a tempo inteiro. E devem ser
assumidas as responsabilidades pelo atual executivo em regime de permanéncia, em particular,
no que diz respeito a falta de investimento em algumas dreas que deviam ser prioridade deste
executivo, desde o primeiro dia do mandato. Por exemplo, como se pode justificar que na drea da
agdo social, quando estava previsto um investimento de 7.000€ de apoio as familias carenciadas,
5.000€ de apoio social & habitacdo e de 500 euros para apoio a criangas e jovens em perigo, ndo se
tenha gasto um tnico céntimo. O sr. Presidente e o restante executivo jd por mais de uma vez
afirmaram que a agao social deve ser uma prioridade, até foi apontado isso como justificacio para
a nomeacdo politica de uma segunda secretdria pessoal do sr. Presidente. Mas de que serve se o
apoio ndo chega as pessoas que mais necessitam, como justifica que, estando previsto em orga-
mento e dada a conjuntura nacional e local de dificuldades das familias, ndo se tenha apostado
nestes apoios. Relembro que o Instituto de Seguranca Social, no ambito do contrato programa,
transfere anualmente para o Municipio de Murca 19.068,16€. Para onde estd a ir este dinheiro, se
nao chega junto das pessoas que dele mais necessitam? O atual presidente era, e ¢, o responsavel
pelo pelouro da acdo social. Como se pode justificar que dos 5.000€ previstos no plano de ativi-
dades para o centro cultural, dos B00€ previstos para a compra de livros para a biblioteca, dos
45.000€ previstos para o museu etnogrifico de Murga, dos 25.000€ previstos para investimento
nas piscinas municipais, dos 13.000€ para ampliagdo da zona industrial e dos 20.000€ para cemi-
térios e casas mortudrias, ndo se tenha investido um tnico céntimo nestas dreas. Como se justifica
que em tempos de contengdo financeira e de dificuldades sociais, se esbanje mais de 16.000 euros
numa revista de promogao pessoal, publicada em plena pré-campanha eleitoral. Este é um caso
claro de mau uso de dinheiros piiblicos, uma afronta a todos agueles que passam tempos de mai-
or dificuldade. Saliente-se que estes 16.000€ eram suficientes para se poderem ter executado todas
as medidas de apoios sociais anteriormente referidas. Daqui se vé que o problema nao é a falta de
dinheiro, mas sim uma questio de prioridades. Leia-se, uma politica errada de gestao de priori-
dades. Quais os argumentos que fundamentam um gasto do executivo em fundos de maneio de
quase 10.000€ por parte dos elementos do executivo, para além das remuneracbes a que ji tém
direito. Como se justifica que nos dias 18 e 20 de setembro, em plena campanha eleitoral e a cerca
de dez dias das eleices autdrquicas, sejam apresentadas 26 despesas distintas de fundo fixo pelo
presidente e 7 pelo vice-presidente, totalizando cerca de 2.000€. No dia da tomada de posse dos
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novos 6rgios autdrquicos, dia 21 de outubro, e no dia seguinte, tenham sido apresentadas mais
19 faturas, ultrapassando os 1.000€ de gastos. De uma forma global, o relatério e contas de 2013
continua a espelhar uma autarquia que se encontra numa situacdo financeira muito fragil, regis-
tando um elevado nivel de endividamento, permanecendo assim asfixiada pela divida acumula-
da. Relatério e Contas que continua a demonstrar uma execugao financeira abaixo do desejavel
face ao inicialmente previsto para o ano de 2013, em especial no que diz respeito ao investimento.
A execugdo global do orgamento ficou dois milhdes e meio abaixo do previsto inicialmente, Re-
ceio que no final deste ano o nivel de execugdo orcamental seja ainda significativamente inferior,
por se ter previsto no or¢amento de 2014 receita virtual com a venda dos iméveis da autarquia.
Este documento confirma a evidéncia sentida pelos municipes, de uma autarquia incapaz de fa-
zer o investimento necessdrio sobretudo nas diferentes freguesias do concelho. De uma autarquia
incapaz de contribuir para a dinamizagdo da economia local, sem politicas de desenvolvimento e
investimento, de fixacio de empresas no nosso concelho e criagao de postos de trabalho. Por tudo
isto, ndo nos resta outra alternativa que nio seja a de votar contra a gestdo que este relatério e
contas espelha, deixando aqui o alerta ao restante executivo de que é necessério adotar medidas
concretas que visem o equilibrio das contas do Municipio. Porque adotando as politicas adequa-
das e realistas, baixando o despesismo supérfluo, apostando nas pessoas e no que de bom se faz
neste concelho, serd certamente possivel inverter este estado.

1.5 APROVACAQ DA 1° REVISAO AO ORCAMENTO DA RECEITA; 1.* REVISAO AQO OR-
CAMENTO DA DESPESA E 1. REVISAO AO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS.

Sobre 0 assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente propoe o seguinte:

“Nos termos do disposto no ponto 8.3.14 do POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais), propoe-se a deliberagio do executivo municipal a presente modificacio ao
Orcamento e as Grandes Opges do Plano, com vista a inscri¢do do saldo de geréncia do ano an-
terior no valor de 125.957 42 €.

O procedimento de inscri¢do do saldo do valor da geréncia anterior implica o aumento glo-
bal da despesa prevista, sujeito desde logo a uma revisio orgamental e a sua aprovagio em sede
de reunido da Assembleia Municipal, conforme disposto na alinea ¢) do artigo 33.° da Lei n.?
75/2013 se 12 de setembro.

A presente proposta tem como finalidade utilizar o valor do saldo de geréncia do ano ante-
rior para reforcar o valor da rubrica de Limpeza e Higiene (75.957,42€), por se mostrar insuficien-
te, considerando os encargos previsto até ao fim do presente ano, e do objetivo relacionado com a
ampliagdo do Parque Industrial de Murca (50.000,00€), este no dmbito do Plano Plurianual de
investimentos.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a 1* revisdo ao orcamento da
receita; 1°* revisio ao orcamento da despesa e 17 revisdo ao plano plurianual de investimentos,
Mais foi deliberado submeter o assunto a aprovagao da Assembleia Municipal.

Nota: Por referéncia do Vereador Albertino José Castro Lousa e aprovagao da Camara os pontos
1.6,1.7 e 1.8 da agenda foram alterados passando respetivamente a ser 1.81.6e1.7.
Mais foi decidido tratar o ponto 1.6 e 1.7 em conjunto.

1.6 DELEGACAO DA CAMARA MUNICIPAL DE MURCA NAS JUNTAS DE FREGUESIA OU
UNIOES DE FREGUESIA.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente propoe o seguinte:

“Considerando que:

Se encontra em vigor a Lei n® 75/2013, de 12 de Setembro, que tem como vetor primordial a des-
centralizacao administrativa, vocacionada essencialmente para a promogio de uma aproximagao
das decisbes aos cidaddos, a promocio da coesdo territorial, o reforgo da solidariedade inter-
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regional, a melhoria da qualidade dos servios prestados as populagdes e a racionalizacdo dos
recursos disponiveis;

Decorre do regime juridico contido no mencionado diploma que a delegagio de competéncias se
concretiza através da celebracio de contratos interadministrativos, sob pena de nulidade;

Os contratos interadministrativos podem ser celebrados no dmbito da delegacio de competéncias
dos Municipios nas Freguesias, tendo-se procedido as respetivas negociacGes;

A concretizagdo da delegacio de competéncias nas Freguesias deve ocorrer em todos os dominios
dos interesses préprios das populagdes destas, em especial no ambito dos servigos e das ativida-
des de proximidade e do apoio direto &s comunidades locais;

Meste desiderato, € possivel, celebrar-se vérios contratos interadministrativos, que irio servir de
forma mais direta e céleres as necessidades das populacoes.

Propoe-se que a excelentissima Camara delibere:

Mos termos das alineas [) e m) do n” 1 do artigo 33.° da Lei n” 75/2013, de 12 de Setembro, subme-
ter & Assembleia Municipal, para efeitos de autorizacao, de acordo com a alinea K) do n."1 do
artigo 25.%, da mesma Lei, o contrato interadministrativo, em anexo, a celebrar com as Juntas de
Freguesia/ Unido de Freguesias.” (O documento de delegacao integra a presente ata em anexo).

1.7 ACORDO DE EXECUCAO A CELEBRAR ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA E
AS JUNTAS DE FREGUESIA OU UNIOES DE FREGUESIA.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o Sr. Presidente propoe o seguinte:

"Considerando que:

Se encontra em vigor a Lei n” 75/2013, de 12 de Setembro, que tem como vetor primordial a des-
centralizacio administrativa, vocacionada essencialmente para a promogio de uma aproximagao
de decisdes aos cidaddos, a promogio da coesdo territorial, o refor¢o da solidariedade inter-
regional, a melhoria da qualidade dos servigos prestados as populagdes e a racionalizacio dos
recursos disponiveis;

MNesse desiderato, é previsto no artigo 133° que os Municipios concretizem a delegacio de compe-
téncias nas Freguesias em todos os dominios dos interesses proprios das populagbes destas, espe-
cialmente para os servigos e atividades que estejam numa relaciio de proximidade e de apoio
direto as comunidades locais;

Foram promovidos diversos estudos, por forma a dar cumprimento aos principios da igualdade e
ndo discriminacdo, nos termos do artigo 1357,

Propde-se que a Excelentissima Camara delibere:

Nos termos das alineas 1) e m) do n°.1 do artigo 33° da Lei n°.75/2013, de 12 de Setembro, subme-
ter & Assembleia Municipal, para efeitos de autorizacdo, de acordo com a alinea K do n"1 do arti-
go 25.% da mesma Lei, o Acordo de Execugdo, em anexo, a celebrar com a Junta de Freguesia /
Unido de Freguesias”. { O acordo de execugdo integra a presente ata em anexo).

DELIBERACAO: A Camara deliberou por maioria aprovar a delegacdo de competéncias para as
Juntas de Freguesia ou Unides de Freguesia e o acordo de execugéo, com os votos contra dos Ve-
readores do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes e Albertino José Castro Lousa,

Mais foi deliberado submeter os assuntos a aprovagio da Assembleia Municipal.

Tendo os pontos em apreco sido tratados em conjunto, as intervengdes e as respetivas declaragoes
de voto referem-se aos dois pontos.

Intervencio do Presidente da Camara:

“0 Sr. Presidente da Cimara depois de apresentar o documento e tecer alguns comentirios, refe-
rindo que o mesmo foi negociado com as Juntas de Freguesia, disse que com a presente delegacio
as Juntas ganhardo autonomia, Foram privilegiadas algumas atividades expressas no art”l. Refe-
riu ainda; “tivemos reunites com cada um dos Presidentes de Junta tendo em vista o estabeleci-
mento das competéncias e do acordo de execugio pela duragao do mandato, podendo haver ajus-
tamento no tempo. Foi o acordo possivel, a defini¢ie de atribuicao dos valores tem parimetros
conforme consta no mapa anexo n”l. A preocupacao em manter as escolas do ensino bésico man-
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tém-se, ndo se poder deixar agravar mais o seu estado. As Juntas de Freguesia ficaram sensibili-
zadas com este processo, embora com algumas reticéncias, o trabalho nao foi facil. *

Intervengdo do Vereador do PSD, Albertino José Castro Lousa

" Vereador Albertino Lousa comegou por referir que sendo os pontos 1.6 e 1.7 relacionados, os
mesmos poderiam ser tratados em conjunto. Feita esta alusdo e algumas referéncias ao quadro
legal & Lei 75/2014, de 22 de setembro, questionou se sobre as matérias houve negociagfes com as
Juntas de Freguesia tendo em vista o alcance do expresso na Lei.

Para o efeito referiu “dado que, nos termos do artigo 121° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, sao
estabelecidos os principios gerais para a negociacio, celebragio, execugio e cessacao dos contra-
tos para o estabelecimento de delegagao de competéncias e atendendo a que, nos termos da alinea
i) do art.” 16° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, é competéncia da junta discutir e preparar com a
cidmara municipal contratos de delegacdo de competéncias e acordos de execugio, nos termos
previstos na presente lei;

Quais foram os procedimentos de negociagio e de discussio usados no municipio no processo de
delegacao de competéncias?”

Intervencdo do Presidente da Cimara
“Foi feita uma anilise pelo Vice-Presidente, foram chamadas as Juntas de Freguesia e apresenta-
da esta proposta sobre as competéncias e sobre os seus valores. O processo negocial aconteceu.”

Intervengdo do Vereador do PSD, Albertino José Castro Lousa:

“Quer isto dizer que o processo de competéncias foi negociado com as Juntas? Espero que o pro-

cesso de negociaches com as Juntas tivesse sido justo com cada uma delas, precisando com muita
clareza qual é o &mbito destas competéncias, o que ndo se depreende dos documentos em discus-
sdo. Parece-me que o aspeto negocial deveria ser mais audaz.
Quais os estudos efetuados pelo municipio estabelecidos no n.® 4 do artigo 115.° da Lei 75/2013,
de 12 de setembro, com as necessérias adaptagdes, que demonstrem a aplicagdo inequivoca dos
critérios definidos no n.* 1 do art.” 135%, de modo a ndo ferir o respeito pelos principios de igual-
dade e ndo discriminacio?

Intervengio do Presidente da Cimara

"MNio, os estudos nio foram realizados, os servicos técnicos sabem o estado do nosso edificado.
O objetivo com as Juntas de Freguesia, nomeadamente com as escolas, foi a de procurar travar o
avango da sua degradacio.”

Intervencdo do Vice - Presidente da Cimara, Raiil Anténio Ribeiro Luis;

“0Os estudos sdo faceis de fazer. Nos conhecemos a realidade das Freguesias, sabemos as necessi-
dades, conversamos com todos os Presidentes de Juntas de Freguesia. O estudo aprofundado foi
efetuado falando com os Presidentes de Junta e com os técnicos superiores da drea. No que toca
as escolas o problema é fazer algumas melhorias.”

Intervencio do Vereador do PSD, Albertino José Castro Lousa:

“A questio nio estd no conhecimento que temos, a questdo estd em estudos, em ndo ferir os
principios da transparéncia e igualdade entre as Freguesias.

A percecio que tenho deste novo procedimento de descentralizagio tem como orientacbes que a
Cémara e as Juntas possam encontrar formas mais eficazes de desenvolver as atividades. Parece-
me que nao houve um trabalho cuidado com as Juntas de Freguesia, no sentido de perceber quem
¢ que faz melhor, com menos custos e maior eficicia no cumprimento dessa competéncia.
Pergunto, foram estudadas e negociadas as competéncias relativas a conservacdo do mobilidrio
urbano instalado no espago piblico e a gestio da manutencio corrente de feiras e mercados, con-
forme prevé a legislacdo em vigor?”

Intervencdo do Presidente da Cimara;
O Sr. Presidente da Cimara referiu que foram questdes que nao foram abordadas com as Juntas.
As proprias Juntas de Freguesia também ndo o referiram,
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Interven¢do do Vereador do PSD, Albertino José Castro Lousa
“Depreendo que nio houve qualquer estudo sobre a mesma matéria.
Mais referiu que, na reunido de cdmara de 03.01.2014, os vereadores Albertino Lousa e Pedro
Barroso apresentaram um quadro de referéncia relativamente ao processo de delegacio de com-
peténcias que, entre outros aspetos, consagrava o seguinte:
1. O ato de delegacdo de competéncias deve conter as matérias objeto da delegagio, nos termos
da legislagdo em vigor, bem como os direitos e as obrigactes das duas entidades, incluindo as
condigbes financeiras concedidas pela cAmara municipal para a prossecucio das competéncias
delegadas;
2. O processo de transferéncia, no que a disponibilizacao de condigdes financeiras e outros recur-
sos diz respeito, deve ser orientado por critérios objetivos que tenham por referéncia principios
de equidade e de justica social, de transparéncia da gestdo piblica e devem, também, atender as
especificidades e as necessidades de cada freguesia / unido de freguesias;
3. O processo de transferéncia de competéncias deve resultar de um trabalho de parceria com os
diversos agentes envolvidos;
4. O processo de transferéncia de competéncias deve ter um carater construtivamente formativo,
essencial para ambas as partes, a cimara municipal e cada uma das juntas / unido de freguesias,
pelo que os protocolos a celebrar devem, para esse efeito, pressupor o acompanhamento e a mo-
nitorizacdo do processo, a sua eventual revisao, bem como o respetivo grau de execucio no final
de cada ano civil, aspetos que consideramos de relevante interesse em matéria de corresponsabi-
lizacao,
5. Os protocolos de transferéncia de competéncias devem salvaguardar, entre outras matérias, a
periodicidade de transferéncia dos meios financeiros envolvidos.
A legislacdo em vigor, nomeadamente, sobre capitulo Il da descentralizacio administrativa -
Titulo IV - Lei 75/2013, 12 setembro, e seguintes, estabelece as disposicoes gerais e especificas da
delegacdo de competéncias entre as autarquias e as juntas de freguesia. Decorre desta lei que a
orientagdo estratégica seguida no processo de descentralizacio administrativa & no sentido de
reduzir a despesa piblica e de aumentar os ganhos de eficacia de gestio, entre outros aspetos.
De acordo com a andlise efetuada as propostas em aprego, verifica-se que:
1. Artigo 1°. Ndo estdo presentes todas as competéncias exaradas no n.® 1 do art” 132° da Lei
75/2013, 12 set., nomeadamente as alineas:
- ¢) Manter, reparar e substituir o mobilidrio urbano instalado no espago publico, com excegio
daquele que seja objeto de concessio;
- d) Gerir e assegurar a manutenco corrente de feiras e mercados.
Esta ¢ uma orientacdo legal instituida pelo poder central que deve integrar, obrigatoriamente, o
processo de negociagio do processo de delegagdo de competéncias.
Em nossa opinido ndo cumpre a Lei e passo a fundamentar:
1. Relativamente s competéncias, estd claro que elas estdo previstas em ambas as minutas mas
nio se percebe o que se pretende. De facto, nas competéncias a delegar pela autarquia, o contrato
deve explicitar, obrigatoriamente, cada uma delas, de modo que, para ambos os outorgantes, seja
clara a respetiva competéncia e dmbite de aplicacao. Ou seja, deve ser claro o que compreende,
por exemplo, a gestio e manutengio de zonas verdes e espagos ajardinados ou o que incluem as
pequenas reparagdes nas escolas. Tomando este exemplo: o que se entende por pequenas repara-
¢oes nas escolas? Inclui pinturas? Que cores? Inclui reparagio de sanitarios? Inclui as reparagoes
nos edificios ao abandono e em estado de degradacio?
2. Os contratos de delegacdo de competéncias e respetivos acordos de execucdo devem prever
formas objetivas e rigorosas de acompanhamento e mecanismos de controlo. Nao estdo, por
exemplo, devidamente equacionadas reunides de trabalho de acompanhamento com uma perio-
dicidade previamente definida, por exemplo, reunides de 3 em 3 meses ou de 6 em 6 meses entre
os representantes, com produgdo de atas. Nao existe obrigatoriedade do 2° outorgante produzir
relatorios de execugdo, a entregar ao 1° outorgante, com prazos definidos. Num processo negocial
ou no estabelecimento de um contrato ou de um acordo, ndo se deve deixar ao livre arbitrio de
qualquer um dos outorgantes estes aspetos. Esta ndo é, decerto, forma de gerir os dinheiros pi-
blicos, muito menos de trabalhar com perspetivas de eficicia, para quem estd a frente de tio pres-
tigiadas instituicGes.
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3. Relativamente aos critérios constantes no Anexo I - Mapa financeiro.

- Néo traduzem o estatuido na legislagio em vigor, nomeadamente, no n.” 1 do art.” 135 da Lei
75/2013, 12 setembro, “Na concretizagao da delegagao de competéncias, e no respeito pelos prin-
cipios da igualdade e da ndo discriminagio referidos nas alineas a) e b) do artigo 121.%, os muni-
cipios consideram, designadamente, critérios relacionados com a caraterizagio geografica, demo-
gréfica, econdmica e social de todas as freguesias abrangidas pela respetiva circunscrigio territo-
rial.”

- E baseado no n.” de eleitores e ndo em dados populacionais oficiais (censos 2011) - ver dados do
Anexo II da Lei sobre as comunidades intermunicipais que se baseia em dados dos censos e ndo
em dados eleitorais, como de resto sucede com os restantes documentos. De acordo com o Anexo
I - mapa financeiro, o n.” total de eleitores & de 7143, registando-se, por isso, uma discrepincia
assinaldvel. Pela andlise constata-se uma tendéncia claramente discriminatéria entre as diversas
juntas de freguesia, conforme tabela apresentada na reunido. Fere, por isso, os principios de
igualdade e da nio discriminagdo.

- E baseado no conceito abstrato de aldeias grandes, médias e pequenas. O que significa este crité-
rio? Qual a sua objetividade? Nao é um critério quantitativo, trata-se de um critério subjetivo e,
por isso, de nula validade para um processo que se pretende isento e baseado nos principios de
igualdade e da ndo discriminacio.

- E baseado no conceito de edificios, como se os edificios fossem todos da mesma categoria e de
idéntica dimensao ou drea. Serd que os edificios escolares sao todos iguais? Terdo todos o mesmo
n.? de salas de aula e a mesma dimensio dos espagos envolventes? Podera um edificio escolar ser
equiparado, para este efeito, a um cemitério ou uma casa mortudria? Serd correto distinguir cemi-
térios de cemitérios pequenos? Quais as suas dreas? Nao €, uma vez mais, um critério quantitati-
vo, primando pela sua abstragio.

- Acresce, relativamente ao Gltimo critério, que a freguesia de Murca nido dispde de qualquer
transferéncia financeira dado que ndo lhe & delegada competéncia no dmbito dos "edificios”.
Sendo a tinica junta que no concelho isto ocorre, ndo € isto discriminatério?

Intervengio do Presidente da Camara:
"0 Sr. Presidente da Cdmara respondeu que ndo foi equacionada a possibilidade de transferén-
cias de competéncias nessa matéria para a Junta de Freguesia de Murga.

Intervencao do Vereador do PSD, Albertino José Castro Lousa:

- Uma andlise ao resultado apurado a transferir para cada uma das juntas (tabela comparativa
divulgada) revela o seguinte: i) As freguesias que representam 18,0% ou mais de verba total cor-
respondem as freguesias de Candedo (18,2%), Jou (18,1%) e Noura/Palheiros (18,0%), constituin-
do o primeire grupo; ii) No segundo grupo, temos Valongo de Milhais e Carva/ Vilares com
12,7% do total, em cada uma delas, e Fiolhoso com 11,8%; iii) Por dltimo, Murga com 8,5% da
transferéncia total. “Parece-nos que hd discriminagio no resultado liquido dos critérios, porque
nao tem em conta preocupagdes sociais. Aparece em 1° lugar, Candedo, Noura/Palheiros, Valon-
go de Milhais, serd que foram utilizados critérios sociais? Fizemos outro estudo, seria importante
que a Cimara fizesse um levantamento das transferéncias feitas nos dltimos 4 anos para perce-
bermos quanto este processo muda muito. O estudo comparativo entre as verbas transferidas no
ano transato e o ano corrente mostra um grande diferencial, devendo por isso existir no contrato
de delegacdo de competéncias uma cléusula de salvaguarda de modo a estabelecer um limite a
partir do qual ndo se deveria baixar”

Concluiu a sua intervencao referindo que as propostas de minutas de Contrato de Delegacio de
Competéncias e de Acordo de Execugdo sdo escassas no seu contetido, ndo abrangem todas as
competéncias previstas na lei, necessitam de ser mais objetivas em relagdo ao processo de acom-
panhamento ¢ de fiscalizagdo e as competéncias a transferir, nomeadamente quanto ao que se
espera para cada uma delas, os critérios ndo se enquadram na lei e sdo tendencialmente discrimi-
natdrios e subjetivos, ferindo, por isso, os principios de igualdade e da ndo discriminacio. Além
disso, ficou patente que o processo de negociacao nao existiu verdadeiramente, conforme é im-
posto pela lei. Perante a ilegalidade verificada, as propostas de minutas necessitam de ser refor-
muladas, pelo que se propde a sua reavaliacio.
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Intervengao do Vereador do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhies:

“Pela andlise que aqui foi feita pelo Vereador Albertino José Castro Lousa, com o qual ndo posso
deixar de concordar plenamente, parece-me ser claro que nao foram cumpridos os requisitos que
a Lei obriga, em particular o Decreto - lei n°75/2013 de 12 de setembro. Refira-se por exemplo a
auséncia dos estudos que o artigo 1357 em articulagio com o artigo 115° refere como sendo obri-
gatorios, exigindo para tal que esses estudos sejam elaborados por equipas técnicas multidiscipli-
nares. Realco aqui as declaragbes do Sr. Vice - Presidente quando referiu que nao houve estudo.
Saliento também que o artigo 132° da referida Lei no seu ponto n”1, alinea ) considera como de-
legagdo auténoma nas Juntas de Freguesia a manutengfo, reparacdo e substituicdo do mobilidrio
urbano instalado no espago piiblico. Como refere também na sua alinea e) que é competéncia das
Juntas de Freguesia a realizacio de pequenas reparacoes nos estabelecimentos de educacio pré-
escolar. Contudo tanto na proposta de minuta do acordo de execugdo como na minuta de compe-
téncias aqui apresentados nao é feita qualquer referéncia a estas competéncias, Estas competén-
cias sdo automidticas por forca da Lei, por isso devia obrigatoriamente estarem consideradas nes-
tes documentos aqui em andlise, De facto salienta-se uma elevada descoordenagio ao nivel da
interpretacdo e cumprimento da legislagao em vigor, na elaboragdo das minutas aqui em andlise e
na defini¢do de critérios para a atribui¢io das verbas para as Juntas de Freguesia. Refira-se a titu-
lo de exemplo na minuta de contrato de delegacdo de competéncias, no seu art’l no ponto n°1
alinea e) remeter para a prépria alinea e). Por tudo isto proponho a Camara Municipal que este
dossier possa ser reanalisado com mais rigor e que possa em breve ser reapreciado pela Cimara
Municipal. Que rapidamente se abra espaco para renegociar com as Juntas de Freguesia para que
o resultado final seja mais justo e mais transparente. Renovo a disponibilidade dos Vereadores do
PSD, j& manifestada no passado, para colaborar neste processo. O que caracteriza um lider é a
capacidade de envolver, nds estamos disponiveis, lamento que nao tenhamos sido ouvidos previ-
amente neste, como noutros processos, manifestando ainda a disponibilidade dos Vereadores do
PSD para se necessdrio se possa efetuar uma reunido de Camara extraordindria para aprovagio
destes pontos para que ndo se inviabilize a possibilidade de serem aprovados na proxima As-
sembleia Municipal. Abdicamos claramente da senha de presenca, o que nos move é que o resul-
tado deste processo possa ser melhor do que aquele que aqui hoje é apresentado”.

Intervencdo do Presidente da Cimara:

“Os documentos apresentados para andlise traduzem no nosso entendimento e dé respostas,
aquilo que sdo as necessidades das Freguesias. O processo que levou a definicio dos mesmos foi
trabalhado com cada uma das Juntas de Freguesia. Nao colocando em causa o trabalho apresen-
tado pelo Vereador, Albertino José Castro Lousa que entendemos de valioso e importante a ver-
dade ¢ que também a andlise e conhecimento existente das realidades especificas das Freguesias
bem como a mais-valia do conhecimento que o 5r. Vice - Presidente tem na gestdo de uma gestio
da Freguesia sio também fatores de credibilidade para este processo. Estamos conscientes que o
rigor a experiéncia e o sentido de desenvolvimento de boas praticas por parte dos Presidentes de
Junta permitirdo transformar as verbas definidas num fator de desenvolvimento local e das boas
condigbes de vida das populagbes das nossas Freguesias. Nao duvido também que no 1° momen-
to de avaliagdo do desenvolvimento deste acordo realizado entre as partes se saldard por uma
aplicacdo correta das verbas. Neste sentido proponho que estes documentos sejam votados nas
condigdes apresentadas e os mesmos sejam enviados para a Assembleia Municipal.”

Intervengdo do Vice - Presidente da Cimara, Radl Anténio Ribeiro Luis:

“"Como Vice-Presidente da Cimara, como responsdvel pela elaboragao destes documentos para
que 05 mesmos sejam votados nesta reunido reafirmo que foram efetuadas todas as diligéncias e
todos os procedimentos legais para que estes documentos pudessem ser aprovados por este Exe-
cutivo, Nao entendo o que é um estudo profundo, mas reafirmo que efetuamos estudos e caracte-
rizagOes das nossas Freguesias com os técnicos responsiveis pela drea no nosso Municipio.”

Intervencdo do Presidente da Cimara:

“Nao obstante os argumentos apresentados pelo Sr. Vereador, Pedro Manuel Alves Barroso Ma-
galhdes e por todo o trabalho realizado e encontrando-se as minutas devidamente negociadas
com os Presidentes de Junta de Freguesia e atendendo também o que é a primeira vez que este
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tipo de documentos sdo elaborados ndo encontro razées para que este ponto da ordem de traba-
lho ndo seja decidido heje, proponho que 0 mesmo seja votado.”

Intervengio do Vereador do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes:

“Em primeiro lugar em referéncia as palavras do Sr. Vice - Presidente quando afirma que ndo
entende o que é um estudo profundo, apenas referir que a expressio inicialmente foi sua. Em
segundo lugar atendendo a que néo foi considerada a proposta aqui apresentada, proponho en-
tdo que na referida minuta seja acrescentada uma cldusula que considere um periodo de transigio
na aplicacdo desta nova delegagio de competéncias. Atendendo a que a Lei n°75/2013 de 12 de
setembro, contempla um reforgo das competéncias delegadas as Juntas de Freguesia, atendendo a
que ji ultrapassamos o final do 1° trimestre e as Juntas ji tiveram que assumir compromissos, ja
tiveram que aprovar orcamentos e plano de atividades para 2014, proponho entao que a verba a
transferir para cada uma das Juntas de Freguesia no ano, ndo possam ser inferiores a 10% da
transferéncia imediatamente anterior, no &mbito da delegacdo de competéncias.”

Intervencio do Presidente da Camara:
“Este acordo de execugio estd assente em critérios definidos em igualdade com todas as Fregue-
sias, ndo podendo o mesmo ser alterado.”

Intervencio do Vice - Presidente da Cimara, Radl Antonio Ribeiro Luis:
“Concordo em absoluto com as declaragbes prestadas pelo Sr. Presidente da Camara.”

Intervengdo da Vereadora a Tempo Inteiro, Ana Paula Rodrigues da Cruz:
“Voto contra a proposta do Sr. Vereador do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes, o que
nos leva ao documento inicial.”

Declaragio de voto do Vereador do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhaes:

“Em primeiro lugar reiterar que o meu voto contra ndo é de oposicao a existéncia da delegagao de
competéncias nas Juntas de Freguesia, nem tio pouco quanto a necessidade de serem transferidas
as verbas justas e definidas de forma transparente que essa delegacio de competéncias acarreta.
Considero, e tive oportunidade de alertar o respetivo Executivo para estes factos, que ndo estio
cumpridos todos os requisitos legais. Isto ja foi demostrado na intervencio inicial do Vereador
Albertino José castro Lousa e nas minhas intervencdes anteriores. Nao estdo garantidos o respeito
pelo principio da igualdade e da ndo descriminacdo, nao tendo sido considerados com rigor crité-
rios relacionados com o caracter geogréfico, demogréfico, econdmico e social, também por isso,
por nio estar garantido a legalidade deste processo, claramente 0 meu voto tem que ser contra.
Porque todo este processo me suscita muitas dividas e nao é transparente, reservo-me ao direito
de dar a conhecer as entidades oficiais com responsabilidade de inspecdo dos Municipios. Voto
claramente contra, assumo a minha posicdo claramente contra a falta de respeito e consideracio
as instituicdes com que este Orgao ¢ tratado pela maioria socialista. Recrimino claramente a for-
ma prepotente como a maioria socialista encara estas reunides, nio considerando as propostas e
alertas dos Vereadores do PSD, assumindo uma posigdo “Quero, posso e mando”. Os Vereadores
do P5D tiveram neste dossier uma posicao construtiva, querendo dar os seus contributos e aler-
tando para aquilo que consideram ndo estar correto, como se depreende das intervenc@es anterio-
res, nunca houve inten¢do de considerar as propostas apresentadas. Os elementos do PS assu-
mem sempre uma posicdo “Nio, porque ndo”, sem conseguirem justificar o nao. Para concluir,
referir que havendo o refor¢o de competéncias a transferir para as Juntas de Freguesia, com a
forca da Lei n®75/2013, nio posso concordar com redugoes significativas da verba a transferir
para as Freguesias. Por isso apresentamos a proposta de se considerar um periodo de transicio
reiteradamente recusada pelos trés elementos do PS no Executivo Municipal.”

Declaracao de voto do vereador do PSD, Albertino Lousa:

"0 processo negocial de competéncias para as Juntas de Freguesia resultante da aplicagao do
disposto na Lei 75/2013, de 12 de setembro tem como orientagdo estratégica um processo de des-
centralizagdo administrativo que visa, entre outros aspetos, a redugio da despesa publica e a
ganhos de eficdcia no exercicio das competéncias. Nesse contexto, a aludida Lei reforga um con-
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junto de competéncias as priprias Juntas de Freguesia e define os instrumentos juridicos que
sustentam e orientam o processo de transferéncia de competéncias entre a autarquia e as Juntas
de Freguesia. E neste contexto que surge a obrigatoriedade de se conduzir um processo de nego-
ciacio e de discussiio entre os intervenientes e de nesse processo existirem como referencia estu-
dos adequados que tenham em linha de conta as diferentes realidades e a aplicacio de critérios
baseados em fatores demogréficos, geogrificos, econémicos e sociais conforme a Lei determina
Nio estando de forma alguma em causa que existam competéncias que deverdo ser transferidas
para as Juntas de Freguesia permitindo assim pela sua realidade e proximidade ganhos de eficd-
cia e contribuam para a reducdo da despesa publica. Sou por isso, absolutamente favorivel e
concordante com a necessidade de serem delegadas competéncias nas Juntas de Freguesia.
Contudo tendo em conta que a proposta de minuta do contrato de competéncias e de acordo de
execugdo, bem como tomado conhecimento sobre o “modus operandi ” dos processos negociais
ficou demostrado que:

1 - Os processos negociais nao decorreram com a necessdria abertura para se aprofundar este
processo de delegacao de competéncias;

2 - Muito embora qualquer um dos membros da Camara Municipal possa dispor de conhecimen-
to apropriado da realidade do nosso concelho nao ponho em causa, face a experiencia do seu
passado recente que o Sr. Vice-Presidente da Cimara Municipal, tenha um conhecimento pro-
fundo das questdes. Contudo no novo guadro legal em aprego, o problema ndo estd ao nivel do
conhecimento, mas na forma como usamos, aplicamos e avaliamos esse conhecimento;

3 - Na minha intervencéo ficou demostrado que relativamente ao processo de delegagdo de com-
peténcias, ele carece de rigor e de objetividade, os critérios usados nio se enquadram na Lei, pelo
que decorre da sua aplicagio um resultado tendencialmente discriminatério, conforme ficou de-
mostrado pelos mapas apresentados. Os critérios usados ignoram dados oficiais, tal como ¢ prati-
ca alids em todos os documentos oficiais existentes, e baseiam-se em critérios avulsos, ambiguos e
subjetivos, critérios esses que nao respeitam a disposicao legal;

4 - Trata-se de um procedimento que, no meu ponto de vista, é irregular e ilegal no que respeita a
aplicacdo dos citérios, ferindo assim os principios de igualdade e da ndo discriminizagao.

Apesar dos contributos deixados e das propostas avancadas com vista a reformulagdo de renego-
ciagoes mais aprofundadas, tudo foi recusado. Espero que esta atitude de recusa deliberada nio
fosse utilizada no processo de negociagio que supostamente teria decorrido. O exemplo de como
foi tratado este dossier revela um modelo de governagio que discordo, dado que ndo tem em
conta as disponibilidades manifestadas, recusam-se propostas e contributos e é baseado em crité-
rios avulsos, ambiguos e subjetivos.

Concluo esta minha declaragdo de voto contra a aprovagao da minuta de contrato e do acordo de
execucdo pelas razdes que foram anteriormente referidas.”

Declaragio de voto do Presidente da Cimara:

“E minha convicgio e dos Srs. Vereadores eleitos pelo PS de que no desenho das minutas apre-
sentadas nesta reunido para a implementagio do contrato de execugdo e competéncias delegadas
para as juntas de freguesia, nio padecem de ilegalidades nem vicios.

Estes elementos sempre se pautaram por condutas de trabalho, transparéncia, idoneidade e rigor
pela gestio da causa publica, nem tao pouco assumem posturas de prepoténcia, porque nio o sdo
Mais uma vez reafirmo a confianga no trabalho desenvolvide na preparacao destes documentos,
reafirmo também a confianga nos Presidentes das juntas, bem como tenho a certeza do cabal e
consciéncia das competéncias transferidas e do respetivo envelope financeiro

Este processo de transferéncias para 2014 foi devidamente trabalho evoluido como é légico ou
plausivel de situagdes de discordancia para o consenso, porque os critérios adotados refletem em
nossa opinido o mais fidvel possivel aquilo que sdo os recursos do territério das freguesias, aquilo
que sdo na sua componente geogrifica e humana”

1.8 ACORDOQ DE EXECUCAO A CELEBRAR ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MURCA E
AS JUNTAS DE FREGUESIA QU UNIOES DE FREGUESIA - ASSUNCAO DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS NOS TERMOS DA LEI N.° 8/2012, DE 22 DE FEVEREIRO.
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Sobre o assunto mencionado em epigrafe o chefe da divisdo financeira e administracao geral,
Mario José Pinto Sampaio informa o seguinte:

“Nos termos e para os efeitos da celebracio do acordo de Execugdo entre a Camara Munici-
pal e as Juntas de Freguesia ou Unido de freguesias, conforme determina a lei n.” 75/2013 de 12
setembro, informa-se o seguinte:

A despesa tem dotacio orgamental para permitir a celebragio do referido acordo, no mon-
tante de 505.716,00€, pelo periodo de 4 anos, repartidos entre o or¢amento de 2014 a 2017, con-
forme tabela a seguir apresentada.

Acordo de execugdo a celebrar entre a Cimara e as Juntas de Freguesia/ Unido de Freguesias
Orcamento Municipal para 2014 125.929,00€
Orcamento Municipal para 2015 125.929,00€
Orcamento Municipal para 2016 125.929,00€
Orcamento Municipal para 2017 125.929,00€
Total 503.716,00€

De acordo com o Mapa de Fundos Disponiveis previsional para o presente ano, a despesa
em andlise dispée de fundo disponivel, podendo ser autorizada,

Tratando-se de um compromisso plurianual com as caracteristicas apresentadas, o mesmo
carece de autorizacio prévia da Assembleia Municipal, atendendo que, os pressupostos contidos
na “Autorizacdo genérica para dispensa prévia da Assembleia Municipal de Murga”, de 26-03-
2012 sao ultrapassados, excedendo nomeadamente o limite de 100.000,00€ e o prazo de execugio
superior a 3 anos.

Neste contexto, a Cimara Municipal deve deliberar e submeter a assun¢io do referido compro-
misso plurianual & autorizagio prévia da assembleia municipal, conforme determina a alinea c)
do artigo 8. da Lei n.” 8/2012 de 21 de fevereiro.

DELIBERACAO: A Camara deliberou por unanimidade aprovar a acordo de execugio a celebrar
entre a Cimara Municipal de Murca e as Juntas de Freguesia ou Unides de Freguesia - Assuncio
de compromissos plurianuais nos termos da Lei n"8/2012 de 22 de fevereiro. Mais foi deliberado
submeter o assunto a aprovacdo da Assembleia Municipal.

Intervencdo do Vereador do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhies:
“Apesar de o valor mencionado para 2014, correspondente a cerca de 60% da dotagio orgamental

para 2014, ndo ha rigorosamente nada contra este montante que possa inviabilizar a aprovacio
inequivoca deste compromisso plurianual. Esta clarificacio consideramo-la fundamental dado o
nosso posicionamento anterior face ao processo, critérios e estratégia seguida na delegagio de
competéncias.”

1.9 APROVACAO DO REGULAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE
MURCA.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe junto se anexa a presente ata o referido regulamento:

DELIBERACAO: A Cémara deliberou por unanimidade aprovar o regulamento do Conselho
Municipal da Juventude de Mur¢a e submete-lo a discussdo ptblica.

1.10 APROVAGCAO DE RECOMENDACOES AQ SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA SOBRE
A COMPOSICAO DO GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA.,

Sobre o assunto mencionado em epigrafe os Vereadores do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso
Magalhies e Albertino José Castro Lousa, propbem o seguinte:
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“O artigo 42°, da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, prevé que o presidente possa constituir um
gabinete de apoio & presidéncia que, de acordo com a dimensao do Municipio de Murga, pode ter
no méximo um chefe de gabinete e um adjunto ou secretdrio. Prevé o mesmo articulado legal
que, a titulo excecional, o referido gabinete possa ser constituido por duas secretarias, implicando
a ndao nomeagdo do chefe de gabinete,
MNa reunido do passado dia 17 de janeiro, a Cimara Municipal foi informada que o presidente
havia nomeado (com data de 2 de janeiro) uma secretdria para o gabinete de apoio & presidéncia.
Alegando, para o efeito, que “o Presidente da Camara Municipal e Vereadores em Regime de
Tempo Inteiro, tém necessidade permanente de serem apoiados por um gabinete que inclua um
elemento humano que preste apoio, faga a coordenagdo da Agenda do mesmo gabinete e dos
membros do Executive Municipal em exercicio, bem como a interligacio com os outros servigos
municipais”. O presidente da cimara complementava para justificar a nomeacio que "[...] ante-
riormente o Gabinete de Apoio, constituido por uma assistente técnica, na qualidade de Secretd-
ria, tem sido fundamental no desempenho das taregas adstritas ao Executivo, e a mesma demons-
trou conhecimento, boa empatia no atendimento ao piblico e disponibilidade em executar tarefas
extras ao seu hordrio de servico normall...]". Nenhum membro da cdmara municipal fez qual-
quer objecdo a referida nomeacao.

Na reunido do passado dia 21 de margo, a Cimara Municipal foi informada pelo presidente que

havia nomeado uma segunda secretiria, alegando a "[...] necessidade da existéncia de um outro

elemento, face a todo o servigo efetuado[...]”. Ao longo da discussdo sobre o assunto, na referida
reunido, foi ainda apresentado como justificagdo a necessidade “[...] de apoiar os servigos sociais
da Cimara Municipal”.

Independentemente das competéncias que a legislagdo em vigor atribui ao presidente da cimara,

urge que a cimara defina critérios gerais e estratégicos que definam a estrutura do gabinete de

apoio a presidéncia para que, independentemente das pessoas que possam estar envolvidas, se
mantenha alguma estabilidade e coeréncia.

Face ac exposto e,

1. Atendendo as dificuldades financeiras que o pais e a autarquia atravessa, que exigem um
maior rigor no gasto dos dinheiros publicos, se deverd manter um gabinete de apoio a presi-
déncia o mais comedido possivel;

2. 5e deverd dar clara prioridade aos recursos humanos existentes no quadro de pessoal da
Céamara Municipal, onde existem bons profissionais, de diversas dreas, e com capacidades e
competéncias para desenvolverem um trabalho meritério no gabinete de apoio & presidén-
cia;

3.  Atendendo a que, no primeiro despacho de nomeagio a secretdria j& tinha como fungbes a
“interligagio com os outros servigos municipais”, niio se justifica estar a nomear uma segun-
da secretdria para apoio aos servicos sociais, nem sequer nos parecer serem as fungbes de
uma secretiria o que o gabinete mais precisa neste memento, mas sim um técnico de agao
social;

4. Considerando que no passado, em virios mandatos, com diferentes presidentes e executi-
vos, a experiéncia comprova que é possivel desenvolver o trabalho de secretariado com ape-
nas uma secretaria;

3. Tendo em conta que no despacho de nomeagio de 2 de janeiro de 2014 o presidente da ca-
mara refere que, para as fungdes de secretdria, os elementos da camara em regime de per-
manéncia identificavam a necessidade de nomear “um elemento”;

6. Atendendo a que o artigo 38°, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, contempla a possibilidade
de delegar competéncias nos dirigentes, o que permite que algo da carga de trabalho do pre-
sidente, vereadores a tempo inteiro e gabinete de apoio a presidéncia possa ser distribuida
pelos chefes de divisdo, e outros dirigentes intermédios, possibilitando, por vezes, uma res-
posta melhor e mais ripida as diversas solicitacoes;

7. Tendo em consideragio que, embora esta seja uma competéncia do presidente, a cimara néo
pode ficar indiferente a estas nomeacfes. Neste assunto ndo hé respostas intermédias e todos
os vereadores devem assumir claramente a sua posigao, perante este 6rgao e perante os mu-
nicipes. Considerando ainda que na politica a legalidade nao justifica todos os atos e que va-
lores soberanos como o bom senso, a ética, a honestidade e a verdade, devem ser imunes a
prépria lei;
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Propomos que a cimara aprove uma orientacao ao Sr. Presidente para que o gabinete de apoio a
presidéncia seja constituido por uma secretdria que assegurara todo o servico inerente as fungoes,
em particular a coordenagdo da agenda do gabinete e dos membros do executivo municipal em
exercicio, bem como a interligagdo com os outros servicos municipais.”

DELIBERACAO: A Camara deliberou por maioria nao aprovar a proposta, com os votos a favor
dos Vereadores do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso Magalhdes e Albertino José Castro Lousa e
0s votos contra do Presidente da Camara, Vice - Presidente e Vereadora a tempo inteiro.

Intervengao do Sr. Presidente da Camara:

“Relativamente ao nome em causa € absolutamente firme a minha convicgao que nao coloco em
causa a gestio do Municipio nem tao pouco os valores de ética, de honestidade e de verdade,
refor¢ando que com a mesma, tenho a certeza saird beneficiado o Municipio e os Municipes, pois
como foi referido na reunido anterior o conhecimento e as competéncias da pessoa em causa
permitirdo otimizar as respostas a dar, dentro do quadro legal de competéncias quer do Presiden-
te quer da Cimara Municipal.

MNessa conformidade entendo que a Cimara nao deve aprovar a proposta.

1.11 APROVACAO DAS DILIGENCIAS NECESSARIAS A NOMEACAQO DO CONSELHO MU-
NICIPAL DA EDUCAGAO, NOS TERMOS DO ART." 6.° DO DECRETO-LEI N.° 7/2013, DE 15
DE JANEIRO, ALTERADO PELA LEI N.° 41/2003, DE 22 DE AGOSTO E PELA LEI N.° 6,/2012,
DE 10 DE FEVEREIRO.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe os Vereadores do PSD, Pedro Manuel Alves Barroso
Magalhies e Albertino José Castro Lousa, propGem o seguinte:
“I. Preambulo
As competéncias das autarquias locais em matérias da educagdo tém sido progressivamente
objeto de transferéncia do poder central, processo esse efetuado de forma gradual ao longo das
iltimas décadas. Em 1984, com o DL n® 77/84, de 8 de Marco, sio atribuidas competéncias na
area da construgao e equipamentos de estabelecimentos de ensino da rede publica, de ensino pré-
escolar e ensino bdsico. O mesmo DL fixa, ainda, a intervencio das autarquias no apoio as ativi-
dades complementares de agio educativa do ensino bdsico, nomeadamente no que se refere &
acio social escolar, ocupacdo dos tempos livres de jovens em idade escolar e também na criagio
das estruturas necessarias a4 educacio de adultos.
A partir de 1986, com a publicagio da Lei de Bases do Sistema Educative, marco importante e
impulsionador para a reforma, o desenvolvimento e a consisténcia da educagao em Portugal,
assim como a descentralizagdo de competéncias do Ministério da Educagio para as autarquias e
estabelecimentos de ensino, seguiu-se, sobretudo durante a década de 90, um periodo dominado
pela definicdo das orientagbes politicas educativas autdrquicas. Merece especialmente destaque,
neste contexto temporal, a lei n.” 159/99, de 14 de setembro, que estabelece a criagio da Carta
Escolar e a criacdo do Conselho Local de Educagio, enquanto competéncias dos municipios por-
tugueses, entre outras ai referenciadas.
Tendo como pano de funde o DL n® 7/2003, de 15 de janeiro, os municipios incluem obrigatoria-
mente as Cartas Educativas e os Conselhos Municipais de Educacio no dmbito das suas efetivas
atribuicdes, descentralizando matérias especificas relacionadas com o seu préprio territorio edu-
cativo, e constituindo assim uma nova visdo estrutural do sistema educativo portugués.
Em 2008, com a publicacio do DL n.” 144/2008, de 28 de julho, foi aprofundado o guadro de
competéncias a transferir para as autarquias locais, designadamente as relativas ao pessoal ndo
docente do ensino bésico, ao fornecimento de refei¢bes e apoio ao prolongamento de horério na
educagao pré-escolar, as atividades de enriguecimento curricular no 1.° ciclo do ensino bésico, a
gestdo do parque escolar e & agdo social nos 2. e 3.° ciclos do ensino bdsico.
Por dltimo, a Lei n.® 75/2013, de 12/09, que estabelece o regime juridico das autarquias locais,
aprova o estatuto das entidades intermunicipais, estabelece o regime juridico da transferéncia de
competéncias do Estado para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais e aprova o
regime juridico do associativismo autdrquico, ndo compromete as transferéncias e delegacoes de
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competéncias efetuadas previamente 4 entrada em vigor da presente lei, nomeadamente as trans-
feréncias emanadas da lei n.” 159/99, de 14 de setembro, conforme referenciado no seu n.® 3 do
art.” 3°

Em sintese, duas consideractes essenciais:

- a transferéncia de competéncias no dominio da educagio do poder central para as au-
tarquias locais tem sido um processo gradual, desenvolvido e concretizado ao longo das dltimas
3 décadas;

- 05 municipios t&m atribuictes diversas no ambito do seu territério educativo;

- as atividades a desenvolver no dominio da educacio tém, naturalmente, impacto em di-
versos setores a ele vinculado no dominio da politica educativa local.

II. O Conselho Municipal de Educacio de Murca e a Carta Educativa

Decorrente da publicagio do DL n® 7/2003, de 15 de janeiro, o municipio de Murga encetou as
diligéncias com vista a criacdo do seu conselho municipal de educacio. Em 2006 foi aprovado o
diagnaéstico do Sistema Educativo Municipal pelo conselho municipal da educacido, instrumento
que configurava a definicao do reordenamento da rede educativa no concelho de Murga, sendo
posteriormente apreciada a Carta Educativa. Neste contexto, foi aprovada, por unanimidade, a
proposta de decisdo de proceder, a médio prazo, & concentracio dos alunos do 19 CEB em Murca.
Em 2007, foi homologada a Carta Educativa concelhia pelo Ministério da Educacio, documento
estruturante que culminou, nomeadamente, com a construgdo do Centro Escolar de Murca,

De entao para cd nao sio do conhecimento piblico quaisquer intervengdes do conselho municipal
de educagao de Murga em matéria educativa, nem atualizactes do diagndstico do sistema educa-
tivo municipal, que se encontra naturalmente desajustado a realidade atual.

Decorre, por isso, que o conselho municipal de educacio de Murga ndo se encontra constituido
nem funciona, pelo que existem responsabilidades politicas associadas a esse facto. Este vazio é,
naturalmente, gerador de constrangimentos no exercicio de uma politica de agdo educativa que se
pretende corresponsdvel e proactiva, com a agravante do municipio nao dispor, atualmente, de
um projeto educativo para o seu préprio territério capaz de aglutinar recursos, fomentar parceri-
as e gizar o futuro das gentes de Murca. Perdem as criangas, perdem os jovens, perdem as fami-
lias, perde o municipio.

IIL As iniciativas desenvolvidas no dmbito das reunides da cdmara municipal de Murga

Em 1.11.2013, os vereadores do PPSD, Pedro Barroso e Albertino Lousa tomaram a iniciativa de
propor a cimara municipal que, a curto prazo, fossem encetadas as diligéncias necessarias com
vista & nomeacio, nos termos legais, do conselho municipal de educagdo. O inicio de um novo
ciclo autirquico e o vazio que as matérias de educagdo no municipio de Murga a que tinham fica-
do sujeitas nos tdltimos anos, dada a vacuidade verificada no conselho municipal de educacao,
constituiam o suporte dessa proposta.

Em 19.12.2013, foi eleito o representante das juntas de freguesia no dmbito da alinea d) do art.” 5
da Lei n." 41/03 de 22/08, primeira alteragdo ao Decreto-Lei n.* 7/03 de 15/01, em reunido da
assembleia municipal.

Em 03.01.2014, o senhor presidente da cdmara municipal foi interpelado sobre as diligéncias ja
desenvolvidas para a proposta de nomeagio, pela cimara municipal, do conselho municipal de
educacdo, sendo reiterada a disponibilidade dos signatirios desta proposta para trabalhar con-
juntamente no processo. Na resposta, o senhor presidente, que detém o pelouro da educacio,
informou a cdmara municipal que o processo estaria concluido em breve e que esse processo seria
objeto de deliberagio na reunido de assembleia municipal de fevereiro, conforme consta na respe-
tiva ata de reuniao da cimara municipal.

Em 21.02.2014, dado que ndo foi objeto de cumprimento a intengdo do senhor presidente da ca-
mara municipal expressa formalmente na reunido de 03.01.2014, uma vez que o assunto ainda
continuava pendente, e tendo decorrido quase 4 meses apés a aprovagao desta Camara do assun-
to em referéncia, foi lamentado o facto de tal intencdo nio se concretizar, bem como sobre a ine-
xisténcia de qualquer iniciativa com vista a colaboragdo em tal processo, apesar de reiteradamen-
te o manifestar. Uma vez mais, foi o senhor presidente da cdmara interpelado sobre o assunto em
questao, mas nac se obteve qualquer resposta, transferindo possivel ponto da situagio para a
reunido seguinte, conforme consta da respetiva ata.

Em 07.03.2014, o senhor presidente da cdmara informou que o assunto conselho municipal de
educagao se encontrava a ser tratado pela jurista da camara, sendo que o mesmo j4 estava insta-
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lado. Foi, ainda, referido, que seria necessdrio alterar e ajustar o seu regimento e ativar o seu fun-
cionamento,

Em 21.03.2014, foi solicitado formalmente ao senhor presidente da camara que enviasse, por cor-
reio eletrénico, durante a semana seguinte, o regimento do conselho municipal da educagio ao
executivo municipal para tomada de conhecimento.

Em 30.03.2014, o vereador Albertino Lousa recebeu, por correio eletrénico, o documento relativo
ao conselho municipal da educacdo, muito embora constatasse que o mesmo ndo tivesse sido
distribuido a todos os vereadores que compdem o executivo municipal.

Face ao exposto, é objeto de consideragao o seguinte:

1. Decorrido um periodo que primou pela inexisténcia do conselho municipal de educagio
e pela sua ndo constituicdo e funcionamento, o assunto, no presente ciclo autdrquico, con-
tinua em aberto apds 5 meses da proposta inicial.

2. Apesar das manifestacoes de disponibilidade apresentadas pelos deputados do PSD, em
diversos momentos, ao senhor presidente da cimara municipal, detentor do pelouro da
educagao, no sentido de colaborar com o processo de nomeacio do conselho municipal
de educagdo, nio foi, até ao momento, demonstrada qualquer abertura nesse processo.

3. A anilise ao regimento interno do conselho municipal de educagio de Murca evidencia a
necessidade de ajustamentos, decorrentes, nomeadamente da atualizagdio dos suportes
legais relativamente, por exemplo, a sua prépria constituicdo, com a participacio do re-
presentante do conselho municipal da juventude, conforme adiantou o senhor presidente
na sua intervencao de 07.03.2014.

4. E inusitada a informagdo, por parte do senhor presidente da cimara municipal, que o
conselho municipal de educacio de Murga jd estava instalado, conforme consta da ata de
reunido de 07.03,2014. Neste sentido &, no minimo, paradoxal que, apos anos de auséncia,
o conselho municipal jé esteja instalado sem que a cimara o tivesse nomeado, conforme
dispde o quadre legal (art.” 6° do DL n.” 7/2003, de 15 de Janeiro).

5. Acresce ao ponto anterior o facto do vereador Albertino Lousa, docente no Agrupamento
de Escolas de Murga, ndo ter conhecimento de qualquer processo eleitoral desenvolvido
ou em curso nessa instituicao com vista a designagdo dos representantes do pessoal do-
cente da educagdo pré-escolar piblica, do ensino bdsico piblico e do ensino secundario
priblico, conforme dispe o DL n.” 7/2003, de 15 de Janeiro, e a Lei n.” 41/2013, de 22 de
agosto, sua primeira alteracdo. Depois de anos de auséncia de funcionamento do conse-
lho municipal da educacio, e colhendo o exposto no art.” 5° do seu regimento, que estabe-
lece que 0 mandate dos membros do conselho corresponde ao mandato autdrquico, serd
de prever que existam eleigoes daqueles representantes. Alids, o iltimo ato do género foi,
naquela instituicao, realizado em janeiro de 2006, conforme atestam documentos que o
proprio dispde. Questiona-se, por isso, o seu processo de instalagio.

IV. Proposta

Tendo por base as consideracdes efetuadas, ao facto de, 4 presente data, o conselho municipal de
Mur¢a ainda ndo se encontrar instituido, apesar das diligéncias ja desenvolvidas nesse processo, 4
circunstancia excecional do conselho municipal de Murga, apesar de ter sido criado, nio funcio-
nar desde ha pelo menos um mandato e meio, e, no sentido de dar cumprimento legal ao estatui-
do na legislacdo em vigor, propde-se que:

1. A cimara municipal de Murca aprove, mediante proposta a apresentar pelo senhor pre-
sidente, na proxima reunido de cimara, a composigdo do conselho municipal da educa-
c¢ao, nos termos do DL n.° 7/2003, de 15 de Janeiro, e a Lei n.* 41/2013, de 22 de agosto,
sua primeira alteracio, com as necessérias adaptacoes a realidade do concelho de Murga;

2. Ap6s aprovagdo da proposta referida anteriormente, o senhor presidente solicite a cada
uma das instituigdes envolvidas que apresentem, no prazo maximo de 60 dias, os respe-
tivos representantes;

3. O conselho municipal de educagao seja nomeado, por deliberacao da assembleia munici-
pal, nos termos propostos pela cimara municipal, nos termos do art® 6° do DL n.°
7/2003, de 15 de Janeiro;

4. De4 em 4 anos, no inicio de cada mandato, a cimara municipal desenvolva as iniciativas
necessarias ao funcionamento regular do conselhe municipal de educacio, a realizar no
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prazo maximo de 90 dias, proposta a integrar o regimento do conselho municipal de edu-
cagao,

5. A instalacdo do conselho municipal de educacio de Murca, da responsabilidade do se-
nhor presidente da cdmara, ocorra nos 30 dias ap6s a deliberacdo tomada em reuniio da
assembleia municipal;

6. Nos primeiros 30 dias apds a instalacdo do conselho municipal de educacio, seja 0 seu
regimento objeto de revisdo, adequando-o as necessarias adequagdes decorrentes da le-
gislacdo em vigor;

7. O conselho municipal da educagao de Murga tenha, entre outras matérias de relevante in-
teresse e no seu quadro de competéncias, a atualizacio do diagndstico municipal em ma-
téria educativa.

8. A cdmara municipal de Murga acompanhe os trabalhos realizados pelo conselho munici-
pal de Murca ao longo do presente mandato, cabendo ao seu presidente informar, por es-
crito, os senhores vereadores, pelo menos, 2 vezes por ano.

Uma vez mais, os vereadores signatirios manifestam a sua disponibilidade para colaborar na
concretizacdo deste processo, que consideramos de relevante interesse para a consolidagio da
politica educativa do nosse concelho.”

DELIBERACAO: A Cimara deliberou por unanimidade aprovar as diligéncias nos termos da
proposta apresentada.

1.12 JURI DE RECRUTAMENTO DOS CARGOS DIRIGENTES / INFORMACAO

Sobre o assunto mencionado em epigrafe o 5r. Presidente da Cimara, informa o seguinte:

“Na sequéncia da proposta de composigao do Juri para efeitos do procedimento concur-
sal de um lugar de Chefe de Divisao Financeira e Administracdo Geral e um lugar de
Chefe de Divisdo de Planeamento, Obras e Ambiente do mapa do pessoal deste Munici-
pio, aprovada pelo Orgao Executivo em reunido de 2014.02.07 e pelo C)rgﬁn Deliberativo
em 2014.02.20, informo que o Vogal Efetivo, Dr. Luis Manuel Chaves Barroso Batista, em
fungdo da prossecugdo da restruturacio dos Servigos do Municipio de Valpacos, o mes-
mo deu conhecimento da cessacdo de fungdes na qualidade de Chefe de Divisdao com o
terminus da comissao de servico, retomando as fungdes de origem na carreira e catego-
ria de Técnico Superior daquele Municipio.

Face ao exposto, e dado continuar a verificar-se o enquadramento dos requisitos constantes no n®
3 do art” 13° da Lei n” 49/2012, de 29 de Agosto, o mesmo continuard no exercicio de Vogal Efeti-
vo do referido procedimento concursal para que estd designado.”

DELIBERACAO: A Cimara tomou conhecimento
2.DIVISAO DE PLANEAMENTO OBRAS E AMBIENTE

2.1 MARIA AUGUSTA CARVAS PEREIRA UNIPESSOAL, LDA., REQUER ALTERACAO DO
HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO DE BEBIDAS, “TITANIC BAR”.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe a chefe de divisio do planeamento, obras e ambien-
te, Eng." Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhaes Correia, informa o seguinte:

“Em referéncia ao pedido formulado cumpre- me informar o seguinte:

MARIA AUGUSTA PEREIRA, UNIPESSOAL LD*, entidade exploradora do estabelecimento de
bebidas DESIGNADO POR TITANIC BAR, localizado no largo 31 de janeiro, em Murga, através de
requerimento registado com o n°. 45, datado de 30/01/2014, vem solicitar ao abrigo do art.” 4° do
* Regulamento de Abertura e Encerramento dos estabelecimentos de venda ao priblico e de pres-
tagdo de servigos do Concelho de Murga”, autorizagdo para o alargamento do horério de funcio-
namento do seu estabelecimento de bebidas, todas as sextas e sabados até ds 4,00 horas.
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1 - De harmonia com o requerido e nos termos do disposto ne art” 2° do supra citado Re-
gulamento, publicado em Didrio da Republica n®. 156 II Série, datado de 09/07/1997, este tipo de
estabelecimento enquadra-se no grupo 1.

2 - Estes, poderao funcionar todos os dias da semana das 6.00 h as 2.00 h na Vila de Mur-
ca e nas restantes localidades do Concelho.

3 - O Regulamento em aprego, consagra no artigo 4° um regime excecional de funciona-
mento dos estabelecimentos comerciais, atribuindo a Cdmara Municipal a competéncia para alar-
gar os limites definidos no regime geral, a requerimento do interessado e devidamente funda-
mentado desde que se observem cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Situarem-se os estabelecimentos em locais em que os interesses de atividades profis-
sionais ligadas ao turismo que o justifiquem.

b) Nao afetem a seguranga a tranquilidade e o repouso dos cidadaos residentes;

¢} Nao desrespeitem as caracteristicas sdcio-culturais e ambientais da zona, bem como as
condicoes de circulacio e estacionamento.

4 - O art” 5° determina ainda que o alargamento ou a restri¢ao dos periodos de abertura e
funcionamento atrds referidos envolva a audigio da Associagdo de Consumidores que represen-
tem todos os consumidores em geral, ACIVRE, bem como da Junta de Freguesia onde o estabele-
cimento se situa.

Solicitados os respetivos pareceres, a Junta de Freguesia de Murca e a ACIVR, delegacio
de Murga emitiram parecer favoravel em 11,02 e 20/03 respetivamente.

Atendendo a que estio em causa questdes que interferem com a manutengdo da ordem
publica e porque queremos garantir que este prolongamento nio prejudica ou perturba a or-
dem, o direito ao repouso, ao descanso e a tranquilidade dos moradores na zona envolvente, foi
solicitado parecer & GNRE de Murga, que embora tenha emitido parecer favoravel, determina o
cumprimento de alguns requisitos, dos quais comungamos e passamos a expor:

- Devem os responsdveis pelo estabelecimento criar uma antecdmara, junto da entrada do
estabelecimento, para poder evitar a propagacio do som proveniente do interior do bar.

- Devem também colocar nas portas um sistema automético de encerramento das mes-
mas, para que sempre que as portas sejam abertas, elas se encerrem sem ser necessario interven-
¢do humana, para evitar a propagacao do ruido do interior do estabelecimento;

- O responsavel do estabelecimento, depois das 2,0 horas deve diminuir o volume dos
aparelhos que emitem som, que se encontram em funcionamento no interior do espago comercial;

- E necessario que os responsaveis e funciondrios do estabelecimento, sensibilizem os
clientes, para terem consideragdo pelos moradores das imediagbes do bar, a ndo fazer barulho no
exterior;

- Devem os responsdveis do estabelecimento, desligarem o som as 03h45, e acenderem
todas as luzes, para os clientes se retirarem do local, e o estabelecimento poder encerrar a horas.

Pelo referido a GNR ndo vé inconveniente em ser concedido alargamento do hordrio as
sextas-feiras e sabados, ao estabelecimento denominado de "Titanic Bar”, desde que os seus pro-
motores sejam possuidores das respetivas licengas e cumpram a legislagdo em vigor, nomeada-
mente a Lei do Ruido e SPA, como também zelar pela manutengio da ordem piblica que é da
responsabilidade do promotor do espetaculo.

Assim, face ao exposto e ao que é solicitado no referido requerimento, conclui-se que o
pedido em questao encontra enquadramento legal, no dmbito do supra citado diploma legal.

Proponho assim que esta questdo seja colocada a apreciacio do executivo e que dessa de-
cisido seja dado conhecimento as autoridades policiais locais para efeitos de fiscalizagdo do cum-
primento da mesma, bem como a Junta de Freguesia.”

DELIBERACAO: A Cimara deliberou por unanimidade aprovar a alteragio do hordrio de funci-
onamento do estabelecimento de bebidas, “Titanic Bar”, nos termos da informacio técnica.

2.2 SABAR UNIPESSOAL, LDA., REQUER ALTERACAO DO HORARIO DE FUNCIONAMEN-
TO DO ESTABELECIMENTO DE BEBIDAS, "SABAR".

Sobre o assunto mencionado em epigrafe a chefe de divisao do planeamento, obras e ambien-
te, Eng.* Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhdes Correia, informa o seguinte:
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“Em referéncia ao pedido formulado cumpre- me informar o seguinte:

SABAR UNIPESSOAL LIMITADA, entidade exploradora do estabelecimento de bebidas loca-
lizado no largo 31 de janeiro, loja D, em Murga, através de requerimento registado com o n® 27,
datado de 24/01/2014, vem solicitar ao abrigo do art.” 4° do * Regulamento de Abertura e Encer-
ramento dos estabelecimentos de venda ac publico e de prestagio de servicos do Concelho de
Murca®, autorizacio para o alargamento do horério de funcionamento do seu estabelecimento de
bebidas, todas as sextas e sdbados até ds 4,00 horas.

1 - De harmonia com o requerido e nos termos do disposto no art® 2° do supra citado Re-
gulamento, publicado em Didrio da Republica n®. 156 II Série, datado de 09/07 /1997, este tipo de
estabelecimento enquadra-se no grupo 1.

2 - Estes, poderdo funcionar todos os dias da semana das 6.00 h as 2.00 h na Vila de Mur-
¢a e nas restantes localidades do Concelho.

3 - O Regulamento em aprego, consagra no artigo 4” um regime excecional de funciona-
mento dos estabelecimentos comerciais, atribuindo a Cimara Municipal a competéncia para alar-
gar os limites definidos no regime geral, a requerimento do interessado e devidamente funda-
mentado desde que se observem cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Situarem-se os estabelecimentos em locais em que os interesses de atividades profis-
sionais ligadas ao turisme que o justifiquem.

b) Ndo afetem a seguranca a tranquilidade e o repouso dos cidaddos residentes;

c) Nao desrespeitem as caracteristicas sécio-culturais e ambientais da zona, bem como as
condigdes de circulagio e estacionamento.

4 - Oart” 5 determina ainda que o alargamento ou a restrigéio dos periodos de abertura e
funcionamento atrds referidos envolva a audiciio da Associagdo de Consumidores que represen-
tem todos os consumidores em geral, ACIVR, bem como da Junta de Freguesia onde o estabele-
cimento se situa,

Solicitados os respetivos pareceres, a Junta de Freguesia de Murga e a ACIVR, delegacio
de Murga, emitiram parecer favordvel em 11,/02 e 20/03 respetivamente.

Atendendo a que estio em causa questdes que interferem com a manutencdo da ordem
publica e porque queremos garantir que este prolongamento ndo prejudica ou perturba a or-
dem, o direito ao repouso, ao descanso e a tranquilidade dos moradores na zona envolvente, foi
solicitado parecer 8 GNR de Murga, que embora tenha emitido parecer favordvel, determina o
cumprimento de alguns requisitos, dos quais comungamos e passamos a expor:

- Devem os responsaveis pelo estabelecimento criar uma antecidmara, junto da entrada do
estabelecimento, para poder evitar a propagacdo do som proveniente do interior do bar.

- Devem também colocar nas portas um sistema automdtico de encerramento das mes-
mas, para que sempre que as portas sejam abertas, elas se encerrem sem ser necessario interven-
¢do humana, para evitar a propagacio do ruido do interior do estabelecimento;

- O responsavel do estabelecimento, depois das 2,0 horas deve diminuir o volume dos
aparelhos que emitem som, que se encontram em funcionamento no interior do espago comercial;

- E necessério que 0s responséveis e funcionarios do estabelecimento, sensibilizem os
clientes, para terem consideragdo pelos moradores das imediactes do bar, a nio fazer barulho no
exterior;

- Devem os responsdveis do estabelecimento, desligarem o som as 03h45, e acenderem
todas as luzes, para os clientes se retirarem do local, e o estabelecimento poder encerrar a horas.

Pelo referido a GNR nao vé inconveniente em ser concedido alargamento do hordrio as
sextas-feiras e sabados, ao estabelecimento denominado de “Sabar”, desde que os seus promoto-
res sejam possuidores das respetivas licengas e cumpram a legislagdo em vigor, nomeadamente a
Lei do Ruido e SPA, como também zelar pela manutengdo da ordem piblica que é da responsabi-
lidade de promotor do espetédculo.

Assim, face ao exposto e ao que ¢ solicitado no referido requerimento, conclui-se que o
pedido em questio encontra enquadramento legal, no dmbito do supra citado diploma legal.

Proponho assim que esta questio seja colocada a apreciacao do executivo e que dessa de-
cisdo seja dado conhecimento as autoridades policiais locais para efeitos de fiscalizacio do cum-
primento da mesma, bem como & Junta de Freguesia.”

Pag.24




Ata n® 07/2014 de 04.04.2014

DELIBERACAO: A Cimara deliberou por unanimidade aprovar a alteracdo do hordrio de funci-
onamento do estabelecimento de bebidas, “Sabar”, nos termos da informagio técnica.

2.3 MARGARIDA ALEXANDRA FELIX NUNES ENES, REQUER ALTERACAQ DO HORARIO
DE FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO DE BEBIDAS, "BAR DA BANDA",

Sobre o assunto mencionado em epigrafe a chefe de divisio do planeamento, obras e ambien-
te, Eng.” Maria dos Anjos Alves Lopes Magalhdes Correia, informa o seguinte:

“Em referéncia ao pedido formulado cumpre- me informar o seguinte:

MARGARIDA ALEXANDRA FELIX NUNES ENES, na qualidade de entidade exploradora do
estabelecimento de bebidas designado por Bar da Banda, localizado na Rua Frei Diogo, em Mur-
ca, através de requerimento registado com o n® 63, datado de 07/02/2014, vem solicitar ao abrigo
do art.” 4" do " Regulamento de Abertura e Encerramento dos estabelecimentos de venda ao pi-
blico e de prestacio de servicos do Concelho de Murga”, autorizagdo para o alargamento do hord-
rio de funcionamento do seu estabelecimento de bebidas, todas as sextas e sibados até as 4,00
horas.

1 - De harmonia com o requerido e nos termos do disposto no art® 2° do supra citado Re-
gulamento, publicado em Didrio da Repiablica n®. 156 II Série, datado de 09/07/1997, este tipo de
estabelecimento enquadra-se no grupo 1.

2 - Estes, poderao funcionar todos os dias da semana das 6.00 h as 2.00 h na Vila de Mur-
¢a e nas restantes localidades do Concelho.

3 - O Regulamento em aprego, consagra no artigo 4” um regime excecional de funciona-
mento dos estabelecimentos comerciais, atribuindo a Camara Municipal a competéncia para alar-
gar os limites definidos no regime geral, a requerimento do interessado e devidamente funda-
mentado desde que se observem cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Situarem-se os estabelecimentos em locais em que os interesses de atividades profis-
sionais ligadas ao turismo que o justifiquem.

b) Nao afetem a seguranca a tranquilidade e o repouso dos cidadaos residentes;

¢) Néo desrespeitem as caracteristicas socio-culturais e ambientais da zona, bem como as
condicdes de circulacio e estacionamento.

4- 0O art” 5" determina ainda que o alargamento ou a restricdo dos periodos de abertura e
funcionamento atréds referidos envolva a audicdo da Associacdo de Consumidores que represen-
tem todos os consumidores em geral, ACIVR, bem como da Junta de Freguesia onde o estabele-
cimento se situa.

Solicitados os respetivos pareceres, a Junta de Freguesia de Murca e a ACIVR, delegagio
de Murca emititam parecer favordvel em 11,/02 e 20/03 respetivamente.

Atendendo a que estdo em causa questdes que interferem com a manutencdo da ordem
piblica e porque queremos garantir que este prolongamento ndo prejudica ou perturba a or-
dem, o direito ao repouso, ao descanso e a tranquilidade dos moradores na zona envolvente, foi
solicitado parecer 4 GNR de Murga, que embora tenha emitido parecer favordvel, determina o
cumprimento de alguns requisitos, dos quais comungamos e passamos a expor:

- O responsavel do estabelecimento, depois das 2,0 horas deve diminuir o volume dos
aparelhos que emitem som, que se encontram em funcionamento no interior do espago comercial;

- E necessdrio que os responséveis e funcionarios do estabelecimento, sensibilizem os
clientes, para terem consideracdo pelos moradores das imediagdes do bar, a ndo fazer barulho no
exterior;

- Devem os responsdveis do estabelecimento, desligarem o som as 03h45, e acenderem
todas as luzes, para os clientes se retirarem do local, e o estabelecimento poder encerrar a horas,

Pelo referido a GNR ndo vé inconveniente em ser concedido alargamento do hordrio as
sextas-feiras e sibados, ao estabelecimento denominado de “Bar da Banda”, desde que os seus
promotores sejam possuidores das respetivas licengas e cumpram a legislagdo em vigor, nomea-
damente a Lei do Ruido e SPA, como também zelar pela manutencido da ordem piiblica que é da
responsabilidade do promotor do espeticulo.

Assim, face ao exposto e ao que é solicitado no referido requerimento, conclui-se que o
pedido em questio encontra enquadramento legal, no &mbito do supra citado diploma legal.
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Proponho assim que esta questio seja colocada a apreciagdo do executivo e que dessa de-
cisdo seja dado conhecimento as autoridades policiais locais para efeitos de fiscalizagao do cum-
primento da mesma, bem como & Junta de Freguesia.”

DELIBERACAO: A Cémara deliberou por unanimidade aprovar a alteracio do horério de funci-
onamento do estabelecimento de bebidas, “Bar da Banda”, nos termos da informagao técnica.

2.4 INFORMACAO DOS PROCESSOS DE OBRAS OBJETO DE DESPACHO.

De acordo com o disposto no Decreto-Lei n® 555/99, de 16 de Dezembro, alterado pela Lei n®
60/2007, de 4 de Setembro, informa-se a Ex* Cimara Municipal dos processos de obras objecto de
despacho e outros, no periodo de 19 de Marco a 01 de Abril de 2014 ao abrigo das competéncias
delegadas e/ou subdelegadas.

Aprovacio de Arquitectura/Especialidades

Data do Pe- Data do
Requerente Localidade Tipo de Projecto dido Despacho
Ondina Batista Rebelo | Cabego Arquitetura 2013/04/03 | 2014/04/01
Ferreira Murga /Habitagio
Maria Adélia da Eira Arquitetu- 2014/02/26 | 2014/03/20
Vale de Egua | ra/ Armazém agricola
Basilio Borges Marques | Murga Especialida- 2014/03/24  |2014/04/01
e José Manuel Marques des,/ Reconstrucao
Habitacao
Maria Emilia Moreira | Cadaval Arquitetura / Ampli- | 2012/09/17 | 2014/03/20
Rainha acio. Habitacio
José Dinis Carneiro Penabeice Arquitetu- 2013/12/31 2014/03/20
Barreira ra/ Armazém
Maria Adélia da Fira | Vale de Fgua | Especialidades 2014/02/26 | 2014/04/01
/ Armazém agricola
Emissao de Alvards de licenciamento e Utilizacao
Data doPe- | Datada
Requerente Localidade Tipo Licenga dido Emissiao
Associacio Humani- Murca Lic. Utiliza- 2014/02/24 | 2014/03/19
tiria dos Bombeiros cao/Quartel dos
Voluntarios de Murga Bombeiros Volunta-
Tios
Herdeiros de Carlos Lic. Legalizacio de | 2014/03/18 2014/03/21
Manuel Ribeiro e Ma- Murga uma habitacdo
ria do Céu
Maria José Lopes Al- Salgueiro Lic. Construcio / 2014/03/17 | 2014/03/27
ves Esteves Muro de vedacido
Maria da Conceigao Palheiros Lic. Construgdo / 2013/10/01 | 2014/03/28
Morais Alves Muro de vedacao

DELIBERACAO: A Camara tomou conhecimento.

APROVACAO DA ACTA EM MINUTA E ENCERRAMENTO DA REUNIAO

E nao havendo mais nada a tratar, a Camara deliberou, por unanimidade, aprovar a presente ata
em minuta, nos termos e para efeitos do disposto nos/n® 3 e 4 do artigo 92°, da Lei n"169/99, de
18 de setembro, revogado pelo a:t;zgn 57°, ﬂ E“‘?S?EIJL?- de-12 de setembro a qual vai ser assi-
nada pelo Presidente e por mim _ | [y, £, Chefe de Divisao Financeira e
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Administracdo Geral, que a elaborei e dactilografei. Seguidamente foi encerrada a reunido eram
16,30 horas.

O Presidente da Cimara,

(ot fnin Lot e F—

O Chefe de Divisdo Financeira

Jorf /L~
[/
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Diferencga entre o n.2 de eleitores e a populagdo residente

Populacdo Residente Eleitores Diferenca
Freguesia
(n.g) (%) (n.2) (%) (n.2) (%)
Candedo 1002 16.8% | 1186 16.6% 184 15.4%
Fiolhoso 452 7.6%| 799 11.2% 347 29.1%
Jou 654 11.0%| 863 12.1% 209 17.5%
Murca 2136 35.9% | 2071 29.0% -65 -5.5%
Valongo de Milhais 329 5.5%| 455 6.4% 126 10.6%
Carva/Vilares 472 7.9%| 705 9.9% 233 19.6%
Noura/Palheiras 907  15.2% | 1064 14.9% 157 13.2%
Concelho de Murca 5952 7143 1191
Fonte:
Populacio residente Census 2011
Eleitores Dados Anexo | Mapa Financeiro
Dados demograficos e territoriais
Area Territorial Populacdo Residente | Dens. Pop.
Freguesia
(Km?) (%) (n.2) (%) (hab/Km?)
Candedo 2878 15.2% 1002 16.8% 34.82
Fiolhoso 16,19 B8.6% 452 7.6% 27.92
Jou 37.29 19.7% 654 11.0% 17.54
Murca 13.95 7.4% 2136 35.9% 153.12
Valongo de Milhais 2211 11.7% 329 5.5% 14.88
Carva/Vilares 293 155% 472 7.9% 16.11
Noura/Palheiros 41,72 22.0% 907 15.2% 21.74
Concelho de Murga 189.34 5852 31.44
Fonte:
kres Tarriborial Diregdo Geral do
territério
Populagdo residente Census 2011




Transferéncias Contrato de delegacdo de competéncias - Mapa Financeiro

Transferéncias
Freguesia
Euros (%) Total

Candedo 23058.00 € 18.2%
Fiolhoso 14867.00 € 11.8%
Jou 22835.00 € 18.1%
_ _h-;u;;la— _____ [ __10?13.0-:}€ 8.5%
Valongo de Milhais 16115.00 € 12.?%_
Carva/Vilares 16115.00 € :IE;'};
- _N;;r_aFPE\e;us_ - 22692.00 € 18.0%

Concelho de Murca 126399.00 €

Fonte:

Dados Anexo | Mapa Financeiro

Andlise comparativa entre as transferéncias de 2013 e as indicadas no Mapa Financeiro - Anexo |

Transferéncias 2013 (1) | Transf. 2014 e seg. (2) Diferenca (2-1)
Freguesia
Euros (%) Total Euros (%) Total Euros (%) Total
Candedo 29418.00 € 23.3%| 23058.00€ 18.2% -6360.00€ -21.6%
Fiolhoso 14256.00 € 11.3%| 14867.00£€ 11.8% 611.00 € 4.3%
Jou 22636.00 € 17.9% | 22839.00€ 18.1% 203.00 € 0.9%
Murca 18392.00 € 14.6%| 10713.00€ 8.5% -7679.00 € -41.8%
Valongo de Milhais 18385.00 € 14.5%| 16115.00€ 12.7% -2270.00 € -12.3%
Carva/Vilares 28459000 € 225%| 16115.00€ 12.7% -12375.00 € -43.4%
Noura/Palheiros 28600.00 € 22.6% | 22692.00€ 18.0% -5008.00 € -20.7%
Concelho de Murca 160177.00 € 126399.00 £ -33778.00 €
Fonte:
Transferéncias 2013 Conta Geréncia 2013
Transferéncias 2014 Dados Anexo | Mapa Financeiro
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Bonnie W. Finnay

Historia do Lago Azul (Blue Ribbon)

A Campanha do Lago Azul (Blue Ribbon) iniciou-se em 1989, na Virginia, EUA
quando uma avo, Bonnie Finney, amarrou uma fita azul a antena do seu carro "para

fazer com que as pessoas se questionassem’

A historia que Bonnie Finney contou aos elementos da comunidade que se revelaram “curiosos” foi
tragica e sobre os maus tratos a sua neta, os quais ja tinham morto o seu neto de forma brutal. E
porque azul? Porque apesar do azul ser uma cor bonita. Bonnie Finney, ndo queria esquecer os
corpos batidos e cheios de nodoas negras dos seus dois netos. O azul servir-lhe-ia como um

fembrete constante para a sua luta na protecéo das criancas contra 0s maus tratos

A historia de Bonnie Finney demonstra-nos como o efeito da
preocupacdo de um unico cidadao pode ter no desperiar das
consciéncias do publico, em geral, relativamente acs maus tratos
contra as criangas, na sua prevengao € na promogao e protecdo

dos seus direitos
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A prevencao dos maus tratos na infancia comeca ein
casa e com pequenos gestos.

Desafiamos os pais a dinamizarem com os seus filhos
as actividades propostas, para o més de abril.

Faca a DIFERENCA. Ndo figue (In)diferente!
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MUNICIPIODE MURCA

CAMARA MUNICIPAL 52

PROPOSTA Fﬂ/ %

Assunto: 1" - Revisiio ao Orcamento da Receita
1* - Revisao ao Orgamento da Despesa
1* - Revisdio ao Plano Plurianual de Investimento

Nos termos do disposto no ponto 8.3.1.4 do POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais), propde-se & deliberagdo do executivo municipal a presente modificacio ao
Orgamento e as Grandes Opgdes do Plano, com vista 4 inscrigio do saldo de geréncia do ano
anterior no valor de 125.957 42€.

O procedimento de inscrigdo do saldo do valor da geréncia anterior implica o aumento
global da despesa prevista, sujeito desde logo a uma revisio orgamental e & sua aprovagao em
sede de reunido da Assembleia Municipal, conforme disposto na alinea c) do artigo 33.° da Lei
n.° 75/2013 se 12 de setembro,

A presente proposta tem como finalidade utilizar o valor do saldo de geréncia do ano
anterior para refor¢ar o valor da rubrica de Limpeza e Higiene (75.957,42€), por se mostrar
insuficiente, considerando os encargos previsto até ao fim do presente ano, e do objetivo
relacionado com a ampliagio do Parque Industrial de Murga (50.000,00€), este no dmbito do

Plano Plurianual de investimentos.

Murga, 02 Abril de 2014

O Presidente da Cémara

gmfﬁax,u@a.zﬁk&

Maria Garcia da Costa, Prof.)
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ENTIMDE WODIFICARDES AD ORCAMENTO DA RECEITA Paging; 1
WODIFICACHD MMERO : 3
MUNICIPIO DE MURCA REVISRD AD ORCANENTO DA RECETTA MUMERD I 00 AMO CONTABILISTICO DE 2014 DATA DE APRONACA)
DOTAGOES DA RECEITA
TDENTIFICACAD DAS RUBRICAS
WOOTFICATGES ORCAMENTALS :
- DOTACAD - DOTACAD OASERVACDES
CLASTFICACAD ) ANTERTOR INSCRICDES /| DIMIWIQes / SEGUINTE
ECONMICA DESCRICHD REFDR(DS AHULACDES
1§ SALDO DA GERENCIA ANTERTOR N
1601 SALDO ORCAMENTAL
160101 A, POSSE DO SERVICD 1595742 125,987 42
TOTAL ... 125.957,42 125.957,4
TOTAL DE RECETTAS CORRENTES ...
TOTAL DE RECETTAS DE CAPTTAL ...
TOTAL DE OUTRAS RECETTAS 159574

Mok e _ah  fealy

0 Presidente dz Camara,

Kprovada ea rewnid de _4/es/hiy
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ENTIDADE ) MODIFICACOES AD ORCANENTO DA DESPESA POR ECOMCMICA pigina: 1
MODIFICACHD MMERY: 3
MINICIPTO DE MURCA REVISAD AD ORCAMENTO DA DESPESA  WUMERO 1 DO AND CONTABILISTICO DE 2014 DATA DE APROVACKD
) 1 DESPESA
IDENTIFICACAD DAS RUBRICAS
) WOOIFICAOES ORCAVENTATS 0
. DOTACAD DOTACHO B
CLASSIFICACRO INGCRICDES | | DIMDWIDES / |  SEGUINTE | S
ECOHOMICA DESCRICHD ATERIOR | REFORQDS AHULACGES #
0 AQUISICD DE BENS E SERVICOS =
002 AQUISICAO DE SERVICDS
Dana0e LINPEZA E HIGIENE B26.157,41 73.957,42 10214,
] AQUISICKD DE BENS DE CAPITAL
(01 TWVESTINENTOS
(70104 CONSTRUGHES DIVERSAS
(7010413 QUTROS 176.100,00 501.000,00 116.100,00
TOTAL ... Boz, 257 41 125,557, 41 928,214, 84
TOTAL DE DESPESAS CORRENTES .... 15.957 40
TOTAL DE DESPESAS DE CAPITAL ... 50.000,00
Mot aha g &fh Aprovada en reuido de _&fot/AIG
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ENTIDADE MODIFICACDES AQ ORCAMENTO DA DESPESA Paging:
WODIFICACD WUMERD: 2
WINICIPIO D€ MIRCA AD ORCAMENTO DA DESPESA  NUMERD 2 DO AND CONTABILISTICO DE 214  DWTA DE APROVACHD 2004/03/31
DESPESA ¢
IDENTIFICACHD DAS RUBRICAS W/
_ WODIFTCAGOES CROAMENTALS _l 0
- DOTAGHO BOTACAD ;
CLASSTFICACHO ISCRIQOES / | oDanwihes /| SEwINE  |S
ORGINICA  ECONGMICA DESCRICAD MTERIOR | REFORDS ANJLACES gﬁ/
i (ko Dk ATARQUEA - AR MNTCIPAL ‘)&H
01 DESPESAS CON O PESSOAL
0101 REMUNERAGUES CERTAS E PERMANENTES
01017 [PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 10.000,00 2,000,00 8.000,00
0 AUISICAD DE BENS E SERVICOS
0202 AQUISICAO DE SERVIGDS
g1 EHCARGS D INSTALACDES 208.000,00 £.000,00 202,000,00
1§ SECGHD DE EDUCACKD, CULTURA, TURISHO £ ACAD SOCIAL
0 DESPESAS COM 0 PESSOAL
0101 REMNERACDES CERTAS E PERMANENTES
|E+11}10i' PESSOAL EN REGIME DE TAREFA U AVENCA 10.000,00 B.000, 00 18.000,00
TOTAL .. 128.000,00 §.000,00 £.000,00 228.000,00
TOTAL DE DESPESAS CORRENTES .... B.000,00 8.000,00
TOTAL DE DESPESAS DE CAPITAL ... |
DESPACHD
B3lh oy Al B e fe




MINUTA DE CONTRATO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS DA %
CAMARA MUNICIPAL DE MURCA NAS JUNTAS DE FREGUESIA/UNIAO

DE FREGUESIAS DO MUNICIPIO ; ﬂ

Considerando:

1. Que a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro permite que as Cimaras Municipais q ]L
celebrem contratos de delegagio de competéncias suas com as Juntas de
Freguesia/Unido de Freguesias;

2. Que os Autarcas eleitos nas Freguesias, dada a sua maior proximidade aos problemas
locais, sdo agentes com capacidade acrescida para identificar as necessidades das
populagbes e, por conseguinte, para a resolugiio dos seus problemas;

3. Que a celebragdo do presente Contrato entre a Cimara Municipal e as Juntas de
Freguesias/ Unidio de Freguesias ¢ uma medida descentralizadora que contribui para
a consolidagdo da democracia participada e beneficia as populagdes, aproximando as
decisdes dos cidaddos, promovendo a coesdo territorial e reforcando a solidariedade
inter-regional, a melhoria da qualidade dos servigos prestado, e a racionalizagio dos
recursos disponiveis;

4. Que a delegagio de competéncias deve ser acompanhada da transferéncia dos meios
necessdrios ao seu adequado exercicio, num quadro de acentuada escassez financeira;

5. Que a negociagdo, celebragio, execugdio e cessagio dos contratos obedece aos
Principios da Igualdade, da Ndo Discriminagdo, da Estabilidade, da Prossecugdo do
Interesse Publico, da Continuidade da Prestagdo do Servigo Piblico e da Necessidade
¢ Suficiéncia dos Recursos;

6. Que ja ficou demonstrado em mandatos anteriores, pela habitual celebragio de
delegagdes de competéncias, que as mesmas ndo configuram qualquer aumento da
despesa publica global, aumentando sim a eficiéncia e eficicia da gestio dos
TECUrsos;

7. Queem [/ / aCamara Municipal de Mur¢a aprovou, nos termos das alineas 1) e
m) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, a proposta de
contrato de delegagdo de competéncias preparado com a Junta de Freguesia/Unido de
Freguesias de :

8. Que a Junta de Freguesia/Unido de Freguesias aprovou em _/ /  esse contrato de
delegacio de competéncias, nos termos das alineas i) e j) do artigo 16.° da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro;



2

9. Que a Assembleia Municipal, nos termos do disposto na alinea k) do n.° 1 do artigo
25.°da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, autorizou a Cimara Municipal a proceder
a delegagdo de competéncias proprias na sua reunido ordindriade __ /  /

10. Que a Assembleia de Freguesia, nos termos do disposto na alinea g) do n.° 1 do
artigo 9.° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, autorizou a Junta de
Freguesia/Unido de Freguesias a celebrar o contrato de delegagiio de competéncias
na sua reunido ordindriade _ /  /

E celebrado o presente contrato de delegagdo de competéncias, entre a Céimara

Municipal de Murga, representada pelo seu Presidente: José Maria Garcia da Costa, e a

Junta de Freguesia/Unido de Freguesias de representada pelo seu

Presidente (nome), nos termos, clausulas e niimeros seguintes:

Artigo 1.°
1. Pelo presente contrato, a Cimara Municipal de Murga, delega nessa Junta de
Freguesia/Uniio de Freguesias, com as condi¢hes e ressalvas nele expressas, as
seguintes competéncias:
a) Gerir e assegurar a manutengfo de zonas verdes ¢ espagos ajardinados.
b) Assegurar a limpeza das vias e espagos piiblicos designadamente os pavimentos
pedonais, passeios e calgadas, sarjetas e sumidouros.
¢) Limpeza e Conservagdo de bermas e valetas das estradas municipais da 4rea da
Freguesia.
d) Assegurar a realizagdo de pequenas reparagdes nas Escolas do Ensino Bésico.
e) Gestdo e conservagdo dos espagos exteriores das escolas mencionadas na alinea
d).
f) Manutengdo, Conservagdo e Gestiio de Polidesportivos.
g) Gestdo e Manutengio das Casas Mortuérias.
h) Assegurar a realizagio de pequenas obras de edificagio em de cemitérios.
2, Para além do dmbito do presente protocolo poderdo ser estabelecidos acordos
adicionais pontuais entre a Cimara Municipal de Murga e as Juntas de Freguesia/Unido
de Freguesias, para a pritica de actos de competéncia da primeira que se considerem
vantajosos serem praticados pela segunda.
Neste caso a Cimara Municipal devera transferir para a Junta de Freguesia/Unido de

Freguesias os meios financeiros necessérios a definir no acordo.

¥
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Artigo 2.°
A responsabilidade, técnica e financeira pela execugfo das competéncias delegadas
constantes do artigo 1.° deste Contrato cabe a essa Junta de Freguesia/Unido de
Freguesias.

Artigo 3."
O atual Contrato terd a vigéncia do mandato municipal, podendo vir a ser ampliado,
reduzido ou modificado na atribui¢io das delegagbes de competéncias, que a existirem

serd objecto de adenda ao presente contrato.

Artigo 4.7

1. Pelo presente contrato e com vista ao exercicio das competéncias delegadas nele
previstas, a Cimara Municipal procede em cada um dos anos civis ¢ financeiros de
vigéncia do presente acordo, & transferéncia do montante total de € , a favor da
Junta de Freguesia/ Unifo de Freguesias outorgante, conforme Anexo .

2. O pagamento da comparticipago a que se aludiu no artigo precedente, sera efetuado
anualmente em prestagdes mensais, sem prejuizo de qualquer outra forma de pagamento
que se mostre mais favordvel aos interesses da Camara Municipal ¢ da Unido de
Freguesias

3. Devera existir uma avaliagio continua e conjunta da execugfo financeira do presente
Contrato, e, sempre que a Cimara Municipal o entender, tal avaliagio serd feita através

da apresentagdo de documentos de suporte.

Artigo 5.°
O presente confrato de delegagdo de competéncias poderd cessar pelas formas

expressamente previstas no artigo 123.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 6.°
Os encargos resultantes do presente contrato serfio satisfeitos através da dotagdo do
or¢amento do municipio:
1. Em cumprimento do disposto no artigo 8°, n° 3 da Lei 8/2012, de 21 de Fevereiro, foi
emitida a ficha do compromisso nimero ---- (----), referente ao presente contrato. '
2. A autorizagdo para a assungdo de compromisso plurianual foi aprovada pela

Assembleia Municipal de Murga, em reunido realizada no dia ----, nos termos e ao
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abrigo do disposto nos artigos 6°, n° 1, alinea ¢) da Lei 8/2012, de 21 de Fevereiro ¢/12°
do Decreto-lei 127/2012, de 21 de Junho.

== %
e

Artigo 7.°
I. Nos termos do artigo 120.” da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, & execugio do
presente contrato sdo aplicaveis as disposi¢ies daquele diploma e, subsidiariamente, o
Cédigo dos Contratos Publicos e o Codigo de Procedimento Administrativo.

2. Os casos omissos no presente Contrato, serfio decididos entre as partes outorgantes,

tendo sempre presentes os critérios legais aplicdveis.

Artigo 8.°
As duvidas interpretativas ocorridas na execugdo deste contrato serdo resolvidas pela

Camara Municipal, ouvida a Junta de Freguesia/Unifio de Freguesias.

Artigo 9."
O presente Contrato entra em vigor logo que seja aprovado pela Assembleia Municipal

e pela Assembleia de Freguesia.
Artigo 10.°
ApoOs a sua aprovagdo, o presente contrato serd disponibilizado na pagina Web do

Municipio, com o endere¢go www.cm-murca.pt.

Municipio de Murga, de de 2014

O Presidente da Camara Municipal

(José Maria Garcia da Costa, Prof.)

O(A) Presidente da Junta de Freguesia/Unido de Freguesias
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Anexo I y
Mapa financeiro %’
Total d
Freguesia/Unifio » ;
N." de Eleitores Localidades (A) Edificios (B) Acordo de
de Freguesias
Execugio
6*500€ =3.000,00€(a)
2*750,00=1.500,00€(b)
2*3.000,00€=6.000,00€(c) | 3*500,00€=1.500,00€(b1)

Candedo 1.186%3.00€=3.558,00€ 23.058€

3*1.500,006=4.500,00€(d) | 2*500,006=1.000,00€(c)
4*500,00€=2.000,00€(d)
6*500€=3,000,00€(a)
2*3.000,00€=6.000,00€ (c)
2%750,00€=1.500,006(b)
. 2¥2.000,00€=4.000,00€ (d)
Noura/Palheiros 1.064*3.00€=3.192,00€ 2*500,00€=1.000,00€(b1) 22.692¢
2*1.500,00€=3.000,00€(e)
2*3500,00€=1.000,00€(d)
3*500€=1.500€(a)
1#750,00€=750,00€(b
o 2#3.000,00€=6.000,00€ (c) )
Valongo Milhais | 455%3.00€=1.365,00€ 3*500,00€=1.500,00€(b1} 16.115€
2*1.500,00€=3.000,00€ (d)
3*500,00€=1.500,00€(c)
1#500,00€=500,00€(d)
6*500€=3.000,00€(a)
2%3.000,00€=6.000,00€ (c) | 3*750,00€=2.250,00€(b)

Jou B63*3.006=2.589,00€ 1#2.000,00€=2.000,00€ (d) | 3*500,00€=1.500,00€(b1) 22.839¢€

3*1.500,00€=4.500,00€(e) | 1*500,00€=500,00€(c)
1£500,00€=500,00€(d)
3*500€=1.500€(a)
] 2*3.000,00€=6.000,00€ (c)

Fiolhoso 799%3,00€=2.397,00€ 2*750,00€=1.500,00€(b) 14.897€

1*1.500,006=1.500,00€(e)
4*500,00€=2.000,00€(d)
2%3.000,00€=6.000,00€ (c) | 4*500€=2.000,00€(a)

Vilares/Carva T705*3.00€=2.11500€ 2*2.000,006=2.000,00€ (d) | 2*750,00€=1.500,00€(h) 15.615€
1#1.500,00€=1.500,00€(e) | 1*500,00€=500,00€(d)
1#3.000,00€=3.000,00€(c)

Murga 2.071*3.00€=6.213,00€ 10.713€
1#1.500,00€=1.500,00€(e)

TOTAL 21.429,00€ 66.500,00€ 38.000,00€ 125.929,00€

A): ¢) Aldeias grandes d) Aldeias médias e) Aldeias pequenas

B): a) Escolas; b) Cemitérios; bl) Cemitérios pequenos; ¢) Casas mortudrias;

d) Equipamentos desportivos.



Minuta de Acordo de Execugiio a celebrar entre a Cimara Municipal de MURCA e a c }L/

Junta de Freguesia ou Unido de Freguesias de (conforme o caso).

Considerando:

1. Que a Lei n.* 75/2013, de 12 de setembro, no n.® 1 do seu artigo 132.° estabelece uma
delegagdo legal de competéncias entre as Cdmaras Municipais e as respetivas Junta de
Freguesia/Unido de Freguesias;

2. Que, nos termos do artigo 133.° daquela Lei, essa delegagio de legal deve ter como
suporte acordo de execugdo que preveja expressamente 0s recursos humanos,
patrimoniais e financeiros necessarios e suficientes;

3. Queem__/ /  aCémara Municipal de Murga aprovou, nos termos das alineas 1) e
m) do n.” | do artigo 33.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, a proposta de acordo
de execugdo preparado com a Junta de Freguesia/Unido de Freguesiasde

4. Que a Junta de Freguesia/Unido de Freguesias aprovou em _/ /  esse acordo de
execugdo, nos termos das alineas i) e j) do n.® 16.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de
setembro;

5. Que a Assembleia Municipal, nos termos do disposto na alinea k) do n.° 1 do artigo 25.°
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, autorizou a Cimara Municipal a proceder &
delegacdo de competéncias proprias na sua reunido ordinariade _ /  /

6. Que a Assembleia de Freguesia, nos termos do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo
9.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, autorizou a Junta de Freguesia/Unifio de
Freguesias a celebrar o acordo de execugdo na sua reunido ordindriade _ /  /

E celebrado o presente acordo de execugdo, entre a Camara Municipal de Murga, representada
pelo seu Presidente: José Maria Garcia da Costa e a Junta de Freguesia/Unidio de Freguesias

, Tepresentada pelo seu Presidente (nome), nos termos, cldusulas e nimeros
seguintes:

Clausula 1.*
Objeto do acordo de execugio

I - O presente acordo de execugio tem por objeto a concretizagdo e operacionalizagio da
delegacdo de competéncias da Camara Municipal na Junta de Freguesia de _ / da Unido das
Freguesias de __, legalmente estabelecida, 4 qual se refere o artigo 132° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro.

2 - Consideram-se delegadas nas juntas de freguesia as seguintes competéncias das cimaras

municipais:



/,

a) Gerir e assegurar a manutengdo de zonas verdes e espagos ajardinados.

b) Assegurar a limpeza das vias e espagos publicos designadamente os pavimentos _@

pedonais, passeios e calgadas, sarjetas e sumidouros.

¢) Limpeza e Conservagio de bermas e valetas das estradas municipais da édrea da
freguesia.

d) Assegurar a realizagio de pequenas reparagies nas Escolas do Ensino Bésico.

e) Gestio e conservagido dos espagos exteriores das escolas mencionadas na alinea d).

f) Manutengio, Conservagdo e Gestio de Polidesportivos.

g) Gestdo e Manutengao das Casas Mortudrias.

h) Assegurar a realizagdo de pequenas obras de edificagdo em de cemitérios.

Cliusula 2.*
Regulacio contratual e legislagio aplicavel
1. O presente acordo de execugdo rege-se pelo respetivo clausulado e pela Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro.
2. Subsidiariamente, aplicar-se-8o e observar-se-8o, ainda, as disposi¢bes constantes do Codigo
dos Contratos Plblicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 18/2009, de 29 de janeiro, com as
demais alterages legislativas (artigo 133° n.° 2, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro).

Clausula 3."
Prazo do acordo de execugiio
O periodo de vigéncia do acordo de execugdo coincide com a duragio do mandato da
Assembleia Municipal em curso, salvo casos excecionais, devidamente fundamentados (artigo

129° da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro).

Clausula 4.
Delegacio
Pelo presente acordo de execugdo, a Junta de Freguesia de_ / da Unido das Freguesias de
compromete-se gerir e assegurar a manuten¢do de zonas verdes e espagos ajardinados

localizados na 4rea territorial correspondente & Freguesia de [/ 4 Unido de Freguesias de

Clausula 5.°
Delegagio



A

Pelo presente acordo de execucdo, a Junta de Freguesia de _ / da Unido das Freguesias de
___ compromete-se assegurar a limpeza das vias e espagos publicos designadamente os
pavimentos pedonais, passeios e calgadas, sarjetas e sumidouros correspondente & Freguesia de

_/Umido das Freguesiasde

Cliusula 6."
Delegagio
Pelo presente acordo de execugio, a Junta de Freguesia de  / Unifio das Freguesias de
compromete-se a assegurar a limpeza e Conservagdo de bermas ¢ valetas das estradas

municipais da area correspondente a Freguesiade /& Unido de Freguesiasde .

Clausula 7.
Delegacio
Pelo presente acordo de execuglo, a Junta de Freguesiade _ / Unido das Freguesiasde

compromete-se a assegurar a realizagio de pequenas reparagdes nas Escolas do Ensino Bésico.

Cldusula 8.
Delegacio
Pelo presente acordo de execugfio, a Junta de Freguesia de  / Unido das Freguesias de
compromete-se a manter a gestio e conservagio dos espagos exteriores das escolas
mencionadas na clausula 7%
Cldusula 9.*
Delegacio
Pelo presente acordo de execugdo, a Junta de Freguesia de  / Unido das Freguesias de

compromete-se a fazer a Manutengdo, Conservagido e Gestdo de Polidesportivos.

Clausula 10.*
Delegacio
Pelo presente acordo de execugdo, a Junta de Freguesia de _ / Unifio das Freguesias de

compromete-se a fazer a gestdo ¢ manutencio das Casas Mortudrias.

Clausula 11.°

Delegacgdo
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Pelo presente acordo de execugdo, a Junta de Freguesia de  / Unido das Freguesias de
compromete-se a assegurar a realizagdo de pequenas obras de edificagdo em cemitérios.
Clausula 12.* ﬁ\
Recursos humanos
Pelo presente acordo de execugio e com vista ao exercicio das competéncias delegadas, a
Camara Municipal ndo procede a afetagdo a Junta de Freguesia/Unifio de Freguesias de

recursos humanos do seu mapa de pessoal proprio.

Clausula 13.7
Recursos patrimoniais

Pelo presente acordo de execugdo e com vista ao exercicio das competéncias delegadas, a
Cémara Municipal ndo procede a afetagio & Junta de Freguesia/ Unido de Freguesias de
recursos patrimoniais.

Clausula 14.7

Afetacdo de recursos financeiros

Pelo presente acordo de execugio e com vista ao exercicio das competéncias delegadas nele
previstas, a Cdmara Municipal procede em cada um dos anos civis e financeiros de vigéncia do
presente acordo, & transferéncia do montante total de  euros (__ euros) a favor da Junta de

Freguesia/Unido de Freguesias outorgante.

Clausula 15.°
Transferéncia dos recursos financeiros

1 - O pagamento da comparticipagiio a que se aludiu no artigo precedente, serd efetuado
anualmente em prestagdes mensais, sem prejuizo de qualquer outra forma de pagamento que se
mostre mais favordvel aos interesses da Cémara Municipal ¢ da Junta de Freguesia/Unido de
freguesia.

2 - Deverd existir uma avaliagdo continua e conjunta da execugio financeira do presente
acordo, e, sempre que a Cimara Municipal o entender, tal avaliagdo sera feita através da

apresentacao de documentos de suporte.

Clausula 16.

Igualdade e néio descriminaciio



1-A delegagiio de competéncias prevista no presente acordo deve obedecer ao disposto no ,,
artigo 135° da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro. V/L/
2- Os estudos ai referidos poderdo determinar a modificagdo ou alteragio do presente acordo de ﬁv/
execucdo. 7@\
3-Os estudos mencionados nos nimeros anteriores serdo realizados por equipas técnicas
multidisciplinares, compostas por representantes designados pelo Senhor Presidente da Junta e

Senhor Presidente da Cdmara ou em quem eles delegarem.

Clausula 17.*
Reunides de trabalho
Para cumprimento do presente acordo de execugdio, as partes outorgantes promovem reunides

de trabalho quando entendam necessério, elaborando uma ata com uma simula da reunido.

Clausula 18.*
Relatdrios

1-A Junta de Freguesia/Unido de Freguesias deverd elaborar e remeter & Cdmara Municipal,
relatério sucinto, sobre as tarefas e operagdes realizadas pela Junta de Freguesia/ Unifio de
Freguesias no dmbito das competéncias delegadas objeto do presente acordo.

2-0 relatorio referido no nimero anterior deve conter informagéo sobre as receitas arrecadadas
e as despesas efetuadas pela Junta de Freguesia nos termos e ao abrigo do presente acordo de
execugdo.

3-0 relatério sera remetido & Camara Municipal até 30 de abril do ano seguinte.

Cldusula 19.°
Periodo de vigéncia e cessa¢io do acordo de execugio
O presente acordo de execugdio vigora e cessa de acordo com o disposto nos artigos 126°n° 3 e
4 e 129 da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro

Clausula 20*
Entrada em vigor

O presente acordo de execugdo entra em vigor apds a sua aprovagdo e publicagdo nos termos

legais.



MUNICIPIODE MURCA

CAMARA MUMICIPAL

Regulamento do /}b
Conselho Municipal de Juventude de Murca ﬂ
Preambulo

E hoje inquestionavel a transversalidade das politicas poblicas dirigidas & juventude. Como inquestionéveis sdo as
vantagens para as Instituigbes Publicas em estabelecerem um didlogo permanente com os cidaddos, fomentando
mecanismos de democracia participativa e aberta a todos.

Importa, neste contexto, assegurar a criagdo de um férum privilegiado de reflex8o e didlogo com a juventude do
concelho de Murga adaptando o disposto na Lei n.® 8/2009 de 18 de fevereiro, com as alterages introduzidas pela
Lei n.? 6/2012 de 10 de fevereiro, as necessidades de audic8o e representagdo da juventude local.

Deste modo, o Conselho Municipal de Juventude de Murga surge por iniciativa do Municipio para que os jovens
tenham a oportunidade de participar ativamente na vida do municipio. Desta forma, € também possivel ao Municipio
auscultar e incorporar as contribuigbes dos jovens na definigo das politicas municipais de juventude, bem como

conhecer as necessidades, aspiragbes e problemas sentidos pelos jovens do concelho.

Para além desta vertente, o Conselho Municipal de Juventude de Murca & um espago que fomenta o didlogo e o
intercdmbio de experiéncias entre os vdrios agentes juvenis do concelho, estreitando a relag@o entre o
associativismo juvenil @ o municipio ao alargar a reflexo e a discussdo sobre os assuntos que respeitam a
juventude.

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 112.°, n.°® 8 e 241" da Constituigio da Repulblica Portuguesa, do
preceituado na alinea g), do n.? 1, do artigo 25° e da alinea k) do n.® 1 do artigo 33° ambos da Lei n.® 75/2013, de
12 de setembro, tendo em conta o artigo 25° da Lei 8/2009, de 18 de fevereiro, na redago conferida pela Lei
6/2012, de 10 de fevereiro, submete-se & aprovagdo para os fins tidos por convenientes a presente proposta de
"Regulamento do Conselho Municipal de Juventude de Murga”

Capitulo |
Disposigoes Gerais

Artigo 1°
Lei Habilitante e Objeto
O presente regulamento tem por lei habilitante a Lei n.° 8/2009, de 18 de fevereiro, com as alterages introduzidas

pela Lei n.° 6/2012, de 10 de fevereiro, & segunda alteragdo ao Decreto - Lei n.® 7/2003, de 15 de janeiro, e cria o
Conselho Municipal de Juventude de Murga, doravante designado por CMJM, estabelecendo a sua composicdo,

competéncias e regras de funcionamento.
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Artigo 2°
Conselho Municipal de Juventude

O CMJM ¢ o drgéo consultive dos 6rgdos do municipio sobre matérias relacionadas com a politica de juventude,

desenvolvendo a sua agdo no municipio de Murga,
Artigo 3° ﬁ\’:
go
Fins -
O CMJM prossegue, nos termos da lei, os seguintes fins:

a)

b)

c)

d)

e)

g)
h)

Colaborar na definico e execugdo das politicas municipais de juventude, assegurando a sua articulagdo e
coordenagdo com outras politicas sectoriais, nomeadamente nas areas do emprego e formagao profissional,

habitag&o, educagao, cultura, desporto, salde e agdo social;

Assegurar a audig3o e representaco das entidades publicas e privadas que, no &mbito municipal,

prosseguem alribuicdes relativas a juventude;

Caontribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores econdmicos, sociais e cullurais relativos

a juventude;

Promover a discussao das matérias relativas as aspiragbes e necessidades da populagdo jovem residente no
municipio;

Promover a divulgacéo de trabalho de investigagdo relativos & juventude;

Promover iniciativas sobre a juventude a nivel local,

Colaborar com os drgdos do municipio no exercicio das competéncias destes relacionados com a juventude;

Incentivar e apoiar a atividade associativa juvenil, assegurando a sua representagdo junto dos Orgdos
autdrquicos, bem como junto de outras entidades plblicas e privadas, nacionais e estrangeiras:

Promover a colaboragdo entre as associagbes juvenis no seu ambito de atuagéo.

Capitulo Il
Composigao

Artigo 4°
Composigdo do Conselho Municipal da Juventude

O CMJIM é composto por:

a)
b)
c)
d)

O presidente da cAmara municipal, que preside;
Um membro da assembleia municipal de cada partido al representado;
O representante do municipio no conselho regional de juventude;

Um representante de cada associagdo juvenil com sede no municipio inscrita no Registo Nacional de
Associaghes Jovens (RNAJ);

Um representante de cada associagdo de estudantes do ensino basico e secundario com sede no municipio;
Um representante de cada organizagao de juventude partidaria com representagdo nos érgaos do municipio.

Artigo 5°

Observadores

No CMJM participam, ainda, com o estaluto de observador permanente, sem direito a volo, outras entidades,
nomeadamente |PSS, 6rgdos plblicos ou privados, sediados no concelho que desenvolvam a titulo principal
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atividade relacionada com a juventude, bem como a assoclagdes e grupos informais de jovens ndo registados no

RMNAJ.
7
Artigo 6° ’ ‘—(

Participantes Externos

1. Por deliberagdo do CMJM podem ser convidados a participar nas suas reunides, sem direito a voto, pessoas
de reconhecido mérito, titulares de 6rgdos da autarquia, representantes das entidades referidas no nime
anterior que ndo disponham do estatuto de observador permanente ou representantes de outras entidades
publicas ou privadas cuja presenga seja considerada Otil;

2. A participag8o restringe-se & reunido para a qual o participante seja convidado, devendo ser claro e

inequivoco qual o ponto da ordem de trabalhos do CMJM que integra o convite.

Capitulo lil

Competéncias

Artigo 7°
Competéncias Consultivas
1. Compete ao CMJM emitir parecer obrigatdrio, ndo vinculativo, sobre as seguintes matérias:

a) Linhas de orientagdo geral da politica municipal para a juventude, constantes do plano anual de
atividades;
b) Orgamento municipal, no que respeita &s dotagbes afetas &s politicas de juventude e as politicas
setoriais com aguela conexas;
2. Compete ao CMJM emitir parecer obrigatdrio, ndo vinculativo, sobre processos de regulamentos e posturas
municipais que versem sobre matérias que digam respeito a politicas municipais de juventude, sendo o
CMJM auscultado pela ¢cdmara municipal durante a elaboragio desses projetos.

3. Compete ao CMJM emitir parecer facultativo sobre iniciativas da CMM com incidéncia nas politicas de
juventude, mediante solicitagdo da cdmara municipal, do seu presidente ou dos vereadores, no dmbito das
competéncias proprias ou delegadas.

4. Compete, ainda, emitir pareceres facultativos sobre matérias da sua competéncia com incidéncia nas

politicas de juventude por solicitagio da assembleia municipal,

Artigo 8°
Emissédo dos Pareceres Obrigatorios

1. Na fase de preparagdo das propostas de documentos relativos as alineas a) e b) do n.? 1, do artigo anterior, a
camara municipal redne com o CMJM para apresentar e discutir as linhas gerais das politicas de juventude
propostas pelo executivo municipal, assim como para que o CMJM possa apresentar eventuais proposta
guanto a estas matérias.

2. Apos a aprovagdo pelo executivo municipal dos documentos a que aludem as alineas a) e b) do n.® 1 do
artigo anterior, & da competéncia da cdmara municipal enviar esses documentos bem como toda a
documentacdo relevante para analise ao CMJM solicitando a emissdo de parecer obrigatério, ndo vinculativo,

previsto no n.® 1 do artigo anterior.
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3. Para efeitos de emiss&o de parecer cbrigatdrio, ndo vinculative, previsto no n.? 2 do artigo anterior, a cdmara
municipal deve solicitd-lo imediatamente apds a aprovagdo do regulamento para consulta publica, remetendo

ao CMJM toda a documentacao relevante.

4. O parecer do CMJM solicitado no n.° 2 do artigo anterior deve ser remetido ao drgdo competente para a

deliberagdo final, no prazo de 15 dias contados a partir da solicitagao referida no nimero anterior,
5. A nao emissdo de parecer obrigatdrio, no prazo previsto no n.® 4, ndo obsta & sua apreciagdo e aprovaca

—

pelos drgios competentes, ),(

Artigo 9° _@’/
Competéncias Eleitorais -

Compete ao CMJM eleger um representante para integrar o conselho municipal de educago.

Artigo 10°
Competéncias de Acompanhamento

1. Compete ao CMJM acompanhar e emitir recomendagio aos drgdos do Municipio sobre as seguintes

matérias:
a) Execucgdo da politica municipal de juventude;
b} Execug¢ado da politica orgamental do municipio relativas as politicas de juventude;
c¢) Incidéncia da evolugdo da situagdo socioecondmica do municipio entre a populagéo jovem do mesmo;
d) Participagao civica da populagao jovem do municipio.

2. Compete ao CMJM acompanhar a evolugio da politica de educagdo através do seu representante no

Conselho Municipal de educagio.

Artigo 11°
Divulgagé@o e Informacédo
Compete ao CMJM, no &mbito da sua atividade de informagao e divulgagéo:

a) Promover o debate e a discussdo de matérias relativas a politica municipal de juventude, assegurando a

ligagdo entre os jovens residentes no municipio e os titulares dos érgdos da autarquia;
b) Divulgar junto da populagao jovem residente no municipio as suas iniciativas e deliberagbes;

c) Promover a realizagdo e divulgagao de estudos sobre a situagio dos jovens residentes no municipio.

Artigo 12°
Organizagdo Interna
Mo dmbito da sua organizag8o interna, compete ao CMJM:

a) Aprovar anualmente o plano e o relatério de atividades, nos termos e prazos a definir no seu regimento
interno;
b) Aprovar o seu regimento interno;

¢} Constituir comissdes eventuais para missies temporarias.
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Artigo 13°
Comissées Intermunicipais da juventude
Para o exercicio das suas competéncias no que respeita a politicas de juventude, o CMJM pode estabelecer form
de cooperagio através da constituigdo de comissdes intermunicipals de juventude. g\_:.l

Capitulo IV
Direitos e Deveres dos Membros do CMJM | }L

Artigo 14°
Direitos dos Membros do CMJM
1. Os membros do CMJM identificados nas alineas c), d) e e) do artigo 4.° tem direito de:
a) Intervir nas reunides do plenario;
b) Participar nas votagdes de todas as matérias submetidas & apreciagio do CMJM:
c) Eleger um representante do CMJM no conselho municipal de educacgao;
d) Propor a adogdo de recomendagtes pelo CMJM;

e) Solicitar e obter o acesso a informagédo e documentagao necessarias ao exercicio do seu mandato,

junto de 6rgéos e servigos das autarquias locais.
2. Os restantes membros do CMJM apenas gozam dos direitos identificados nas alineas a), d) e e) do nimero

anterior.

Artigo 15°
Deveres dos membros do CMJM
Os membros do CMJM tém o dever de:

a) Participar assiduamente nas reunides do CMJM ou fazer-se substituir, nos termos e condigtes referidas no

seu regimento interno;
b) Contribuir para a dignificagdo dos trabalhos do CMJM;

c) Assegurar a articulagdo entre as entidades que representam e o CMJM.

Capitulo V
Organizagao e funcionamento

Artigo 16°
Funcionamento do CMJM

1. CMJM pode reunir em plendrio e em secgdes especializadas permanentes,

2. Pode o CMJM constituir uma comiss@o permanente que assegure o seu funcionamento entre as reunides de

plendrio, a definir nos termos do seu regimento interno e deste regulamento.
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O CMJM pode ainda deliberar a constituicdo de comissdes eventuais de duragdo temporéria, nomeadamente
para a preparagdo dos pareceres a submeter & apreciagdo do plenario do CMJM e para a apremaqa de

questdes pontuais.
/
Artigo 17° _ [ J@V

Plenario
O plenario do CMJM relne ordinariamente, 4 vezes por ano, sendo 2 reunides destinadas & apreciacio e
emissdo de parecer em relagdo ao plano anual de atividades e orgamento da cdmara municipal e outra
destinadas 2 apreciacdo do relatdrio de atividades e contas da cdmara municipal.

O plendric do CMJM relne ainda extraordinariamente por iniciativa do seu presidente ou mediante

requerimento de pelo menos 1/3 dos seus membros com direito de voto.

No inicio do mantado o plendrio elege 2 secretérios de entre os seus membros que, juntamente com o
presidente, constituem a mesa do plenario e assegura a condugao dos trabalhos.

As reunides do CMJM devem ser convocadas em hordrio compativel com as atividades académicas e

profissionais dos seus membros.

O CMJM funciona em instalagbes da cdmara municipal de Murga a quem compete o apoio técnico-

administrativo necessario ao seu funcionamento.

Artigo 18°
Comissao Permanente
Compete a comissdo permanente do CMJM:
a) Coordenar as iniciativas do CMJM e organizar as suas atividades externas;

b) Assegurar o funcionamento e a representacéo do CMJM entre as reunidies do plendrio.

O nimero de membros da comissdo permanente € fixado no regimento interno do CMJM e deve ter em conta

a representagdo adequada das diferentes categorias de membros identificados no artigo 4°.
O presidente da comissdo permanente e os demais membros sao eleitos pelo plendrio do CMJM.
Os membros do CMJM indicados na qualidade de autarcas ndo podem pertencer & comissao permanente.

As competéncias e regras de funcionamento da comissdo permanente s3o definidas no regimento interno do
CMJIM.

Artigo 19°
Mandatos dos membros do CMJM

O mandato dos membros do CMJM, referidos no artigo 4° deste regulamento, € coincidente com a duragdo
do mandato dos drgdos autarquicos.
Sem prejuizo do ndmero anterior, 0os membros do CMJM podem excecionalmente ser substituidos por

deliberagdo da entidade que representam.
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Capitulo VI

B
Disposigoes Finais % d l
Artigo 20° ﬂl/ ' Qg')
Apoio e Publicidade ﬁ ;

1. O apoio logistico e administrativo ao CMJM & da responsabilidade da CMM,

2. O municipio deve disponibilizar o acesso do conselho municipal de juventude ao seu boletim municipal e a
outros meios informativos para que este possa publicar as suas deliberagdes e divulgar as suas iniciativas.

3. O municipio deve disponibilizar uma pagina no seu sitio na Internet ao conselho municipal de juventude para
que este possa manter informagdo atualizada sobre a sua composigo, competéncias e funcionamento e

divulgar as suas iniciativas e deliberagdes.

Artigo 21°
Regimento Interno

O CMJM elabora e aprova o seu regimento interno que deve ajustar a legislagdo a realidade do municipio de Murga,
bem como normalizar o seu funcionamento nos termos deste regulamento e as regras de funcionamento que ndo se

encontrem previstas no Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 22°
Omissoes

Os casos omissos ao presente regulamento sdo resolvidos a luz da legislagdo aplicavel.

Artigo 23°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias (teis apds a sua aprovagdo pela azsembieia municipal.

Aprovado em reunido de cdmara municipal de Murga em 04/04/2014
Submetido a discuss8o publica em

Periodo de discussao plblica: 30 dias

O presidente da cdmara municipal de Murga

(José Maria Garcia da Costa)
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