Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcoes
publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 2
POSTOS PARA A AREA DE ENGENHARIA CIVIL — Procedimento A

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de
emprego puUblico, na modalidade de contrato de trabalho em funcoes
publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 3
POSTOS PARA A AREA DE AGAO SOCIAL — Procedimento B

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 1
POSTO PARA A AREA DE PSICOLOGIA - Procedimento C

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcoes
publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 1
POSTO PARA A AREA DE EDUCAGAO SOCIAL - Procedimento D

ATAN° 4

Aos cinco dias do més de agosto de 2026, reuniu o juri do procedimento concursal
comum para a constituigdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento
de 7 postos de trabalho, da carreira/categoria geral de Técnico Superior para as
seguintes areas: 2 postos para a area de Engenharia Civil, 3 postos para a area de
Agio Social, 1 posto para a area de Psicologia e 1 posto para a area de Educagao
Social, conforme deliberacdo da Camara Municipal em reunido ordinaria no dia
16/01/2026, com o objetivo de determinar a lista definitiva dos candidatos admitidos e
excluidos ao presente procedimento, concluido o prazo de dez dias (teis de audiéncia
prévia dos interessados.

Estiveram presentes na reunido Dr. Marcelo Caetano Martins Delgado, Diretor do
Departamento de Coordenagéo Geral, na qualidade de Presidente do Juri, Dr. Marcos
José da Silva Barroco, Chefe da Divisdo de Administragdo Geral, com designagéo da
Unidade Organica reorganizada, doravante Divisdo Juridica e Administrativa, 1.° Vogal
Efetivo, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Dr. Jodo Manuel
da Silva Gongalves, Chefe da Divisdo de Planeamento e Gestéo Urbana, em regime
de substitui¢do, 2.° Vogal Efetivo.
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MUNICIPIO DE MURCA

O Presidente do Juri abriu a reunido informando que a mesma se destinava a apreciagao
dos resultados da aplicagdo do primeiro método de selegéo.

PRIMEIRO - RESULTADOS DO 1° METODO DE SELEGAO (Prova de
Conhecimentos)

A referida prova escrita, foi realizada no dia 9 de julho de de 2026, no Agrupamento de
Escolas de Murga - (Escola Sede), sito na Rua Frei Diogo de Murga, de forma individual
e natureza teorica, em suporte de papel, de carater eliminatério, com permissédo a
consulta a legislagéo (desde que nao anotada e/ou comentada).

Para produzir todos os efeitos legais, o Juri deliberou, por unanimidade, anexar a
presente ata as provas de conhecimento individuais.

Efetuada a indexagdo as provas individuais, e atendendo a classificagido obtida
pelos(as) candidatos(as) admitidos(as) a este método de selecéo, resultou a Lista de
Candidatos(as) e Classificagdo, ordenada através do numero de candidatura,
conforme consta do Anexo l.

Em cumprimento do n° 1 do artigo 22° da Portaria n°® 233/2022, de 9 de setembro, a
publicitagdo dos resultados obtidos neste método de selegdo, é efetuada através de
lista, ordenada através do numero de candidatura, afixada no placard do atrio do edificio
dos Pagos do Concelho de Murga e disponibilizada na pagina eletronica, em
https://www.cm-murca.pt

SEGUNDO - CANDIDATOS(AS) EXCLUIDOS(AS) E AUDIENCIA DOS
INTERESSADOS.

Nos termos do disposto na alinea a) do n° 4 do artigo 21° da Portaria n® 233/2022, de 9
de setembro, conjugado com o ponto 11.3 do aviso de abertura integral, o Juri deliberou,
por unanimidade, excluir os(as) candidatos(as) constantes do Anexo Il por terem obtido
classificagdo inferior a 9,50 valores no método de selegdo da prova de
conhecimentos:

Nao compareceram a Prova de Conhecimentos, o que equivale a desisténcia do
concurso e consequentemente a exclusdo do procedimento concursal, conforme o
ponto 11.3 do aviso de abertura integral, os(as) candidatos(as) constantes do Anexo lni.

De acordo com o disposto do n° 1 do artigo 25° da Portaria n°® 233/2022, de 9 de
setembro, o Juri deliberou, ainda, por unanimidade, proceder a realizagéo de audiéncia
dos interessados nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo, € conceder o
prazo de 10 dias Uteis para os(as) candidatos(as) dizerem, querendo, por escrito, o que
se lhes oferecer sobre a classificagdo obtida no método de selegéo aplicado.
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Os (as) candidatos(as) devem utilizar o formulério eletrénico, na Plataforma de
Recrutamento disponivel na pagina de detalhe da respetiva referéncia.

Nio havendo mais assuntos a tratar, o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido
e para constar se lavrou a presente ata, que depois de lida e achada conforme vai ser
assinada pelos membros do Juri.

Municipio de Murga, 05 de agosto de 2026
O Jdri,

O Presidente,

q - —\
Marcelo Caetano Martins D‘e\lgado
1° Vogal Efetivo, |

' -
crces N var %/5’ X"éfﬁégw
arcos’José da Silva Barroco
ogal Efetivo,

é@ et 0s Stlue KGM/K@@NU

Jodo Manuel da Silva Gongalves
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TECNICOS SUPERIORES

Aprovados Anexo |
Procedimento A— 2 POSTOS PARA A AREA DE ENGENHARIA CIVIL

Cédigo Candidato(a) Nimero Nota
CMMRH_001-CP252/2026 3 13,00
CMMRH_001-CP91/2026 1 13,50
CMMRH_001-CP202/2026 5 15,00
CMMRH_001-CP92/2026 7 15,50
CMMRH_001-CP122/2026 4 14,00
CMMRH_001-CP130/2026 2 12,50
CMMRH_001-CP234/2026 6 11,00

Procedimento B — 3 POSTOS PARA A AREA DE AGAO SOCIAL

Cédigo Candidato(a) Numero Nota
CMMRH_001-CP96/2026 66 16,50
CMMRH_001-CP125/2026 62 18,50
CMMRH_001-CP230/2026 65 12,50
CMMRH_001-CP260/2026 56 16,00
CMMRH_001-CP68/2026 64 15,00
CMMRH_001-CP99/2026 55 16,50
CMMRH_001-CP10/2026 67 11,50
CMMRH_001-CP64/2026 61 10,50
CMMRH_001-CP110/2026 57 12,00
CMMRH_001-CP210/2026 60 11,00
CMMRH_001-CP291/2026 53 14,00
CMMRH_001-CP259/2026 54 18,00
CMMRH_001-CP262/2026 59 12,00
CMMRH_001-CP268/2026 58 16,00




CMMRH_001-CP76/2026 63 18,00
CMMRH_001-CP45/2026 46 17,00
CMMRH_001-CP283/2026 49 15,00
CMMRH_001-CP278/2026 . 48 13,00
CMMRH_001-CP237/2026 50 12,00
CMMRH_001-CP208/2026 47 15,00
CMMRH_001-CP217/2026 45 15,50
CMMRH_001-CP190/2026 40 13,50
CMMRH_001-CP137/2026 43 14,00
CMMRH_001-CP73/2026 39 13,00
CMMRH_001-CP175/2026 38 12,50
CMMRH_001-CP181/2026 41 16,00
CMMRH_001-CP53/2026 42 16,50
CMMRH_001-CP200/2026 44 10,50
CMMRH_001-CP88/2026 33 18,00
CMMRH_001-CP120/2026 32 13,50
CMMRH_001-CP159/2026 31 15,00
CMMRH_001-CP280/2026 30 11,00
CMMRH_001-CP18/2026 37 10,00
CMMRH_001-CP245/2026 36 10,50
CMMRH_001-CP206/2026 34 14,00

CMMRH_001-CP7/2026 35 12,00
CMMRH_001-CP171/2026 2 15,00
CMMRH_001-CP93/2026 6 19,00
CMMRH_001-CP170/2026 3 16,50
CMMRH_001-CP173/2026 4 12,50
CMMRH_001-CP266/2026 9 14,50
CMMRH_001-CP222/2026 10 15,00
CMMRH_001-CP158/2026 7 14,50




CMMRH_001-CP211/2026 1 12,50
CMMRH_001-CP16/2026 8 12,00
CMMRH_001-CP140/2026 5 11,00
CMMRH_001-CP242/2026 11 13,00
CMMRH_001-CP176/2026 12 10,50
Procedimento C -1 POSTO PARA A AREA DE PSICOLOGIA

Cédigo Candidato(a) Namero Nota
CMMRH_001-CP232/2026 1 10,00
CMMRH_001-CP185/2026 2 12,00
CMMRH_001-CP42/2026 12 11,00
CMMRH_001-CP248/2026 6 14,50
CMMRH_001-CP272/2026 15 14,00
CMMRH_001-CP78/2026 4 17,50
CMMRH_001-CP279/2026 16 12,50
CMMRH_001-CP188/2026 3 14,00
CMMRH_001-CP89/2026 9 16,50
CMMRH_001-CP139/2026 5 15,00
CMMRH_001-CP154/2026 10 10,50
CMMRH_001-CP20/2026 11 14,50
CMMRH_001-CP41/2026 14 12,00
CMMRH_001-CP80/2026 13 14,50
CMMRH_001-CP69/2026 8 14,00

>rocedimento D — 1 POSTO PARA A AREA DE EDUCACAO SOCIAL

Cédigo Candidato(a) Numero Nota
CMMRH_001-CP27/2026 14 16,00
CMMRH_001-CP121/2026 15 14,50

CMMRH_001-CP168/2026 20 14,00
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CMMRH_001-CP12/2026 18 13,00
CMMRH_001-CP220/2026 19 14,50
CMMRH_001-CP174/2026 13 13,00
CMMRH_001-CP247/2026 16 15,00
CMMRH_001-CP213/2026 22 12,00
CMMRH_001-CP285/2026 23 11,00
CMMRH_001-CP129/2026 27 11,50

CMMRH_001-CP31/2026 26 11,50
CMMRH_001-CP169/2026 21 13,50
CMMRH_001-CP143/2026 29 10,00
CMMRH_001-CP197/2026 28 17,00




TECNICOS SUPERIORES

Reprovados Anexo ll
Procedimento B — 3 POSTOS PARA A AREA DE AGAO SOCIAL
Cdédigo Candidato(a) Numero Nota
CMMRH_001-CP225/2026 52 8,00
CMMRH_001-CP282/2026 51 8,00
Procedimento C— 1 POSTO PARA A AREA DE PSICOLOGIA
Cédigo Candidato(a) Namero Nota
CMMRH_001-CP207/2026 7 9,00
tocedimento D — 1 POSTO PARA A AREA DE EDUCACAO SOCIAL
Cédigo Candidato(a) Namero Nota
CMMRH_001-CP17/2026 17 7,00
CMMRH_001-CP39/2026 24 7,50
CMMRH_001-CP100/2026 25 6,50







TECNICOS SUPERIORES

Ausentes

Anexo Ili

ocedimento A — 2 POSTOS PARA A AREA DE ENGENHARIA CIVIL

Cédigo Candidato(a)

CMMRH_001-CP108/2026

Procedimento B — 3 POSTOS PARA A AREA DE AGCAO SOCIAL

Cédigo Candidato(a)

CMMRH_001-CP216/2026

CMMRH_001-CP212/2026

CMMRH_001-CP294/2026

CMMRH_001-CP119/2026

CMMRH_001-CP229/2026

CMMRH_001-CP8/2026

CMMRH_001-CP221/2026

CMMRH_001-CP111/2026

CMMRH_001-CP43/2026

CMMRH_001-CP57/2026

CMMRH_001-CP132/2026

CMMRH_001-CP98/2026

CMMRH_001-CP178/2026

CMMRH_001-CP240/2026

CMMRH_001-CP86/2026

CMMRH_001-CP209/2026

CMMRH_001-CP6/2026

CMMRH_001-CP162/2026

CMMRH_001-CP72/2026

CMMRH_001-CP182/2026




CMMRH_001-CP144/2026

CMMRH_001-CP50/2026

CMMRH_001-CP30/2026

CMMRH_001-CP116/2026

CMMRH_001-CP192/2026

CMMRH_001-CP253/2026

CMMRH_001-CP59/2026

CMMRH_001-CP54/2026

CMMRH_001-CP254/2026

CMMRH_001-CP165/2026

CMMRH_001-CP35/2026

CMMRH_001-CP267/2026

CMMRH_001-CP273/2026

CMMRH_001-CP201/2026

CMMRH_001-CP226/2026

CMMRH_001-CP124/2026

CMMRH_001-CP90/2026

CMMRH_001-CP269/2026

CMMRH_001-CP184/2026

CMMRH_001-CP24/2026

CMMRH_001-CP155/2026

CMMRH_001-CP1/2026

CMMRH_001-CP281/2026

CMMRH_001-CP56/2026

CMMRH_001-CP292/2026

CMMRH_001-CP284/2026

CMMRH_001-CP97/2026

CMMRH_001-CP265/2026

CMMRH_001-CP198/2026




CMMRH_001-CP160/2026

CMMRH_001-CP199/2026

CMMRH_001-CP77/2026

CMMRH_001-CP104/2026

CMMRH_001-CP5/2026

CMMRH_001-CP179/2026

CMMRH_001-CP52/2026

CMMRH_001-CP48/2026

CMMRH_001-CP85/2026

CMMRH_001-CP148/2026

CMMRH_001-CP38/2026

CMMRH_001-CP136/2026

CMMRH_001-CP107/2026

CMMRH_001-CP115/2026

CMMRH_001-CP153/2026

CMMRH_001-CP3/2026

CMMRH_001-CP295/2026

CMMRH_001-CP228/2026

CMMRH_001-CP263/2026

CMMRH_001-CP261/2026

CMMRH_001-CP250/2026

CMMRH_001-CP135/2026

CMMRH_001-CP95/2026

CMMRH_001-CP249/2026

CMMRH_001-CP65/2026

CMMRH_001-CP74/2026

CMMRH_001-CP214/2026

CMMRH_001-CP133/2026

CMMRH_001-CP293/2026




CMMRH_001-CP219/2026

CMMRH_001-CP70/2026

CMMRH_001-CP288/2026

CMMRH_001-CP123/2026

Procedimento C—1 POSTO PARA A AREA DE PSICOLOGIA

Cédigo Candidato(a)

CMMRH_001-CP264/2026

CMMRH_001-CP29/2026

CMMRH_001-CP215/2026

CMMRH_001-CP62/2026

CMMRH_001-CP13/2026

CMMRH_001-CP15/2026

CMMRH_001-CP79/2026

CMMRH_001-CP2/2026

CMMRH_001-CP238/2026

CMMRH_001-CP163/2026

CMMRH_001-CP235/2026

CMMRH_001-CP94/2026

CMMRH_001-CP236/2026

CMMRH_001-CP255/2026

rocedimento D —1 POSTO PARA A AREA DE EDUCAGAO SOCIAL

Cédigo Candidato(a)

CMMRH_001-CP296/2026

CMMRH_001-CP233/2026

CMMRH_001-CP109/2026

CMMRH_001-CP131/2026

CMMRH_001-CP127/2026




CMMRH_001-CP224/2026

CMMRH_001-CP33/2026

CMMRH_001-CP84/2026

CMMRH_001-CP83/2026

CMMRH_001-CP49/2026

CMMRH_001-CP204/2026

CMMRH_001-CP258/2026

CMMRH_001-CP23/2026

CMMRH_001-CP270/2026

CMMRH_001-CP9/2026

CMMRH_001-CP191/2026

CMMRH_001-CP277/2026

CMMRH_001-CP106/2026

CMMRH_001-CP274/2026

CMMRH_001-CP141/2026

CMMRH_001-CP101/2026

CMMRH_001-CP156/2026

CMMRH_001-CP246/2026

CMMRH_001-CP134/2026

CMMRH_001-CP180/2026

CMMRH_001-CP82/2026

CMMRH_001-CP67/2026

CMMRH_001-CP149/2026

CMMRH_001-CP205/2026

CMMRH_001-CP105/2026

CMMRH_001-CP187/2026

CMMRH_001-CP194/2026

CMMRH_001-CP114/2026

CMMRH_001-CP102/2026




CMMRH_001-CP166/2026

CMMRH_001-CP58/2026

CMMRH_001-CP63/2026

CMMRH_001-CP251/2026

CMMRH_001-CP203/2026

CMMRH_001-CP161/2026

CMMRH_001-CP287/2026




